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4to. Trimestre 

2013
Gestión Visitas de Supervisión

Cuidar que las Instituciones cumplan con 

lo establecido en la LIAPDF y demás 

dispocisiones aplicables.

# de visitas ordenadas por DAS realizadas en tiempo 30 34

4to. Trimestre 

2013
Gestión

Capacitación para personal de 

las IAP

Cumplimiento de la programación del 

Programa de Capacitación

# de eventos realizados conforme al programa de capacitación 

Acumulado / # Eventos Programados Acumulado * 100
100% 122%

4to. Trimestre 

2013
Gestión

Emisión de Constancias de 

Reducciones

Eficiencia Integral en atención a 

Solicitudes
Solicitudes atendidas/Solicitudes entrantes 98% 100%

4to. Trimestre 

2013
Gestión Reforma de Estatutos de IAP Eficiencia de Respuesta

Número de solicitudes atendidas en tiempo y forma en el 

periodo/solicitudes recibidas en el periodo *100
100% 100%

4to. Trimestre 

2013
Gestión

Constitución o Transformación 

de IAP
Eficiencia de Respuesta

Número de solicitudes atendidas en tiempo y forma en el 

periodo/solicitudes recibidas en el periodo *100
100% 100%

4to. Trimestre 

2013
Gestión Visitas de inspección a IAP

Cuidar que las Instituciones cumplan con 

lo establecido en la LIAPDF y demás 

dispocisiones aplicables.

# Visitas ordenadas por Consejo Directivo o Presidencia 

realizadas en tiempo
2 1

(*) No existieron casos  para ser evaluados

Objetivos Cuarto Trimestre 2013

NOTA: 


