&

unta de
Asistencia

Privada del
Distrito Federal

Objetivos Cuarto Trimestre 2013

Periodo que Tipo de Denominacion del Obijetivo del Férmula Metas Resultados
se reporta indicador indicador indicador
(mensual,
trimestral y
anual)
. Cuidar que las Instituciones cumplan con
4to. Trimestre ., . . . . . . .
2013 Gestidn Visitas de Supervision lo establecido en la LIAPDF y demas # de visitas ordenadas por DAS realizadas en tiempo 30 34
dispocisiones aplicables.
4to. Trimestre Gestion Capacitacién para personal de | Cumplimiento de la programacion del | # de eventos realizados conforme al programa de capacitacion 100% 122%
2013 las IAP Programa de Capacitacién Acumulado / # Eventos Programados Acumulado * 100 ? ?
4to. Trimestre ., Emisién de Constancias de Eficiencia Integral en atencion a . . .
Gestion . A Solicitudes atendidas/Solicitudes entrantes 98% 100%
2013 Reducciones Solicitudes
4to. Trimestre Numero de solicitudes atendidas en tiempo y forma en el
Gestid Ref de Estatutos de IAP Eficiencia de R t 100% 100%
2013 estion eforma de Estatutos de iclencia de Respuesta periodo/solicitudes recibidas en el periodo *100 ? ?
4to. Trimestre Gestion Constitucion o Transformacion Eficiencia de Respuesta Numero de solicitudes atendidas en tiempo y forma en el 100% 100%
i icienci u
2013 de IAP P periodo/solicitudes recibidas en el periodo *100 ’ ’
4to. Trimestre Cuidar que las Instituciones cumplan con # Visitas ordenadas por Consejo Directivo o Presidencia
' Gestion Visitas de inspeccién a IAP lo establecido en la LIAPDF y demds p. ! X 2 1
2013 . . ) realizadas en tiempo
dispocisiones aplicables.
NOTA:

(*) No existieron casos para ser evaluados




