CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, TECNOLOGIA SIN
FINES DE LUCRO, A.C., EN LO SUCESIVO “WINGU”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO
POR MARIO GABRIEL ROSET, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE Y POR LA OTRA LA
JUNTA DE ASISTENCIA PRIVADA DEL DISTRITO FEDERAL, EN LO SUCESIVO LA
“JUNTA”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL LIC. CARLOS LEONARDO MADRID
VARELA, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE, Y CON EL RESPALDO DEL LIC. MARIO
ALBERTO HAZA TREVINO, DIRECTOR DE TECNOLOGIA DE INFORMACION Y
COMUNICACION, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES

l. DE WINGU:
I.1. Es una asociacién civil sin fines de lucro, con domicilio en la Ciudad de México.
Constituida mediante escritura 30,036, de fecha 22 de Octubre de 2014, expedida ante la
fe del Notario Publico nimero 222 del Distrito Federal, Lic. Ponciano Lopez Juarez e
inscrita en el Registro Publico de Personas Morales del Distrito Federal con el folio nimero
113,936.

[. 2. Que su Presidente, el Lic. MARIO GABRIEL ROSET, cuenta con las facultades
necesarias para la celebracion del presente Convenio de Colaboracion, lo que acredita
con testimonio de la escritura pablica nimero 30,036, de fecha 22 de Octubre de 2014,
otorgada ante la fe publica del Lic. Ponciano Lopez Juarez Notario Publico nimero 222
del Distrito Federal e inscrita en el Registro Publico de las Propiedad y de Comercio del
Distrito Federal.

I. 3. Que para los efectos del presente Convenio de Colaboracién, sefiala como su
domicilio el ubicado en Alvaro Obregén #187, Col. Roma Norte, C. P. 06700, México, D.
F. y que su Registro Federal de Contribuyentes es TSF141022F25.

I. DE LA JUNTA:
1. 1. Que es un Organo Administrativo Desconcentrado de la Administracion Publica del
Distrito Federal, que opera de conformidad con la Ley de Instituciones de Asistencia
Privada para el Distrito Federal (la "LEY”) y que tiene por objeto el cuidado, fomento,
apoyo, vigilancia, asesoria y coordinacion de las Instituciones de Asistencia Privada que
se encuentran inscritas y registradas ante ella (las “INSTITUCIONES”), en términos de los
articulos 70 y 71 de la LEY.

Il. 2. Que el Lic. Carlos Leonardo Madrid Varela, Presidente de la JUNTA, se encuentra =
facultado para suscribir el presente Convenio de Colaboracion, lo que acredita con el \/é
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nombramiento que le fue expedido el 19 de febrero de 2014 por el Jefe de Gobierno del
Distrito Federal, en relacion con la fraccion VIl del articulo 82 de la LEY.

II.3. Que la Junta, en términos del articulo 72, fraccion Xlll de la Ley de Instituciones de
Asistencia Privada, cuenta con atribuciones para organizar servicios de asesoria juridica,
fiscal y administrativa para las INSTITUCIONES, asi como para actividades de
capacitacion para el personal de dichas INSTITUCIONES.

Il. 4. Que por conducto de su Presidente, manifiesta su interés en colaborar con WINGU
a efecto que tanto las INSTITUCIONES como la JUNTA obtengan capacitacion en materia
de tecnologia orientada al sector asistencial.

Il. 5. Que sefiala como su domicilio el ubicado en Calderén de la Barca No. 92, colonia
Polanco, Delegacion Miguel Hidalgo, Distrito Federal y que su Registro Federal de
Contribuyente es el JAP430102E63.

DE LAS PARTES:

Ill. Que de conformidad con las anteriores declaraciones, las partes reconocen su
personalidad juridica y la capacidad legal con que se ostentan, asi como el alcance y
contenido de este convenio de Colaboracion y estan de acuerdo en someterse a las
siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.

El objeto del presente Convenio de Colaboracién es establecer las bases y mecanismos
operativos de colaboracion, entre la JUNTA y WINGU, para llevar a cabo actividades de
CAPACITACION EN MATERIA DE TECNOLOGIA ORIENTADA AL SECTOR ASISTENCIAL
PARA LAS INSTITUCIONES DE ASISTENCIA PRIVADA DEL DISTRITO FEDERAL.

SEGUNDA.- COMPROMISOS DE LA JUNTA.
En cumplimiento a lo ordenado por el articulo 72 fraccion Xlll de la LEY, la JUNTA se compromete

a:
a)

Proporcionar los espacios, equipos y materiales necesarios para la imparticion y desarrollo
de las conferencias, talleres o platicas que brinde WINGU a las INSTITUCIONES dentro de
las instalaciones de la JUNTA, ya sean en las oficinas principales con domicilio en Calderén
de la Barca #92, Col. Polanco, Delegacion Miguel Hidalgo, C.P. 11560, México, D.F. o en
CECAPISS con domicilio en Hidalgo #61, Col. Del Carmen, Delegacion Coyoacan, C.P.
04100, México, D.F.

Promover y difundir entre las INSTITUCIONES, las conferencias, talleres o platicas objeto de
este Convenio de Colaboracién que realice WINGU.

En base al articulo 80 fraccion Il €) del reglamento de la LEY, el Director de Tecnologia de
Informacién y Comunicacion seréa el responsable en autorizar el nimero de cursos y talleres,
su contenido y la duracion de los mismos, materia de este Convenio de Colaboracion. _i%’/
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TERCERA.- COMPROMISOS DE WINGU.

En cumplimiento a lo establecido en el articulo Cuarto — | de sus estatutos sociales, WINGU se

compromete a:

a) Planear, desarrollar e impartir conferencias, cursos, talleres y platicas en materia de
tecnologia orientada al sector asistencial para las INSTITUCIONES.

b) La capacitacion materia del presente Convenio de Colaboracién es sin costo alguno, salvo en
los casos que involucren otros gastos no atribuibles a lo indicado en el objeto del presente
Convenio de Colaboracion y se sujetaran a las politicas de contratacion que establezca la
JUNTA.

c) Proponer ala JUNTA un programa semestral de capacitacion.

d) Solicitar la autorizacién del Director de Tecnologia de Informacion y Comunicacion de la
JUNTA para impartir las conferencias, talleres, cursos y platicas para las INSTITUCIONES
en las instalaciones de la JUNTA, propuestos en el programa semestral.

CUARTA.- VIGENCIA.
El presente Convenio de Colaboracion tendra una vigencia de 1 afio a partir de la fecha de su
firma.

QUINTA. CAUSAS DE TERMINACION.

Seran causas de terminacion del presente Convenio de Colaboracion, las siguientes:
,‘ a) Elaviso por escrito de terminacion del presente Convenio de Colaboracion por alguna de las
‘g partes, comunicandolo a la otra con cuando menos 60 (sesenta) dias naturales de
\ anticipacion a la fecha prevista para su terminacion.
En este caso, las partes se comprometen a que durante el término de 60 (sesenta) dias
naturales a que se refiere el parrafo anterior, tomaran conjuntamente las medidas que
consideren necesarias para evitar los prejuicios que se pudieran causar entre si, a las
INSTITUCIONES o terceras personas con dicha situacion.
La imposibilidad fisica o juridica para continuar con el objeto de este Convenio de
Colaboracion.
El caso fortuito o fuerza mayor que impida proseguir con los fines objeto de este Convenio de
Colaboracion.
El incumplimiento de alguna de las partes a las obligaciones adquiridas en el cuerpo del
presente Convenio de Colaboracion.
El vencimiento del plazo establecido en la clausula cuarta de este Convenio de Colaboracion.

Para el supuesto establecido en el inciso a) de esta clausula, la manifestacion unilateral de la
voluntad de terminacion del presente Convenio de Colaboracion, debera comunicarse mediante
escrito a la parte opuesta con 60 (sesenta) dias naturales de anticipacion, con el fin de determinar
en forma conjunta las medidas y providencias que estimen necesarias e impidan o disminuyan
los dafios y perjuicios que pudieran derivarse de tal accién a las partes, INSTITUCIONES o
- terceros. ‘ _/,—,i%/
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SEXTA.- MODIFICACIONES.

El presente Convenio de Colaboraciéon solo podra ser modificado o adicionado, mediante
documento escrito firmado por las partes. Los aspectos que no se encuentren expresamente
previstos en las clausulas que anteceden, seran resueltos de comun acuerdo y se anexaran
formando parte integrante del mismo.

SEPTIMA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS.-

LAS PARTES manifiestan que el presente convenio es producto de su buena fe, por lo que
realizaran todas las acciones posibles para su cumplimiento y en caso de que surja alguna
controversia lo resolveran de comun acuerdo.

En caso de no llegar a un acuerdo respecto de la interpretacién y cumplimiento del presente
Convenio de Colaboraciéon, LAS PARTES se someteran a la jurisdiccion de los Tribunales del
Distrito Federal con sede en la Ciudad de México, por lo que desde ahora renuncian al fuero que
en razén de su domicilio presente o futuro o por cualquier otra causa, pueda o pudiera
corresponderles.

OCTAVA.- COORDINACION Y SEGUIMIENTO.
A fin de coordinar y dar seguimiento a las distintas actividades de colaboracion, LAS PARTES
designan a las siguientes personas como responsables:

Por WINGU: Lic. Ximena Arrieta Borja.
Por la JUNTA: Lic. Mario Alberto Haza Trevifio, Director de Tecnologia de Informacion y
Comunicacion.

Los responsables designados por cada una de LAS PARTES seran los enlaces por medio de los
cuales seran presentadas todas las comunicaciones oficiales derivadas de la operacion del
resente Convenio de Colaboracién. Ademas, seran los responsables internos de las actividades
ncomendadas. El cambio de responsable sera comunicado a la otra parte, por escrito, con una
anticipacion de 30 (treinta) dias naturales previos a la fecha en que se pretenda dar efecto a dicha
odificacién.

NOVENA.- CONFIDENCIALIDAD.

LAS PARTES convienen en mantener reserva respecto de la informacién tanto de WINGU como
de la JUNTA, como de las INSTITUCIONES que tenga el caracter de reservada o confidencial,
en términos de lo dispuesto por las leyes emitidas en materia de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y la Ley de Proteccion de Datos Personales del Distrito Federal, salvo que el

. litular de los datos llegare a autorizar su transmision.

-DECIMA.- RELACION LABORAL.

LAS PARTES convienen que el personal que cada una colabore en la realizacion del objeto del
presente Convenio de Colaboracién, se entendera relacionado exclusivamente con aquella que

lo empled, asumiendo cada una de LAS PARTES la responsabilidad laboral que corresponda,

por lo que no se crearan relaciones de caracter laboral, civil, ni de seguridad social con la otra, a =
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la que en ningun caso se le considerara como patrén sustituto o solidario, deslindandola desde
ahora de cualquier responsabilidad que por este concepto se le quiera fincar, en materia
administrativa, civil, laboral o de otra indole. LA PARTE que hubiese empleado al trabajador que
llegase a demandar a la otra PARTE se obliga a sacar en paz y a salvo a ésta Ultima, asi como
a responder de los dafios y perjuicios que pudiese causarle cualquier resolucion judicial.

DECIMA PRIMERA.-. RESPONSABILIDAD CIVIL.

LAS PARTES acuerdan que no tendran responsabilidad civil por dafios y perjuicios que pudieran
causarse como consecuencia de caso fortuito o fuerza mayor, en el entendido de que una vez
superados estos eventos, se reanudaran las actividades en la forma y términos que determinen
LAS PARTES.

Leido que fue el presente Convenio de Colaboracién y enteradas las partes de su contenido y
alcance legal, estan conformes con los términos del mismo y lo firman por duplicado en la Ciudad
de Mexico, Distrito Federal, al dia 18 del mes de agosto de 2015.
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