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MENSAJE DEL PRESIDENTE

Las Instituciones de Asistencia Privada (IAP) son el mejor ejemplo de cémo la interaccidn de los diversos sectores de nuestra sociedad, sf pueden juntos lograr
los mejores resultados; en éstas interactiian voluntarios y voluntarias, cuyo Unico fin es servir a los demés sin esperar nada a cambio.También trabajan miles
de personas, que si bien tienen una remuneracion que sirve para su manutencion y la de sus familias, en muchisimos casos es meramente simbdlica,
en relacion con el esfuerzo, el compromiso y el tiempo que dedican a cuidar a los mas necesitados. Participan también otras personas que integran
los patronatos, que aportan ademds de fondos, experiencia, conocimientos, relaciones y guia, indispensables para el buen gobierno y direccidn de las
instituciones. Todos ellos trabajan por un objetivo comun: las personas que sufren cualquier tipo de desventaja, que son la razén de ser de esta labor
conjunta de quienes optaron por la asistencia social bajo un régimen regulado, constituyéndose como Institucién de Asistencia Privada.

A lo largo de 112 afios estas personas han realizado una labor callada, poco conocida, que ha contribuido a: la educacién de miles de nifios y
jovenes; al cuidado y acompafnamiento de centenares de adultos mayores -que de otra manera padecerian abandono-; a curar las enfermedades
de tantos seres humanos que no podrian valerse por si mismos, o incluso, morir por falta de una atencién médica adecuada y oportuna; el cuidado
de seres humanos que nacieron, o adquirieron en algin momento una discapacidad, o los que cayeron en alguna adiccién, que les impide tener
una vida plena, lo que repercute, como muchos de los casos anteriores, no sélo en su vida, sino también en la de sus familias.

Pareceria que lo descrito es sélo la suma de buenas voluntades e intenciones, pero la verdad es que los resultados obtenidos, son mucho
mayores que una simple suma de esfuerzos individuales, es el efecto, casi mdagico, de la sinergia que se logra cuando los seres humanos se
entrelazan para lograr cosas buenas para los demas. Lo dicho aqui no es exclusivo de las Instituciones de Asistencia Privada, se aplica a todas las
modalidades de agrupacién de personas que trabajan por el bien comdn, pero entonces, jEn qué radica la importancia de ser una IAP?

Después de haber conocido a la gran mayoria de las IAP del Distrito Federal, he llegado a la conclusidon de que dotar de esta forma juridica a
estos esfuerzos altruistas, y comprometerse a realizar esta labor en un régimen regulado, sf tiene efectos y resultados reales, no sélo en el servicio
que se presta, sino principalmente en la vida diaria y en la permanencia de las instituciones.

Los efectos y resultados a los que me refiero, tienen que ver con: la seriedad, profesionalizacién, continuidad y transparencia que distingue
a las IAP; que redundan en la confianza que les tienen las autoridades, los donantes, las empresas socialmente responsables y toda la sociedad;
generando asi otro circulo virtuoso, en beneficio de los mas vulnerables y, por extension, del pais en general.

A la Junta de Asistencia Privada le corresponde desde su creacidn, la supervision de estas instituciones, para asegurar el cumplimiento de
la voluntad de los fundadores, pero a partir de 2010 que se reformé la Ley de Instituciones de Asistencia Privada para el Distrito Federal, le
corresponde también el apoyo, cuidado y fomento de las instituciones, pasando de ser un ente solamente supervisor, a uno que contribuye al
cumplimento de los objetivos de las IAP.

Es por ello, que en el informe 2011 que tienen ustedes en sus manos, nos proponemos presentar y rendir homenaje a las Instituciones de
Asistencia Privada y al trabajo que realizan. Por razones de espacio es imposible incluir los eventos de todas ellas, presentando sus invaluables
méritos, pero no por ello dejamos de reconocerlos. El formato que hemos adoptado para este informe, que sigue un orden cronolégico, muestra
los eventos sobresalientes del afio, realizados por algunas IAP; destacan aniversarios importantes, logros y algunos eventos especiales.

Desde luego ofrecemos una disculpa a las IAP que no se mencionan expresamente, pero todas estdn consideradas ya que los éxitos de unas
benefician a las demés. Disfritenlo y el afio entrante seguramente tendremos mas historias que contar.

CPC Rogerio J. Casas Alatriste Urquiza
Febrero de 2012
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LO RELEVANTE DEL MES
»27 DE ENERO. Informe Trianual 2008-2011

Ante més de 700 personas, el Presidente de la Junta, CPC Rogerio Casas Alatriste, rindid oficialmente su informe de trabajo por el periodo trianual
2008-2011.

Desde el inicio de su gestidn se propuso, junto con el Consejo Directivo y el equipo de directores hacer lo necesario para que la JAPDF fuera un
organismo, no sélo enfocado a la supervisién de las instituciones, sino también una entidad: Util, Equitativa, Confiable y Promotora de las IAP y del
sector social en general.

Al final de su primer periodo de gestion logré modernizar la Misidn de la Junta y pasar de ser un ente vigilante, a uno enfocado al cuidado,
fomento y apoyo de las instituciones, a través de la reforma a la Ley de Instituciones de Asistencia Privada para el Distrito Federal (LIAPDF).

Mas de 7 OO personas acudieron al  m Se logré modernizar la Misién de la Junta y fomentar
informe trianual de la el apoyo a las IAP a través de la reforma a la LIAPDF.
JAPDF.




MISION
Cuidar, fomentar, apoyar, vigilar, asesorar y coordinar a las Instituciones de
Asistencia Privada, promoviendo su eficiencia, transparencia y profesionalismo, i
para el fortalecimiento y modernizacién del sector asistencial, que asegure el Qﬁiﬁtﬁﬂ;‘ﬂel
cumplimiento de la voluntad fundacional, ofreciéndoles servicios de calidad con i
responsabilidad social dentro del marco legal.

VISION
La Junta de Asistencia Privada del Distrito Federal, autoridad rectora de las
Instituciones de Asistencia Privada es reconocida como una entidad Util, Equitativa, LG
Confiable y Promotora del sector social.

. de Instituciones
util . . .

. . . . de Asistencia Privada
Porque contribuye al mejor funcionamiento y desarrollo de las IAP; por
ser oportuna y agil en sus servicios y por ofrecer soluciones integrales e

innovadoras, con calidad y calidez.

Equitativa

Porque otorga trato justo e incluyente a todas las instituciones.
Confiable

Porque aplica la Ley que la rige y opera con calidad, transparencia y

rendicion de cuentas, apoyada en un equipo profesional y capacitado de
reconocida integridad moral.

para el Distrito Federal

Promotora
Porque propicia alianzas y redes nacionales e internacionales que favorecen
sinergias en beneficio de la sociedad.




REUNIONES Y VISITAS

»EVENTO ANUAL FUNDACION Hospital 5 ’ 1 7 1 ! 7 89

de Nuestra Senora de la Luz, I1AP personas atendidas
durante sus 135 afios
de existencia

y 16°470,323 servicios

otorgados (*)

Su impacto social

Brinda atencion médica oftalmoldgica especializada a personas en

situacion de vulnerabilidad que no cuentan con servicio médico, como
IMSS o ISSSTE, y mucho menos tienen la posibilidad de pagar un
servicio privado.

En 2011:

m Ofrecié tratamiento a 21,550 personas
con retinopatia diabética y realizo 1,463
cirugias(**).

m Campaia Extra Muros Con la firma de
convenios con la Fundacién Ledn XIII [AP, y
Libros de los Pueblos, llegd a comunidades
en extrema pobreza de los estados de
Chiapas y Oaxaca, en donde el acceso
especializado de oftalmologia es casi 4
imposible. Proporciond tratamiento (
médico y medicinas a mas de ‘
800 personas; entregd lentes (

a 398 pacientes; realizé 37

tratamientos quirurgicos y 8
especializados.
Acuerdos JAPDF

Inigié8l 0 acion Hospitalaria
te! 0 de Salubridad General de la"
Secretaria de gIIL.JEi para que el hospital cuente

R— on Ic andares internacionales minimos de
o s
- ] 1
. ) P

® Se autoriza una reforma de estatutos y una constancia para el trdmite de reducciones.
@ Se cancela el Fondo de Emergencia; se sustituye por un Programa de Apoyos conforme a lo aprobado por el Consejo Directivo
el pasado 23 de noviembre.

/

I
*(Informacién acumulada hasta el 31 de diciembre del 2010).
**Fuente: La institucion. Departamento de retina.
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LO RELEVANTE DEL MES

% 17 DE FEBRERO DE 2011. Ratificacion del Presidente
por el Jefe de Gobierno del DF

El Lic. Marcelo Luis Ebrard Casaubdn, Jefe de Gobierno

del Distrito Federal, ratificd en su cargo al Presidente de

la Junta de Asistencia Privada del Distrito Federal, CPC
Rogerio Juan Casas Alatriste Urquiza por un periodo de tres
afios (2011-2014) para dar continuidad a los proyectos y

programas de la Junta.

e "A propuesta del Consejo Directivo, quienes
mediante acuerdo nimero 16/1, tomado en
la Sesion Extraordinaria nimero 16 de fecha
30 de noviembre de 2010, acordaron poner
a consideracion del Jefe de Gobierno del
Distrito Federal la ratificacién, por considerarla
conveniente.”

® “Con fundamento en los articulos 122, apartado
C, Base Segunda, fraccion 11, inciso d), de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 70, 76, 79, 82 y Quinto Transitorio
de la Ley de Instituciones de Asistencia Privada
para el Distrito Federal”.

Epi i, M it

g |
Ciudad de México, 17 de febrero de 2011

C. ROGERIOQ JUAN CASAS ALATRISTE URQUIZA
PRESENTE.

MARCELO LUIS EBRARD CASAUBON, JEFE DE GOBIERMOD DEL
DISTRITO FEDERAL, con fundamento en los articulos 122, apartade C,
Base Segunda, fraccidn |, inciso d), de la Constitucidn Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 8 fraccidn I, 67 fraccidn V y 87 del Estatuto de
Gobiermno del Distrite Federal; 2, 5, 12 v 36 de la Ley Organica de la

Administracion Publica del Distrito Federal, 70, 78, 75, 82 y QUINTO -

Transitorio de la Ley de Instiluciones de Asistencia Privada para el Distrito
Faderal; qua me confieren la facullad de nombrar y ratificar & los servidores
publices dependientes del Organo Ejecutive Local, he tenide a bien
ratificarlo como PRESIDENTE DE LA JUNTA DE ASISTENCIA PRIVADA
DEL DISTRITO FEDERAL.

“SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCIGN"

Jefatura De Goblemo Del Distrite Federal
Plaza de la Constitucidn Ma. 2 * ler Piso ® Colonda Centro
C.P. 06068 © Delegaaidn Cusuhtémae * Tel. 53-45-8000 ext. 1516




REUNIONES Y VISITAS

% REINAUGURACION DE INSTALACIONES Fundacién
de Mano Amiga a Mano Anciana, IAP

Su impacto social

Unica Institucién de Asistencia Privada que atiende de manera
integral a ancianos con discapacidad y dependientes al 100%;
brinda apoyo a los cuidadores primarios (familiares), quienes
pueden realizar de nueva cuenta sus actividades laborales y
personales, y asi mejorar su calidad de vida.

® En 29 afios ha atendido a 651
ancianos dependientes al 100%,
entre ellos enfermos terminales,
con secuelas de padecimientos
crénicos degenerativos y
demencia.

= Actualmente beneficia a 45
ancianos y apoya a sus familiares
(aproximadamente cinco
personas mas), lo que se traduce
en un total de 225 personas.

® Su mayor logro: terminar la remodelacion total de la institucién
iniciada en 2010.

® Ha atendido a 6 5 ] ancianos
dependientes

al 100%.

»22 DE FEBRERO. Evento Anual American Benevolent Society, IAP

La casa del Embajador de los Estado Unidos
en México, Carlos Pascual, fue el centro de
reuniéon de los miembros de la sociedad
americana de beneficencia, del personal

* operativo, el patronato y el Presidente de la
w JAPDF.
american

benevolent society  SU impacto social
B |nstitucién con registro ante la JAPDF del 29 de
diciembre de 1904. Atiende a estadounidenses
o familiares de los mismos, que residen en México, a través de cuatro programas:

e Ayudas econdmicas, mediante becas a 25 estudiantes y 15 pensiones para
adultos mayores.

e Centro de dia, con actividades recreativas, culturales y educativas.

e Servicios asistenciales, como atencién médica, apoyo psicoldgico, y la
canalizacién de beneficiarios en caso necesario, al hospital ABC; apoyo
legal; y en casos especiales ayuda a adultos mayores con gastos de
mantenimiento, alojamiento y atenciéon médica.

® Servicio de pantedn. Cuenta con 14,000 tumbas y nichos; a través de este
proyecto se procuran recursos para continuar con la labor asistencial.

En 2011 atendié aproximadamente a 633 personas.

®Llevé a cabo dos jornadas, donde proporciond a sus beneficiarios de forma
gratuita, pruebas de deteccién y prevencion de la salud.

®En su centro de dia y libreria atendié a més de 500 personas.

e La IAP forma parte de la sociedad estadounidense y participa en la feria
anual del Dia de la Independencia.

B Atendid personas
a mas de en 2011.



REDES Y ALIANZAS

»26 DE FEBRERO. Inicio de redes sociales Facebook y Twitter de la JAPDF

Como parte de la estrategia de comunicacién de la JAPDF, se realiza el lanzamiento oficial de las redes sociales: Facebook y Twitter de la Junta, con

el fin de facilitar la comunicacién entre los diferentes sectores de la sociedad para difundir las actividades y logros de las Instituciones de Asistencia
Privada.

Junta de 1 7 9 7 O 4
Asistencia
Qﬁivada del I

Distrito Federal .
Visitas al portal
ﬂ 2,127

Cwikier Seguidores en facebook

> S
Seguidores en Twitter

YouH 15,450

Visitas en You Tube

N = et e e o e/
QA 45 "" 1,138

Videos realizados de casos de éxito = Visitas a wikipedia

Acuerdos JAPDF

® Ratificacion del Presidente de la JAPDF.
e Una reforma de estatutos.

® Dos presupuestos v las Reglas para la Integracién del Registro de las Instituciones de Asistencia Privada del Distrito Federal.

11






Marzo

LO RELEVANTE DEL MES

»31 DE MARZO. Colecta Nacional
Cruz Roja Mexicana, IAP

La IAP llevd a cabo su Colecta Nacional 2011
que logré recaudar $82°440,000 pesos (*)

B |a poblacién beneficiada en urgencias
médicas o de emergencia y socorro
a victimas de desastres, este afio
superd las 44,000 personas
en hospitalizacién; 18,000
en atencién pre-hospitalaria;
y 86,000 en servicios
humanitarios con jévenes.

*Fuente: Cruz Roja Mexicana, 1AP. V 4 , . .
Informacion hasta octubre de 2011 captada por Cruz Roja pesos logro recaudar la Cruz ROJa Mexicana, IAP
Mexicana en el Distrito Federal. I en la colecta nacional.

13



Ademads, la Cruz Roja Mexicana, IAP, abrid las puertas del Centro de Capacitacion y Adiestramiento (CENCAD), en Toluca, que busca ofrecer
capacitacion en materia de urgencias médicas a trabajadores de la Cruz Roja y a empleados de empresas, a fin de contribuir en la salud y sequridad
de la poblacion.

7 6 7 9 personas capacitadas en total, de las cuales:
1

® 6,333 en el CENCAD.
e 703 en instalaciones de empresas.
® 643 en la Sede Nacional de la Cruz Roja.
e Se capacité al personal de 23 empresas:
Bridgestone de México; Secretaria
de Turismo; Embajada de Nueva
Zelandia; Schneider National de
México; CONAGUA; Comision Federal
de Electricidad; General Motors
de México; Presidencia de la
Republica; y Whyeth, entre
otras®.




% 11 DE MARZO. PRIMERA PIEDRA DEL CENTRO DE REHABILITACION INFANTIL
TELETON (CRIT) DF Fundacién Teletén, 1AP

El CRIT Iztapalapa atenderd a nifios y jovenes con discapacidad de O a 18 afios, de la Ciudad de México. La obra se construyé con donaciones

de 19 millones de mexicanos y abrird sus puertas el 9 de febrero de 2012.
El CRIT ndmero 19 mejora y aumenta los servicios que el gobierno de la ciudad brinda a las mas de 70 mil personas con discapacidad.

El Presidente Felipe Calderdn y el Jefe de Gobierno, Marcelo Ebrard, inauguraron el CRIT Iztapalapa el 9 de diciembre de 2011.

W
b
- \;’

M

=
L
Y

| m El Sistema CRIT atendid a 26,401 nifios y 79,203 familias.

=y m E| promedio de edad de los nifios fue de 7 afios y segun el rango de edad y sexo

se atendieron a: 15,972 pacientes hombres y 11,890 mujeres**.

m La JAPDF clasificé a la Fundacién Teletdn IAP, en el rubro de Discapacidad y rehabilitacién. Las instituciones de este rubro se caracterizan por:
atender a personas con discapacidad (*) en casas hogar y centros de dfa, proporciondndoles rehabilitacion fisica, educacién especial, apoyo
psicoldgico y capacitacion para el trabajo. Numero de IAP en el rubro: 50.

(*)En 2010 y de acuerdo con el (INEGI), en México existen 5'739,270 personas con discapacidad, lo cual representa el 5.1% de la poblacién total.
Tan sélo en el Distrito Federal existen 483,045 personas con algun tipo de discapacidad.
**Informacién de la institucién durante 2010.
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% PLANEACION ESTRATEGICA 2011-2014 de la JAPDF R Phrs 2= b At
El Consejo Directivo, establecid las principales lineas ST
estratégicas hacia el 2014: -
Linea 1. IAP = Confianza
Objetivo: Contar con IAP efectivas, que cumplan con sus
obligaciones legales y lleven a cabo su labor asistencial de S
acuerdo a la voluntad fundacional, generando una imagen m e
de confianza en la sociedad, que redunde en beneficio de
ellas. ST
Linea 2. Alineacién de estructura _ Gl
Objetivo: Lograr un mejor funcionamiento interno de I MEA RS
la Junta al instrumentar la reforma de la Ley - Cédigs Fiscal ool DF
recientemente aprobada, que permita dar T
una atencion integral a las IAP. LT

Linea 3. JAP Referente del sector social

Objetivo: Ser reconocidos por generar informacién del —

sector social. ilad =
s . " . s g = o LT

Linea 4. Incidencia en marco juridico T S

Objetivo: Revisar leyes y reglamentos que contribuyan T

a la operacién de las IAP y eliminar las barreras que e

impiden la creacion de estas. Incidencia en politica piblica
para lograr beneficios hacia las IAP.

Apcesn & Fandos
Linea 5. Continuidad y blindaje

Objetivo: Continuidad y mejora de programas de reciente

creacion. - Fenga JAP

+ Mugvos Apoyos a IAP

Linea 6. Nuevos apoyos a IAP
Objetivo: Brindar apoyos econémicos y asesoria especializada a
las IAP para lograr su permanencia.

Acuerdos JAPDF

® Tres reformas de estatutos.

® Una transformacion de Asociacién Civil a Institucion de Asistencia Privada “Dignifica tu Vida, 1AP".
e 10 constancias de reducciones de contribuciones locales.

® Reglas para la operacion del Programa de Apoyo a las Instituciones de Asistencia Privada.



REDES Y ALIANZAS

» INAUGURACION DEL CURSO DE 30 estudiantes provenientes de las universidades Panamericana, Andhuac del Norte y La Salle,
CLOWN de Servicio Social 2011, con recibieron un curso de capacitacién, que incluyd riso-terapia y tanatologia, entre otros temas.
universitarios de las principales casas El proyecto integrd visitas a 25 instituciones y concluyd el 26 de septiembre en el Patronato
de estudio Cuajimalpa, IAP. Contd con la participacion de 100 beneficiarios.

- _'I"’l lﬁ.‘ .

-y

b

I' * 0 . . . . e
;P % ® E| Clown de Servicio Social para estudiantes, es una nueva modalidad para la prestacién
~ > del Servicio Social de los futuros profesionistas de las principales casas de estudio de la capital.
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LO RELEVANTE DEL MES

% 13 DE ABRIL. PROGRAMA DE ASESORIA A LAS IAP, tema de Proteccién Civil

® Con la participaciéon de los asesores en el tema de Proteccién Civil de la Junta de Asistencia Privada. Realizaron 68 visitas a 61 Instituciones de
Asistencia Privada de los siguientes rubros:

Adultos mayores: 6
Discapacidad y rehabilitacion: 3 o
Educacién y capacitacion: 9 P
Nifios y jovenes: 23

Otra clase de servicios: 13 (instituciones de
apoyo a comunidades, estancias infantiles
y labor cultural)

Salud y adicciones: 14

Apoyo de la JAPDF en Proteccién Civil:

a) Asesoria en temas como:

e Integracion y desarrollo de su
Programa Interno de Proteccién Civil.

* Equipo de prevencién y combate de
incendios. .

e Mantenimiento de instalaciones
eléctricas y gas.

e Formacién de brigadas de Proteccid IAP se benenficiaron
Civil. capacitacion en mate

* Instalacion de sefalizaciones en . Proteccion Civil
materia de Proteccién Civil.

e Mantenimiento general y preventivo

b) Actividades de supervisién, recorridos que se hacen en presencia del personal de cada IAP visitada:
® Inspeccion técnica ocular e Verificacion de instalaciones e Deteccion de vulnerabilidad.



<) Capacitacion

* Ponencia sobre Identificacién de Riesgos en las IAP y Programa Interno de Proteccién Civil.

* Taller de formacién de Brigadas de Proteccion Civil y Procedimientos de Actualizacién de Emergencias, dirigido a IAP.

e Asesoria personalizada sobre el avance de Programas Internos de Proteccién Civil.

e Formacién de Brigadas de Proteccién Civil y comité interno de la JAPDF.

e Curso de verano de Proteccion Civil para nifios con apoyo de la Secretaria de Protecciéon Civil.

* Més de 90 personas, entre empleados de las IAP,
colaboradores de la JAPDF y nifios.

e Aplicacién de cuestionario de
autodiagndstico a IAP, para que
conozcan el tema de Proteccidn
Civil.

* 210 IAP evaluadas.

m La JAPF es vocal en el Comité Estatal
de Evaluacién de Hospital Seguro
para el Distrito Federal, y se logré
evaluar cuatro de los principales
hospitales que son 1AP:

e Cruz Roja Mexicana, 1AP

® Fundacién Maria Ana Mier
de Escandon, IAP

e Sociedad de Beneficencia
Espafiola, IAP

® The American British
Cowdray Medical
Center, IAP

® Se formd parte del GACRI (Gabinete de Crisis) del Gobier :
caso de un desastre en la capital del pafs, y del cual forman parte las areas estratégicas del GDF.
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% ENTREGA GALARDON PEDRO ROMERO DE TERREROS A IAP, del Nacional Monte de Piedad, 1AP

Su impacto social

La institucién prendaria més importante de México reconocio el trabajo de tres IAP a través del Galardén Pedro Romero de Terreros, fundador de la
institucion, que distingue a aquellas organizaciones con los estdndares mas altos en materia de salud, educacién y resolucién de problemas sociales. El premio

consistié en un donativo de 1 millén de pesos, una pieza del escultor Miguel Peraza y una medalla conmemorativa.

Los ganadores
fueron:
« Asociacion
de Asistencia
Privada OSE
Organizacion
de Servicio a
Enfermos, 1AP;
» Fundacion El
Penon, 1AP;
« Asociacion
Programa Lazos,
1AP.

mAdemas apoyo
con donativos
a mas de 400
Instituciones de
Asistencia Privada
en el pais.

BRealizo préstamos
prendarios con
las mejores

CUCEENERRERR  asistido mediante el préstam ), 3 de Piedad".

WERCEICREICHEEIN  oblacion més necesitada. : : m Durante 13 afios otorgard becas mensuales a los

pignorantes. m En 2011 beneficié aproximadamente a 26 millones mejores mil estudiantes del pafs para concluir su
de personas. formacién académica, hasta su carrera profesional.

= 9°000,000 *=$2817°900,000

de nuevos préstamos prendarios. pesos a favor de 457 Instituciones
- = Abrié 30 nuevas sucursales, de Asistencia Privada en todo el pais.
Fuente: La institucion haciendo un total de 257’
en operacion.
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REUNIONES Y VISITAS

»APERTURA de Dignifica tu Vida, 1AP

Su impacto social

Beneficia la economia de hogares e instituciones vulnerables al

permitirles el acceso a bienes basicos y de uso comun, como enseres

domeésticos, ropa y calzado; esto les ayuda a utilizar lo que ahorran

para cubrir otras necesidades como alimentacion y educacion. A

través de talleres de educacion y
cultura financiera, ofrece mejoras
en la economia de las familias de
€5Cas0s recursos.

La IAP esta clasificada dentro del
rubro de Otra clase de servicios

Dignifica
) Tu Vida, AP

Banrg da Ropa, clirado, jupietes y Eneeyes Domésticos . .
asistenciales.
m Beneficié a 16,291 personas
k a través de la atencién a 35

instituciones y 34 comunidades
en: Puebla, Tlaxcala y Estado de
México; asi como en el Distrito
Federal y zona conurbada.

personas
beneficiadas

m Entregd 300 paquetes de invierno/verano, consistentes en
ropa, calzado y articulos de higiene personal a nifios de la calle,
indigentes y familiares de enfermos provenientes del interior de la
Republica. Obsequié 800 mochilas con utiles, articulos de higiene
personal, ropa y calzado a nifios de origen indigena, del DF.,
Estado de México, Puebla y Tlaxcala.

m Realizé un taller piloto, con 10 mujeres costureras, y utilizé el
manual y libro de trabajo: Desarrollo de productos: innovacion,
control de calidad y mercado. En 2012 abrird un Centro de
capacitacion tecnoldgica con el fin de implementar un sistema de
administracion y operacién de este taller.

Fuente: La institucidn

REDES Y ALIANZAS

» 14 DE ABRIL. CONVENIO ENTRE LA EMPRESA
GS1 y la JAPDF

La firma del convenio beneficié a 14 IAP, con alimentos y material de
limpieza.

Junta de
Asistencia
Privada del
Distrito Federal

1

Meéxico

% CASOS QUE LLEGARON A TRAVES DEL
PORTAL DE LA JAPDF, apoyados por IAP

En materia de casos especiales, atendidos por Instituciones de Asistencia
Privada, el monto total de apoyo a personas superé los $200,000 pesos.

m Total de casos atendidos: 211, por las siguientes vias:

e Telefénica:109

e Correo electrénico: 30

e Institucional: 33

* Atencién personalizada: 28

* Portal JAPDF: 11 (nueva modalidad)

® Total de personas apoyadas en casos especiales via
institucional por 1AP: 24

m Mas de Z pesos en apoyo a casos especiales
I a través de IAP.



NUEVAS |IAP

Institucion
de Asistencia
Privada (IAP)

»ASMA’S Institucion de Asistencia
Privada

Su impacto social

Brinda atencion psicoldgica y ayuda en
especie a nifos y jévenes de escasos recursos
gue padezcan asma, rinitis u otros trastornos
de las vias respiratorias, ademas de orientacién
social a los familiares de los asistidos, sobre la
enfermedad*.

m Se constituyd el 13 de abril de 2011. La
JAPDF la clasificé en el rubro de Salud
y adicciones, grupo compuesto por 77
IAP, las cuales ofrecen servicios para el
cuidado de la salud fisica o0 mental en
consultorios, hospitales, albergues y centros
de rehabilitacion de adicciones.

*Fuente: La institucion

% PROMESA Institucion de Asistencia
Privada

7,

_ <

promesa.

Su impacto social

Brinda orientacién social en materia de salud y
medio ambiente, asi como capacitacién para el
trabajo. Mediante talleres y cursos, dirigidos a
poblacién abierta de escasos recursos, abordan
los temas de control y reciclado de desechos
sélidos para evitar problemas de higiene

y salud, en sus lugares de residencia o de
trabajo*.

m Clasificada en el rubro de Otra clase de
servicios asistenciales, en donde las 226
instituciones que lo integran, atienden en su
mayoria a través de:

a. Centros de desarrollo comunitario
en los que se proporcionan servicios
integrados para mejorar la calidad de
vida de la poblacién.

b. Otorgamiento de donaciones a
instituciones operadoras de asistencia
social.

*Fuente: La instituciéon

Acuerdos JAPDF

® Seis reformas de estatutos.
e Diecisiete constancias de reducciones de contribuciones locales.

® Convocatoria a elecciones de Consejeros de los rubros de Adultos mayores / Educacién y capacitacion.
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Mayo
LO RELEVANTE DEL MES

»CONVENIO DE VIGILANCIA 1ASIS, DIFDF, PGJDF

El Comité de Vigilancia integrado
por la Procuraduria General de
Justicia del Distrito Federal (PGJDF),

Sistema para el Desarrollo Integral
PROCURADURIA GENERAL de la Familia (DIFDF), Secretaria

DE w DEL DF de Desarrollo Social a través del

Instituto de Asistencia e Integracion

Social (IASIS), realizd visitas de

supervision a las Instituciones de
Asistencia Privada del rubro de Nifios y jovenes. Las visitas se llevaron a cabo a 21 instituciones que otorgan el servicio de casa hogar a
nifios, nifias y jévenes en situacion vulnerable.

TIASIS

DIRECCION GENERAL
INSTITUTO DE ASISTENCLA E INTEGRACION SOCLAL

El programa de vigilancia permitié reconocer la fortaleza de las instituciones que cuentan con mecanismos de control documental,
personal altamente comprometido e inmuebles limpios, ademds de que disponen de recurso material para otorgar el servicio
asistencial. Asi mismo la JAPDF continuard con el apoyo para establecer los programas de Proteccion Civil necesarios a instituciones con
servicio de casas hogar tales como: Escuela Hogar del Perpetuo Socorro, IAP; Hogar Infantil Maria de Jesis Romero Rodriguez, IAP;
Hogares Providencia, IAP; Promocién y Accion Comunitaria, IAP; Fundacién Quinta Carmelita, IAP; Mensajeros de la Paz, México, IAP;
Fundacién Renacimiento, de Apoyo a la Infancia que Labora, Estudia y Supera, IAP; Hogar de Nuestra Sefiora de la Consolacién para
Nifios Incurables, IAP; Ayuda y Solidaridad con las Nifias de la Calle, IAP; Fundacién San Felipe de Jesus, IAP; Fundacién Fraternidad Sin
Fronteras, IAP; Fundacién Pro Nifios de la Calle, IAP; Asociacién Nuestro Hogar Anar México, IAP; Fundacién Dar y Amar (DAYA), IAP;
Fundacion Hogar Dulce Hogar, IAP; Fundacién Estancia Sagrado Corazén de Jesus, IAP; Fundacion Casa Alianza México, IAP; Aldeas
Infantiles SOS México, IAP; Casa de las Mercedes, IAP; Fundacién para el Servicio, IAP.
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» 12 Y 13 DE MAYO. Impacto a nivel nacional de la CONAJAP

Desde su creacion la CONAJAP estimula y propone estrategias enfocadas al desarrollo, apoyo y

Coordinacion profesionalizacién de las Juntas de Asistencia Privada y Organismos Andlogos.

Nacional de Juntas

de Asistencia Privada La comunicacion y vinculacion de los integrantes de la CONAJAP con organismos nacionales e

y Organismos Analogos  internacionales, asi como dependencias gubernamentales son pieza clave para el mejoramiento del
’ Tercer Sector.

En el 2011 se realizaron dos reuniones:

Sede 1: Culiacan, Sinaloa. Se realiza V reunion de las Juntas de Asistencia Privada y Organismos

Andlogos. 14 representantes de las 15 organizaciones existentes en la Republica Mexicana (*) se

congregaron para proyectar las estrategias y acciones més eficaces que apoyen y representen a
S Aahenes o " ud las instituciones que agrupan en el pais.

La clausura la realizé el MC. Héctor Melesio Cuen Ojeda, Presidente Municipal de Culiacan.

Acciones relevantes

B Para conocer el impacto social a nivel
nacional, la CONAJAP trabaja una base de
datos e informacién de las Organizaciones
de la Sociedad Civil que agrupan las
Juntas de Asistencia Privada y Organismos
Andlogos del pais.

m Instrumenta acciones que promuevan
la capacitacion y profesionalizacién de
las Juntas de Asistencia Privada y las
organizaciones civiles que ofrecen servicio
asistencial.

(*) Conformadas por en los Estados de: Campeche, Chihuahua, Colima, Estado de México, Distrito Federal, Guerrero, Hidalgo, Jalisco, Michoacan, Nuevo
Ledn, Puebla, Querétaro, Quintana Roo, Sonora y Sinaloa.



REUNIONES Y VISITAS

» SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Bureau Veritas

smumesnoscomnews— Perfodo del 1° de enero al 31 de octubre de 2011.

4 ﬂa\ La JAPDF mantiene el certificado bajo la Norma

LCﬁLIDﬁDl ISO 9001:2008 en las dos auditorias externas

\2’0 %/ o de seguimiento, efectuadas por el organismo
o certificador Bureau Veritas. Ademas se realizaron

dos auditorfas internas que detectaron
oportunidades de mejora.

B Consolidacion del Sistema

de Gestion de Calidad. Resumen de los conceptos (medibles)

Se determind el modelo de calidad:

conceptual de la nueva
10

32
Z11
1,403

alineacion organizacional bajo  fevsiones al S6C por la presidencia

|a metodologl’a de Direccio’n f;". \lc:-:'.l'{;.l doc |'|::_-:':!-::--. :I-_-!I SGC — N——
. . UMEero o Cursos e Capadciacion atendicos por persona A JA

por ObJethOS (DPO), Niamera de personal capaciade de la JAPDI

estableciendo 4reas Horas de capacitacidn

de efeCtiVidad Auditorias internas realizadas

Auditorias externas atendidas

m Se continud la actualizacidn Aeciones cormectives gencradas

de Manual de Calidad, Jecones e maors guveedes
Procedimientos Yy Diagramas Ne conform :.1.;:..11:'; |'-'I4',crr.-s detectadas internamente en la |APDF
de proceso; se elabord fuewo 1 e e e ol
Tablero cije c(;antlrc;l. qéle lmejora No conformidedes menores detectades en auditorias extenas
a toma de decision de los
directores.

m Se incrementd y actualizé el grupo de Auditores Internos bajo la Norma
ISO 9001:2008; se capacitd al personal de la JAPDF en: Acciones
Correctivas y Preventivas; Interpretacion de la Norma 1SO 9001:2008;
Mapeo de Procesos. Al personal de nuevo ingreso se les impartié el
curso de Induccidn en el Sistema de Gestién de Calidad de la JAPDF.

REDES Y ALIANZAS

> ALIANZA FUNDACION HUMANISTA de Ayuda
a Discapacitados (FHADI), IAP

La alianza entre FHADI, IAP,
que promueve la rehabilitacién
psicoldgica;Vida Independiente, que
ofrece capacitacién en el manejo de
silla de ruedas y superar las barreras
FHAD' fisicas o sociales; y Grupo Altia, que
LAP  crea las condiciones propicias para
tener las instalaciones adecuadas en
el entorno laboral, fue concebida

para promover la rehabilitacion y la integracién en la
vida social de las personas con discapacidad.

m Ademds, por primera vez en la historia de la

discapacidad en el pais, FHADI, en coordinacion con

el Aeropuerto Internacional de la Ciudad de México y
la empresa Grupo Eulen, logré la contratacién de 65

personas con discapacidad motriz.

Actualmente 100 personas trabajan en diferentes
empresas e instituciones lo que demuestra que los
hombres y mujeres con discapacidad motriz son
productivos(as) en la préctica y no sélo en discurso.
Las empresas e instituciones pueden dar su voto de
confianza a las personas con discapacidad, ya que
con su ejemplo de vida transmiten los valores de
dignidad, libertad vy justicia.

Acuerdos JAPDF

® Tres reformas de estatutos.

e Dos modificaciones de presupuesto anual.

e Treinta y un solicitudes de constancias correspondientes para el trdmite de reducciones.

® Consejo Directivo designa Patrono a la Fundacién Cultural Antonio Haghenbeck y de la Lama, 1AP;
se eligieron a dos candidatos del Programa Semillero de Patronos.

de mas de

de reinsercion laboral.

- Remtegracnon'l 6 personas a traves de su programa

Fuente: La institucién.
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Junio

LO RELEVANTE DEL MES

_‘j‘:- .'
1A
»3 DE JUNIO. Juega con tu Habilidad 2

® Se llevd a cabo el evento Juega con tu ‘
habilidad en las instalaciones del Centro £
de Soccer Siete Azteca ACD. El objetivo (
fue invitar a las IAP, que brindan
atencién a personas con discapacidad,
para que su poblacién asistida,
participara jugando, no importando
su habilidad, en un evento deportivo,
recreativo y musical.

La Norma Oficial Mexicana
NOM-173-SSA1-1998 define la
discapacidad como “la ausencia,
restriccion o pérdida de la habilidad,
para desarrollar una actividad en

la forma o dentro del margen,
considerado como normal para un ser
humano.”y divide la discapacidad en
los siguientes tipos:

e Auditiva

e Intelectual

o Neuromotora
e Visual

® Participaron 4 Z personas provenientes de 17 IAP del rubro
de Discapacidad y rehabilitacion.
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28 DE JUNIO. Mochilén Dondé

B Por sexto afio consecutivo la Fundacion Rafael Dondé, IAP, realizé el Mochilén que favorecié a 17,890 personas provenientes de 89
Instituciones de Asistencia Privada, con mochilas y accesorios escolares.

La Fundacion Rafael
Dondé, IAP; beneficia
a la sociedad
mexicana en los
ambitos educativos,
sociales y econdmicos
a través de:

e Apoyo a la
educacion de los
nifos y jovenes
mas necesitados
del pais, a quienes
les brinda las
herramientas
necesarias que
contribuyen en su
desarrollo. g , e - —— e :

® Préstamo prendario g , T — ‘1 i ‘-:' l\ i‘ ol
Dondé, que ofrece | - s e T % L.
beneficios a las - ' , ® A través de sus programas filantropicos:
familias menos : ' Apoyd aproximadamente a 6.3 millones de
favorecidas o con beneficiarios de 2006 a 2011. En el dltimo afio
una necesidad ayudd a 858,176 personas; y a cerca de 1 millén,
financiera urgente. a través de préstamos prendarios con tasa preferencial.

Fuente: La institucion.

i

®En 2011 llegd a 400 sucursales para atender préstamos | ® Instrumentd un nuevo modelo educativo m Su programa Dondé te cuenta la
prendarios. en tres escuelas, basado en: Navidad, motiva el habito de lectura a
m Beneficid a un mayor ndmero de instituciones educativas * Experiencia de 15 afios. los nifios y brinda apoyo a escuelas para
con donativos en especie. * Participacion de expertos internacionales fomentar actividades culturales en ellos;
® Incrementd a 93 su ndmero de médulos educativos en procesos educativos. el beneficio fue para 30 mil nifios.

Dondé, que benefician a méas de 32 mil nifios.



REUNIONES Y VISITAS

> RELEVANCIA DEL TRABAJO ASISTENCIAL
de Fraterna, IAP

Su impacto social
Prepara sacerdotes en

Roma que ocupardn

cargos como:

directivos, profesores
ra e r" a y conferencistas,

que apoyaran

concretamente la
educacién de las poblaciones mds necesitadas
en nuestro pais.

Apoyd la compra de mas de 900 pasajes
de avidn México-Roma y con més de 100
ayudas econdmicas anuales para hospedaje,
manutencién y viaticos de sacerdotes que
provienen de didcesis de escasos recursos
economicos.

Este afio patrocinaron 52 pasajes de avion y
17 ayudas econdmicas.

Sus logros en 2011

® Gracias al compromiso de donantes y
patronos que apoyan su causa, es el afio
de mayores ingresos registrados en toda
la historia de la institucion.

Fuente: La institucion

Acuerdos JAPDF

® Dos reformas de estatutos.
e Una modificacion de presupuesto anual.
e \eintiseis constancias de reducciones de contribuciones locales.

REDES Y ALIANZAS

» CREACION DEL CONSEJO CONSULTIVO del CECAPISS

B 29 de junio. El consejo es un dérgano colegiado de consulta, asesoria y colaboracién,
integrado por representantes de los sectores: asistenciales, educacion superior,
empresarial, comunicacién y la JAPDF; que tiene por funcién:

e Analizar la documentacién sobre los programas y actividades del Centro de
Capacitacion e Informacion del Sector Social (CECAPISS).

* Fomentar la participacion del sector académico para el desarrollo de
investigaciones.

e Proponer temas de investigacion y capacitacion para las IAP.

® Propiciar la vinculacién con diversos sectores sociales para el logro de los
objetivos del CECAPISS.

® Aprobacién de candidatos para las elecciones de los consejeros de los rubros de Adultos mayores y Educacién y capacitacion.






- Julio

LO RELEVANTE DEL MES

»5 DE JULIO. INAUGURACION DEL CENTRO DE CAPACITACION E INFORMACION DEL SECTOR
= SOCIAL (CECAPISS), por el Lic. Marcelo Ebrard Casaubon, Jefe de Gobierno del DF wives o/ )<
: o : o I

A P

€l - b

El CECAPISS tiene

" la mision de
fomentar, apoyar

y coordinar el
desarrollo de las
capacidades y
competencias de
las AP, mediante
programas de
capacitacion e
investigaciones,
ademds de la
integracion

de un acervo
documental fisico
y electrénico,

asi como el
desarrollo del
primer estudio
sobre el impacto
social de las IAP.

2,622

e
1L

e

b

personas participaron en m El prondstico de capacitacién se superd en un ® 480 titulos clasificados y

202 eventos entre: cursos, 19%. registrados con el software
conferencias, foros, reuniones  ® Se impartieron 141 eventos de capacitacion. Logic@t, conforman su
de trabajo y sesiones de acervo documental.

planeacidn institucional.
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» 13 DE JULIO. ELECCION DE REPRESENTANTES DE LAS IAP, ante el Consejo Directivo de la JAPDF

Dos rubros de los seis en que se clasifican las IAP, nombraron a sus representantes para el periodo 2011-2014.

m E| rubro de Educacién y capacitacion estd integrado por 63 IAP que brindan ensefianza primaria y secundaria,
asi como capacitacion para el trabajo y el autoempleo.

Resultados de las elecciones:

n « Maria del Pilar Paras Garcia, consejera titular

e

 Roberto Fernando Adame Gardufio, consejero suplente

'+-.
lﬁ

=
=« ]José Antonio Gerardo Ezquerra Gonzélez, consejero adicional

b

e Lic. Tomdas Felipe de Jesus Lozano Molina,
U consejero suplente.



REUNIONES Y VISITAS

> CAMPANA Orgullo IAP Doce Instituciones de Asistencia Privada se unieron
para lanzar la campafia de comunicacién Orgullo IAP:

« Asociacidn para Evitar la Ceguera en México

 Cruz Roja Mexicana

 Fundacién de Asistencia Privada Conde de
Valenciana

 Fundacién Gonzalo Rio Arronte

« Fundacién Hospital Nuestra Sefiora de la Luz

~ « Fundacién Mier y Pesado
.« Fundacién Rafael Dondé

« Hospital de la Purisima Concepcidn y Jesus Nazareno

» Montepio Luz Savifion

» Nacional Monte de Piedad

« Sociedad de Beneficencia Espafiola

» The American British Cowdray Medical Center

m El objeto de la campafia es posicionar el concepto IAP entre la opinidn publica, con un
mensaje claro y sencillo que explique las bondades de esta figura juridica; sus logros vy el
papel que desempefian en la sociedad mexicana.

REDES Y ALIANZAS

»PROGRAMA DE FINANCIAMIENTO
para la Asistencia e Integracién Montepig
Social del Distrito Federal mLuz Savinon®

—_— desde 1902
(PROFAIS)

e La JAPDF participa desde hace nueve afios en el Comité evaluador PROFAIS.

II | I
o
Nacional Monte
de Piedad=

Nadie presta

ni ayuda mas

>»NUEVAS IAP

® Actinver Apoya, IAP.
Se clasifica en el
rubro Otra clase de
servicios asistenciales,
como institucion que
otorga donaciones
a instituciones
operadoras de
asistencia social.

4%

Actinver
Apoya

e Destinara cuatro
millones de pesos
anuales para apoyar
a organizaciones
que brindan servicios de educacion, salud,
orientacion social, promocidn y participacion
organizada de la poblacién en acciones que
mejoren sus condiciones de vida.

e Cuatro de las siete instituciones que apoyard en
los préximos meses, son |AP.

Fuente: La institucién

acton Cy
& /f%

THIASIS

o DIRECCION GENERAL
Antonio Haghenbeck

y de la Lama, LA.P.

e En 2011, las IAP ingresaron 101 proyectos en este programa para su revision, de los cuales se aprobaron 84.
¢ $18°646,288 de pesos fue el monto total de los financiamientos que recibieron las IAP que participaron en el programa.

e Tres Instituciones de Asistencia Privada: Fundacién Luz Saviidn; Nacional Monte de Piedad; y Fundacién Antonio Haghenbeck y de la Lama,
IAP; asi como el Instituto de Asistencia e Integracién Social (IASIS), aportan los fondos de financiamiento.

Acuerdos JAPDF

® Cuatro reformas de estatutos.
® 60 constancias de reducciones de contribuciones locales.

® Un apoyo del Fondo de Ayuda Extraordinaria para Fundacién Diarg, IAP, que en sus dos albergues para madres e hijos victimas de
violencia extrema, atiende a una poblacion fija de 1,531 personas y una flotante de 1,238.
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Agosto

LO RELEVANTE DEL MES

» 18 DE AGOSTO [

Celebracién Dia 4 \

del Adulto Mayor 82.90 O/O 47 7 O/O | |
; L. " " ,é ] =

900 personas procedentes de : de los adultos mayores de depende del ingreso

37 IAP que brindan diversos . familiar; el 20.3% |
servicios a la poblacién de més de de un salario; !

sesenta afos, asistieron al desayuno-  * y séloel 1 3..4% 1y

baile ofrecido por el ! de una pensién.

sector de la Asistencia

Privada. \

Las IAP del Distrito Federal
clasificadas dentro del
rubro de Adultos mayores
benefician a mas de 30
mil personas.

® *En México hay 9.4
millones de personas
mayores de 60 afios,
que representan el 8.5%
de la poblacién nacional,
segun datos del Consejo
Nacional de Poblacion; el
DF concentra mas de un
millén.

65 afios sufren algun grado
de pobreza y carecen de una
_fuente de ingreso.

!

m Se estima que para las proximas décadas uno ® Estas cifras se incrementardn en 12.5% en 2020, y a 28% en 2050.
de cada tres mexicanos pertenecerd a este
grupo; el 85% necesitard apoyo para tener
un nivel de vida aceptable.

*Fuente: INEGI
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REUNIONES Y VISITAS REDES Y ALIANZAS

»REUNION DE IAP con el Secretario > INVESTIGACION PARA LA MEDICION de Capacidades

de Educacion del DF Institucionales de las OSC
Al encuentro sostenido con el Maestro La JAPDF y la Fundacién Tercer Sector, AC, colaboraron en esta investigacion, que permitié
Mario Delgado Carrillo, asistieron evaluar a 50 Instituciones de Asistencia Privada y a 50 Asociaciones Civiles del Distrito Federal,
representantes de IAP, principalmente en cuatro dreas: Planificacion institucional, administracién, sustentabilidad financiera y
del rubro de Educacion y capacitacion, metodologia social.
quienes expusieron problemas y La escala para la evaluacion de los datos fue:

propuestas para mejorar los modelos
educativos de la ciudad.

® De 0 a 2 requiere intervencién inmediata
e De 2.01 a 3 capacidades suficientes
® De 3.01 a 4 capacidades éptimas

Los resultados globales indican que las instituciones se perciben con capacidad suficiente en
las cuatro dreas, sin embargo, en la de sustentabilidad financiera se encontré que el aspecto
de procuracién de fondos debe ser un tema de pronta intervencién y apoyo para ellas.
Comparativo AC - IAP

Se observé que las puntuaciones mas altas en todas las dreas las obtuvieron las IAP, con

B 2.83 en promedio. La planificacién institucional y la metodologia social obtuvieron
puntuaciones éptimas, de 3.14 y 3.10, respectivamente.

m Las AC se ubicaron por debajo del desempefio de las IAP en el drea de sustentabilidad
financiera.

® Una oportunidad de mejora apremiante es la capacitacion para obtener recursos que
favorezcan la sostenibilidad financiera.

Comparativo con otros estados
En investigaciones andlogas en otros estados de la Republica Mexicana, las IAP del
m 15 IAP recibieron paquetes de libros Distrito Federal obtuvieron mejores puntuaciones.

con diferentes temas, donados por la
Secretaria de Educacion del DF.

Las puntuaciones mas O en promedio.
altas en todas las areas las . O

obtuvieron las IAP con
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>EXITO DEL PROGRAMA SEMILLERO DE
PATRONOS con Todos en Cree-cimiento,
IAP

CREE-CMENT® (AP

m Gracias al programa Semillero de Patronos,
esta institucion que brinda terapias
psicolégicas a més de 80 familiares
de personas con discapacidad, ahora
cuenta con dos nuevos integrantes en su
patronato que aportan su experiencia,

creatividad, tiempo y
conocimientos.

__El programa fue
- creado en 2006
por la JAPDF, con el
fin de fortalecer a los

AN (e
e patronatos de las IAP,
4 mejorar sus procesos de
| gestidn, profesionalizar sus
<~ | servicios, ser transparentes y

mantener su permanencia.

Semillerg\
de Patronos

\

= Acuerdos JAPDF

@ Cinco reformas de estatutos.
@ Una modificacion de presupuesto.
® 45 constancias de reducciones de contribuciones locales.

NUEVAS IAP

S FUNDACION Bred de México, IAP

»FUNDACION Quinta Carmelita, 1AP

Fuente: La institucion Fuente: La institucién

Su impacto social

Da albergue y atencién integral a 30
menores que se encuentran en estado

de abandono y maltrato, para lograr su
incorporacién a una vida familiar y social
plena. Las IAP del rubro de Nifios y jovenes,
al cual pertenece esta institucion, esta
integrado por 46 instituciones, que atienden
desde recién nacidos hasta jovenes de 21
afos, en casas hogar y centros de dia.

Su impacto social

Impulsa la profesionalizacién y el fortalecimiento
de los servicios asistenciales que brindan otras
instituciones, a personas que enfrentan diversas
necesidades y problemas.

Clasificada dentro del rubro de Otra clase de
servicios asistenciales (OCSA), como donante de
instituciones operadoras de asistencia social.

m El ndmero total de IAP clasificadas en el
rubro de OCSA es de 226, y operan bajo las

uhidos

Su impacto social
Proporciona formacion y orientacién social a personas con discapacidad y a poblacion
vulnerable, para que desarrollen habilidades sociales que faciliten su integracién familiar,
laboral y social. Se clasifica en el rubro de Discapacidad y rehabilitaciéon. Las IAP de este rubro
son 50; proporcionan rehabilitacién fisica, educacion especial, apoyo psicolégico y capacitacion
para el trabajo a personas con discapacidad, en casas hogar y centros de dia.

¢ Centros de desarrollo comunitario en los que
se proporcionan servicios integrados para
mejorar la calidad de vida de la poblacién.

e Instituciones que apoyan a la poblacién a
través de préstamos prendarios.

e Donantes de instituciones operadoras de
asistencia social.

Fuente: La institucion

® Un Fondo de Apoyo Extraordinario, a Fundacién Héctor Vélez y de la Rosa, I1AP, que opera un centro de dia, donde 156 adultos mayores reciben alimentacién, actividades ocupacionales, recreativas,

culturales, atencién médica y psicoldgica.

® Una ayuda del Fondo de Casos Imprevistos a Reto a la Juventud México, IAP, que atiende a 36 jévenes y adultos en proceso de rehabilitacion.
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Septiembre

LO RELEVANTE DEL MES

»20 DE SEPTIEMBRE. XXIII Entrega de los Premios Compartir

Dos orgullosas IAP ganaron Premios Compartir, que otorga Compartir Fundacion Social, IAP, desde 1988 a personas y organizaciones sin fines de lucro que
benefician a los mas necesitados y orientan sus ayudas en programas de educacion, salud, alimentacién, vivienda, empleo y asesoria legal.

Premio Compartir a | ocial, Asociacion para Evitar la Ceguera en México, IAP

Su impacto social

e Ofrece atencid
oftalmoldgica

medicag Rsociacin para Evitar |a Ce
quirdrgica de on Méxis b
calidad cientif (Mospital N Luie §

a personas I

enfermas de
€sCasos recurse Pramnio & la instelatian en A
econdmicos.

e Brinda a
estudiantes
entrenamiento @

Se fundé en 1918. De 1995 a la fecha ha realizado 3°209,633 consultas;
nivel acadén 209,803 procedimientos quirdrgicos e infinidad de estudios de diagndstico.

~De sus procedimientos quirdrgicos, solo el 35% de los acientes paga la cuota de recuperaci
p quirurg p pag p

Oftalmologia total; el 5% estd exento; y el 60% tiene distintos tipos de d

Fuente: La institucion

mEn 2011, brindé 174,636 consultas; m Obtuvo la recertificacion ante el Consejo m Recibié la acreditacion de indicadores
practicé 8,356 cirugias; atendié 9,534 de Salubridad General y la Joint Comission de institucionalidad y transparencia
urgencias y realizé 2,523 cirugias para el periodo de 2011- 2014, con una que otorga el Centro Mexicano para la
extramuros. calificacion de 98/100. Filantropia.

mRemodeld y amplid las dreas de los servicios de glaucoma, retina, cérnea y farmacia, con un donativo otorgado por Nacional Monte
de Piedad, IAP. 41



Premio Compartir en la Categoria de Educacion, Proeducacién, IAP

Su impacto social

Apoya a las comunidades educativas de las escuelas marginadas, para que los alumnos de educacién bésica reciban una mejor educacion y puedan tener
mayores oportunidades en su futuro.

B En 14 afios de trabajo ha apoyado a:

® Més de 100 escuelas
30,060 alumnos
1,437 maestros, con capacitacion
y actualizacién en técnicas
pedagdgicas innovadoras.
1,810 padres de familia,
en su desarrollo humano
y en el proceso de vinculacién
con la educacion de sus hijos.

e Cuenta con 464 equipos
de cdmputo instalados
en las escuelas que apoya.

e Trabaja con 41 escuelas
en el DF y otros estados,
con lo que beneficia a
16,971 personas de escasos
recursos; 13,596 alumnos,
661 maestrosy 2,714
padres de familia.

® En 2011 inicié un proyecto con UNICEF en secundarias del DF, con lo que contribuye a la formacién =~ ®También obtuvo:
de sociedades de alumnos, integracién de alumnos indigenas, apoyo al programa Escuela Siempre e Calificaciéon A+ de Filantropfa.
Abierta y en la elaboracién de la revista Sector DF, que realizan los mismos alumnos. e Fortaleza 2011, de Fundacién Merced, AC.

Fuente: La institucién



»22 DE SEPTIEMBRE. Décimo Aniversario de la Asociacion Mexicana Anne Sullivan, IAP (ASOMAS)

Su Impacto social

Brinda atencién a nifios y jévenes con sordo ceguera y discapacidad mdltiple, con programas integrales que favorecen su independencia y autonomia,
para su inclusion al nucleo familiar, social y escolar.

Ofrece capacitacion a profesionistas de educacién especial en todo el pafs, logrando multiplicar su modelo de atencién e impactar de manera directa a
muchas més personas. En 2011, apoyd directamente a 35 alumnos y a sus familias; y de manera indirecta, beneficié a 2,440 personas.

0 —

A I ———— s et

I | 1 i

- |
~ '
Desde su fundacion ASOMAS ha beneficiado de manera directa con %'u'caci
y rehabilitacion a 113 alumnos.

En 2005 cred un programa de capacitacion docente, con el cual h
alafechaa 1'&,200 personas, entre docentes y alumnos.

B Para la inclusién de sus beneficiarios a la actividad laboral, creé un m Apoyd de manera emergente a la institucién hermana, Centro de Habilitacion
proyecto con el Hotel Hilton Ciudad de México, apoyo mediante el e Integracién para Invidentes (CHIPI) IAP, con la integracion de cinco personas
cual mejora la condicion social y econdmica de sus alumnos e influye en su patronato, que logré dar continuidad a las terapias de rehabilitacion
en la sensibilizacion hacia las personas con multi-discapacidad en y servicios de inclusion social, a més de 50 nifios que tienen discapacidad

IMéxico y en el extranjero. mdltiple y ceguera.

Fuente: La institucién
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%26 DE SEPTIEMBRE. Evento Anual de la
Fundacion Pro Nifios de la Calle, IAP

Su impacto social

Con su modelo
educativo De la
Calle a la Esperanza,
atiende de manera
integral a nifios y
jévenes, a fin de
gue tengan acceso a
mejores condiciones
de vida al abandonar la calle y elegir una
opcion de vida acorde a su situacion personal.

FURBACION PRO ISIRCS DE LA CALLE LA 1

Desde 1993, afo de su fundacion, 826 jévenes
han dejado de vivir en la calle, de los cuales:

® 487 se canalizaron a programas
residenciales (59%).

e 280 se reintegraron con sus familias (34%).

® 59 viven de manera independiente (7%).

En 2011

e Atendi6 a 148 jovenes, y logré que 30
abandonaran definitivamente la calle
y eligieran otra opcion de vida que los
ayude a lograr su desarrollo.

e Inicid la estructuraciéon de un nuevo
programa de prevencion de practicas
callejeras.

Fuente: La institucion

»28 DE SEPTIEMBRE. Feria de la Transparencia 2011

Por tercer afio consecutivo la JAPDF participd en la Feria de la Transparencia que organiza
el Gobierno del DF, el Instituto de Acceso a la Informacion Publica y Proteccién de Datos
Personales del DF y el Colectivo por la Transparencia, el cual brindé la oportunidad al
publico en general de conocer y acercarse a las organizaciones de la sociedad civil, en un
ejercicio ciudadano de transparencia activa.

B Durante la feria, la Junta de Asistencia Privada del Distrito Federal brindé informacion
a mas de 1,000 personas, lo que permitid continuar con el fortalecimiento como un
drgano, simbolo de confianza y transparencia en el sector asistencial.




REDES Y ALIANZAS

% FORTALECIMIENTO de Patronato % GRUPO Clown de Voluntariado %30 DE SEPTIEMBRE. Intercambio de

Practicas Exitosas de las IAP

® Cinco nuevos miembros se integraron al B Realizo el primer taller de Clown de

patronato de la Asociacién de Voluntarios
Salvador Ayala Ramirez Pro Infancia y
Juventud, AP, quienes recibieron capacitacion
especializada y asesoria del programa
Semillero de Patronos de la JAPDF, lo cual
derivé en la mejora de las condiciones de
vida de los 19 nifios y nifias que viven en la
casa hogar de esta asociacion, que se ubica
en Michoacén.

Voluntarios, con un grupo de seis personas,
que recibieron capacitacién artistica en el
CECAPISS, para desarrollar habilidades y
poder ofrecer una terapia alternativa de
diversion, que mejore la calidad de vida de
las personas atendidas en las instituciones.

 El grupo Clown realizé diez visitas a ocho
Instituciones de Asistencia Privada.

Se realizé un Foro en la Asamblea Legislativa
del Distrito Federal, por iniciativa de la
Comision de Salud y Asistencia Social, en
donde se presentd, ante sus integrantes, el
impacto de las acciones y contribuciones de
las Instituciones de Asistencia Privada en el
desarrollo social de la ciudad.

Con la exposicién de cuatro IAP, se abrié
un espacio de intercambio, reflexién

y retroalimentacion frente a los retos y
expectativas que tiene la JAPDF. Esta accion
contribuyd a fortalecer los lazos con el poder

»ALIANZA MEXICANA de Voluntariado
(AMEVOL)

»PROGRAMA de Voluntariado de la JAPDF
B Surgid en septiembre de 2011, con el

objeto de ofrecer soluciones en materia de
voluntariado a las IAP. Sus logros son:

® Creacion del perfil de voluntario, del
programa de voluntariado institucional y
del manual de induccidn.

e Atencidn personalizada a las solicitudes de
las IAP que requieren voluntarios, asi como
a las personas que tienen interés en realizar
este tipo de actividad.

e Taller de introduccidn al voluntariado.

® Integracién de 11 profesionistas como
voluntarios en diferentes 1AP.

e Creacion del primer grupo Clown de
Voluntariado, que tomd como inspiracion
el exitoso modelo aplicado al programa de
servicio social de la JAPDF.

e En tan solo tres meses el programa de
voluntariado beneficié a un total de 11 IAP.

Acuerdos JAPDF

B La JAPDF es cofundadora de la AMEVOL,
la cual representa y da fuerza al trabajo
voluntario, a través de servicios de
vinculacién, incidencia en politica publica,
profesionalizacién y asesorfa.

e La AMEVOL puso en marcha en
2011 un proyecto de capacitacién al
voluntariado y organizé una caminata
masiva, con el fin de que las futuras
generaciones se integren a esta forma
de servicio.

e Participo en el evento referente al
Premio Nacional de Accién Voluntaria
y Solidaria en la Loteria Nacional,
y apoy? la difusion del concurso de
cartel para el boleto de loteria con el
tema de voluntariado.

legislativo y abrid la posibilidad de trabajar en
conjunto.

® Cinco reformas de estatutos.

@ Una modificacién de presupuesto.

® Cinco constancias de reducciones de contribuciones locales.

® Un Fondo de Apoyo Extraordinario, para la Fundacién Dar y Amar, IAP que atiende a nifias y adolescentes que son madres a temprana edad, ayudéndoles a fortalecer los vinculos con sus hijos y a
desarrollar sus capacidades y habilidades, para lograr su reinsercion a una vida de comunidad.

® Un Fondo de Apoyo de casos imprevistos, a Fundacién para el Servicio, IAP, para atender requerimientos en materia de Proteccidn Civil, que mejoren las condiciones de seguridad de los 29 nifios y
jovenes que atiende en su casa hogar.






Octubre

LO RELEVANTE DEL MES

De cada
»5 DE OCTUBRE. XXI Aniversario de Casa 1 OO
de la Amistad para Nifios con Cancer, I1AP $ .
peso

Su impacto social : que gasta la IAP

, . . . N anualmente,
Segun un estudio de impacto realizado por vh 94 centavos
Filantrofilia AC, diez de cada diez beneficiarios . son invertidos
se verfan afectados si no recibieran el servicio directamente
de albergue, los medicamentos y los apoyos en sus

emocional y educativo que les brinda Casa de la
Amistad para Nifios con Cancer, IAP; y siete de
cada diez, no conocen otra alternativa que les
facilite acudir al Distrito Federal por su tratamiento
oncoldgico.

m Desde su fundacion
en 1990 ha apoyado a 246, 1 9 1
personas y ha ofrecido 812,432 servicios.
m Ha brindado apoyo a
nifios y jovenes con 6 1 04 ]
cancer.

En 2011

m Evalud y unificé los criterios de
apoyo a beneficiarios con respecto
al Seguro Popular.

beneficiarios.

En la actualidad
- ayuda integralmente a

374

beneficiarios con su
tratamiento oncoldgico

ya2,263 que se
encuentran en etapa de
vigilancia.

® Obtuvo calificacion "A”, en
mejores practicas internacionales
de procuracion de fondos.

Fuente: La institucién

B Impulsé y difundid, entre los médicos y hospitales con los que colabora, el uso del Citémetro de Flujo,
procedimiento que permite determinar la Enfermedad Minima Residual (EMR), con la cual el oncélogo
puede definir el tratamiento a emplear en cada paciente.
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»6 DE OCTUBRE. XV Aniversario de la Asociacién Programa Lazos, IAP

Su impacto social

Beneficia a alumnos y docentes de las escuelas afiliadas a sus
programas integrales, asi como a padres de familia de zonas urbano-
rurales, en 26 estados de la Republica Mexicana. Su modelo de
apadrinamiento genera un circulo virtuoso, a través del cual la
comunidad escolar obtiene respuesta a su necesidad de que otros
sectores la apoyen.

B Durante sus 15 afios de existencia, Lazos, AP, ha beneficiado de
manera directa a:

Fuente: La institucién ® 264 escuelas en zonas urbano rurales, con mejoras en
infraestructura.
® Mas de 140,000 padres de familia, con talleres que les
permiten apoyar a sus hijos.
©17,000 maestros, con talleres de capacitacion.

En 2011

m Beneficid a 145 planteles escolares en el pais; 33,667 alumnos de primaria y
secundaria; 1,512 docentes; y 15,617 padres de familia.

m Celebré sus primeros XV anos, con un reconocimiento a su labor del Secretario de
Educacion Publica.

m El Nacional Monte de Piedad, AP, le otorgd el Galardén Pedro Romero de Terreros;
obtuvo la Certificacion Best Place to Work.

m Premio Alianzas Educativas, por su proyecto de Inclusién; y mencién honorifica por el de
Huertos Escolares.

m Segunda fase del programa de procuracion de fondos Solo Levanta la Mano, con el que
beneficiard a un total de 17 escuelas.

B Mas de padres de familia se benefician
P con talleres, que les permiten

apoyar el desarrollo de sus hijos.

REDES Y ALIANZAS

$FUNDACION Alma, 1AP

g e

Impacto social

Apoya a mujeres que han sido sometidas

a una mastectomia como resultado de un
tratamiento por cdncer de mama, con lo que les
devuelve su integridad fisica, psicoldgica y su
reincorporacion de una manera digna e integral
a la vida social, familiar y laboral.

Desde su fundacion en 2009, ha beneficiado a
un total de 48 mujeres.

En 2011

m Beneficid a 20 mujeres.

B Tiene como sede el Hospital Rubén
Lefiero de la Secretaria de Salud del
DF, el cual estd nominado al Premio
Nacional de Calidad, por el programa
de reconstruccién de mama que la
Fundacion Alma realiza; y por el de
Bariatria, que lleva a cabo el hospital.

Fuente: La institucién

4 8 mujeres han sido
beneficiadas desde 2009.



» 11 DE OCTUBRE. Prérroga de
Estimulo Fiscal para Donatarias
Autorizadas

El Presidente de la Republica, Felipe
Calderén Hinojosa, firmé un decreto
gue prorroga hasta el 31 de diciembre
de 2013, el estimulo fiscal respecto del
Impuesto Sobre la Renta (ISR) que, en
su caso, se cause por el excedente del
diez por ciento a que se refiere el parrafo
séptimo del articulo 93 de la Ley del
ISR, el cual Unicamente aplica cuando
las donatarias autorizadas destinen la
totalidad de sus ingresos a los fines
propios de su objeto social, incluso los
generados por actividades distintas a
dicho objeto.

® Segun las cifras estimadas en los
presupuestos 2011 que enviaron
las IAP a la Junta, esta prérroga
se traduce en beneficio para
aproximadamente 51 instituciones
gue cuentan con la autorizacién para
recibir donativos deducibles en los
términos de la citada ley.

Acuerdos JAPDF

f.ﬂ
T cverdos poor

»17 Y 18 DE OCTUBRE. Feria y 75 Aniversario
del Servicio Social en la UNAM

La Junta de Asistencia Privada del DF participé en la organizacion de la Feria de Servicio Social
llevada a cabo en la Universidad Nacional Auténoma de México en el marco del 75 Aniversario
del Servicio Social instituido por el Dr. Gustavo Baz Prada, como un importante vinculo entre las
necesidades sociales y el ejercicio profesional.

B E| programa de servicio social de la JAPDF nacié en 2002,
con el objeto de que las IAP pudieran contar con el apoyo
de jovenes universitarios de diversas carreras.

® Ocho convenios y seis alianzas para la prestac;é de servicio
social mantiene la JAPDF con diversas umverSIda es publicas

y privadas. b e\r\

® De 2005 a la fecha han part|c1pado 1.120 jovene
programa de servicio social de la Junta, beneficiand

a 130 IAP.
Kvs‘s'....

® Inicio del trdmite para la extincion de una institucién a peticion de parte.
® Una constancia para el trdmite de reducciones de contribuciones locales.
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LO RELEVANTE DEL MES

% 13 DE NOVIEMBRE. 50 Aniversario de la Fundacion El Penidén, 1AP

Fuente: La institucion

Su impacto social

Promueve el desarrollo humano y
la calidad de vida de familias del
campo en 40 comunidades de la
region oriente de Morelos y de
algunos municipios de Puebl

Ha logrado estabilidad en
las familias de ex alumnos;
dignificacién de la mujer;
disminucién de habitos de
alcoholismo y una mejor
remuneracion a los ex alumnos, =
con respecto a egresados de otras -
escuelas de la zona. (]

En 2011

® Beneficié a alrededor de 1,184 pers

m Obtuvo el Galardén Pedro Romero de
Terreros, por los mejores resultados en:
transparencia, rendicién de cuentas, L
cumplimiento de objetivos e impacto social.

B Recibid un reconocimiento del Centro
Mexicano para la Filantropia, por cumplir
con los indicadores de institucionalidad y
transparencia.

B Desde su fundacidn en 1 9 Z O alumnos de secundaria
1961, han egresado y 743 de bachillerato.
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» 16 DE NOVIEMBRE. Fundacion Chespirito, 1AP, lanza Programa contra
Obesidad Infantil

Su impacto social

Penetra en la sociedad mexicana, despertando conciencia social
sobre la importancia de la filantropia, con su imagen de respeto,
Bundacion generosidad y responsabilidad, como valores para comprometerse

D, 1“]9.51)]!”11;“('}}' con el desarrollo de la nifiez mexicana.

m Las imagenes de los personajes de Chespirito y el espiritu
altruista de Roberto Gomez Bolafios han sido un atractivo
para las organizaciones aliadas y una motivacion para la

I“l:]m a Chespirito responsabilidad social.
en favor de la ninez" m De 2008 a la fecha ha beneficiado a més de 125,000 nifios,
a través de instituciones, de la siguiente manera:

|

® Donativos econdmicos por méas de $3°000,000 para siete

instituciones que benefician aproximadamente a 4,900 nifios.

Fuente: La institucién ¥ Donacion de cuentos de El Chavo para 110,000 nifios, de 18
instituciones.

m Beneficié a 10,000 nifios, que participaron en actividades ludico-sociales.
® Otorgd otros donativos en especie para 2,000 nifios.

En 2011

® Atendié aproximadamente a 30,000 nifios.

e Planed y lanzé el proyecto Chavos mds Sanos. Razones de peso para sumar esfuerzos,
modelo de intervencién educativo y apoyo integral para la prevencién y atenciéon de
sobrepeso, obesidad y diabetes en nifios, a través de la participacién de la Secretaria de
Salud del Distrito Federal, Empresa Saludable y Federacién Mexicana de Diabetes.

® Cred alianzas con algunas empresas, lo cual le permitird otorgar donativos en especie a
instituciones que atienden dichos problemas.

® Recibe retroalimentacién en redes sociales, a través de las cuales se expresa el interés por
su programa, lo que la ha convertido en un canal informativo de los aspectos generales
de la obesidad y la diabetes que comienzan a generar conciencia en la poblacién.

» 17 DE NOVIEMBRE. Evento Dar
es Dar

En el evento se reconocié a 15 organizaciones
gue han otorgado donativos en efectivo y en
especie a las Instituciones de Asistencia Privada,
por un monto total de $97411,275 pesos.

Gracias a estos donativos las IAP han podido
brindar mas y mejores servicios a sus asistidos.

Organizaciones reconocidas:

e Alimento para Todos, |IAP

e Cruz Roja Mexicana, IAP

e Club Rotario de la Ciudad de México, AC
® Dignifica Tu Vida, IAP

e Fundacién Rafael Dondé, IAP

e Fundacion Gonzalo Rio Arronte, IAP
e Fundacion Posadas, AC

e Grupo Altia, IAP

e GS1 México

e Genomma Lab México

e Interjet

® NYK Logistics

e Schneider Electric de México

e Six Flags México

e Solutions From Science

555+125,000 e $9°411,275
ha beneficiado a I nifios. de Asistencia Privada por I

pesos donados por IAP y otras organizaciones.



REUNIONES Y VISITAS

%3 Y 4 DE NOVIEMBRE. VI Reunién de
la CONAJAP

Sede 2. En Monterrey, Nuevo Ledn, se
realizé la VI Reunidn de la Coordinacién
Nacional de Juntas de Asistencia Privada y
Organismos Analogos, donde se evaluaron
diferentes politicas publicas y la optimizacion
de recursos para lograrlas, ademdas de buscar
la profesionalizacién de las organizaciones
para su mejor desempefio. La reunién fue
inaugurada por el Gobernador de Nuevo
Ledn, Rodrigo Medina de la Cruz.

»CONVENCION ANUAL del Instituto
Mexicano de Contadores Publicos y
convenio del CCPM

i
gﬂ‘Pl Jl,xwt_a tde .
Solen g Contaoes Bliblios S
de México Distrito Federal
IMCP

Durante la convencién, la JAPDF recibid el
reconocimiento El articulo del afio, que otorga
la revista de la Contaduria Publica del Instituto
Mexicano de Contadores Publicos, por la
publicacion, en la edicién de julio, del articulo
Garantia de Cumplimiento IAP y JAPDF.

Ademés existe una vinculacion entre el
Colegio de Contadores Publicos de México
CCPM vy la JAPDF que ha beneficiado a ambos
organismos y a las IAP. Ejemplo de ello es

el convenio mediante el que se otorga un
descuento del 20% sobre el precio de socio,
en los cursos del Colegio.

Cada ano, la JAPDF apoya la difusion de
un curso sobre el tratamiento fiscal de las
Donatarias Autorizadas y las AP, asi como
la gestidn para que éste se imparta en el
auditorio de la Sociedad de la Beneficencia
Espafiola, IAP.

En 2011, dicho curso se impartié a las IAP y
a personal de la JAPDF con un descuento del
30% sobre el precio de socio.

B De 17 solicitudes de apoyo de las IAP 7 O O/ ya fueron
a la delegacién Miguel Hidalgo O atendidas.

REDES Y ALIANZAS

» 16 Y 29 DE NOVIEMBRE. Reuniones
de las IAP con Delegaciones del
Distrito Federal

Doce IAP se
reunieron con
funcionarios de la

AW | delegacion Alvaro
Oeisascel Al OS99 Obregon.

De 16 solicitudes
de apoyo por parte de nueve IAP, la
delegacién Alvaro Obregén ha atendido
en promedio el 70%.

Miguel Hidalgo III

En el domicilio de la Fundacién Maria
Ana Mier de Escanddn, IAP, se reunié
el jefe delegacional en Miguel Hidalgo,
Lic. Demetrio Sodi de la Tijera, con diez
IAP.

De 17 solicitudes de apoyo que las
IAP han hecho a la delegacién Miguel
Hidalgo, 70% fueron atendidas; y el
resto estd en proceso.

En 2012 se firmara un convenio con
la delegacion, para llevar un registro
del apoyo que la dependencia brinde
a las gestiones de las IAP, y dejar

un precedente de este trabajo de
vinculacién.
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»29 DE NOVIEMBRE. Comité Alerta Amber DF »29 DE NOVIEMBRE. Convenio con
el Colegio de Notarios del DF

En la Gaceta Oficial se publicé el acuerdo que
establece que los integrantes del comité Alerta Amber

) R | son: las Secretarias de Gobierno, Seguridad Publica, 8 Z
SN IS S, !IQQ =~ Salud, Desarrollo Social, Turismo, Desarrollo Rural, & -
‘_ﬂ la Procuraduria General de Justicia y el Sistema para E E
el Desarrollo Integral de la Familia, todas del DF, asf - e
m como el Consejo Ciudadano de Seguridad Publica y 5 ey - ‘g

o Procuracién de Justicia, y la Junta de Asistencia Privada %m“ peL O

del DF.

La funcién del comité es establecer la busqueda y pronta
recuperacion de nifias, nifios y adolescentes que se encuentren en inminente peligro
de sufrir un dafio grave por motivo de sustraccién, ausencia, desaparicion, extravio
o no localizacion ocurrida en el territorio del Distrito Federal, lo que se lograra con
el desarrollo, coordinacién e incremento de los esfuerzos y acciones de los diversos
niveles del gobierno local, medios de comunicacion, sociedad civil, sector empresarial
y otros sectores involucrados.

® Con la firma del convenio entre la JAPDF
y el Colegio de Notarios del Distrito
Federal se beneficia a las IAP, con
una reduccién del 35% del importe
de los honorarios que generen las
protocolizaciones ante cualquier Notario
del Distrito Federal.

m En el pasado mes de diciembre se recuperé al primer nifio extraviado.
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NUEVAS IAP

»CIRCULO SOCIAL Y EDUCATIVO Antonino  »FUNDACION José Vasconcelos, 1AP »DESARROLLO Humano Integral de
Malhomme, IAP Adolescentes, IAP
Fuente: La institucion Fuente: La institucion
Su impacto social Su impacto social Su impacto social
’ u Graclias al programa ®m Brinda a jovenes de escasos recursos, ¥ Proporciona orientacion social a jévenes
4 Semillero de Patronos orientacidon social en materia de educacion, de escasos recursos en materia de
""‘" i Jeves f"’"“""" de la.JAPDF, esta salud, familia, trabajo y alimentacién, para educacion, familia, formacion, salud
IAP tiene ahora ayudarlos a mejorar su calidad de vida y el y trabajo, asi como la promocién y
€n su organo de desarrollo de su comunidad. También ofrece defensa de los derechos humanos para
goblernlo, dos capacitacion para el trabajo y becas. Esta IAP ayudarlos a mejorar sus condiciones de
nuevos integrantes se clasifica dentro del rubro de Otra clase de vida y los de su comunidad. También
que aportan servicios asistenciales. pertenece al rubro de Otra clase de
su experiencia, servicios asistenciales.

conocimiento y voluntad para que la institucién
siga brindando servicios comunitarios a mas de
80 personas que no cuentan con los recursos

indispensables para su desarrollo y subsistencia.

'?'J*-ﬁh HET

Acuerdos JAPDF

® (inco reformas de estatutos.

® Una designacion de patronato para dos instituciones.

@ Un inicio de extincién a peticién de parte.

@ Aprobacion del calendario 2012 de las Sesiones de Consejo.

® Autorizacion del Programa Operativo Anual (POA) 2012, de la JAPDF.
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Diciembre

LO RELEVANTE DEL MES

»5 DE DICIEMBRE. PRO AYUDA, IAP, recibe Premio Nacional de Accién
Voluntaria y Solidaria

Su impacto social

Mejora las condiciones de salud y vida de personas
con enfermedades crénico-degenerativas que se
encuentran internas en el Hospital Gustavo Baz
Prada para Enfermos Crénicos en Tepexpan.

e e

B E| 5 de diciembre, Dia Internacional del
Voluntariado, la directora de Proayuda IAP,
Alicia Valdovinos Septién, recibi¢ el Premio
Nacional de Accién Voluntaria y Solidaria, por
su trabajo voluntario, alto compromiso social y
generacion de impacto en su comunidad.

El premio consistié en 100 mil pesos, medalla
de plata conmemorativa y diploma firmado
por el Presidente de la Republica Felipe
Calderdn Hinojosa.

Fuente: La institucién

B En 34 afios ha asistido a 5 p Z OO personas ™ Atendid directamente a 1 7 5 personas

con alguna discapacidad fisica que les impide que en su mayorfa fueron abandonadas por sus familiares
[levar una vida independiente. debido a su discapacidad.

57




58

REDES Y ALIANZAS

» 1 DE DICIEMBRE. Reunién de IAP
con Funcionarios de la Delegaciéon
Coyoacan

Once IAP ubicadas
en esa demarcacion
participaron en la
reunion.

En materia de
seguridad, Proteccién
Civil apoyé a las IAP:
Asociacion para Evitar
la Ceguera en México, y
Asociacion Humanitaria
para Padecimientos Renales.

De nueve solicitudes de las IAP a la delegacidn
Coyoacén, se ha atendido el 50%.

Se acordd reunién con Seguridad Publica de
Coyoacan para revisar el plan de trabajo 2012.

% INVESTIGACION DEL IMPACTO SOCIAL DE LAS IAP

sobre la Poblacién Asistida

La situacion de nuestro pais ha hecho
necesario que organizaciones de la sociedad
civil participen activamente en la atencion

de grupos vulnerables que no alcanzan a ser
beneficiados por las acciones del gobierno en
la materia de asistencia social, tal es el caso
de las Instituciones de Asistencia Privada. Las
acciones y programas de éstas para atender
los problemas sociales, ocurren dentro de un
contexto cuyo referente paralelo de actuacion
son las propias instancias gubernamentales.

Dada la complejidad que enfrentan nuestras
instituciones para el desarrollo de sus
programas y la coexistencia de otros actores
sociales, la Junta de Asistencia Privada del
Distrito Federal decidi6 realizar, mediante
expertos en la materia, una investigacion
gue con estricto sentido de objetividad e
imparcialidad, evaluaré e identificara las
caracteristicas del quehacer cotidiano de las
IAP, la situacién de sus recursos y el impacto
gue tienen sobre la poblacién a la que
proporcionan servicios.

Se revisé la informacion de 387 IAP
(Programa de trabajo, Informe anual de
actividades y encuestas), con lo que se
identificaron las necesidades y problemas
sociales en que inciden las instituciones, asi
como sus dreas de impacto: Salud, Educacién,

Atencion a necesidades bdsicas, Desarrollo
comunitario, Ayudas diversas y otros servicios
(p. €j. ayuda en desastres naturales y
orientacion social).

Un hallazgo obtenido fue la coincidencia
entre los esfuerzos que desarrollan las IAP y
el Gobierno del Distrito Federal (GDF) para
atender los problemas y las necesidades
sociales, es decir, las IAP implementan por
iniciativa propia diversos programas que
coinciden con 13 de los 15 con que cuenta
el Gobierno. Lo anterior representa una
importante contribucién de la asistencia
privada a la atencién de las necesidades en
materia de asistencia social, beneficiando
directamente a los asistidos y por efecto
multiplicador a sus familias y al grupo
social de pertenencia, pues los esfuerzos se
orientan a la resolucién de problemas de
manera integral.

En otro analisis sobre el impacto de una
muestra de 166 IAP (42.8 % del total
revisado), se encontré que durante el afio
2010, éstas realizaron un gasto de 3,827
millones de pesos para la atencién en

las &reas de impacto mencionadas. Esto



equivale aproximadamente al 36 % del gasto
social ejercido en el mismo afio por instancias
del Gobierno del Distrito Federal en programas
sociales (10,500 millones de pesos).

Un resultado mas indica que el apoyo recibido
por parte del Gobierno del Distrito Federal en
materia de reducciones de contribuciones locales,
ascendié a la cantidad de 192 millones de pesos,
lo que representa un aporte del 5% del gasto
total de las IAP en los servicios que proporciond
de manera efectiva a grupos vulnerables, de
escasos recursos en el Distrito Federal.

Lo anterior indica que de no contar con

la participacién de las IAP, el gasto social
gubernamental se incrementaria a 14,327
millones de pesos, es decir, 36 % mas con
respecto a lo destinado en 2010. Recuperaria
sélo el 1.3% de dicho monto por concepto de
estimulos fiscales y serfa necesario que destinara
mds recursos humanos, monetarios y materiales
en el 86% de sus programas. Estas cifras no
incluyen ninguna ponderacién por eficiencia ni
por calidad en el servicio.

m De no contar con la participacion ] 4 d 3 Z 7 OOO
de las IAP el gasto social gubernamental I de pesos.

se incrementaria a
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REUNIONES Y VISITAS

%9 DE DICIEMBRE. Informe de Actividades de la Red de Educaciéon
y Capacitacion (REDUCA)

REDUCA se creé en 2009, con la participacién de 14 IAP; actualmente cuenta con 19.

Desde su creacién, ha realizado 14 reuniones de trabajo, con el fin de dar continuidad a la planeacion estratégica de la red, conformar alianzas,
propiciar el acercamiento entre las IAP e incidir en politicas publicas.

Durante 2011 realizd cuatro reuniones, con los temas:

e Movilizacién por el derecho a la educacién: presentacion
del diagndstico y propuestas desde la sociedad civil.

e Financiamiento que ofrece el Nacional Monte de
Piedad, IAP.

e Servicios de apoyo que brinda la Fundacién
Merced a REDUCA.

e Temporada Invernal,
influenza en escuelas.

Entre las IAP participantes se
encontraron: Proeducacion,
Fundacion El Pefidn, Asociacidon
Programa Lazos y Servicios de
Bienestar en Salud, entre otras.

Existen multiples coincidencias en
el trabajo de las IAP, por lo que
comunicarse y apoyarse con
técnicas y metodologia se vuelve
relevante. Por esta razén
REDUCA visitd a nueve IAP
durante 2011.



%6 DE DICIEMBRE. Reconocimiento a la Fundacion Gonzalo Rio Arronte, 1AP

Su impacto social

Desde su constitucion en el afilo 2000, otorga ayudas econémicas y en especie a instituciones ejecutoras de proyectos
relacionados con la salud, el agua y las adicciones, por lo que para las comunidades marginadas a las que ayuda, su trabajo
es trascendental.

m Como institucion
de segundo piso,
en sus 11 afios
de operacion,
ha apoyado 562
proyectos por un
monto de

$4 ,41 6,049,924 pesos

.y

UNIDAD DONADA POR

GONZALG RIO AmoNTL, LA

m Apoyé 96 proyectos por $ 603°641,131 pesos

m El licenciado Ignacio Morales Lechuga, presidente de %a
Gonzalo Rio Arronte, IAP, recibié la méxima presea que otor
Cruz Roja Mexicana, IAP, por su labor filantrépica y su apoy a
institucion para la renovacion de su parque vehicular.

Fuente: La institucion ACUETdOS JAPDF

® Seis reformas de estatutos.

® Se aprobaron los presupuestos y programas de trabajo para 2012, de 380 IAP.

® Dos modificaciones de presupuesto anual.

® Un fondo de rescate para la Fundacion Integral en Busca de un México Mejor, IAP.

® Una aprobacion para venta de inmueble.

® Una autorizacién para recibir un donativo condicionado.

® Una extincidn a peticion de parte.

® Ocho constancias para el trdmite de reducciones de contribuciones locales.
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Informacion relevante

de la JAPDF

%[ OGROS del Area Administrativa

® Reduccién de gastos

® Vehiculos: reduccion del gasto por
concepto de mantenimiento y
reparaciones de las unidades de la
JAPDF.

e Combustible: a pesar del aumento
en el traslado de personas (20%) y
del costo del combustible (10%);
Unicamente se tuvo un incremento del
24% en costos.

® Mantenimiento integral a instalaciones:
gracias a la contratacién de una
empresa externa especializada, se
obtuvo ahorro del 130%, sobre

producto de némina del personal que
realizaba esta actividad.

e Agua: la instalacion de
purificadores evité el
consumo de botellas, lo
que se traduce en ahorros

J econdmicos y de cuidado

\ al medio ambiente.

® Programas de ahorro

de papel: se mantuvo

el bajo consumo de
toallas de papel para el secado de manos;
se incentivo al personal de la Junta a la
cultura de ahorro y reciclaje de papel para
impresiones y fotocopiado.

B Recursos materiales y servicios generales

e A fin de brindar espacios dignos que
cumplan con las normas bésicas de
Proteccién Civil para el personal, se
realizaron mejoras en diferentes dreas e
instalaciones de la Junta.

e Se colocaron dos domos para mejorar las
areas de algunos espacios de trabajo.

® Se remodeld y optimizé la sala de
Consejo, lo que permitié aprovechar al

maximo todos los servicios que se
brindan en cada reunién de trabajo.

e Se realizaron trabajos de adaptacion y
adecuacioén de la Terraza del edificio,
con el fin de aprovecharla en cualquier
tipo de evento institucional.

® Recursos humanos

® 127 empleados de la Junta se
beneficiaron con 108 cursos, lo que
representa el 100% de la plantilla.

® Gracias a la firma de 16 convenios con
diferentes proveedores, se consiguieron
prestaciones adicionales para el personal
de la Junta.

e Se otorgaron espacios dentro de nuestras
instalaciones, para que algunas IAP
acercaran sus productos en venta al
personal de la JAPDF.

e Se continud con la cultura del ahorro al
llevar a niveles establecidos por la Ley del
Impuesto sobre la Renta, la prestacién del
fondo de ahorro para empleados.
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B Servicios de apoyo para IAP y JAPDF

® En tiempo récord fue posible el inicio de las actividades del Centro de Capacitacion e Informacién del Sector Social (CECAPISS), y se consiguié el uso
de estacionamiento para visitantes, sin costo alguno.

e Se brindaron 2,103
servicios en las diferentes
salas con que cuentan las
oficinas de Polanco y del
CECAPISS, para que se
realizaran cursos y reuniones
de trabajo de las IAP y de la
propia Junta.

e Se recibieron las visitas de
11,823 personas en las
oficinas de Polanco; y de
2,622 en CECAPISS.

® Se establecié una nueva
area de servicio y asesorfa
para las IAP en materia
de Proteccion Civil, lo que
conlleva a que cada dia
estén mejor preparadas
para cualquier situacién de
emergencia provocada por
algun siniestro. 4

1 1 8 Z 3 Visitas en las instalaciones Z 6 Z Z Personas asisitieron
I de Polanco. I a las oficinas del CECAPISS.



m Seguridad y optimizacion de espacios

e Se adquirié mobiliario
especializado para la
guarda y conservacion de
expedientes fisicos y archivo
documental; se amplid
la capacidad instalada de
2,048 a 3,072 cajas, lo

gue representa una reserva de espacio

de 2.5 afios. Ademas, la infraestructura
fue resguardada por un sistema contra
incendio que establece Proteccién Civil.

B Recursos financieros (diciembre 2011)

e Se obtuvo un rendimiento acumulado
del 5.54%, 130pb, que corresponde
a un 23% superior a cetes de 28 dias,
mediante un portafolio dindmico de
acuerdo a las necesidades del mercado.
De esta manera se ocupd el lugar nimero
66 de 333 fondos de inversién para
personas morales no contribuyentes.

e Los estados financieros de la Junta
indican un fortalecimiento del
patrimonio (dictaminado, diciembre
2010 - diciembre 2011) del 14.7%.

B Rendimiento a diciembre de 2011

%

6.00
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4.00

3.00

2.00

1.00

0.00

B Portafolio de inversion de la Junta a diciembre 2011

4.35

TESORERIA JAP CETES 28 DIAS CETES 91 DIAS

e Fondos de inversidon gubernamentales 1%

e Pagaré bancario 7%

e Papel gubernamental reporté 5%

e Papel gubernamental directo 44%

e Titulos de deuda emitidos por
organismos descentralizados 43%
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»LOGROS Area de Tecnologia

B Asesoria y fortalecimiento

. itk ® Se actualizé el disefio
y la plataforma del
Portal de la JAPDF,
con funciones que
facilitan la lectura de los
contenidos; la inclusion
de Facebook y Twitter y
la vinculacidon a videos en
Youtube, entre otros.

(1] Tube

e Las visitas al Portal en promedio fueron de
5 mil usuarios Unicos al mes, 60% mas
que el afo pasado.

W WIN

® Se cred la intranet para la difusién de
informacién entre el personal de la Junta.

e Se brindé asesoria a 23 IAP para el disefio
de sus paginas web; actualmente, en el Site
de la Junta estan alojadas 43 péginasy 21
estdn en proceso de elaboracién.

e Se habilitaron servicios de
telecomunicaciones en el CECAPISS; asi
como un servidor para los equipos de

66

computo virtuales, un sistema de energia
ininterrumpida, y el software Logic@t para
la catalogacion del acervo bibliogréfico.

e E| Escritorio Virtual de Trabajo (EVT),
pasé de ser una plataforma de control de
flujos y autorizacion, a una herramienta
de registro de datos y de emision de
documentos.

m Se actualizaron los sistemas de:
e Diagndstico de Madurez Institucional.

e Captura de presupuesto y programa de
trabajo.

e Andlisis de obligaciones legales.
® Informe anual de actividades.

e Registro de donatarias autorizadas y el
de la solicitud de constancia para las
reducciones de las contribuciones locales.

e Creacidn de sistema que permite registrar y
dar seguimiento a los acuerdos del Consejo
Directivo.

® En general se incrementaron los estdndares
de atencidn, servicio y apoyo a las
instituciones, asi como los procedimientos,
herramientas y aplicaciones tecnolégicas,
para facilitar los trdmites entre las IAP y la

=Xt

% OGROS Area de Comunicacion y
difusion

e 26 IAP participaron en los programas
radiofénicos del espacio que Formato 21 de
Grupo Radio Centro brinda a las IAP.

e Se publicaron 86 notas periodisticas de la
JAPDF en diversos medios.

e El Portal de la JAPDF se ha convertido en un
medio noticioso e interactivo que es visitado
de manera recurrente. En la plataforma
de Youtube de la JAPDF se agregaron 25
nuevos videos Casos de éxito, lo que da un
total de 45, que demuestran porqué los
modelos de atencién de las IAP son exitosos.

® Se abrieron paginas en Wikipedia, con los
temas de la Junta de Asistencia Privada del
DF y las Instituciones de Asistencia Privada,
como una opcidn para que el publico en
general encuentre informacién fidedigna en
Internet.

e Las redes sociales de Facebook y Twitter
reciben diariamente retroalimentacién de
sus seguidores y se han vuelto un canal
de comunicacién muy importante para la
JAPDFE.

e La JAPDF apoyd la difusion de eventos entre
las IAP y la propia Junta, con la finalidad de
conseguir mayor exposicion sobre el trabajo
asistencial de las instituciones.



Anexos

Aprobacion para modificar el presupuesto anual

Aprobacion para recibir apoyo del Fondo de Ayuda Extraordinaria

Castigo de cuentas derivado por saldo irrecuperable

Compra inmueble

Erogacion extraordinaria
Extinciones de instituciones

Presupuesto y programa de trabajo anual
Venta inmueble

Ligquidacién

; Discapacidad y rehabilitacién 334
0 Educacién y capacitacién 328
; Salud y adicciones 30,933
3 Mifios y jovenes 482
390 Adultos mayores 223
I: Otra clase de servicios asistenciales 2,468

37 Discapacidad y rehabilitacion 168,020,783 152,746,662 4,608,904 2,857
52 Educacion y capacitacion 510,579,008 457,274,980 40,604,492 7.262
67 Salud y adicciones 4,839,299,077 4,433,578,484 576,021,969 14,209
41 Mifios y jovenes 266,524,228 242,410,086 23,134,256 3,493
26 Adultos mayores 327,098,623 243,268,406 36,378,135 3,491
167 Otra clase de servicios asistenciales 14,955,913,153 10,998,104,840 1,225,038,557 20,687

Poblacion atendida por las IAP en 2011

Préstamos prendarios 13,256,755
Servicio hospitalario 1,924,041
Centro de desarrollo comunitario 66,314
Instituciones de segundo piso 1,075
Asistidos permanentes atendidos por otras |1AP 52,139
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Aprobacion de las actas de las sesiones ordinarias

12

Aprobacién de los procesos para elecciones de consejeros

Ratificacion del Presidente

Aprobacidn del calendario para las sesiones ordinarias del 2012,
asi como la fecha limite para la entrega de documentos

Aprobacién del Programa Operativo Anual (presupuesto)

Aprobacién para cancelacion del Fondo de Emergencia

Creacidn de un Fondo de Casos Imprevistos para que las instituciones
puedan hacer frente a sus necesidades y no pongan en riesgo
la viabilidad de las mismas

Creacion de un Fondo para Rescate de Instituciones para que las instituciones
puedan hacer frente a sus necesidades y no llegar al cierre de las mismas

Aprobacién para recibir apoyo del Fondo para Casos Imprevistos

Aprobacién para recibir apoyo del Fondo para Rescate de Instituciones

Aprobacién para recibir apoyo del Fondo de Ayuda Extraordinaria

Modificacion de reglas proceso de eleccion de consejeros privados

— k| |

Aprobacidn de reforma de estatutos

. Constitucion de IAP

Designacién de patrono

41

aad

Aprobacién para modificar el presupuesto anual

(o]

Aprobacién para obtener reducciones de impuestos y derechos

195

Extinciones de instituciones

Modificacion de reglas generales

Transformacion de 1AP

Aprobacion para recibir una donacidn onerosa

Venta inmueble

Aprobacién de 382 presupuestos y programas de trabajo 2012*

— | | | |

Los presupuestos pars 2012 se verdn reflejados

en el prdwimp informe anpal de la JAPDF.

* Corresponden al ejercicio 2011,



COMITE BE SALUBSIDAL 1F MIBCOAL A s FLMBACITN NAKLA ARA MIER BE ESCANDON, Nk a SOCIEDAD LE BENEFICENCIA LSONRICLAL INR e CRLZ RO MEXIOURA. (A8 o FLNEACIEN HOSMTAL NLESTRA SERGRA DE LA LU AP = Hoser
DE LA PLIRTSINIA COMNCERCION V JESLS MAZAREND (HOSNITAL DE JESUS), IAP & ASCCIACION MEXICAMN DI LA GRLZ SLANCK MELTRAL, TAF & ASOCIACICN PARA EVITAR LA CEGLIERA ER KAEXICO| TAN = FUNDACION DOLORES SANT DE LAWIE 1A
THE AMERICAR WIS Cowikay: MEDICAL CERTER (AF & FUNDARCION. BF ASITTIRNEI PRIVADA CONCERCIGN BARTINEZ, (AP & FURRACION OF ARITTINC s FRus D CONDT 8 WLERCIANA. 1AF = ALDCIATIKIN [ ASIETEMCH PRIVADA 0
ORGANTIACION TIT SENTTIO A ENFRAMOS, 1AF & ASOTIACTIN HISMAND MEATANA, 1AF = YOLUNTARIAY BEL INSTITUTD NADGINAL GF CANCERGLOGIA. IAF & CENTRD LABORAL MEXICD, IAF & ASDUIACION CENTRD DF REHABILIACION 1A
EIFGESS, 1AM & ASOOIACION MEXICANA DF SALLID BUCAL IAF & HOGAR INTTTRAL OF JUVINTUO, (A2 & RETD A LA JUVFITUL MEXICO, TA® & JUVINTID LU ¥ ESPFZANZA, (A9 & SONF SURLDUNOE MEQCS, (AR & CASA OF LA apdistal
MR 0N CANCER, AP & FLNNACIEN FRANCISCO T8 ALIS PARA ENFEEMOS BE ALCONHILIGACY TAY o RUOCTACIEN MEXICANA BIR AYLIEA A SRCE CE0N CAMCER. (AP0 AMANE. Lar & SERVICIEL BRLIEACION Y DIV SARRELLES & LA COMUNRTY (AR
ARBONL BIE L VIEA, EMFRRNAYS EN SUPERACIOAL TAR S FLINGACICIN AMA LAVIDA, (AR & ALBERGUES DE NEXIED TAF S ARMONIA FAMILIAR, AP & VWL LINTAREAS VICENTINAS ALBERGLE EA ESPEMANZA, A2 & GRLPES COMPAREROS NG, (A2
VOLLINTRSUAS VICENTITAS [1E LA SANTA EHLE DEL PEDREGAL, (AP & FORTALEER, CENTID T ATENCRIN INTEGRAL & LA KAUTER, JAI & ASOCACTIN MEXCANA TIE SERVICITTS ASISTENTIALLS BN WIH G4, AV & ESCLELA 1IBRE DE HOMEDFATIA
WMEXICOL IAR & PUNDAGOTIN ALZHEIMER, ALGUIEN CON EAAEN CONTAR, 1AT & FURINIOM ING HECTRIR FEHAGES SONSALLZ 1A & FLNGATION SER HUIMANG INTERRACIONAL 1AF & FNBACION BIARE, (AR & FINDACION PARA £) DESARRTIL
ISEL CEEEEHO, WA & LA CUIMEIE TE (A MONTARA, 1M & CENTHO DE FORMACION FAMILIAK MARIA BOLORES LEAL, (AP & FUNIACIDN MARA LA DIGNIFIEACION Tf LA MUIF2, 14K & FUNIMCIDN AMGELES DE MEDIA NGTHE 1AS & CESTRO
REHARI ITACIN LF ALCOHTILINMG ¥ CHROGABICCION DR SERGI) BERUMEN TIIHES (A5 & CASITLS SALLIG FAMILLAE ¥ COMUNTTALA, (A% & CEA TR0 OF ATENCION ¥ HEGARROLLO EUCATIVE BE. NIRD Y ADGLESCENTE, (LARENAL IAF & ASDL
CICN WAEMCEARL (AR m FUALSCECH AMARECES TERTER RAILENICY 1A & FLADME N REENCLIENTI, BAH a ATERMATIVAL BARA LA RLIER. (AF & CEMTREE GF CIHUGIA PSPECIAL DE MEXICO AP & CENTHO DE HEMABLTICICN 18 AL
¥ FARMACGREFENDENCIA LIBERTALL INF & ALZHEIMER MEKICOL 1AF & EUNTACEON FANILIA ¥ FARELAY, 1AP & CERTRD DE CUICADCS IMLIATIVOY OF MEXICOL (AP & FLINDACION TASA NUEWL IAP & FLUNMDACIIN PATRICND SANZ 1 & FUNDACIO
CRHEGI0 LUE SATRON, 161 & PUNDACION ANTOND MANCARTE ¥ LABRSTIIA, IAF & COLEEI FE SAN IGNACIC OF LIWDLA (VEZCAINAS), AP & COREGID [ESLIS OF GROUAGA, 1AF & FLINDACION WIER ¥ PESADCL IAP & FUNDACION DR[OS MA
MYAREZ, (AP & CULTURA ¥ TRATERNITAD, 1AP & ESSULLA HOBAR BEL FPERPETI SOCORRO. (A7 & CENTRO DE LA AMISTAL TEIL CERRO DL JULIK, (AF & ShATTITO MARIA (SABEL DONIIT, (AR & ASOCACION MARAWEINER, AP & INSTITU
PECACOGICE) MAKA PROULOMAL DBL LENGLULE, 1A & LATA LI LON NIROK B PALD SO (A9 & CENTREY SALEGANG 10 CARREITACIGIN AAALL DCINIE, WAF & CERTRTY SALUSIANGY FEMLENING (36 ¢ APALTTAL 0N RAFALL BEINUL, AP & ALOSIALID
ERCUIELAL BAFAE. BONDE EHEL CERTROF PAMILIAG GRRERN, IAW = EUNIACION PR DIARETIED Ihehil ING BEFEMIENTE (6P & CERYTRD (e EHURACITN INFANTIL PARA EL PUERLEOL AP & AMOCIACION MERICANA PARA ATENCION INTEGRAL E8
TERCERA EDAD. IAIY & FLNDWIION PATRONATO DE ESCUELA OF EXTENSION AGUSTIN ANFOBSL AP & FUNOACION BEATRLZ VELASCO OF ALUMAN LA & FUNCWCION PAIN LA ASESTRRCIA EDUCATIVA [TAT), IAP & FLNOACICN MUESTROS NIRIOE
WHOITRAL VP = CYRRA SOCIAL AESLTT, AP = PROMITICRES VOLUNTRARITS DE LA FORMACION (/0% » FLNTWCITRN CUrTURAL ANTOIIO SAGHENBECE ¥ 0E LA AN, TP = MUESTROS MRS IAP-= FLIMTMCION TESUS GARCA FICLERDA, IAP = TON-
EAGILING CASA LIEL POETH, (AK » FUMUACION RARA LA PROMODLION HUMANA, (AP & CROAMIZACION ORI LE MESCD, A & ASSTIMCIDN AMISES U6 MARIA INMACLLADA, INF & TRABAKS BEUCAITD T CAMGTACION EM CENTRAL UE ABASTE
(TRCCFDA, 14K ® CENTRO DS DEUARROLUE INFANTIL SERGIO MENUEE ARCED, 142 & FUINDACION FARA LA FORMACION INTEGRAL A8 BLISCA DE LIN MEKICO MEJIR, 1AF & ESTARCIA INPANTIL VASCO DE QAUIRGELA. 1AM & FUNDMION SANTA LuiLe
EIE MARILLAL AP s FLINDACION, PARA LA INTUGRACICN NRANTIL CON AMGE Y LIGHI0AD (FALY, Ui o INSTITUTO MARLLLAL (AR & COMUNICASION ¥ BEDES PAA LA EOLICACIGN ERACCIONAL (COREY (AP & LARDUN DE NIFOS CORINCA, IAR =
ENCACE SOLIDARID AUTREY FUMDACION SOCIAL AP & FLINCRZION FRAMCO MEXICARA PARA LA MEDICINA, IAP & CENTAD EDUCATIVO EXPRESION ¥ LIBERTAD, IAP & PURMDACION MARIA DE EA LT AUMMAN PARA LA EDUCACICN DE NIFKOS ¥ MINAS
AP = THE WUTFRM AND COMMOMWEATH BENTVOLENT SOCITTY OF IEXICE, AR & FINDWOON BE AFUDAS AP & (5GRAN0 TRIGUSRDS, 1AF & MONTIMO LLE Wion P w FONDO PRIVADO DF SOCOREOS JOAF KAKIA CLLOGW, AP & ALIAN
ZA DT ISRATL, (A & SORTRG BE SENTFICENGIA FRIVATA ISRAELITA DI MERICD, 1AR = ASOCATION TIALIANA DF ASISTEATIA, IAT & FATRONATD TELDY CLEVAS, 1AT & FUNDACION RATAEL GONDE IAR & FOMEE TRIVADO DE SOGIRRDS GADNE
MAANCERA, IAF & THE AMERILAR KENEYOLENT SOUIETY O SOCIEDAD AMIRICANA DI EENTREENCIA, IAF & SOUIEDAD [ NENFRIZENAIA PRIVAOA LA FRATTRMIDATL (AP & JLINICSL LEAGLY GF S2XI00 CITY, U8 & SociE0An BE RENEFOTNCIA 4414
ZA MONTT SINAL a7 & FUNDROION SERORTEA TRINIDD FEFINGAA, IAP & NACIONAL GAONTE DF MINAD. AR o FUNDACICN TAGLE, 6P & LOGIENAD OF BENEFICENCIA SEDAKA ¥ MARPE, IAF = GRAN/A DFL NIRG 1AF = FONEACION
CANLSAY RIBERA, A8 & PATHINAT) PROGESTUDIANTES SONDHENSES, IAR & ELINCACIIN EUMEST IANMES PIMER HAVSOME 1AP w FUNDACION RODRIGO RADKNTES DE OCA) IAF & BRTRORATET EMILIE MUEBRIA ORI TAT o FLNDACION RAYRAGNI
BELL, WA s TUNDACION ELDRED, WA & TURTACION FRANCISOA CAMPERG [BE PAIOUEL AT & ASILD) PRI NINGS TUWALLE: CARDENAS, LAP & SANLLEL IAP & VROMUDA. (NETITICION (F ASIETENCTIA FRIVADA (TROAVLLA. IAF) & TUNBSCio
ALBERTS ¥ PRILEIES ANBDRAGE, (AP & CCF MINEA BE MELD, (AT & VEEAARIAY BEZOCUAARAN, [T & PO LNIOG (AP & ASGEACITN CARLES P URIEE MM GG IAF & SONCERGHIN ZEPEDA YILIGA B¢ GOMEZ, IAF & BELAS RO MAR)
Y FACLIBIA T3, LIF MREDM, 1A & FUNIACION ATTONIC HAGHINAEDE 1 FIE LA LAMA, 1A & ATMA FENI G2 AVHIOA SOETAL IA1 & FUNDACION JUSTICS ¥ AMIK, (A% & ASOUIACIIN OF DAMAS VOLUNTARIAS SEL INSTITUTO RACIONAL DF PE
VATHIA JAE o FLUNERA RN LEVEIENLA, AL EEANEIA CAL L ARIIES AN e SERYIOIS SEn Il WOLLINTRMA IEL, OGITAL [IASEL AR & NSO IAIE HEUAAN ) PARIA AT PADIEEIMAIENTIDS REMALES, AR & ASCILNACN ALIESTRA SESILRA DF LA PA2
MRS LIS REMTALES BROFUMDIOL TAP & SURIGAION L1E AR A LA JUCERTULL (R0 ELESOAC IO SOCIAL ARAHLIAL AP & EUNOREEN GUILLERRAC |INAGE OLEIIN, 1A & ELIOACION DE BEMEFIRENEIA SAN RARAEL A & CONFWETI
FLNTARIGH SCCIAL AP & SISTEMAS ANSTENCIALES NUEVO AMANECER. IAIN & SERVIGION OF SEGURHMD AL ANCATGL AT & FUNDATHIN CYGHUS AP & ASGCINCIDN PADRE PRO AR & FUNIACION CHETSLER, IAR & AYUGA A TDROS. 1AF
ERVHAS VI UIARTAS G esTiTUITT WASTNAL DE PERIATOLOGIA, IAF & FUNGALICN ROBERTO PLA MCHATIET) |AT & FUPACION (VR (NP & FUNDHRCHIN EMMANEL INF & ENCLENTRCGS CONTULALES, 1AT & FLNDACTIN EL oA fig]
CTELE AP & CARTIAS SUPERACIIH HUMANA ¥ SCCAL 1A7 & FUNIACION GBM, 1AF * FANDAIGN BARA LA PROTECCHITH BE LA MINEZ 1AR ® FUNDALIGH PRGMCTORA GE AYLEA AL INDIGERA, [AF & SURBACIN 108 EMPRENUETORES, (AR
ARLITY, LAP & QERA SOCIAL ¥ CULTURAL SOFTRA SCUS), |AF = SSNTRO L AP Al MISHGEMPRESAUG AP = ASOCU I PROCRAMA COMPARTARCS, I8P = SLUNCACION ATULS AMIGA, IAF = IUNDAZUN BHINGAS HAGHENEEC, |40
FUNUACION MUMGLUA, (AP & FUADALION FORENTO UE DESARROLLD TERESA UF |EIUS IAPF & CIRCULO SOCIAL ¥ EOUCATIVE ANTONING MALMOMME AR & EL MANANTUM, bAF & CENTRD 1E DESARROLLO COMUNITARIO JUAM DIEGEL (AP
CONTRO DI COMUMICATICN CRISTIANA DE QIENLS, IAP = GRUPG MIIA AP = ASCCOACION TUTELAR, IAP = GRUFC LATINGAMERICANG DE REMABILITACICN PROFESICHAL, CARITULD MEICAND (GLARPL A & FUNDACION 20 30 MEGCS;
FLIPSDACIDN [SABEL DF HOMGAIA, AN = RAREL AR DE L FERA, 1AD = EDUCADORES (NTESRALES, IR = TINSTITLEITN CFE EN FWOR Ik LA FERSDNA CON TEFICIENGIA MENTAL JA0 = DEMOS, (AP = KMISTID BRITANICED - MEXEANA, |
a. CHNTRD SAN JMWIER IAF & FLINMCEN KIGDHERTA MENCHL TG, IAF & FUNDACION FATRIA FARA LA ASISTENTIA SGOIAL tAIF & FONMOD WARA LA PR, (AF & FLINIACION D APOTS A LOS FROGRAMAS BN TAVOR D L8 NIRGS T LA CALLE
LA CLIIDAD GE MEXICE, IAR & CARITAS ARQLIIOCESTS BE MELCG, (AR & FUTLIRO, IAR = FEDMEXICT, AR & ALIMENTD FABA TOSGE, JAR & CENTRO INTESDICIMUUNARID FRRA FL DESARROLLO SOCIAL [IDES), AR = FURGACIDHN TARA LK 280K
CICH DL ALYRLIGAACY (AP o PATRONAI CLIABAALEA, LAR & FLIOACION PRI EL BRSARECH | SOIAL Fi LGS JovERIs DE Lo cHLIBAD BF saisien) AR & FUNGAON DIGMTAL, AR AL DESARREN LS OF LA MIckD ERAPREIA A & F
DIE DAMAS DL CONTADERD PRO-ATLIEA DEL MOZPITAL MATERNG INFANTIL DE CUAIIMALDA, 1AP & COKAITE CIUDACANO LNIFICADOR DE ESPUERDOL AP & FUNDACION PRO-NINIZ MEXICANA. TAR = SIN FROHTERAS, IAP & FUNGAZION DC
AL NIRE HGAPTTALIZAC ¥ 50U FAMILIA, TAR ® FLINTIACITEY L0 TA DF LA VEGAL (AP = TRNDAGITIN LEON X111, b o FLINTWCION CRR-TRIFRM, (AR & FUNDADION RERTHA O, 0F OIFTT, (AP & ASOMACKIN FREMCISCANA, AT & JULITAT Wi
BEL YALLE Y ANTEANICH DL VALLE TALAVERA, IAF % ACCIGN TLHTLIRAL POLITROMICA, IAP & TLINDATITIN LINA MANE AMIGA, IAF & ASDCIACIEIN FROGRAMA LATOR, AP & COMITE (ILDABAND BT AR AL HYISFTTAN PAIGUIATRICE TRAY BERNAR
IS AMARER. TAR & FLINDACION CTATITAS SAN MARDIN, AP & ASDCIACION MEXITARA TE LATINGEETOMITADOS, JAR & FINDACION ATTECA, WP & ACAGERA METROPTILITANA | IAF & CEHTRO FARA 14 DESARRILLO INTIGAAL DF. CAMPD),
o PUNBACIIN MESCE) CATALUIMYA, AP & FLNDACTON LIBERAL MEXITANA, IAP & FUNDACION ELEHA LOPEZ CAVERES, (AP & WALXICO THMIA MACICL (A & FRATESNA, AP & FUNDACIN DM LO% NS ¥ SAMILIAS OEL €M, AP & PN
HAZ I 3h AGAPE. IAP o AECHIACION Sl EXIAMA OF MENALL ISTAS BARALIMETE (M SIREF SILLAS OF RUIIAS_ JAIK & (OIMSTRUANACS, IR & FLINIAZION DE ASISTENCUA EINUICATIGA IRENE AMZALDILA, TAP & CENTROY SR JLIARA IHES OF LN CHUT,
S FUNDACITIN ALIANEA ERFAVCIR T3 1A MILER DEEDIF. [AF ™ ASGCMCITIN MEXICANA PARA 1A ATERVEIGN e PERSOMAS CON ISCAPRCIDALT ViSiid, DRI ™ CIiH Y REMEDIAR INF & CARITAS MESICANA, 100 & FRINDACHIT CEIRUN TV AETRE-
LEHAE DAP o SERVITIGY FEALNTA (70 (EVENES VOULINTITES, (AR & FUMOACICTN MERICANA TF AVIACIEN AP S FURDAGIEN M0 Y WAL TAP & B NDACTN BATES (AP & (1IN DERAR MARA T) FLINDACIETN SAN LORENTT) (A0 & LESnARTE
RAURIALLIG, 14T & SEHLIUARIDAT IIPLILAR, 1A & FIINDACION LIVED STIA LABSSTION, (A1 & ESHCAUON, YOUES ¥ VULLIS, (A & ASOCIAI0N MANDS (LI STULAN, (A7 & ASOGACION OF TROEURALION Y TRASPLANTE DF ORGANGS (AT, 185
o FUNDACILN GONAALG RID ARRGNTE, IAP & FUNBACION BECAIL LAF & FUNGACIDN DR, KIS0 TRUKLLY MIHORG TILALL IAF & 3805 VERLES FOR AMDE A MERICD, (AP & FUNDACIEN ALIMPISTAMDE MENTES BIILLANTES, IAF & FUNDADISN
FETERS, (AP & ELIMUIACHIN LLUS RAAIIA ARARTIRES, FAP @ PLINDARHEN RAAGEIALENA ILILE (F (TEL WALLL (AF & mwuﬂﬂ O LR ELITNE) MAEIETE (AN & ASOEIACTESE EL TROLIG, (A0 & PR it (1L s L o ELIW R IEY N Somm
LETRAS FRA LA ALIMENTACICIN ¥ EDUCATICN DE LAS MIRAS ¥ MIROS BF WITXIGT, AR = RIHDACICN RENEE CHAUEFRAY, |AP & ENIACECC, |AT & DIEIANDO UN MARANA MEXCO. IAR & FUNEWCION CHESPIRITIL AP & FUINGAEION, SOFAN
CESPIETON, AP & CENTRO COMUNTTARTG L CUERNITR, 4P & FUNDACION IMPULAK, RESPONGABISOAD SOTIAL COMPORATTA £ INSTTTULIONAL, (AT & FROCURN ASTRTENCIA, AP & TLINDAVCTON VILLAR LLEDRAS. A7 & COMITE MITERMALIONA
PRO-CIETION, (AR & AVAL LAI ASDCIACIIN FRO) PERSDMAS CION MARALISTS CFREBKAL & (NSTITUTY FRAMCISCE (35 ASE, (AR & HOGRIL DE HUTSTRA SESTIA UE LA CONSCAAZTIN WAKA MISICH INCURABLES 1A¥ & ASOCIACION AMEXICANA TRT)-
MAMILITACIEIN INTEGHAL, (AL & ALIID AMIEE, TAP & ASOEIASION MEKICANA MARA EL ESIUDIR ¥ TINTAMIES 1D DEL ALITSAS ¥ GITRLS TRASTORNGS GEL DESARROLLO |AD & CYNTROS OOUNACIINALES BABA DEFICILNTES MENTALEE ALLILDA,
a ASOCIACIEIN HOGAR INFANTIL SAN LLLS GORZAGA, (Al = AMICOS DEL ESTUDIANTY INVIBENTE, (AN & FUNLACION ESTANCIA SAGIADO COMAZON DE LESUS, AP & DECAMISMO MEXICANG FROMOTON (6L DESARROLLO INTECRAL OF LO5 OI
RNCITADCOS VISUALES, AP CENTRO DE MABILITACION E INTEGRACICHN PARA INVIDEWTES. IAR * ATOTUNION PARA LOS DEKCCHOR OF FERSONAS CON ALTERACIOMES MOTORAS IMGEPAN) GADRIELA BRIMBER, IAK & RESIDEMCIA MCHGAR JOSE
RRDS0 CHAVEL, JAF = FONDALIDN PARLAS, IAP = FUNDACTON DBHULIA WMORTES TE MOUINA JAT = CENTRG DE REHABILTACOTH ¥ TERARA DE SAN [UAN OTAYCTAN, JAP & TUNGACKON GIORDANNA NAHGUL 1AP » [NDUSTRIAS ~° SUE
VOLLHTALL IAF & FUNBACION CTRUEA ATENCHIN INTEGRAL Bh FRRSONAS BOWH, AR & FUNDACIN FAATESNIGAS Sith FRONTERAL, AP = COMUNIDAL CHECER, tAP & ESCUELA PARA ENTREMAMIINT OF FEMROS GUIA PARA Din, 1A
FUNDACION UMNAAL [AS & L ARCA DIE MENICD, AP & CASA HOGAR ESFERANZA DL UNA NUEYA VIDH, LaF & STNTRO DE ESTIMULACION TEMPRANA LA GAVKTTA, |AF & CRNTAO DE SDUCACION SSFECIAL TERAFIA Y SEMADILITACION, IAF &
PALBIEE ABLERTIY (AP e ELOVEAEION WMLIAANITTA BF AYUA A BISCARBRCHADOS (FHAGH, Lad & LA EASTTA £E SAM AMGEL (AP & BUMBACION THEION. (AN & FUAMEION MEXICASA BE INTECRACIOM 4O0AL 49 & INIEGRACION DERUN, (AP
MAECAVISICN, TAP = ASDCIACION MEXICANA ANNE SLLLIVAN 1AP = FUMDACION MEXICANA MAHUIOLLIN, IAP & CONITE DE SALUBRICAD DE MEXCOAL IAP & FUNDACION IAARIA ANAMIER DI ESCANDON, IAP = SOCIECAD DE BENEFICING




BSPARCILA, (AP & CHLL? BOJA MEXICANA IAP & FUNDACIBN MIOSFTAL NUESTRA SERGRA BE LA L2 AP = MOSPITAL Gl LA PURISIMA CONCEPCION ¥ [ESLES MAZAKENG MSHMHJEEI.EL AP o ASOCUNCIEM MEMICANA DE LA CRUZ B ANCA
MELTEAL AP & ASTTIACICON PARA EVITAR LA CEGUERA ERN MERIES, W' & FUNDNIUN COCORES SANE DF LAVIE 1A & THE AWMEIICAN BRITISH COWDRAY MECHCAL CENTER TAP & FUNDATION DE ASISTEMIIA PRIVADA CORCERCITN MARTINES.
1A & FUNDACION DE ASITERCIA PRIVON CONDE (58 YALERTIANA, 1AF = ASOCACION DE ASSTENCIA PRIVADA OSE ORGANLEACTN (E SENVICID A ENFERMOL AP & ASOOACION HISPRNG MEXICANA, 119 = VOLUNTARIAS BEL INSTITUTO T
CIONAL DE CANCEROLOGIA, IAP & SENTRO LABCHAL MENICO, IA? & ASDCIACION CENTRS DE REMABILITALION PARA CTECOS. IAF & ASSCIACION MERICANA DE SALUD SUCAL, (AR = HOGAR INTEGRAL DE JUVENTUD, 1AP = RETO A LA JUVENTLE
WIRKICEL IAF & JUVENTUD LU ¥ ESRERANZA, (AP o MO WORLWILE MEAICT, (AP & CAUA DL LA AMISIAL WARA WIROS CON CANCERL IAF & FUNDWCION PRANCICS UE ASH PARA ENFERMGS BE ALCEMULEID, 1A & ASOCIALION MIXIZANA
DEAYLEA A MIRGS SON CAMEER A8 ¢ AMANT IAP & EERUICI]L EOUEACION ¥ DESARRELIE A LA COMUNIAL, AR & ARHBOL DE L VIEA. ENFERMOS EM SUPERACION IAD w PEINDACION AMA LA VDA IAE & AUBERGLIES DE MEXICE 14D & Alt
MOMIA FAMILIAR TAR & WOLLINYARIAS VICENTINAS, ALECKGLE LA ESPERANIAL IAF = GRUPD COMPANEROS UMD, IAP & VOLUNTARINS VICEMTINAS DE LA SAMTA CHUI DEL PEOREGAL, IAP = SORTALETA, CENTRO DE ATENCIDN INTEGRAL A L
MUTER, AP & ASCOACION MENCANA DE SERVICIDS ASISTENCALES BN VIH MW (AP = ESCUELA |/6RE DE HOMECPAMIA OF MEAICE, AP = FUNDACION ALTHEIMER, ALGUTEN CON QUIEN CONTAR, 1AF & FUNDACION ING) HESTOR PENAGDS GON-
ZALEL JA & FUNDACION SEK HUMANG INTERMACIGNAL, IAP = FUNUAGON DIARD, AP = FUNEACHON FARA EL DESARROLLG BOL CERUBRD, IAF = LA CUMBRE GE LA METTARA, IAF * CENTRO D2 FORMACION EAMILAR MAKIA DULORES LEAL
(AR & FLINDACICH PRRA LA DIGKIFICACION DF LA MUJER, WP & FUMIACION ANGELES B2 MEDIA NOCHE, WP = CFA TR0 DF AEHARILITAZIDN DE ALCOHOLUND ¥ DROGALICCION D SERGIO REELIMEN TORRES, (A2 & CARITAS SALUD FAMILIAK
COMUNITARIA. IAP & CENTRO DE ATENCION ¥ DLAARROLLD CUUCRTIVG DEL NIKD ¥ AGCLESCENTT, [CAGENA) AP & ASDCIACION MENGRAM, AP & FUNDACION AMANECER TERCER MILENIO, IAF & FUNDACION REENCUENTRCL IAP & ALTERMA
TIVAS PARS LA MLIJER, AN & CEAITRO DE CIRLECIA ESPECIAL DE MEXICO, IAP & CENTIRD DE REHABILITAOION DE ALCOHOLIWIO ¥ FARMACODEFENDENCIA LIBERTAD, (AP = ALZHEIMER MEXKC IAP @ FEMDACICH FARILLA ¥ PAREIA AP = CONTRE
DECUDADDS FRAATIVOS BE MEXNCS, JAF = FUNDACION CASK NUTym, INF = TunDacion ITRICIO SANG. 1Al = FUNTROON SO LLEZ SMGN, AP = Fl DACON ANTRRID FLANGAKRTE 7 LARASTION, NP = COLEGID BE SAN 1GNACH DE
ORI (VEECATRAG], TR & SOLSRID [ESLO DR URGIUALA, 1AP & PLDIOACTON WTEN T FESADC, Th* o INGRCIGN [ FOYE MANIA ALYAREE, AP & CLLTORA Y FRATERMICAD, (AR & ESCUELA AR TEL FERIMETUIG SOGIRRG, 1A & CLATHC OF Lo
ASALLTAD LEL CEaR0 OLL JLIDID, AR & |NSTITLINS MARIA ISABEL LICHOL IAP = ASOCIACION mwmt. IAF = FUNDACION LOLITA DE LA VEGA 1AN = FUNDACIGN LEDN Rill, (AN = FUNDACION CEN-TREFAM, IAP & FUINISACION SERTHA © B
OSETE, P & ASOUUAION FRANCISEANA LAF & JUCTTA T, VILIDA DF OFL YALLE ¥ ANTON 10 DFL VlLLE TALAVERA, ke & ACCION CUETUIRAL MOLITRENIGA, LA & FUNEBALICIN LIMA RIAKKY ANICA, LA & ARGCACIN PROGEAMNY LAZOA. (AP & COM-
T EHAALIA R BE AP0 AL HESRITAL FEIOUIKTRICE FRAY EERNAREING ALVAREZ, |AP = ELMBACHON CARTTAS SAN RAARGN, AR = ASOCIACIEN SAEUCANA DE LARINGECTOMIZADOS AP » EUNDACION AZTECA, 1AP & ACAGEKIA METROPOLITAN
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