Fundacién 20-30, 1AP

Fundacion de Socorros Agustin Gonzalez
de Cosio, IAP

Fundacién GN10

Fundaciéon Mexicana de Aviacién, IAP
Fundacién Rafael Dondé, IAP
Fundacién Sabritas, A.C.

Organizaciéon de Servicios a Enfermos
(OSE), IAP

Servicios de Salud Publica del Gobierno
del Distrito Federal

Sociedad de Beneficencia Espafiola, IAP
Teatro Milix

Programa de estudiantes prestadores de

servicio social
La JAPDF continud este afio con su programa de
coordinacién entre los estudiantes que tienen la
obligacion de prestar su servicio social para estar
en capacidad de recibir su titulo profesional, y
las IAP que optan por aprovechar estos servicios
en el cumplimiento de su objetivo asistencial.

En términos generales, este programa consiste
en apoyar a las IAP en la formulaciéon de la
documentacion que exigen las escuelas para
poder participar en la oferta de ocupacion de
estudiantes cuya profesion es congruente con las
actividades asistenciales de las IAP.

Para realizar esta coordinacién la JAPDF
organiza eventos de asesoria para las IAP vy
participa con éstas en las ferias que organizan
las escuelas para que los posibles contratantes
ofrezcan las plazas que tienen disponibles.



Las escuelas con las que se tiene convenio
para participar en el programa de servicio social
y el estatus de éste, se muestran en el siguiente

cuadro:

Escuelas Estatus

Universidad Nacional Auténoma de México y sistema incorporado Vigente
Instituto Politécnico Nacional En tramite de renovacion
Universidad del Valle de México Vigente
Universidad Auténoma Metropolitana Vigente convenio general
Universidad Auténoma Metropolitana Xochimilco Vigente
Universidad Auténoma Metropolitana Cuajimalpa Vigente
Universidad Autéonoma Metropolitana Azcapotzalco Vigente
Universidad Panamericana Vigente
Universidad Pedagdgica Nacional Vigente
Universidad Tecnolégica de México Vigente
Universidad Iberoamericana Vigente
Universidad Andhuac del Norte Vigente
Direccién General de Educacién Tecnolégica Industrial en el DF Vigente

Centro de Estudios Tecnoldgico Industrial y de Servicios CETIS Num. 5 (Trabajo social) ~ Vigente
Universidad Insurgentes Oficio

Escuela Libre de Derecho Oficio

Instituto Tecnoldgico Auténomo de México ITAM Oficio
Universidad Intercontinental Programa

Escuela Bancaria y Comercial Programa

Escuela Nacional de Biblioteconomfa y Archivonomia Proyecto



En 2009, la JAPDF coordind la contratacion de 170
estudiantes de universidades publicas y privadas que
cumplieron con su servicio social en 40 instituciones, lo
que representa 15% de crecimiento contra el afio anterior.
También otorgd apoyos econdmicos para transporte a 120
estudiantes de universidades publicas.

La cantidad de IAP que en este aflo cumplieron los
requisitos para participar en el programa de servicio social
en cada escuela, se presenta en el siguiente cuadro:

Escuela Cantidad de IAP

Universidad Nacional Auténoma de México 105
Universidad del Valle de México 132
Universidad Auténoma Metropolitana Cuajimalpa 132
Universidad Auténoma Metropolitana Azcapotzalco 132
Universidad Pedagdgica Nacional 132
Universidad Iberoamericana 1
Universidad Andhuac del Norte 1
Escuela Bancaria y Comercial 1
Universidad Panamericana 1

En este aflo, por primera vez, se organizaron ferias
exclusivas para las IAP en las que expusieron sus necesidades
de personal de servicio social ante los alumnos de la Escuela
Nacional de Trabajo Social y la Facultad de Psicologia, de
la UNAM, la Universidad Pedagdgica Nacional y el CETIS 5
(Trabajo Social).
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Eventos especiales

* Proyecto de actualizacion para las IAP en el
tratamiento de adicciones

La Direccién de Evaluacion Asistencial inicid el
proyecto de actualizacion para las IAP dedicadas
al tratamiento y prevencién de las adicciones. Para
este proyecto se realizaron seis reuniones en las
que se impartieron los siguientes temas: trdmite
para certificacion; prevencion; estadisticas 2008
sobre adicciones; tamizaje; consejeria breve;
sustancias estimulantes y depresivas; emociones
y sustancias.

A diez IAP se les otorgaron becas para
participar en la XII Conferencia Latinoamericana
de Comunidades Terapéuticas, la cual se llevd a
cabo en Boca del Rio, Veracruz.

e Evento para celebrar al adulto mayor

La JAPDF organiza esta celebracién desde hace
14 afos. En el afio que se reporta se contd con la
presencia de mas de 700 adultos mayores de 50 IAP,
asi como con la asistencia de consejeros, directivos
de la JAPDF, patrocinadores y representantes de
Fundaciones de Segundo Piso, pero sin lugar a
dudas, los invitados de honor fueron los adultos
mayores que disfrutaron de un evento muy emotivo
y lleno de energia en el Casino Militar del Campo
Marte.

e Agradecimiento a Grupo Compaferos Uno, |IAP
En el mes de septiembre el presidente de la
JAPDF invit6 a 40 jévenes de Grupo Compafieros
Uno, IAP que participaron como voluntarios en la
celebracion del Dia del Adulto Mayor, a quienes
externé un agradecimiento por su colaboracién
y les entregd un reconocimiento por su trabajo.



e Mochilén Dondé
Por sexto afio consecutivo, la JAPDF apoyd el
programa de la Fundacién Rafael Dondé, IAP,
denominado “Mochilén Dondé”. El evento se llevd
a cabo en el Auditorio del Centro de Convenciones
del Hospital Espafiol.

Este afio se entregaron 12,200 mochilas a las
IAP de los rubros de: Educacién y capacitacion,
Nifios y jovenes, y Discapacidad y rehabilitacion,
con material enfocado a desarrollar en los
nifios la conciencia de respeto a la ecologia del
planeta.

e Presentacion "Noches de Yak”

En el mes de marzo, la JAPDF organizd un evento
en conjunto con Yak & Sports Book, en las
instalaciones del restaurante Derby, dentro del
Hipédromo de la Américas, donde se presentd
la alianza con dicha empresa para que las IAP
puedan generar nuevas fuentes de financiamiento
de manera segura y efectiva con el respaldo de
una empresa socialmente responsable. Al evento
asistieron cerca de 100 IAP de los diferentes
rubros asistenciales y acompafiaron al presidente
de la JAPDF: los licenciados Carlos Villaseca y
Jacob Moret, Director General y Director de
Medios de CIE Las Américas, respectivamente.




Gestidn para atencion de casos

La presencia de la JAPDF en la sociedad, la
difusion del cumplimiento de su Misién y su
actitud de servicio y solidaridad, han propiciado
gue tanto instituciones como particulares se
acerguen buscando ayuda para personas en
condiciones precarias y de desamparo. La JAPDF
no puede soslayar esta peticion de ayuda y se
aboca a buscar el camino adecuado para resolver
el problema mediante la participacién de alguna
de las 403 IAP que coordina.

De esta manera, la Comisidon de Derechos
Humanos del Distrito Federal, la Procuraduria
Social del Distrito Federal, y la Secretaria de
Educacion de la Delegacion Iztacalco, entre otras,
solicitaron en este afio apoyo para 52 casos que
fueron atendidos y resueltos por alguna IAP.

La JAPDF dio respuesta a 412 solicitudes
de informacién de personas que llamaron por
teléfono, que entraron en la pagina electrénica, o
gue acudieron personalmente a las oficinas de la
JAPDF. De estas solicitudes de asistencia, en 109
casos el problema fue resuelto por alguna IAP.

Los servicios mas solicitados fueron: casa
hogar para nifios y adolescentes con problemas
de conducta y abandono; casa hogar para
adultos en estado de abandono o situacién de
calle, y centros de rehabilitacion para personas
con discapacidad.

Agradecemos ampliamente a las siguientes
IAP el apoyo que otorgaron a las personas que
se vieron en la urgente necesidad de asistencia:

Alianza Nidjei Israel, IAP

Asociacion de Asistencia Privada,
Organizacion de Servicios a Enfermos
(OSE), IAP

71



72

Asociacion Mexicana de
Laringectomizados, IAP

Asociacién para Evitar la Ceguera

en México, IAP

Asociacion Manos que Ayudan, IAP
Audio Amigo, IAP

Caritas San Mardn, 1AP

Casa de la Amistad para Nifios

con Cancer, 1AP

Centro de Beneficencia Privada Israelita, IAP
Cruz Roja Mexicana, IAP

Fondo Privado de Socorros Gabriel
Mancera, IAP

Fundacién 20-30, IAP

Fundacion de Beneficencia Privada

San Rafael, IAP

Fundacion el Hogar del Ciego, IAP
Fundacién Fomento de Desarrollo Teresa
de Jesus, 1AP

Fundacion GBM, IAP

Fundacién Familia y Pareja, IAP
Fundacién Mexicana de Integracion
Social, IAP

Fundacién de Asistencia Privada Conde
de Valenciana, 1AP

Grupo Altia, IAP

Hospital Nuestra Sefiora de la Luz, IAP
Sociedad de Beneficencia Alianza Monte
Sinai, 1AP

Sociedad de Beneficencia Espafiola, IAP
Sociedad de Beneficencia Privada

La Fraternidad, IAP

Sociedad de Beneficencia Sedaka

y Marpe, 1AP

Fundacién Patria para la Asistencia Social, IAP



Fondo de Ayuda Extraordinaria

Institucién de Asistencia Privada

El Fondo de Ayuda Extraordinaria inicié el afio con
un importe de $2'238,484.57, lo que permitié
otorgar ayudas extraordinarias del orden de
$2'513,161.21; ya que los intereses moratorios,
con los que se alimenta el fondo durante el
afio, fueron de solamente $274,676.64. Dicha
cantidad permitié ayudar a 33 IAP. En todos los
casos se cumplié con las reglas de operacién y se
efectuaron visitas, tanto para la concesién de los
recursos, como para comprobar su aplicacién.

Para el préoximo afio este fondo no tiene
recursos para continuar apoyando las situaciones
extraordinarias de las IAP, pero hay medidas en
proceso de implementacion para fondearlo a la
brevedad.

En este afno las IAP beneficiadas fueron las
siguientes:

Importe

Rubro asistencial

Camino Abierto, 1AP
Asociacion Mexicana de Salud Bucal, IAP
Colonias de Vacaciones, 1AP

Asociacién para los Derechos de las Personas
con Alteraciones Motoras (ADEPAM), IAP

Proeducacion, 1AP

Fundacién Amanecer Tercer Milenio, IAP
La Cumbre de la Montafia, IAP
Asociacion ORMSBY, IAP

Centro de Rehabilitacién de Alcoholismo y/o
Farmacodependencia Libertad, 1AP

Fundacion Familiar Infantil, IAP
Fundacién CTDUCA, 1AP
Asociaciéon Hispano Mexicana, IAP

Fundacién de Ayuda a la Ancianidad, IAP

de la ayuda

$78,000.00 Salud y adicciones
$75,000.00 Discapacidad y rehabilitacion
$82,200.00 Salud y adicciones
$59,956.40 Discapacidad y rehabilitacion
$67,145.00 Educacién y capacitacion
$82,200.00 Educacion y capacitacion
$82,200.00 Salud y adicciones
$81,959.36 Nifos y jovenes

$82,200.00 Salud y adicciones
$82,200.00 Nifos y jovenes

$82,200.00 Discapacidad y rehabilitacién
$75,391.87 Salud y adicciones
$82,200.00 Adultos mayores
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IAP beneficiadas

Institucion de Asistencia Privada

Importe

Rubro asistencial
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Fundacion Dr. José Marfa Alvarez, AP

Asociacion de Damas Voluntarias del
Instituto Nacional de Pediatria, IAP

Voluntarias del Instituto Nacional

de Cancerologia, IAP

Fundacién de Proteccién y

Asistencia para Ancianas Desvalidas, IAP

Megavision, 1AP

Jardin de Nifios Corinca, IAP
Angelitos de Cristal, IAP
Proayuda, AP

Centro de Educacion Infantil
para el Pueblo, IAP

Centro de Cuidados Paliativos de México, 1AP

Fundacion Centro Trinitario Familiar
(CEN-TRI-FAM), 1AP

Fundacién Vida Plena
Ing. Daniel Lozano Aduna, IAP

Hogar de Nuestra Sefiora de la
Consolacién para Nifios Incurables, IAP

Fundacién para el Servicio, IAP

Asociacion Centro de Rehabilitacidon
para Ciegos, IAP

Escuela para Entrenamiento de Perros
Guia para Ciegos, IAP

Junior League of Mexico City, IAP
Instituto Marfa Isabel Dondé, IAP

Fundacion Patronato de Escuela de
Extensién Agustin Anffossi, IAP

Accion Cultural Politécnica, IAP

Total

de la ayuda

$70,770.00

$82,200.00

$63,239.00
$82,000.00

$65,846.00
$82,200.00
$77.350.00
$82,200.00

$82,200.00
$67,500.00

$82,200.00

$41,889.58

$69,800.00
$82,200.00

$82,200.00

$82,200.00

$65,760.00
$82,200.00

$74,154.00

$82,200.00
$2'513,161.21

Educacién y capacitacion

Otra clase de servicios asistenciales

Salud y adicciones
Adultos mayores

Discapacidad y rehabilitacién
Educacién y capacitacion
Salud y adicciones

Otra clase de servicios asistenciales
Educacidén y capacitacion
Salud y adicciones

Otra clase de servicios asistenciales
Adultos mayores

Discapacidad y rehabilitacion
Nifios y jovenes

Salud y adicciones
Discapacidad y rehabilitacién

Otra clase de servicios asistenciales

Educacién y capacitacion
Educacién y capacitacion

Otra clase de servicios asistenciales
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A JAPDF CLASIFICO A LAS IAP EN SEIS RUBROS CONFORME A SU
OBJETIVO ASISTENCIAL. ESTA CLASIFICACION SE UTILIZA DESDE
la eleccién de consejeros, uno por cada rubro, hasta

para la formacién de redes de colaboraciéon mutua. Estos
rubros y sus principales caracteristicas, son los siguientes.

Adultos mayores

El rubro de Adultos mayores incluye a 28 IAP con
servicio de casa hogar y/o centro de dia. A esta
poblacién se le brinda alojamiento, alimentacion,
atenciéon médica, atencidn psicoldgica, orientacion
juridica y orientacién social.

Instituciones de este rubro realizaron
reuniones, en este afo, con la finalidad de tratar
el tema de tanatologia dentro de lared, en donde
también participaron asociaciones civiles.

Discapacidad y rehabilitacién

En este rubro se encuentran incorporadas 39
IAP que proporcionan, entre otros, servicios de
evaluacion, educaciéon especial, rehabilitacién
tanto fisica como mental y terapia ocupacional,
en beneficio de la poblacién que presenta algun
tipo de discapacidad.



Educacion y capacitacion
Se encuentra integrado por 55 AP que proporcionan
servicios en varios niveles educativos, asi como
formacién técnica y capacitacion para el trabajo
de sus asistidos. En este rubro se firmé un acuerdo
para formar una red con el objetivo de intercambiar
experiencias y apoyos.

Ninos y jovenes
Las instituciones que pertenecen a este rubro
atienden a nifios y jovenes en desventaja social
0 situacion de desproteccion fisica, psicoldgica
y/o juridica, proporciondndoles servicios de
albergue, educacién, alimentacién y atencién
psicoldgica, entre otros.

Dentro de las 41 IAP de este rubro se
encuentra la Fundacion Hogar Infantil Marfa
de Jesis Romero Rodriguez, IAP, constituida
en el presente afio con el siguiente objetivo
asistencial:

"Establecer una casa hogar para nifias de
escasos recursos que carecen de las condiciones
familiares indispensables para su desarrollo
fisico, emocional y espiritual, ofreciéndoles un
espacio donde puedan crecer y desarrollarse
sanamente con la satisfaccion de las necesidades
basicas, como alimento, alojamiento, vestido,
salud y educacion.”

Salud y adicciones

Este rubro agrupa 67 instituciones que
proporcionan servicios médicos de primero,
segundo y tercer nivel de atencidon, tanto en
instalaciones fijas como a través de unidades
moviles. También, en este rubro se incluyen
instituciones  orientadas al tratamiento vy
prevencion de las adicciones con diversos
modelos de atencién.
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Otra clase de servicios asistenciales

Este rubro agrupa las instituciones que aportan
donativos a otras IAP derivados de los remanentes
de alguna actividad creada por sus fundadores,
por esta razén se les llama “de segundo piso”, ya
gue por lo general no atienden de manera directa
a la poblacién asistida. También se agrupan aquf
las IAP cuya actividad asistencial no coincide
exactamente con la de los demds rubros, pero
tienen algunos aspectos de ellos. Ejemplos de
estas instituciones son los préstamos prendarios
y los centros de desarrollo comunitario, entre
otros. Al rubro lo integran 173 instituciones, que
aungue fueron constituidas en el Distrito Federal
cuentan con presencia en diversos estados de la
Republica.

En cada uno de los rubros mencionados
las IAP destacan por ser las instituciones mas
importantes y reconocidas del sector asistencial.



PROGRAMAS INTERINSTITUCIONALES




(CONVENIO CON EL IASIS, LA PGJDF Y EL DIFDF

A JAPDF CELEBRO EN FEBRERO UN CONVENIO DE COLABORACION

CON LA SECRETARIA DE DESARROLLO SocIAL del Gobierno

del Distrito Federal, a través del Instituto de Asistencia
e Integracion Social (IASIS), la Procuraduria General de
Justicia del Distrito Federal (PGJDF) y el Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Distrito Federal (DIFDF),
cuyo objetivo consiste en:

Establecer los mecanismos de coordinacion y colaboracion
para que las partes, en el ambito de su competencia,
coadyuven en la implementacién de un programa de
vigilancia, supervisién e inspeccién de las asociaciones civiles
e instituciones privadas que presten servicios de asistencia
social que atiendan a nifias y nifios en situacion de riesgo,
dafio y/o peligro en el Distrito Federal, y en caso de detectar
irregularidades, tomar las medidas que correspondan en la
esfera de sus atribuciones.

Derivado de dicho convenio, y por lo que respecta a las IAP,
la JAPDF se encuentra actualmente coadyuvando con dichas
dependencias en la realizacion de las visitas de supervision,
brindando seguimiento oportuno y girando comunicados a
las AP en cumplimiento de las recomendaciones emitidas
por las partes del convenio.

Es importante comentar que una de las observaciones con
mayor recurrencia derivada de dichas visitas fue la falta de
un programa interno de proteccion civil, por lo que la JAPDF
tuvo reuniones de trabajo con la Secretaria de Proteccion Civil
del Distrito Federal con el obejto de sentar las bases para la



unificacion de los esfuerzos dirigidos a la deteccién de las
instituciones que pudieran tener mayor riesgo, asi como en
la asesoria y apoyo para su regularizacion.

Como parte de este convenio se llevd a cabo un taller
para la "Elaboracion y aplicacién del Programa Interno
de Proteccion Civil”, en el cual participaron 33 IAP y 16
asociaciones civiles, y se realizd una conferencia, dentro del
marco de la conmemoracion de los 110 afios de existencia de
la JAPDF, a la que asistieron aproximadamente 200 personas.

La JAPDF realizd 42 visitas a las IAP y encontré que, ademas
del problema mencionado, existen algunos beneficiarios que
no cuentan con Acta de Nacimiento, por lo que se abocd a la
elaboracién de formatos para el Registro Unico de Personas.

(CONVENIO DE COLABORACION PROCURA AC




L SR. FERNANDO ORTEGA AMIELA, EN SU CARACTER DE

PresiDenTE DEL Consejo Directivo DE Procura, A.C.,

firmé un Convenio de Colaboracion con la JAPDF
que tiene como fin otorgar becas para los asistentes a los
cursos que forman parte de la oferta académica de Procura,
A.C., asi como a los trabajadores y los empleados de las IAP.
Mediante dicho convenio, el costo de capacitacion se redujo y
se fomentd la profesionalizacién de los servicios asistenciales
en favor de la poblacién vulnerable.




(CONVENIO CON EL COLEGIO
DE CONTADORES PUBLICOS DE MEXICO AC

N EL MES DE AGOSTO, LA JAPDF CELEBRO UN CONVENIO CON EL

ECOLEGIO DE CoNTADORES PusLicos e MExico, A.C., QuUE

tiene por objeto apoyar la capacitaciéon del personal

de las IAP y de la Junta. El convenio prevé el otorgamiento de

un precio preferencial en los cursos que imparte el Colegio.

Mediante el convenio mencionado, enel mesde septiembre

se llevd a cabo el curso especifico para las IAP denominado

"Tratamiento Fiscal de las Donatarias Autorizadas”, al que
asistié un nutrido nimero de participantes.




(CONVENIO CON EL COLEGIO DE NOTARIOS

N JUNIO, LA JAPDF CELEBRO UN CONVENIO DE COLABORACION

coN EL CoLecio DE Norarios beL DistriTo Federal, A.C.,

cuyo fin es establecer las bases y los mecanismos
operativos de colaboracién a fin de que, tanto la Junta
como las IAP, por estar constituidas sin fines de lucro,
sean beneficiadas con reducciones en los honorarios de los
Notarios en 35%.

Asimismo, el Colegio de Notarios se comprometié a
difundir entre sus miembros la necesidad de cumplir con lo
establecido en el articulo 99 de la Ley de Instituciones de
Asistencia Privada para el Distrito Federal, a fin de abstenerse
de protocolizar los actos juridicos en los que intervengan
IAP que no estén debidamente autorizadas por la JAPDF;
gue remitan a la misma copia autorizada de las escrituras
otorgadas; que se dé aviso de la existencia de algun
testamento publico abierto y cuando éste sea revocado, y
gue se gestione la inscripcion ante el Registro Publico de la
Propiedad y del Comercio.
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ASOCACIONES CIVILES

N EL MES DE JULIO, LA JAPDF CONVOCO A 16 FUNDACIONES
E CONSTITUIDAS COMO ASOCIACIONES CIVILES CON EL FIN DE DAR

A conocer de manera mas amplia y directa el papel
que ésta representa ante la sociedad como érgano rector de
las AP, y a partir de este conocimiento lograr una relacién
permanente y fructifera, lo que ha facilitado acciones
conjuntas en beneficio del Sector Social. A esta reunion
asistieron los representantes de las siguientes fundaciones:

Ciudadania Corporativa Microsoft
Fundacién Acir, A.C.

Fundacién Banorte, A.B.P.
Fundacién BBVA Bancomer, A.C.
Fundacién CIE, A.C.

Fundacién Domecq, A.C.
Fundacién Grupo Modelo, A.C.
Fundacion Jugos del Valle A.C.
Fundacién Merced, A.C.
Fundacién Metlife, A.C.
Fundacién MVR OEM, A.C.
Fundacion Office Max, A.C.
Fundacién Sabritas, A.C.
Fundacién Telmex, A.C.
Fundacién del Empresariado

en México, A.C. (Fundemex)

También asistieron la Sociedad de Beneficencia Alianza Monte
Sinai, IAP. y la Fundacién Chrysler, IAP



CENTRO MEXICANO PARA LA FILANTROPIA
(CEMEFT)

A ReunioN AnuaL 2009 pet CENTRO MIEXICANO PARA
I LA FILANTROPIA (CEMEFI) SE LLEVO A CABO EN EL MARCO
DE la celebracién de su vigésimo aniversario. Con el
tema “Solidaridad hoy, responsabilidad de todos” la JAPDF
participd en el panel plenario “Promocién de la cultura de
la solidaridad desde el Gobierno, la empresa, la Iglesia,
la academia y las organizaciones”, en el que colabor¢ el
presidente de la JAPDF, CPC Rogerio Juan Casas Alatriste
Urquiza, junto con: Rodrigo Guerra, Director General del
Centrode Investigacion Avanzada y asesor del Centro Episcopal
Latinoamericano; Gerardo Gutiérrez Candiani, Presidente de
COPARMEX; Jesus Alfonso Marin Jiménez, Presidente de la
UNIRED, y Graco Ramirez Garrido, Presidente de la Comision
de Desarrollo Social de la Cdmara de Senadores, siendo el
moderador del panel Leonardo Kourchenko, Vicepresidente
de Informacién Internacional de Noticieros Televisa.

Los principales temas abordados en este panel fueron:

a) La situacién actual que ha colocado al
desarrollo social como una prioridad, y

b) La cultura y las acciones solidarias entre los

mexicanos, de manera individual o en forma
organizada.
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BARRA MEXICANA DE ABOGADOS

L PRESIDENTE DE LA JUNTA CELEBRO EL 21 DE ABRIL UNA

REUNION CON EL Lic. CARLOS LOPERENA Ruiz, PRESIDENTE

de la Barra Mexicana de Abogados y su equipo de
colaboradores, con el fin de dar a conocer qué es la JAPDF y
cudles son sus principales funciones encaminadas a supervisar,
coordinar y capacitar a las IAP, asi como la conveniencia de
constituirse con la figura juridica de IAP.

Derivado de lo anterior, se acordé que la Barra Mexicana
de Abogados serd promotora de esta figura al divulgar entre
las personas que manifiesten interés de constituir instituciones
de asistencia los beneficios que ello conlleva. Por otro lado,
se acordd que esta institucion continuard con sus funciones
de apoyo a las IAP a través de asesoria legal o patrocinio
juridico a las mismas; para ello, la JAPDF y la Barra Mexicana
de Abogados acordaron establecer las bases de colaboracién,
antes sefaladas, a través de la formalizacién de un convenio,
mismo que se encuentra actualmente en proceso de revision
por ambas partes.

Un logro importante fue que en la revista editada por esa
instituciéon aparecié un articulo sobre la JAPDF que llegd a
una gran cantidad de abogados, lo que les permitird asesorar
mejor a sus clientes del Sector Social.



(CONVENIOS CON UNIVERSIDADES
PUBLICAS Y PRIVADAS

ON LA FINALIDAD DE TENER UN MAYOR ACERCAMIENTO
CON INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE ALTO PRESTIGIO, LA
JAPDF propicié en el mes de octubre una reunion
con rectores y representantes de universidades publicas
y privadas, con el objeto de crear alianzas para beneficio
mutuo.
A la reunién asistieron los representantes de las siguientes
universidades:

Universidad Andhuac del Norte
Universidad La Salle México
Universidad La Salle Nezahualcéyotl
Universidad Latinoamericana
Universidad Insurgentes

Universidad Nacional Auténoma de México
Universidad Panamericana

El Colegio de México

Escuela Libre de Derecho

Universidad del Claustro de Sor Juana
Universidad Justo Sierra

Universidad Pedagdgica Nacional

Como resultado de esta reunién, se encuentran en proceso
la firma de convenios de servicio social, asi como de otros
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tipos de colaboracion.
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Servicio de Administracion Tributaria (SAT)

La JAPDF participa en el Comité Consultivo del
Tercer Sector ante la Secretaria de Hacienda
y Crédito Publico. En este Comité también
participan representantes del Servicio de
Administracion Tributaria, el Centro Mexicano
para la Filantropia, A.C., el Instituto Tecnoldgico
Auténomo de México, el International Center for
Not-Profit Law (ICNL, Centro internacional para
la Ley sin Fines de Lucro), etc. El objetivo de
esta participacion es el analisis de propuestas de
modificaciones a las Leyes Fiscales Federales que
inciden en la operacion de las IAP.

Algunos de los temas tratados que se
encuentran en estudio, cuya meta es simplificar
y clarificar las disposiciones fiscales para su
correcto cumplimiento, son los siguientes:

[ ]

Seguimiento al portal de transparencia de

e las donatarias del SAT

Control del 5% de los gastos de
® administracion

¢ Carta de acreditacion de actividades

Limite de ingresos para presentar



e dictamen
Actividades econdmicas e ingresos por
® ventas y cuotas de recuperacion
e Adquisicion de vehiculos
® Donativos en especie
e Recuperacion del IVA
Limite de deducibilidad de donaciones al 7%

La colaboracién establecida por la JAPDF con la
Administradora de Normatividad de Impuestos
Internos de la Administracién General Juridica del
SAT y el Colegio de Contadores Publicos de México,
permitié que se organizara el curso “Tratamiento fiscal
de donatarias autorizadas”, que se impartié al personal
de las IAP. Este curso tiene, entre otros objetivos, que
las IAP conozcan los requisitos que deben cumplir
para obtener y mantener actualizado su registro como
donatarias autorizadas para emitir comprobantes de
donativos deducibles.

Secretaria de Relaciones Exteriores

En el mesde julio se celebrd la reunién convocada
por la JAPDF y la Secretaria de Relaciones Exteriores
(SRE) con el objetivo de favorecer un espacio
para el didlogo e intercambio, asi como ofrecer
informacion a las IAP sobre la participacién social
en temas de politica exterior, financiamiento y
experiencias de cooperacion internacionales.

Se contd con la participacién de 150 asistentes,
de 123 instituciones y dos asociaciones civiles.
La sede del evento fue la sala José Ma. Morelos y
Pavon de la Secretaria de Relaciones Exteriores.

Secretaria de Desarrollo Social (sepesol)
La JAPDF participé en el “Encuentro por un México
sin Pobreza”, en el panel sobre experiencias
Gobierno-sociedad civil en la superaciéon de la
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pobreza.

El presidente de la JAPDF participd en el
didlogo con el Dr. Gustavo Merino Judrez,
Subsecretario de Planeacién, Prospectiva vy
Evaluacion de la Secretaria de Desarrollo Social,
sobre el comunicado que recientemente presentd
el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica
de Desarrollo Social (CONEVAL), asi como en
la discusion del Presupuesto de Egresos para
2010.

Instituto Nacional de Desarrollo Social

(INDESOL)
El presidente de la JAPDF participé como jurado
en el Comité Organizador del Premio Nacional
de Accién Voluntaria y Solidaria 2009; asistio
a la Reunién Informativa convocada por la
Comisién de Fomento de las Actividades de las
Organizacionesde la Sociedad Civil; y alaReunidn
de Trabajo sobre Propuestas y Estrategias para
mejorar el Acompafiamiento y Fortalecimiento
Institucional de los Actores Sociales.

Sistema Nacional para el Desarrollo
Integral de la Familia (piF)
Participacion del presidente de la JAPDF como
jurado en el Concurso Nacional de Practicas
de las Organizaciones de la Sociedad Civil,
Investigaciones y Tesis sobre Discapacidad
2009, asi como invitado a la presentacion de los
resultados de las Mesas Regionales en Materia
de Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes.
La Direccién de Evaluacion Asistencial de la
JAPDF asistio a las reuniones sobre NOM 032.



(GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL

Secretaria de Desarrollo Social
La JAPDF colaboré nuevamente con el Instituto
de Asistencia e Integraciéon Social (IASIS) al
participar en el Comité Evaluador del Programa
de Financiamiento para la Asistencia e Integracion
Social (PROFAIS) 2009.

En este afo se revisaron 127 proyectos de
las IAP y se proporciond financiamiento para
91, con recursos otorgados por Nacional Monte
de Piedad, IAP, Fundacion Luz Savifidon, IAP,
Fundacién Antonio Haghenbeck y de La Lama,
IAP, y el IASIS.

Registro Civil
En el mes de agosto se reunié la JAPDF con el
Lic. Hegel Cortés Miranda, Director General del
Registro Civil del Distrito Federal, para revisar el
tramite de registro de nacimientos. El acuerdo al
que se llegd fue la elaboraciéon de un convenio
entre la JAPDF y el Registro Civil.
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Comision de Derechos Humanos del

Distrito Federal
Con la Comisién de Derechos Humanos del
Distrito Federal, la JAPDF extendid invitacién
a las IAP dedicadas a la atencién de personas
con discapacidad para asistir al taller “La
Convencién sobre los Derechos de las Personas
con Discapacidad, su aplicaciéon y seguimiento”,
ofrecido por el experto Stefan Tromel, el 15
de junio de 2009. Asimismo, el 26 de junio se
convocé al foro “Los Derechos de las Personas con
Discapacidad en el Distrito Federal”, organizado
por la Comisién de Derechos Humanos del
Distrito Federal y la Universidad Autdnoma de la
Ciudad de México.

Se beneficiaron més de 1,000 personas,
quienes durante una semana en los meses
de mayo y junio contaron con la visita en sus
instalaciones de la Casita de los Derechos, espacio
itinerante que tiene como funcién principal la
promocién y difusién de los derechos humanos.
Las tres IAP visitadas pertenecen al rubro de
Educacién y capacitacion y son: el Jardin de
Nifios Corinca, la Fundaciéon Santa Luisa de
Marillac y el Instituto Mier y Pesado, donde se
impartieron talleres de sensibilizacién dirigidos
a nifios, jovenes, padres de familia, personal
docente y autoridades educativas, fomentando
el desarrollo de habilidades y actitudes que
promuevan los derechos humanos.

Adicionalmente, la JAPDF estd utilizando
las nuevas instalaciones de la  Comision de
Derechos Humanos del Distrito Federal, para la
imparticién de 12 conferencias, en el marco de la
conmemoracion de los 110 afios de su existencia.



Instituto de Acceso a la Informacion

Publica del Distrito Federal (iNFoDF)
La JAPDF ha cumplido cabalmente con las
obligaciones que la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Distrito
Federal le establece, por lo que afio con afio ha
venido obteniendo un reconocimiento especial
por parte del Instituto de Acceso a la Informacién
Publica del Distrito Federal (INFODF).

Una de las obligaciones es capacitar vy
actualizar de forma permanente a sus servidores
publicos, por lo que, en 2009, la JAPDF capacitd
a todos sus servidores publicos en materia del
derecho de acceso a la informacién publica y el
ejercicio del derecho a la proteccién de datos
personales, a través de diversos cursos, talleres y
seminarios que el INFODF organiza.

La JAPDF participé en la 12 Feria de la
Transparencia, organizada en el Centro Histérico
de la Ciudad de México, en la cual se dieron a
conocer al publico asistente los servicios que ésta
presta, la forma en que pueden ser apoyadas las
IAP y el programa de “Semillero de Patronos”,
entre otros.

Asimismo, colaboré activamente con la Red
de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del DF y con la Red de Responsables
de Capacitacion, asistiendo a las reuniones
periddicas que para tal efecto se celebran.

Ya que la JAPDF guarda en sus archivos
informacion que no es publica, en todo momento
ha cuidado la confidencialidad y la proteccion
de datos personales, atendiendo oportunamente
més de 380 solicitudes de informacion publica
a través del sistema INFOMEX, de las cuales
ninguna fue recurrida por el solicitante, lo que

97



implica la satisfaccion del mismo.

Otra de las obligaciones que la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Distrito Federal impone a los entes publicos
es la publicaciéon de informacién, por lo que la
JAPDF actualiz6 oportunamente su portal de
Internet, atendiendo todas las observaciones y
acciones de mejora efectuadas por el INFODF.
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PROGRAMA DE NACIONES UNIDAS
PARA EL DESARROLLO (PNUD)

N JULIO DEL ANO QUE SE REPORTA, MIAGDY IMIARTINEZ-SOLIMAN,

REPRESENTANTE RESIDENTE DEL PROGRAMA DE LAS Naciones

Unidas para el Desarrollo y el presidente de la
Junta firmaron un Convenio de Colaboracién encaminado
al fortalecimiento de las IAP. Esta colaboracién se dard a
través del apoyo en la formacion de redes sociales que les
permitan consolidarse, enfrentar la crisis econdmica vy, de
manera particular, impulsar la difusién de la Convencién
de los Derechos de las Personas con Discapacidad, a fin
de promover acciones que favorezcan las politicas publicas
dirigidas a este sector de la poblacién.

Entre las acciones impulsadas por dicha colaboracion
destacan el apoyo y la asistencia técnica ofrecida por el PNUD
desde el evento anual 2008, cuando se disefi¢ un taller que
contribuyé a cada uno de los rubros para identificar sinergias
y temas en comun, por primera vez se hicieron talleres donde
se detectaron necesidades.

Posteriormente, se realizaron talleres dirigidos a asesores
de la JAPDF para fortalecer sus capacidades, asi como
reuniones en distintos momentos con los consejeros de los
rubros asistenciales, con el fin de beneficiar los procesos de
construccion de redes de ayuda solidaria entre las IAP en
tiempo de crisis.

Cabe subrayar el esfuerzo mostrado por las personas
integrantes del rubro de Educacién y capacitacion, quienes
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se organizaron consiguiendo la creacion de la red que lleva su
nombre y solicitaron al PNUD un acompafiamiento puntual
mediante un taller de Planeacién Estratégica; en su caso se
cred una mesa directiva, se fijaron objetivos y sus integrantes
reconocieron que necesitan productos concretos y resultados
medibles.

Otro componente estratégico de esta colaboracién
consiste en la difusion de la Convencién de los Derechos de
las Personas con Discapacidad, desde la JAPDF se asumio el
compromiso de seguir impulsando acciones que favorezcan
las politicas publicas dirigidas a este sector de la poblacién.
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FONDO DE LAS NACIONES UNIDAS
PARA LA INFANCIA (UNICEF)

L UNICEF, LA ReD POR LOS DERECHOS DE LA INFANCIA EN

MEXICO Y LA JAPDF UNIERON ESFUERZOS PARA IMPULSAR EL

foro "Derechos de la infancia y la adolescencia en
México: construyendo buenas practicas”, celebrado el 23 de
julio de 2009, al cual asistieron representantes de mas de 150
organizaciones de la sociedad civil, de distintas entidades de
la Republica con el objetivo de promover el fortalecimiento
de capacidades de las organizaciones en materia de derechos
de la infancia y la adolescencia; ademéas de brindar un
espacio para la sociabilizacion de buenas précticas en México
y la region.
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FORTALECIMIENTO TECNOLOGICO DE LA JAPDF

URANTE ESTE ANO SE INSTALARON 65 ESTACIONES DE
TRABAJO 'LIGERAS  EN LA JAPDF, SUSTITUYENDO LAS
computadoras personales del mismo numero de
empleados. Para la JAPDF, este cambio estd basado en la
nueva tecnologia de arquitectura de cémputo centralizada
(cliente-servidor), que consiste en permitir a los empleados
utilizar los equipos solamente para los trabajos propios de
la JAPDF, reduciendo de esta manera la posibilidad de que
configuren los equipos para usos propios. Con este esquema
se mejord la seguridad de la informacién, restringiendo los
accesos a la red publica (Web) a los indispensables para el
trabajo institucional. También se definieron politicas para
disminuir el uso de los dispositivos de memoria temporal
portdtiles (uss), privilegiando el uso del correo electrénico
en su lugar. Esta forma de trabajar es ahorradora de energia
(84%) vy, por tanto, mas amigable con el medio ambiente.
La JAPDF cuenta con los siguientes servicios que permiten
a su personal trabajar remotamente: el escritorio virtual de
trabajo, el correo electrénico, informacién y documentos
digitalizados del Archivo General, el sistema de ayuda interna
y el sistema de mensajeria instantdnea interna. Adema4s, para
continuar con la tendencia de sistematizar los procedimientos
de operacidn internos de la JAPDF, se encargd a la Direccidn
de Tecnologias de Informacién y Comunicaciones (DTIC) la
responsabilidad de mantener y desarrollar el Sistema de
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Gestion de Calidad vy al titular de ésta como representante
del presidente en el mismo.

En este afio, se trabajé en el desarrollo de un Sistema
de Control de Gestidn. Aunque ya se venia trabajando con
diferente alcance y robustez, se le adicioné un moédulo para
el seguimiento de los principales tramites que desahoga la
JAPDF; de esta manera, en breve se podra dar seguimiento a
cada solicitud de tramite recibida en Oficialia de Partes o por
el EVT, durante su proceso y hasta la resolucién del asunto,
ya sea por la JAPDF o por el Consejo Directivo, segln lo
especifique la Ley de Instituciones de Asistencia Privada para
el Distrito Federal. Este sistema utiliza naturalmente el acervo
del Archivo General digitalizado, lo que permite al personal
de la JAPDF consultar la documentacién que requiere desde
sus lugares de trabajo sin desplazarse hacia el archivo fisico.
Este concepto conducird, en el futuro, hacia una "“oficina sin
papeles”.

Dentro de los desarrollos de 2009 se encuentra la matriz
para la generacién de reportes ejecutivos para la Direccion
de Evaluacion Financiera, que muestra los principales datos
sobre el comportamiento de cada IAP. Esta informacién esté
disponible para todo el personal operativo y de mandos
medios y superiores. Su utilidad es decisiva para las visitas
que se hacen a las IAP.

Con relacion al sistema GRP (Government Resource
Planning), se construyeron interfases con otras aplicaciones
existentes en la JAPDF y con los desarrollos y adecuaciones
a los reportes y médulos que lo componen. Se apoyd en
la implementacion de dos mddulos: el de Multipagos, para
capturar pagos de cuotas de las IAP a través del portal
y en la ventanilla de Bancomer, y el de transferencias
electrénicas, que permite el registro de pagos a terceros.
Adicionalmente, se colabord en la evaluacion de la solucién
para el levantamiento y control del inventario del activo
fijo y la implementacion del médulo correspondiente en el
GRP, y se puso a disposicion del personal de la JAPDF un
procedimiento para el registro de apartados de salas para
reuniones y cursos, con la intenciéon de mejorar la atencién y
el servicio de reservas de estos espacios.

loml
@)
n



En términos generales, se informa que se hicieron
mejoras en: la utilizacion del servicio de colaboracién
Microsoft Exchange para compartir informacién y datos
entre miembros de diferentes grupos; la captura y analisis
de las obligaciones legales, el trdmite de enajenacion
de inmuebles, seguimiento presupuestal, modificacion
de estatutos y el del directorio geo-referencial de las IAP
(Google Maps). La aplicacién para la solicitud de constancias
para obtener reducciones en las contribuciones locales fue
revisada y reprogramada en su totalidad.

Se ha continuado alimentando el reservorio de
informacion llamado Sistema de Libro Blanco de TIC, que
permite el registro y control de la totalidad de los eventos
importantes, recursos informaticos y de comunicaciones,
para dar cuenta de la evolucién de los cambios que se operan
en la infraestructura de tecnologia y comunicaciones.

Se colabor¢ estrechamente con la Direccién Administrativa
en la evaluacion e implementacién de la Gltima fase de las
mejoras al sistema de alimentacion eléctrica y de tierras
fisicas del Centro de Cémputo de la JAPDF.

Finalmente, se capacité al personal de la DTIC sumando
1,212 horas de capacitacién técnica especializada, que da
certidumbre y confianza en su uso y aplicaciéon dentro de
la JAPDF, tanto a las dreas internas como a las propias IAP.
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SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD

N 2009 SE HICIERON IMPORTANTES MODIFICACIONES AL

SisTEMA DE GESTION DE CALIDAD DE LA JAPDF (SGC). LA

primera fue encargar al director de Tecnologias de
Informacién y Comunicaciones la responsabilidad de conducir
la funcién de la misma y asignarle el personal encargado
de mantener este sistema. Asimismo, se contraté de tiempo
completo un especialista en la Norma ISO 9001:2008 para
que encabezara los trabajos correspondientes.

Fue necesario reformar el SGC, principalmente para
orientar su operacion hacia el trabajo por procesos, mismos
que son transversales a la JAPDF e inclusivos para cada una
de sus areas, determinando los siguientes:

Proceso de Prestacion de Servicios a las IAP

Proceso de Supervision a las IAP

Proceso de Prestacion de Servicios Internos de Apoyo, y
Proceso Directivo

Con esta nueva orientacién fue necesario redefinir la
Politica y los Objetivos de Calidad, asi como su difusion
interna. También se modificaron el Manual de Calidad,
los procedimientos, los formatos y en general toda la
documentacién del SGC.

Adicionalmente, se documentaron las acciones correctivas
y preventivas derivadas de las auditorias internas y, para
dar cumplimiento a la Norma I1SO 9001:2008, fue incluido
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en el Procedimiento Documentado de Acciones Correctivas,
Preventivas y de Mejora, el Procedimiento de Acciones
de Mejora. También se incluyd en éste un anexo sobre
herramientas para determinar de manera eficaz la causa raiz
de las acciones correctivas, preventivas y de mejora, y dar
capacitacion orientada a la comprension y aplicaciéon de las
mismas.

Se redefinieron los indicadores de calidad de los
procedimientos certificados y se colocaron en el "Tablero
de control de desempefio” En éste se presentd al Comité
de Calidad, y en general a toda la JAPDF, una expresion
cuantitativa del estado que guarda el avance en el alcance
de las metas globales fijadas, tanto para el trabajo que
desempefa la JAPDF como en el estado de fortaleza de las
IAP, y la medicién del grado de satisfaccion de las mismas
respecto al trabajo de la JAPDFE.

Se dedicaron 1,216 horas hombre a la capacitacion del
grupo de auditores internos, de los miembros del Comité
de Calidad y del personal del Area de Calidad. Con este
objeto, y para coordinar la realizacién de auditorias internas,
se contrataron los servicios del Instituto de Formacion,
Evaluacion y Desarrollo INLAG, S.C.

Se prepararon y llevaron a cabo cuatro auditorias internas
en este aflo (marzo, abril, julio y noviembre), cuyo objetivo
era identificar posibles desviaciones de la norma para
aplicar las acciones correctivas o preventivas necesarias y de
esta forma preparar al sistema para la quinta auditoria de
seguimiento, a efectuarse en el mes de julio, y la auditoria
de recertificacion en el mes de diciembre, llevada a cabo por
BVQI Mexicana, S.A. de C.V.

El propdsito primordial del SGC es ser una herramienta
que les permita, tanto a la Presidencia como al cuerpo
directivo, administrar la JAPDF. La Norma, por la forma como
estd estructurada, contiene los requisitos minimos a cumplir
para una administracién no empirica y para garantizar que el
trabajo se realice en forma homogénea, con apego a la Ley
de Instituciones de Asistencia Privada para el Distrito Federal
y demas disposiciones juridicas aplicables. La instrumentacion
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de la Norma, aunque estricta, debe considerar los valores
de la JAPDF de manera que estos no se tergiversen ni se
inviertan las prioridades, ya que nunca prevalecerd la forma
sobre la materia de fondo.

El 3y 4 de diciembre pasado, BVQI Mexicana, S. A. de C.V.
audité el SGC y recomendd la procedencia de la re certificacion
de la Junta bajo la Norma 1SO-9001:2008, sin ninguna
restriccion.

En la siguiente tabla se muestra, a manera de resumen, la
cuantificacién de las acciones realizadas en 2009.

Acciones Cantidad
Revisiones a documentos del SGC 88
Numero de cursos de capacitaciéon 10
Numero de personal capacitado 25
Auditorias internas 4
Auditorias externas 2
Acciones correctivas 25
Acciones preventivas 2
Acciones de mejora 9
No conformidades mayores detectadas internamente 1
No conformidades menores detectadas internamente 13
No conformidades mayores detectadas en auditorias externas 0
No conformidades menores detectadas en auditorias externas 1
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INFORMACION FINANCIERA

ESTACA EL BUEN MANEJO FINANCIERO DE LA JAPDF QuE,

A PESAR DE LAS AFECTACIONES ECONOMICAS POR LA CRISIS

mundial, refleja un crecimiento del 52.4% en el
activo total al 31 de diciembre de 2009 contra las cifras
reportadas en los estados financieros al 31 de enero de
2008, fecha en la que practicamente dio inicio la presente
administracion.

Esta cifra estd basada en cuatro aspectos relevantes:

1. El incremento de la cobranza de cuotas legales
del 6 al millar a las IAP y la recuperacién de una
cuenta por cobrar de 1.3 millones de pesos que
provenia del afio 1994 y que ya estaba reservada
como incobrable; misma que se documentd y
revalud con el interés legal, por lo que se tradujo
en 4.9 millones, de los cuales al 31 de diciembre
de 2009 se han recuperado 1.9 millones. La
liquidacion total del adeudo esta previsto para el
mes de junio de 2013.

2. El manejo racional de los recursos disponibles,

gue generd importantes economias.

Intereses bancarios por inversiones financieras.

4. La renovacion de vehiculos, como parte del

activo fijo.

bt

De igual manera, el patrimonio de la JAPDF crecié 58.4%,
principalmente por el remanente generado derivado de la

cobranza.
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Por su parte, el rubro de ingresos incrementd 14% en
2009 con respecto a los obtenidos en 2008. Los egresos
aumentaron 4.8% sin tomar en cuenta la reserva que se hizo
para la creacion del Fondo de Emergencia.

Por lo que se refiere al gasto por servicios de personal, en
la plantilla de 118 plazas autorizada por el Consejo Directivo,
de las cuales a finales de 2008 se tenifan 13 vacantes, en este
ejercicio se cubrieron siete, sin detrimento de la calidad en
el servicio.

Como se menciond, se renové el parque vehicular con la
adquisicion de dos vehiculos Nissan Tiida 2009 a través de la
Licitacion Publica Nacional del Gobierno del Distrito Federal,
asi mismo se adquirié una camioneta para 13 pasajeros para
recuperar la que fue robada en el mes de abril.

Con el fin de apoyar la labor asistencial que desarrollan
las IAP, la JAPDF efectud la donacion de dos de sus vehiculos
usados a dos de ellas.

La JAPDF, sumdandose al esfuerzo para ahorrar agua,
implementd medidas como la instalacion de dispositivos
ahorradores de descarga en cada uno de los muebles de
bafo, y el cambio de los mismos cuando fue necesario; se
instald un sistema automatizado de riego de las dreas verdes.
Con estas medidas se tuvieron ahorros del orden de 200,000
litros anuales de agua potable. Asimismo, se ha trabajado en
el ahorro de energia eléctrica modificando las luminarias por
otras de menor capacidad o diferente sistema, sin sacrificar
luminosidad.

Se optimizaron los espacios destinados para las areas de
trabajo de la Direccion de Tecnologias de Informacién y
Comunicaciones y de la Contralorfa Interna, obteniéndose
mayor funcionalidad y seguridad para su personal.

Durante el afio que se informa, la JAPDF recibié 8,865
personas y se tuvieron 748 eventos en las salas de juntas,
utilizadas para cursos, reuniones, asesorias y demas
servicios que se brindan a las IAP. Para facilitar el acceso a
las instalaciones de la JAPDF a personas con discapacidad
motora se adquirieron equipos “salva escaleras”, que ya estan
funcionando a partir del mes de diciembre.
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ORGANIGRAMA

Consejo Directivo

Presidencia

Contraloria Interna
en la JAPDF

Secretarfa
Ejecutiva
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Subdireccién de
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y Control
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Evaluacién Financiera Evaluacion Asistencial Juridica y Comunicaciones Administrativa

Subdireccion

Subdireccién de
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y Evaluacién Humanos
Departamento Departamento Departamento Departamento de
de Asesoria Corporativo de Redes Recursos materiales y
y Desarrollo Institucional Servicios Generales
Departamento Departamento Departamento Departamento
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e Intervencién Legales Control Presupuestal
Departamento Departamento Asistente de Tecnologias Departamento
de Vinculacion de Gestion de Informacion’y de Control de pago
y Gestion Legal Comunicaciones pag

Aprobado por el Consejo Directivo
Acuerdo 131/19
Noviembre 18, 2009
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RESUMEN ESTADISTICO

Concepto

Instituciones de Asistencia Privada activas
Instituciones del rubro Adultos mayores
Instituciones del rubro Discapacidad

y rehabilitacion

Instituciones del rubro Educacién y
capacitacion

Instituciones del rubro Nifios y jévenes
Instituciones del rubro Salud y adicciones
Instituciones del rubro Otra clase de servicios
asistenciales

Visitas del presidente a IAP

Eventos a los que asistio el presidente
Reuniones de trabajo del presidente con
externos

Ayudas del Fondo de Emergencia a IAP
Ayudas del Fondo de Emergencia ($)

IAP que hicieron su diagndstico institucional
Porcentaje promedio de madurez de las IAP
Notas y reportajes publicados

Personas en la base de datos del Semillero
de Patronos

Patronos en funciones concertados a través
del Semillero de Patronos

Asuntos resueltos por el Consejo Directivo
Visitas de supervision

Aprobacién de presupuestos para 2010
Constancias para obtener reducciones

de contribuciones locales

Donativos otorgados por IAP prendarias
Servicios proporcionados por IAP hospitales
(personas)

Asistidos permanentes atendidos por AP

Personas atendidas en centros comunitarios |AP

(poblacién flotante)
Ayudas en especie proporcionadas por IAP

Organizaciones apoyadas por IAP de segundo piso

Cursos de capacitacion impartidos
Asistentes a cursos

Cantidad
2009
403
28
39

55

41
67
173

51
95
151

11
$2,197,795
186
64.8
233
270

12

723
497
390
233

$ 368,344,595
Mas de un millén

49,612
58,994

997,872
1,005
35
666
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RESUMEN ESTADISTICO
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Concepto

IAP que asistieron a los cursos

Horas hombre de cursos atendidos

Visitas al portal de la JAPDF

Donativos en especie a través de la JAPDF
Estudiantes pasantes en Servicio social concertados
por la JAPDF

Atencion de casos urgentes que solicitan asistencia
Casos resueltos por IAP

Aplicacion del Fondo de Ayuda Extraordinaria, IAP
Aplicacion del Fondo de Ayuda Extraordinaria, pesos
Programa de Financiamiento para la Asistencia

e Integracion Social (PROFAIS), casos revisados
(PROFAIS) casos financiados

Asesorias juridicas

Asesorias asistenciales

Asesorias financieras

Asesorias tecnolégicas

Cantidad
2009
425
566,100
38,273
31,051
170

$2,513,161
127

91
3,780
6,059
7,163
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ELVENTOS Y REUNIONES DEL PRESIDENTE Anexo 1
DE LA JAPDF CON DIVERSAS IAP EN EL ANO

2009

Eventos
Inauguracion del segundo edificio de la Universidad
Tecnoldgica del Valle de Chalco, el 21 de enero de
2009. SEDAC, IAP.
Entrevista via telefénica con Mirtha Herndndez, del
periddico Reforma.
Informe anual de actividades de la Fundacion
Hospital Nuestra Sefiora de la Luz, IAP.
Entrevista con Karla Iberia Sdnchez, de Noticieros
Televisa.
Entrevista con Diana Martinez, del periddico
Reforma.
Inauguracion de aulas en instalaciones de la
Fundacion Merced.
Cenaeneleventode ORT Internacional. Inauguracién
y presencia en el Congreso ORT México.
Evento de "Capacitacion para Educadores” con el
programa “Nifios Cocinando”, organizado por la
Junior League.
Graduacion de la Asociacion Mexicana de la Cruz
Blanca Neutral, IAP, del programa Fortaleza.
Entrevista con un reportero del periédico La Crénica.
Encuentro anual de la Sociedad Americana de
Beneficencia, IAP.
XLIX Sesion Ordinaria de la Junta de Gobierno DIF-DF.
Informe anual de la Casa de la Amistad para Nifios
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con Cancer, IAP.

Informe anual de la Fundacién Cadavieco, A.C.
Derechos Humanos del DF. Mesa de trabajo de no
discriminacion.

Inauguracion del Seminario para Instituciones de la
Sociedad Civil de Qudrum.

Graduacién de la Asociacion Tutelar, [AP, del
programa Fortaleza.

Informe anual de la Fundacién Harp Held, A.C., en
representacion del Lic. Marcelo Ebrard Casaubon.
Homenaje a la Sra. Cecilia Loria.

Clausura del 1er. Encuentro México Indigena.
Colecta anual de la Cruz Roja, IAP.

Eleccion de consejero del rubro de Discapacidad y
rehabilitacion.

Aniversario del Nacional Monte de Piedad, IAP.
Inauguracion del Centro de Cancer del ABC.

Inicio de actividades por el 150 aniversario del
Registro Civil.

Tercer Informe de Actividades del Mtro. Oscar
Guerra Ford, como Titular del INFODF.
Inauguracion de la Oficina Especializada en
Violencia de la Fundacién Fortaleza, Centro de
Atencion Especial a la Mujer, 1AP.

Entrevista a la Fundaciéon Somos Hermanos, 1AP.
Entrega de los premios Carlos Slim en Salud 2009.
Instituto Carso de la Salud.

Junta de Asistencia Privada del Estado de México.
Tercera reunion de la red de voluntariado.

Evento de la revista Ganar Ganar.

Presentacion a las instituciones de la alianza entre la
JAPDF y Yak & Sports Book.

Informe de la Comisién de Derechos Humanos del DF.
Entrevista de la revista Expansion.

Segunda reunién “5 Pasos por tu Salud para Vivir
Mejor” CENAVECE.

Indesol. Reunién informativa convocada por la



Comision de Fomento de las Actividades de las
Organizaciones de la Sociedad Civil.

Asamblea anual de la Junior League, IAP.
Asamblea anual del ABC.

Presentacion de campafia de procuracion de
fondos de la Fundacion Familiar Infantil, IAP.
Firma de Convenio de Colaboracién con Procura, A.C.
Firma de Convenio de Colaboraciéon con el
Colegio de Notarios.

Firma de Convenio de Colaboracién con el PNUD.
Presentacion del Semillero de Patronos al
voluntariado Banamex.

Participacion en el foro de "Andlisis de la Reforma
Fiscal”, organizado por INCIDE, A.C.

Presentacion del "Diagndstico Institucional” a las 1AP.
Presentacidon de la JAPDF a las Asociaciones
Civiles de Segundo Piso.

Aniversario de la Fundacién Pro Ciegos, IAP.
Homenaje a Lety Paras.

Informe Anual de Actividades de la Corporativa
de Fundaciones, A.C., en Guadalajara, Jalisco.
Primera Reunién de la Coordinaciéon Nacional
de Juntas de Asistencia Privada y Organismos
Andlogos.

Cambio de mesa directiva del Club Rotario de la
Ciudad de México.

Reunién con IAP del Distrito Federal y la Secretaria
de Relaciones Exteriores.

Congreso PRO-RP de Relaciones Publicas, en el
Tecnoldgico de Monterrey.

Foro "Buenas practicas”, con UNICEF.
Presentacion del Programa Anual para el
Desarrollo de Personas con Discapacidad 2009-
2012, en la residencia oficial de Los Pinos.

150° aniversario del Registro Civil.
Inauguracion de la seccion de hospitalizacion del
Hospital de Jesus, IAP.

Presentacion del Programa de Verificacién por
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parte del IASIS.

Desayuno del Dia del Adulto Mayor.

Taller de Proteccién Civil.

Firma de Convenio de Colaboracién con la UNAM/
Servicio Social.

Informe anual de Caritas Aquididcesis de México, IAP.
Curso de Tratamiento Fiscal de Donatarias
Autorizadas por el Colegio de Contadores Publicos.
10° aniversario de UNETE.

Elecciéon de consejeros privados de los rubros de:
Nifios y jovenes, Otra clase de servicios asistenciales
y Salud y adicciones.

Agradecimiento a participantes del  Grupo
Comparneros UNO, IAP.

Informe de Gestién 2001 — 2009, del Mtro. Emilio
Alvarez Icaza.

Premios Compartir.

Desayuno con el Mtro. Emilio Alvarez Icaza, ex
titular de la Comision de Derechos Humanos del
DF, en la Asociacién para Ayuda de Ancianos, IAP.
Platica sobre testamentos a IAP, por parte del
Lic. José Angel Fernédndez, en la JAPDF.

20° aniversario de la UNICEF.

Encuentro Asistencial Mexiquense.

Participacion en el foro "Andlisis y Perspectivas de
las Instituciones de Asistencia Social ante la Crisis”,
en la mesa de trabajo "Propuestas para Fortalecer la
Asistencia Social en el DF”.

Informe de actividades de la Dra. Leticia Bonifaz
Alonzo, titular de la Consejeria Juridica del DF.
Desayuno con rectores de las universidades del DF.
Entrega de premios CLARES a la responsabilidad
social, a la JAPDF, en la categorfa de Instituciéon
Gubernamental.

Evento del Dia de las Naciones Unidas, organizado
por el PNUD.

Evento anual PROED.

Evento ORT, en Los Pinos.



Reunion en JAPDF con diversas IAP y el secretario
de Finanzas del DF.

Reuniodn con la Asociaciéon Mexicana de Bancos.
Reunion en INDESOL con el subsecretario de
Desarrollo Social

Foro “Dibujando un Mafana”

Reunion con el subsecretario de Proteccion Civil
del DF, Lic. Carlos Sainz Luna.

Platica sobre influenza al personal de la JAPDF.
[l Reunién CONAJAP.

Evento anual del CEMEFI.

Inauguracion del FEMEXCOT, 12° Conferencia
Latinoamericana de Comunidades Terapéuticas,
Boca del Rio, Veracruz.

Evento en la embajadora de Inglaterra en
México, organizado por la Fundacién Amistad
Britanico Mexicana, 1AP.

Subasta organizada por la Fundacién Chespirito, I1AP.
Entrega de premios a Proyector Productivos,
organizado por FUNDEMEX.

Entrega de premios UNICEF 2009.

Reunioén con IAP y la PGJDF.

5° aniversario FUNDEMEX.

Reuniones de trabajo con IAP
y asociaciones, en las oficinas de la JapDF
Fundacién Parlas, 1AP.
Fundacién Nacional de Pacientes con Linfoma, A.C.
Fundacién Munguia, IAP.
CEETYR, IAP.
Fundacion Rafael Dondé, 1AP.
Comparte, A.C.
Cultura y Fraternidad, IAP.
Hospital de Jesus, IAP.
Centro San Javier, 1AP.
Fundaciéon Familiar Infantil, 1AP.
Somos Iguales, I1AP.
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Fundaciéon Mexicana Bartolomé de las Casas, A.C.
Nacional Monte de Piedad, IAP.

Fundacion José Maria Alvarez, IAP.

CEETyR, 1AP.

Casa del Actor "Mario Moreno”, 1AP.

Patronato Félix Cuevas, IAP.

Comunidad Cristiana de Bienes, 1AP.

Fundacion para la Dignificacion de la Mujer, 1AP.
Fundacién Merced, A.C.

Barrio Unido, IAP.

Lic. Julieta Fuentes, CEETyR, IAP.

Lic. Luis Orvafianos, Clara Moreno y Miraman.
CP Javier Garcia Padilla, PWC.

Desayuno con miembros del Colegio de
Contadores.

Desayuno con el Sr. Sergio Gémez, Nacional
Monte de Piedad, IAP.

Ing. José Pablo Mendoza, Fundacién Villar
Lledias, IAP.

Mtro. René Cervera, Gobierno del Distrito
Federal.

Padre Alfredo Ancona, Fundacién Rougier, IAP.
Sra. Maria Marin Estrada, Ayuda y Solidaridad.
Acuerdo con el Lic. Marcelo Ebrard, Jefe de
Gobierno del DF.

Sra. Luz Maria Cuéllar, patrono presidente de la
Fundacién A. Haghenbeck y de la Lama, IAP.
Dra. Teresa Aznar, Fundacién El Manantial, 1AP.
Lic. Ignacio Morales Lechuga, Fundacién
Gonzalo Rio Arronte, IAP.

Lic. Alejandro Alfonso, ABC.

Visita a la titular del INDESOL, Lic. Ana Maria
Ledn Miravalle. Presentacion de la JAPDF

y los servicios que ofrece, para determinar
actividades conjuntas.

Desayuno en el Colegio de Notarios.
Presentacion de la JAPDF vy los servicios que ofrece,
a fin de difundir las ventajas de ser una IAP.



Lic. Gerardo Jiménez, Director de Seguimiento
de Acuerdos del Jefe de Gobierno del DF.

APAC, 1AP, Sra. Rocio Fernandez de Castro de
Rodriguez, APAC, A.C. y Maria Margara Yarza.
CEETYR, IAP, Lic. Julieta Fuentes.

Fundacion Rafael Dondé, IAP, Lic. Eduardo Dondé.
Dra. Garé Fabila.

Fondo de Estrategia Social, A.C., Sra. Gabriela
Berrondo, Sra. Lorenza Reyes y Lic. Santiago
Pereda.

Fundacién Concepciéon Martinez, AP, CP Mario
Guillermo Lépez, Madre Inmaculada Castafio

y Madre Marfa Merino Trenado.

Lead Image, Sra. Laura Corzo. Agencia de
Relaciones Publicas.

Red de los Derechos de la Infancia en México,
Dra. Nashieli Ramirez, Presidenta.

Fundacion Antonio Plancarte y Labastida, IAP,
Lic. Alfredo Arratia Rivera.

UNICEF en México, Dra. Susana Sottoli,
Representante.

COM Integral, Lic. Oscar Ibarra. Agencia de
Comunicacion.

Reunién con el Lic. Carlos Loperena Ruiz, de la
Barra Mexicana del Colegio de Abogados.
Fundacién El Manantial, IAP, Dra. Tere Aznar.
EULEN, Dr. Fabian Gutiérrez Rosse.

Fundacién Britdnico Mexicana, IAP, Sr. John Gibbs.
Nacional Monte de Piedad, IAP, Lic. Javier Icaza.
Fundacién para la Promocion Humana, IAP,
Patronato.

Fundacién Clara Moreno y Miramén, IAP, Sra.
Martha Yarza, Directora, y Lic. Luis Orvafianos
Riveroll, Presidente.

Contralorfa General, Lic. Adalberto Lugo y Lic. Moisés
Quintero Toscuento, Organo Interno de Control.
Casa Hogar ANAR, IAP, Ing. José Antonio
Gonzalez Aleu, Presidente, y Lic. Miguel Rojas,
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Director.

Fundaciéon Montepio Luz Savifién, AP, CP
Jorge Campos, Director de Plantacion y
Abastecimiento.

Fundaciéon Michou Mau, IAP, Lic. Virginia
Sendel de Lemaitre, Presidenta.

PRO MEXICO, IAP, Sr. Jorge Rojas,
Vicepresidente.

SEDAC, IAP, Sra. Jacqueline Minvielle.

Oficina de Juegos y Sorteos de la Secretaria de
Gobernacidn, Lic. Teresa Urrutia y Lic. Gabriel
Fernandez.

Hospital Inglés, Ing. Victor Valle Alarcdn.
Fundacidon Maria Ana Mier de Escanddn, IAP,
Lic. Alberto Cuervas, Director Administrativo.
Ernst & Young, CP Roberto Adame Gardufio.
Organizacion de un hexagonal en beneficio de
las IAP.

IASIS, Lic. César Cravioto y Lic. Alejandro Gil de
la Secretaria de Desarrollo Social del DF.
Fundacién Nacional de Pacientes con Linfoma
no Hodgkin, A.C., Sr. Sergio Sudrez Liceaga.
Transformacion a IAP.

Secretaria de la Funciéon Publica, Lic. Benjamin
Hill. Premios sin reclamar en la Secretaria de
Gobernacién por observaciones de SFP.

PNUD, Magdy Martinez Oleman, representante
del PNUD en México.

Fundacion Déjame Ayudarte, IAP.

AMANC, IAP.

Nuestros Nifios, I1AP.

Fundacion para la Asistencia Educativa, IAP.
Fundacion para la Promocién del Altruismo,
IAP, Ing. Alberto Franco, Director.

Ayuda vy Solidaridad con Nifas de la Calle, IAP,
Sra. Mariamar Estrada.

Fundacion Casa Alianza México, IAP, Peggy
Healy, de Covenant House de Nueva York, y
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Soffa Almazan Argumedo, Directora Nacional.
Fundacion para la Integracion Infantil con Amor
y Dignidad, Lic. Mdnica Pierce.

Fundacién Renacer, IAP (Estado de México),
Sra. Beatriz Masjuan Vargas, Directora.
Fundacion Parlas, IAP, miembros del Patronato.
CEETYR, IAP, miembros del Patronato.

Nacional Monte de Piedad, IAP, Lic. Sergio
Gomez Sanchez Aldana, Presidente del
Patronato.

Fundacién para Ancianos Concepcidn Béistegui,
IAP, Dr. Agustin Soto Nachdn, Patrono y Director.
Centro de Cuidados Paliativos de México, IAP,
Sra. Luz Elena Olaiz, Sra. Michelle Charlotte
Coulon y Sra. Miriam Israel, Fundadoras.
Servicio, Educacion y Desarrollo a la
Comunidad (SEDAC), IAP, Sra. Irene Weinberg,
Fundadora, Sra. Jaquelinne Minvielle Martinez,
Directora.

Asociacion ORMSBY, IAP (Jocotepec, Jalisco), Sr.
Abel Buenrostro Silva, Patrono y Director.

El Manantial, IAP, Dra. Teresa Aznar.

Patronato Felix Cuevas, IAP, Sr. Juan Tamaris
Sanchez Mejorada, Presidente, y Sra. Maria
Sarabia, Directora.

Asociacion de Permisionarios de Juegos y
Sorteos, A.C., Lic. Alfonso Pérez Lizaur.

Hogar para Ancianos Matias Romero, 1AP, Ing.
Alberto Franco, Patrono Presidente.

Fundacion para la Dignificacion de la Mujer,
IAP, Dra. Gloria Cazorla.

Los Sesenta, IAP, Patronato.

Fundacién Chrysler, AP, Lic. Salvador Leddn
Macias y Lic. Verdnica Lanz.

Montepio Luz Savifion, IAP, Lic. Fernando
Balzaretti y Lic. lvette Lepe.

Cruz Roja Mexicana, IAP, Lic. Daniel Gofi.
INDESOL, Lic. Ana Marfa Ledn Miravalles.
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Reunién para la revision de los resultados del
estudio de la pobreza en México, emitido en el
mes de julio por el CONEVAL.

Fundacién de Empresarios para la Educacion
Bésica, A.C., CP Javier Soni y Lic. Lucila Pineda.
Fundacion DAYA, IAP, Fernando Quezada
(Presidente saliente) y Antonio Segura
(Presidente entrante).

Colegio de Jesus Urquiaga, IAP, Dr. José
Antonio Ezquerra.

Crecimiento Sustentable, A.C., Ing. Alfonso

del Valle.

INFONAVIT, Klaus Boker, Lic. Jorge Pulido,
Director Juridico.

Fundacién Rodrigo Montes de Oca, IAP,

Lic. Jesus Ortiz Haro.

Pro Empleo, A.C., Lic. Carmelita Vazquez Mota
y Lic. Teresa Aragon.

Seccién Politica y Cooperacién Econdmica de la
Comunidad Europea, Mtro. Isaac Valero Ladrén.
Secretaria de Salud, Dr. Armando Ahued
Ortega. Convenio con el Hospital de Jesus, IAP.
Comunidad Crecer, IAP, Dra. Garé Fabila Pescina.
Fundacién Plancarte y Labastida, IAP,

CP Armando Arratia.

Centro de Recursos Internacionales para
Organizaciones Civiles, A.C. (CERI),

Mtra. Patricia Lopez-Guerra.

Colegio de Instituciones para la Proteccién de
los Derechos de la Nifiez y Adolescencia en
Situacion de Exclusion Social.

Sociedad de Beneficencia Espafiola, IAP,

José Antonio Gonzalez Fernandez.

Céritas San Marodn, AP, Sra. Wafah de Trabulce.
Hogar Dulce Hogar, IAP, Lic. Fabiola Polo.
Comisién de Derechos Humanos del DF,

Mtro. Emilio Alvarez Icaza. Comida en las
nuevas instalaciones de la Comision.



Fundacion José Marfa Alvarez, IAP, CP Laura Vidal.
Profra. Ofelia Flores Hernandez, DIF Morelos,

y Liliana Peralta, Presidenta de La Red Estatal
del Adulto Mayor, de Morelos. Asesoria para la
constitucion de JAP en Morelos.

NMP, Lic. Alfredo Adam Adam.

Sedaka y Marpé, IAP, Lic. Yuval David

y Lic. Salomdn Dichi.

Junior League de México, IAP, Patronato.
Asociacion Tutelar, IAP, Arg. Alfonso Gémez.

Las Rosas Rojas, AP, Sr. Guillermo Aboumrad,
Patrono Presidente.

Fundacion Francisco de Asis, IAP, Dr. Jorge Islas
Marroquin, Patrono Vocal.

Cdritas Arquididcesis de México, IAP, Padre
Manuel Zubillaga Vazquez, Patrono Presidente.
INFONAVIT-Microsoft, Lic. José Alfredo Morteo
y Lic. Rubén Illoldi.

Pro Nifios de la Calle, IAP. Evento anual.
Pro-Ayuda, IAP, Alicia Valdovinos.

Fundacién Rafael Dondé, IAP, Lic. Eduardo Dondé.
Cruz Blanca, IAP, Norberto Dominguez.
Hogares Providencia, IAP, Ing. Jorge Luis Pérez
Lerma, Patrono Presidente, Lic. Mario Banda,
Director.

Fundacidn Jefferson, A.C., CP Federico Rios,
Director.

Fraterna, IAP, Gabriel Gonzdlez Hueso. Reunidn
de Patronato.

Fundacién para la Promocién Humana, 1AP, Lic.
Rafael Sudrez Vazquez, Patrono Presidente, y
Patronato.

Grupo Modelo y Concepto Total, Lic. Adolfo
Alaniz, Mariana Torrado, Arturo Ortega.

Casa Alianza, IAP, XV Aniversario y cambio de
presidente Ernesto Warnholtz.

INDESOL.

Colegio Jesus de Urquiaga, IAP, Dr. José
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Antonio Ezquerra, Patrono Presidente.
Alzheimer México, IAP, Patronato.

Dip. Ma. de la Paz Quifiones, Reforma Fiscal.
Los Sesenta, IAP, Sra. Josefina Villanueva.
Alimento para Todos, IAP.

Lic. Gerardo Jiménez, Gobierno del DF.
Alimento para Todos, IAP.

Organizacién Nacional de Trastorno Bipolar y
Depresion, A.C.

A favor del nifio, 1AP.

Fraterna, IAP.

Fundacién Francisco de Asis, I1AP,

Lic. Jesus Marcin, Patrono Presidente.
Instituto Matias Romero, IAP, Ing. Alberto
Franco, Patrono Presidente.

Mensajeros de la Paz, IAP, Sra. Rosa Maria
Berlanga.

Nacional Monte de Piedad, IAP, Lic. Sergio
Goémez Sanchez Aldana, Patrono Presidente.
Instituto de Beneficencia Larrainzar, IAP, Luis
Pacheco Laris, Patrono Presidente.
Discapacitados Visuales, IAP, Sra. Camelina
Robles, Presidenta, y Lic. Eduardo Herndndez,
Director.



ACUERDOS DE LA JAPDF Anexo 2

Acuerdos de la JAPDF

Tipo de Acuerdo
Aprobacion de las Actas de las Sesiones Ordinarias 12

Aprobacién del calendario para las Sesiones Ordinarias
de 2010, asi como la fecha limite para la entrega de documentos

Creacién de un Fondo de Emergencia para que las instituciones
puedan hacer frente a sus necesidades y no pongan en riesgo la 1
viabilidad de las mismas

Aprobacién de las Reglas de Operacién del Fondo de Emergencia 2

Aprobacién para consultar a la Consejerfa Juridica sobre los recursos
para la creacién del Fondo de Emergencia

Aprobacion para la entrega de recursos del Fondo de Emergencia
a las instituciones solicitantes

Aprobacién para la renovacion del Fondo de Emergencia
para su funcionamiento en 2010

Aprobacion para modificar el Programa Operativo Anual 2009
para entregar el apoyo del Fondo de Emergencia a las instituciones

Aprobacién del Programa Operativo Anual (presupuesto) 1

Aprobacion para modificar el Manual Organizacional
y ultima versién para 2010

Aprobacion de las condiciones generales de trabajo para 2010 1

Aprobacién de los procesos para elecciones de los rubros de Discapacidad
y rehabilitacién, Nifios y jévenes, Salud y adicciones y Otra clase 6
de servicios asistenciales

Aprobacién para designar al Secretario Ejecutivo 1

Aprobacion para designar al Liquidador en caso de rebeldia
de cualquier institucion

Aprobacion para modificar el Manual de Integracién y
Funcionamiento del Comité de Inversién

Aprobacién para dar de baja y donar los vehiculos a una institucién 1
Aprobacién de modificacidon de Presupuesto para la adquisicién de una camioneta 1
Total 35
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ACUERDOS POR RUBRO Anexo 3

Acuerdos por Rubro

Acumulados
Tipo de Acuerdo _Njﬁos y S_alt:ld y Educa}ciép’y Discap_a'cidid y Adultos  Otra cl_ase de_ servicios Total
jovenes  adicciones  capacitacion rehabilitacion mayores asistenciales
gprobaoon de reforma 7 7 7 1 5 23 47
e estatutos

Aprobacién para modificar 3 0 1 0 5 12 18
el presupuesto anual
Aprobacién para recibir apoyo
del fondo de ayuda extraordinaria g 1 g € i / <
Aprobacion para obtener
reducciones de impuestos 22 31 26 15 20 54 168
y derechos
Constitucion de la IAP 0 0 0 0 0 3 3
Extincidn de instituciones 1 1 1 1 2 2 8
Designacion de patrono 0 0 0 0 0 2 2
Erogacion extraordinaria 0 0 0 0 1 0 1
Venta de inmueble 1 0 1 0 0 1 3
Compra de inmueble 1 1 0 0 0 0 2
Transformacion de IAP 1 0 0 0 0 0 1

Modificacién de reglas
generales de operaciones 0 0 0 0 0 1 1
para contratos

Castigo de cuentas derivado

por saldo irrecuperable v ] Y Y Y Y ]
Presupuesto anual para

el ejercicio 2010 42 67 51 36 28 166 390
Total 84 119 93 61 60 271 688
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