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JUNTA DE ASISTENCIA

PRIVADA DEL DISTRITO

FEDERAL

La autoridad rectora que cuida, 
fomenta, apoya, vigila, asesora  
y coordina a las Instituciones 
de Asistencia Privada (IAP) 
constituidas en el Distrito Federal, hoy Ciudad 
de México, de conformidad con la Ley de 
Instituciones de Asistencia Privada (LIAPDF), 
cuyo objetivo consiste en garantizar el 
cumplimiento de sus obligaciones y preservar la 
voluntad fundacional a lo largo de toda su vida. 
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DOS NUEVAS  SEDES 

DE  LA  JUNTA
Estos espacios nos permitirán ampliar nuestros servi-
cios y atención a las IAP, pero sobre todo serán un gran 
apoyo para que las Instituciones cuenten con opciones 
para ampliar su objeto social. Ambas sedes cuentan 
con un adecuado equipamiento e infraestructura ade-
más de estar ubicadas en zonas estratégicas de esta 
gran metrópoli y cuentan con accesibilidad total.

Este año, también se hizo entrega de $37, 398,232 a 
50 Instituciones de Asistencia Privada, a través de los 
distintos Fondos de Apoyo Económico, de igual forma 
se modificaron las Reglas de Operación de los mismos 
con el fin de hacerlos más accesibles a un mayor nú-
mero de Instituciones. 

MENSAJE DEL 

PRESIDENTE 

Presidir la Junta de Asistencia Privada del Distrito Federal 
por 6 años fue todo un descubrimiento de miles de heroí-
nas y héroes anónimos que realizan una increíble labor 
solo por amor al prójimo; filantropía en el más amplio 
sentido de la palabra.

Descubrir que existen familias e individuos altruistas con 
un enorme deseo de ayudar y en cuyos legados han dejado 
plasmada su voluntad fundacional y confían en la Junta de 
Asistencia Privada para su correcta y óptima custodia.

2019 fue un año de importantes logros, que nos permi-
tieron concretar acciones que estoy seguro tendrán gran 
impacto para las Instituciones, haré mención de los cuatro 
más importantes: 

Se concluyeron los trabajos de adecuación de las dos nue-
vas sedes de la Junta, la primera ubicada en la colonia 
Guerrero de la Alcaldía Cuauhtémoc y la segunda en la co-
lonia Aragón de la Alcaldía Gustavo A. Madero.
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En cumplimiento a la Fracción II del Artículo 72 de la LIAPDF, 2019 fue un año prolífico ya que se elabo-
raron y publicaron 12 lineamientos generales en Asistencia Privada que serán de gran beneficio para la 
labor que las IAP realizan. 

Por último, llevamos a cabo con gran éxito la VIII Cumbre de Desarrollo Institucional que al igual que el 
programa de capacitación para las IAP buscaron cubrir las necesidades de fortalecimiento  detectadas en 
la operación de las IAP, a través de una minuciosa selección de ponentes y capacitadores del más alto nivel.

Traté en estos 6 años de dar lo mejor de mí como servidor público y servir así a mi país. Hubo momentos 
difíciles, retos, cuya solución o respuesta siempre estuvo normada por nuestra Ley y la ética. En este transi-
tar pude de ser testigo de momentos inolvidables, los cuales fueron posibles gracias a quienes estuvieron 
siempre a nuestro lado, quiero por ello expresar un especial agradecimiento a:

Primeramente, a la Dra. Claudia Sheinbaum Pardo, Jefa de Gobierno de la Ciudad de México, por el respeto 
y apoyo a esta gestión.

Al Consejo Directivo, titulares y suplentes, por haber estado siempre alerta y con irrestricto apego a la 
Ley en la toma de acuerdos y decisiones, su constante ha sido la de  apoyar  y guiar a las Instituciones de  
Asistencia Privada en el cumplimiento de su objeto asistencial en forma óptima y en la salvaguarda y 
crecimiento de su patrimonio.

A todo el equipo humano que integra esta noble Institución, por ser la base de todas las acciones realizadas 
para ayudar a los que ayudan.

A nuestros aliados públicos y privados, voluntarios, donantes, instituciones académicas, alumnos de servi-
cio social, Jóvenes Construyendo el Futuro, a mis colegas y amigos de CONAJAP, a todos los capacitadores, 
asesores, medios de comunicación en los que siempre hemos encontrado solidaridad con nuestra misión.

Me llevo gratos recuerdos, sonrisas, experiencias, enseñanzas pero sobre todo el haber encontrado amis-
tades nuevas que serán para siempre.

No me queda sino recordar la estrofa de una famosa canción de la cantautora andina Violeta Parra:  
“Gracias a la vida que me ha dado tanto.”

Carlos L. Madrid Varela
Presidente de la Junta de Asistencia Privada
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QUIÉNES SOMOS1

VALORES Y PRINCIPIOS

Cuidar a las Instituciones de 
Asistencia Privada con el fin de dar 
cumplimiento a su objeto asistencial”

• Honestidad 
• Respeto 
• Solidaridad
• Transparencia
• Integridad 
• Igualdad de género e 

inclusión

• Justicia social 
• Profesionalismo 
• Trabajo en equipo 
• Empatía

JUNTA DE ASISTENCIA PRIVADA 

DEL DISTRITO FEDERAL (JAPDF)

Es un órgano desconcentrado de la Administración Pública de 
la Ciudad de México con autonomía de gestión, técnica, ope-
rativa y presupuestaria, adscrito directamente a la Jefatura de 
Gobierno de la Ciudad de México y cuyo objeto es el cuidado 
de las Instituciones de Asistencia Privada (IAP) que se consti-
tuyan y operen de conformidad con la Ley de Instituciones de 
Asistencia Privada para el Distrito Federal (LIAPDF), con el fin 
de dar cumplimiento a su objeto asistencial y demás obliga-
ciones, preservando la voluntad de sus fundadores.

MISIÓN 

Cuidar que las Instituciones de Asistencia Privada cumplan su 
objeto asistencial y el marco legal que las rige, así como pre-
servar la voluntad fundacional, salvaguardar su patrimonio y 
fomentar el fortalecimiento de su desarrollo institucional.

VISIÓN 

Ser reconocida como la Junta de Asistencia Privada con una 
larga historia y un gran impacto social, así como el referen-
te de la asistencia social privada.
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OBJETIVOS INSTITUCIONALES

VELAR que las IAP respeten los 
derechos humanos de las per-
sonas usuarias, colaboradores 
y voluntarios, contribuyendo al 
logro de una vida con dignidad, 
igualdad, justicia, libertad y paz.

MODERNIZAR Y ROBUSTECER 
las estrategias de la Coordinación 
Nacional de Juntas de Asistencia 
Privada (CONAJAP), para impul-
sar el desarrollo y profesiona-
lización de sus integrantes y la 
creación de nuevas Juntas en los 
estados que no existan.

VIGILAR que  las IAP que integran 
la Junta cumplan la Ley de Institu-
ciones de Asistencia Privada para 
el Distrito Federal y su reglamento.

PROMOVER ENTRE LOS
COLABORADORES de la Junta 
una cultura de igualdad, de apoyo 
a la diversidad y la no discrimina-
ción, que contribuya a generar 
una conciencia de inclusión la-
boral y social.

INCIDIR EN POLÍTICAS 
PÚBLICAS que beneficien a las IAP 
de la Ciudad de México y posicio-
nen a la asistencia social privada 
a nivel local y federal, por consi-
guiente al Tercer Sector.

FORTALECER a las IAP con perso-
nal altamente calificado y espe-
cializado, que brinde asesorías 
y capacitación en materia asis-
tencial, jurídica, financiera y de 
sostenibilidad para ayudarlas 
a cumplir su objeto social, pre-
servar la voluntad fundacional, 
salvaguardar su patrimonio y su 
permanencia.

FOMENTAR ALIANZAS entre las 
IAP con organismos guberna-
mentales, académicos, empre-
sariales y de la sociedad civil or-
ganizada a nivel local, nacional e 
internacional para su crecimien-
to y permanencia.

ADMINISTRAR CON 
TRANSPARENCIA ética y legali-
dad los recursos humanos, finan-
cieros  y materiales de la Junta.

ALINEAR LAS ESTRATEGIAS 
DE LA JAPDF A LOS OBJETIVOS 
DE DESARROLLO SOSTENIBLE 
(ODS) a través de acciones inte-
grales que permitan contribuir al 
logro de los mismos.
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NUESTRA ORGANIZACIÓN

PRESIDENCIA

Establece y dirige las líneas de acción que aseguren el cabal cum-
plimiento del objeto de la JAPDF y la permanencia de las IAP, con 
base en la normatividad aplicable, en un marco de transparencia, 
así como una eficiente administración del patrimonio y de todos 
los recursos de la JAPDF. De igual forma, es el impulsor de vínculos 
de colaboración con el gobierno local y federal, las empresas, Insti-
tuciones académicas y organizaciones de la sociedad civil, todo ello 
en beneficio de la JAPDF y las Instituciones de Asistencia Privada.

SECRETARÍA EJECUTIVA

Auxilia al Presidente en sus funciones, coordina las sesiones y da 
seguimiento a los acuerdos de Consejo Directivo, vigila la correcta 
operación de la Junta y las encomiendas especiales del Presidente.

DIRECCIÓN DE ANÁLISIS Y SUPERVISIÓN 

Apoya la operación eficiente y el desarrollo de las IAP mediante el 
análisis y la supervisión de su situación financiera, contable, fiscal, 
legal y asistencial, así como la vigilancia y seguimiento al cumpli-
miento de esas obligaciones.

Atiende los requerimientos de las IAP en materia de beneficios fis-
cales locales.

DIRECCIÓN JURÍDICA

Defiende los intereses jurídicos de la Junta, salvaguarda los de las IAP y 
brinda orientación requerida por las demás unidades administrativas.

DIRECCIÓN DE PROGRAMAS ASISTENCIALES

Proporciona servicios inherentes al desempeño organizacional con 
el fin de fomentar la estabilidad y permanencia de las IAP median-
te asesorías, orientación, gestión y capacitación.

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Gestiona y vigila la óptima administración de los recursos huma-
nos, materiales y financieros disponibles en la Junta mediante su 
adecuada planeación, organización y control, así como la elabora-
ción de propuestas para su correcto funcionamiento. 

DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN 
Y  COMUNICACIONES

Proporciona asesorías, soluciones y servicios tecnológicos para con-
tribuir a la óptima operación de la Junta en beneficio de las IAP.
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360 IAP ofrecieron servicio asistencial en 2019, divididas de la siguiente forma:

RUBROS DE ATENCIÓN

41 IAP 64 IAP

 33 IAP

106  IAP

NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES 

Atienden a niñas, niños y adolescentes 
de escasos recursos, en abandono, en si-
tuación o riesgo de calle, trabajadores o 
en alguna otra situación de desventaja 
social. Los servicios que proporcionan son 
casa hogar, internado, albergue temporal, 
centro comunitario y comedor infantil, 
entre otros.

DONANTES Y PRENDARIAS

Ayudan a cubrir necesidades económicas 
a través de préstamos prendarios, otorgan 
apoyos económicos y en especie a Institu-
ciones autorizadas para recibir donativos 
y que provean servicios asistenciales a 
personas en situación de vulnerabilidad.

PERSONAS MAYORES

Proporcionan atención a personas de 60 
años de edad o más a través del servicio 
de casa hogar o centro de día, en los que 
los usuarios reciben alimentación, vesti-
do, atención médica y psicológica, cuida-
dos de enfermería, rehabilitación física, 
terapia ocupacional y la oportunidad de 
participar en actividades recreativas.

EDUCACIÓN, CULTURA Y  
DESARROLLO COMUNITARIO

Ofrecen servicios de estancia infantil, edu-
cación formal (básica, media y superior) e 
informal, que incluye programas de alfa-
betización y capacitación para el trabajo, 
otorgamiento de becas, orientación fami-
liar, apoyo a proyectos productivos, acti-
vidades culturales y ecológicas dirigidos 
a niñas, niños, jóvenes, adultos, personas 
con discapacidad y personas mayores.

 74 IAP

SALUD Y ADICCIONES 

Proporcionan consulta médica general y 
de especialidades; apoyos para el pago de 
estudios de laboratorio y gabinete, medi-
camentos, equipo, insumos médicos y ci-
rugías diversas. Ofrecen tratamiento por 
adicciones en modalidad residencial y no 
residencial.

42  IAP

DISCAPACIDAD Y REHABILITACIÓN

Otorgan educación especial (formal y no 
formal), servicio de casa hogar, centro de 
rehabilitación física, capacitación para 
el trabajo, inclusión laboral, estancia in-
fantil y apoyo psicológico a personas con 
discapacidad y, en los casos que corres-
ponda, también a su familia.

SUMAN 360 IAP

Ver listado de IAP por rubro >>



I N F O R M E  A N U A L  2 0 1 9
junta de asistencia privada del distrito federal

1 0

CONSEJO DIRECTIVO

SESIONES

Se coordinaron las actividades para la ejecución de 14 sesiones de Consejo Directivo: 
12 ordinarias, la continuación de una de ellas y tres extraordinarias. En dichas sesio-
nes, los miembros del Consejo Directivo analizaron 479 asuntos, que se resolvieron 
con el mismo número de acuerdos.

ACCIONES Y  
RESULTADOS2

“No servimos porque  
ya estamos 
transformados, 
sino porque somos 
transformados 
cuando servimos” 
- José Ramón Alcántara
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Se analizaron y tomaron
479 

ACUERDOS
14 Sesiones

12 Ordinarias
3 Extraordinarias

Se aprobaron más de 
$37 MDP

EN FONDOS 
DE APOYO

50  IAP BENEFICIADAS

De izquierda a derecha:  CP Luis Martínez, Contralor Interno de la JAPDF; Mtro. Alfonso Galindo, Suplente de la Directora General del Sistema para el Desarrollo 
Integral de la Familia de la CDMX; Dr. José Antonio Ezquerra, Consejero Representante del Rubro de Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario; Lic. Carlos 
Madrid, Presidente de la JAPDF; Lic. Klaus Boker, Consejero Representante del Rubro de Niñas, Niños y Adolescentes; Lic. Raúl Ybarra, Consejero Representante 
del Rubro de Donantes y Prendarias; Lic. Gerardo Limón, Secretario Ejecutivo de la JAPDF; Padre Valentín Urbán, Consejero Representante del Rubro de Salud y 
Adicciones; Dra. Ilian Blanco, Suplente del Secretario de Salud de la CDMX; Lic. Mónica Van Der Vliet, Consejera Representante del Rubro de Personas Mayores; 
Lic. Gabriela Romero, Suplente de la Secretaria de Gobierno de la CDMX; Lic. Wendy Karina Cruz, Suplente de la  Administradora Central de Apoyo Jurídico de 
Servicios al Contribuyente de la Administración General de Servicios al Contribuyente del SAT; Mtra. Violeta Giorgina Abreu, Suplente de la Secretaria de Adminis-
tración y Finanzas de la CDMX; Mtra. Patricia Mateos, Suplente de la Directora General de Coordinación de Órganos Internos de Control Sectorial, de la Secretaría 
de la Contraloría General de la  CDMX; Lic. Tamara Tania De Alba, Suplente de la Secretaría de Inclusión y Bienestar Social de la CDMX; Sylvia Rochín, Consejera 
Representante del Rubro de Discapacidad y Rehabilitación.

CONSEJEROS ELECTOS

RUBRO DE  NIÑAS, NIÑOS Y
 ADOLESCENTES

Titular: Klaus Boker Trauwitz 
Suplente: Álvaro López Aldana 

RUBRO DE  DONANTES Y PRENDARIAS

Titular: Raúl Nicolás Ybarra Ysunza  

Suplente: Ricardo Cervantes Vargas 

ELECCIÓN DE CONSEJEROS

Se realizaron las actividades para las elecciones de los representantes de las Instituciones de Asistencia Privada de los rubros de Donan-
tes y Prendarias, y Niñas, Niños y Adolescentes, por el periodo 2019-2022. El proceso inició con la publicación de la convocatoria el 22 de 
marzo del año en curso.

En el caso del rubro de Donantes y Prendarias sólo se recibió una candidatura, por lo que no se realizó la votación, con fundamento en el 
numeral quinto de la mencionada convocatoria, sin embargo el candidato presentó su plan de trabajo ante las IAP de dicho rubro.

La votación para el rubro de Niñas, Niños y Adolescentes ocurrió en un ambiente de total transparencia, ante la presencia del Lic. José 
Ángel Fernández Uría, Notario número 217 de la Ciudad de México, quien dio fe de los hechos mediante una protocolización.
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FONDOS DE APOYO ECÓNOMICO

De conformidad con la fracción X del artículo 72 de la Ley de Instituciones de Asistencia Privada para el Distrito Federal, es atribución de la Junta 
apoyar directamente a la Instituciones de Asistencia Privada del Distrito Federal con cargo a las partidas correspondientes.

En la sesión de Consejo Directivo del mes de julio se autorizó la modificación del Presupuesto y del Programa Operativo Anual 2019 de la Junta, 
Capítulo 4000, por $ 8’561,983, a fin de incrementar la suficiencia presupuestaria de los Fondos de Apoyo Económico para las Instituciones de 
Asistencia Privada, quedando un total de $ 28’176,195. En sesión extraordinaria, en el mes de septiembre, se autorizó la distribución de los 
 $ 8´561,983, quedando de la siguiente manera: 

Para el Fondo de Apoyo para el Mejoramiento 
y Equipamiento de la Infraestructura para 
Salvaguardar la Integridad de los usuarios de 
las Instituciones de Asistencia Privada de la 
Ciudad de México.

$3’000,000 $5’561,983 Para el de Rescate de Instituciones.

FONDOS OTORGADOS

La Coordinación de Análisis y Supervisión, de conformidad a lo previsto en el artículo 78 fracción IX del Reglamento de la LIAPDF, revisó y 
dictaminó, con base en las reglas de operación aprobadas, las solicitudes para el otorgamiento de apoyos económicos presentadas por las 
Instituciones. Los fondos se otorgaron a las siguientes Instituciones:
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$699,829
La Casa de la Divina 
Providencia, IAP

$850,000
APAC, IAP. Asociación Pro 
personas con Parálisis 
Cerebral

$443,906
Fundación Humanista de Ayuda a 
Discapacitados, (FHADI), IAP

$751,989
Escuela para Entrenamiento de 
Perros Guía para Ciegos, IAP

$800,000
Dignifica tu Vida, IAP

$850,000
Alimentos Para Todos, IAP

$789,124
Patronato Cuajimalpa, IAP

$629,892
Asilo Primavera, IAP

$741,055
Reto a la Juventud 
México, IAP

$737,557
Fundación Patricio Sanz, IAP

$785,780
Unidos Distribuimos y  
Transformamos, IAP

$697,215
A Favor del Niño, IAP

$850,000
Fundación Rodrigo 
Montes de Oca, IAP

$850,000
Comité Internacional 
Prociegos, IAP

$760,410
Angelitos de Cristal, IAP

$850,000
Alzheimer México, IAP

$823,717
Fraternidad sin 
Fronteras, IAP

$850,000
Fundación Obdulia  
Montes de Molina, IAP

$480,141
Fundación Santa Luisa  
de Marillac, IAP

$692,404
Audio Amigo, IAP

$200,000
Instituto María Isabel 
Dondé, IAP

$850,000
Fundación de Obras Sociales 
de San Vicente, IAP

$773,534
Cultura y 
Fraternidad, IAP 

$663,100
Fundación Cáritas 
San Marón, IAP 

$760,410
Asociación Mexicana Pro-
rehabilitación Integral, IAP

$763,449
Fundación de Protección y Asistencia 
para Ancianas Desvalidas, IAP

$760,410
Fundación de Beneficencia 
San Rafael, IAP

$850,000
Fundación María Ana Mier de 
Escandón, IAP  

$475,020
Instituto Pedagógico para 
Problemas de Lenguaje, IAP  

$760,410
Hogar para Ancianos Matías 
Romero, IAP  

$760,410
Fundación Liceo Sofía 
Labastida, IAP  

$759,377
Fundación PAIDI, IAP 

$588,026
Integración Down, IAP

$842,644
Centro de Rehabilitación 
y Terapia de San Juan 
Ixtayopan, IAP

$693,347
Hogar Infantil María de Jesús 
Romero Rodríguez, IAP

$850,000
Asociación para los Derechos de 
Personas con Alteraciones Motoras, 
(Adepam) Gabriela Brimmer, IAP

$166,533
Trasplante y Vida, IAP

FONDO DE APOYO PARA EL MEJORAMIENTO Y EQUIPAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA PARA SALVAGUARDAR LA 
INTEGRIDAD DE LOS USUARIOS DE LAS INSTITUCIONES DE ASISTENCIA PRIVADA  DE LA CIUDAD DE MÉXICO
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$66,013
Fundación Cedros, IAP

$102,480
La Gaviota, Centro de Atención a la 
Discapacidad Infantil, IAP

$52,537
Damas Voluntarias del Instituto 
Nacional de Perinatología, IAP

$1’363,496
Fortaleza, Centro de Atención 
Integral a la Mujer, IAP

$1’455,792
Voluntarias Vicentinas 
de la Santa Cruz del 
Pedregal, IAP

$422,347
Centro de Apoyo al Menor 
Trabajador de la Central 
de Abasto, IAP

$986,571
Fundación Giordanna 
Nahoul, IAP

$787,875
Fundación Casa del Poeta, IAP

$826,636
Comité de Salubridad  
de Mixcoac, IAP

$392,112
Nuestros Niños, IAP

$1’406,124
Casa de las Mercedes, IAP

$1’557, 979
Centro de Cuidados 
Paliativos México, IAP

$1’528,567.88
Fundación Bertha 
O. de Osete, IAP

FONDO DE AYUDA EXTRAORDINARIAFONDO DE APOYO ECONÓMICO PARA EL RESCATE DE INSTITUCIONES

INTEGRACIÓN DE LAS TERNAS DE CANDIDATOS  DE LA PERSONA  QUE OCUPARÁ LA 

PRESIDENCIA DE LA JUNTA DE ASISTENCIA PRIVADA DEL DISTRITO FEDERAL

En la sesión ordinaria del mes de septiembre se aprobó la convoca-
toria para integrar las ternas de candidatos a Presidente de la Junta, 
propuesta por el Secretario Ejecutivo, a quien se le instruyó para lle-
var a cabo la difusión de dicho documento. Por lo anterior, el 10 de 
octubre la citada convocatoria fue publicada en la Gaceta Oficial de 
la Ciudad de México; el periódico El Universal; las redes sociales y 
el portal web de la Junta de Asistencia Privada del Distrito Federal.

En la sesión ordinaria del mes de octubre, el Consejo Directivo 
designó al Lic. Gerardo Arturo Limón Espíndola, Secretario Eje-
cutivo; la Mtra. Mónica Ávila Torres, Coordinadora de Programas 

Asistenciales; Lic. Eduardo Gabriel Covarrubias Vela, Responsable 
del Proceso de Integración del Acta Entrega-Recepción; Dr. Vicente 
Reyes Flores, Asesor, y al C.P. Luis Enrique Martínez Martínez, Con-
tralor Interno, todos de la Junta, para  verificar la documentación 
presentada por los Candidatos. Asimismo, se instruyó al Secretario 
Ejecutivo para que diera cuenta al Presidente de los nombres y los 
documentos de quienes hubiesen cumplido con los requisitos en 
tiempo y forma.
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POLÍTICAS GENERALES EN MATERIA DE ASISTENCIA PRIVADA

La Dirección de Programas Asistenciales tuvo una reestructura orgá-
nica, consistente en la incorporación de una nueva área denominada 
Coordinación de Evaluación Asistencial, cuyo objetivo es el diseño de 
estrategias que contribuyan al desarrollo y fortalecimiento de las IAP, 
entre otras.

Dentro de esta reestructura se modificó el nombre de las jefaturas de 
departamento que brindaban asesoría en materia asistencial a las IAP 

de los 6 rubros, quedando como Jefaturas de Departamento de Aten-
ción a Rubros “A y “B”. Las cuáles están adscritas a la nueva Coordinación. 
Con dichos cambios se fortalece el trabajo que se realizando en la DPA 
en materia de asistencia social.  Uno de los primeros esfuerzos realiza-
dos por esta Coordinación ha sido la elaboración y publicación de ins-
trumentos en materia de asistencia privada. 

1. Lineamientos para la integración de los expedientes de Niñas, 
Niños, y Adolescentes que se encuentran en acogimiento resi-
dencial en las Instituciones de Asistencia Privada. Publicados en 
la Gaceta Oficial de la CDMX el 22 de marzo de 2019.

https://data.consejeria.cdmx.gob.mx/portal_old/uploads/gacetas/
27079dfa6da7d674d7a23f077f9b88ec.pdf

INSTRUMENTOS ELABORADOS

De conformidad con lo establecido, en el art. 72, fr. II de la 
LIAPDF y el art. 77, fr. III de su Reglamento, se desarrollaron 
diversos instrumentos en materia de asistencia privada.

2. Lineamientos para la integración de los expedientes de personas 
que se encuentran en tratamiento por adicciones en modalidad 
residencial y no residencial en las Instituciones de Asistencia Pri-
vada que se constituyan y operen conforme a la Ley de Institucio-
nes de Asistencia Privada para el Distrito Federal. Publicados en 
la Gaceta Oficial de la CDMX el 25 de abril de 2019.

https://data.consejeria.cdmx.gob.mx/portal_old/uploads/gacetas/
ade12a9e9b838c26cacb5fd354d044aa.pdf

https://data.consejeria.cdmx.gob.mx/portal_old/uploads/gacetas/27079dfa6da7d674d7a23f077f9b88ec.pdf
https://data.consejeria.cdmx.gob.mx/portal_old/uploads/gacetas/27079dfa6da7d674d7a23f077f9b88ec.pdf
https://data.consejeria.cdmx.gob.mx/portal_old/uploads/gacetas/ade12a9e9b838c26cacb5fd354d044aa.pdf
https://data.consejeria.cdmx.gob.mx/portal_old/uploads/gacetas/ade12a9e9b838c26cacb5fd354d044aa.pdf


I N F O R M E  A N U A L  2 0 1 9
junta de asistencia privada del distrito federal

1 6

3. Lineamientos para la integración de los expedientes de las personas con discapacidad 
usuarias de los servicios bajo la modalidad de temporal o permanente de las Institucio-
nes de Asistencia Privada que se constituyan y operen conforme a la Ley de Institucio-
nes de Asistencia Privada para el Distrito Federal. Publicados en la Gaceta Oficial de la 
CDMX el 23 de mayo de 2019.

https://data.consejeria.cdmx.gob.mx/portal_old/uploads/gacetas/514c11ed9d5cce1c75ff-
6d935554b864.pdf

4. Lineamientos para la integración de los expedientes de las 
personas adultas mayores usuarias de los servicios bajo la 
modalidad temporal o permanente de las Instituciones de 
Asistencia Privada que se constituyan y operen conforme a 
la Ley de Instituciones de Asistencia Privada para el Distrito  
Federal. Publicados en la Gaceta Oficial de la CDMX el 7 de 
agosto de 2019.

https://data.consejeria.cdmx.gob.mx/portal_old/uploads/gace-
tas/13b3912d42fe4d65e17ceee86172f2e7.pdf

5. Protocolo de Actuación para el Desarrollo de las Asesorías en 
Materia de Asistencia Social, a las Instituciones de Asistencia 
Privada que se constituyan y operen conforme a la Ley de Institu-
ciones de Asistencia Privada para el Distrito Federal. Publicado 
en la Gaceta Oficial de la CDMX el 21 de octubre de 2019.

https://data.consejeria.cdmx.gob.mx/portal_old/uploads/gace-
tas/681ab1ed248baeb8777dac263ef92a50.pdf

https://data.consejeria.cdmx.gob.mx/portal_old/uploads/gacetas/514c11ed9d5cce1c75ff6d935554b864.pdf
https://data.consejeria.cdmx.gob.mx/portal_old/uploads/gacetas/514c11ed9d5cce1c75ff6d935554b864.pdf
https://data.consejeria.cdmx.gob.mx/portal_old/uploads/gacetas/13b3912d42fe4d65e17ceee86172f2e7.pdf
https://data.consejeria.cdmx.gob.mx/portal_old/uploads/gacetas/13b3912d42fe4d65e17ceee86172f2e7.pdf
https://data.consejeria.cdmx.gob.mx/portal_old/uploads/gacetas/681ab1ed248baeb8777dac263ef92a50.pdf
https://data.consejeria.cdmx.gob.mx/portal_old/uploads/gacetas/681ab1ed248baeb8777dac263ef92a50.pdf
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6. Guía básica para el diseño del Modelo de Atención

De las Instituciones de Asistencia Privada que se constituyan y 
operen conforme a la Ley de Instituciones de Asistencia Priva-
da para el Distrito Federal. Publicada en la Gaceta Oficial de la 
CDMX el 20 de noviembre de 2019.

https://data.consejeria.cdmx.gob.mx/portal_old/uploads/gacetas/
b0a4ba9763ee04971b4649f00d930523.pdf

8. Guía básica para el diseño del Manual de Procedimientos 

De las  Instituciones de Asistencia Privada que se constituyan y operen conforme a la Ley de Instituciones de Asis-
tencia Privada para el Distrito Federal. Publicada en la Gaceta Oficial de la CDMX el 21 de octubre de 2019.

https://data.consejeria.cdmx.gob.mx/portal_old/uploads/gacetas/b0a4ba9763ee04971b4649f00d930523.pdf

7.  Guía básica para el diseño del Manual de Organización   

De las Instituciones de Asistencia Privada que se constituyan y 
operen conforme a la Ley de Instituciones de Asistencia Priva-
da para el Distrito Federal. Publicada en la Gaceta Oficial de la 
CDMX el 21 de octubre de 2019.

https://data.consejeria.cdmx.gob.mx/portal_old/uploads/gacetas/
b0a4ba9763ee04971b4649f00d930523.pdf

11. Políticas generales para las Instituciones de Asistencia Privada que se constituyan y operen conforme a la Ley 
de Instituciones de Asistencia Privada para el Distrito Federal.

12. Lineamientos de actuación para las Instituciones de Asistencia Privada que se constituyan y operen conforme 
a la Ley de Instituciones de Asistencia Privada para el Distrito Federal, en caso de conocer o identificar  algún 
tipo de violencia en contra de las personas usuarias de los servicios de asistencia social. Aprobado por unanimi-
dad en la Junta de Consejo de este organismo en la sesión ordinaria no. 252 celebrada el 11 de diciembre de 2019, 
estando pendiente su publicación en la Gaceta Oficial de la CDMX.

Los siguientes lineamientos fueron aprobados por unanimidad en la Junta  
de Consejo de este organismo en la sesión ordinaria no. 251 celebrada el 
14 de noviembre de 2019, estando pendiente su publicación en la Gaceta  
Oficial de la CDMX: 

9. Lineamientos de reacción inmediata para la búsqueda de personas ma-
yores ausentes desaparecidas o no localizadas, usuarias de los servicios 
de asistencia social de las Instituciones de Asistencia Privada que se cons-
tituyan y operen conforme a la Ley de Instituciones de Asistencia Privada 
para el Distrito Federal.

10.- Guía básica para el reclutamiento, selección e integración de los expe-
dientes del personal a contratar para atender e intervenir de forma direc-
ta con el grupo de atención prioritaria de las Instituciones de Asistencia 
Privada que se constituyan y operen conforme a la Ley de Instituciones de 
Asistencia Privada para el Distrito Federal. 

https://data.consejeria.cdmx.gob.mx/portal_old/uploads/gacetas/b0a4ba9763ee04971b4649f00d930523.pdf
https://data.consejeria.cdmx.gob.mx/portal_old/uploads/gacetas/b0a4ba9763ee04971b4649f00d930523.pdf
https://data.consejeria.cdmx.gob.mx/portal_old/uploads/gacetas/b0a4ba9763ee04971b4649f00d930523.pdf
https://data.consejeria.cdmx.gob.mx/portal_old/uploads/gacetas/b0a4ba9763ee04971b4649f00d930523.pdf
https://data.consejeria.cdmx.gob.mx/portal_old/uploads/gacetas/b0a4ba9763ee04971b4649f00d930523.pdf
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CONSTITUCIÓN DE IAP

El Consejo Directivo aprobó la transformación de Asociación Civil a Institución de Asistencia Privada.

Rubro de Discapacidad y Rehabilitación 
Mosaico Down: la Institución beneficia a personas con Síndrome 
de Down y con discapacidad intelectual de escasos recursos, y brin-
da capacitación para el trabajo. 

Rubro de Donantes y Prendarias
Kuntlaya México: su objeto es apoyar económicamente las acti-
vidades de personas morales autorizadas para recibir donativos 
deducibles.

VISITAS

La Dirección de Análisis y Supervisión es responsable de realizar las 
visitas señaladas en los artículos 88 y 89 de la Ley de Instituciones 
de Asistencia Privada para el Distrito Federal, para cuidar que las 
Instituciones cumplan con sus estatutos, con dicha Ley y con otras 
disposiciones legales, así como para asesorarlas buscando mejorar 
su operación y transparencia, ya que tienen como objeto verificar 
que el cumplimiento de la labor asistencial se realice con apego a 
la normatividad que las rige.

En las visitas se puede verificar lo siguiente:
• El exacto cumplimiento del objeto para el que fueron 

creadas
• La contabilidad y demás documentos de la Institución
• La existencia de los bienes, títulos, efectos o de 

cualesquiera otros valores que integren el patrimonio 
de la Institución

• La legalidad de las operaciones que efectúen las 
Instituciones, así como comprobar que las inversiones 
estén hechas en los términos de la presente Ley

• Que los establecimientos, equipo e instalaciones sean 
adecuados, seguros e higiénicos para su objeto

• Que los servicios asistenciales que prestan cumplan con los 
requisitos establecidos por esta Ley, el Consejo Directivo y 
otras disposiciones jurídicas aplicables

• Que se respete la integridad física, dignidad y los derechos 
humanos de los beneficiarios, de acuerdo con las 
disposiciones jurídicas aplicables

• Los demás que establezca esta Ley, el Consejo Directivo y 
otras disposiciones jurídicas aplicables. 

498 VISITAS  
en establecimientos de las instituciones

487 de supervisión
11 de inspección

369 Instituciones visitadas

COMITÉ DE VIGILANCIA

Además de las visitas relacionadas en el punto anterior, la Coordi-
nación de Análisis y Supervisión, en coordinación con el Comité in-
terinstitucional de vigilancia que integran el DIF-DF, PJF-DF, IASIS y 
JAPDF, acompañó a dicha autoridades en la realización de 11 visitas 
a 10 Instituciones que albergan niñas, niños y jóvenes.
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ASESORÍAS

SECRETARÍA EJECUTIVA 

75 Instituciones de Asistencia Privada recibieron asesoría, a fin de 
poder presentar sus asuntos ante el Consejo Directivo, para apro-
bación en su caso.

DIRECCIÓN JURÍDICA 

Brindó 1,200 asesorías en materia administrativa, corporativa, 
laboral, fiscal, penal y civil, en temas tales como reforma de esta-
tutos, fusión de Instituciones, constitución de Instituciones, otor-
gamiento de poderes, integración de Patronato, celebración de 
contratos, regularización de inmuebles, trámites administrativos y 
posibles controversias en las que pudieran ser afectados los dere-
chos de las Instituciones.

DIRECCIÓN DE ANÁLISIS Y SUPERVISIÓN 

A través de la Coordinación de Análisis y Supervisión, otorgó 2,025 
asesorías en materia fiscal, contable, administrativa y las que se 
otorgan de manera puntual para atender las observaciones de las 
visitas de supervisión en los siguientes aspectos:

MATERIA FISCAL:
• Certificado Fiscal Digital por 

Internet
• Avisos de transparencia
• Contabilidad electrónica
• Declaraciones e informes ante 

la autoridad fiscal federal y local
• Recepción de donativos 

onerosos

• Registros contables
• Cuotas obrero patronales
• Obligaciones de Seguridad 

Social
• Obtención y recuperación de 

autorización como donataria, 
entre otras.

EN MATERIA ADMINISTRATIVA:
• Cumplimiento a Ley “Antilavado”

Asimismo y derivado de los resultados de 
las visitas de supervisión se les orienta en:
• Normas Oficiales Mexicanas y legislación 

aplicable respecto a sus servicios 
específicos

• Requisitos de algunos trámites como 
Aviso de Funcionamiento y Responsable 
Sanitario, Uso de Suelo y Aviso de 
Privacidad.

Sobre la Ley de Instituciones de Asistencia Privada para el Distrito Federal:

• Proceso de Extinción
• Fondos de Apoyo
• Enajenación de Bienes
• Donativos Onerosos o Condicionales
• Constitución de Instituciones
• Reforma de Estatutos
• Presupuesto de Ingresos, Egresos y de 

Inversiones en Activos fijos 

• Modificación de Presupuesto de las IAP
• Líneas de Crédito
• Cumplimiento de Obligaciones
• Castigo de Cuentas Incobrables
• Rifas, Sorteos y Colectas.
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Constancias entregadas al Directorio Nacional 
de Instituciones de Asistencia Social.181

Constancias gestionadas al Directorio Nacional  
de Instituciones de Asistencia Social.30

ASISTENCIAL

A través del Departamento de Atención a Rubros “A” y “B” se asesoró a las IAP y se gestionaron Constancias de Registro ante el Gobierno Federal. 

Se ofrecieron 268 asesorías  a IAP de todos los rubros con el pro-
pósito de  subsanar las observaciones realizadas por el Comité de  
Vigilancia, la Dirección de Análisis y Supervisión y para fortalecer 
su servicio con la elaboración de modelos de atención, manuales 
de organización y de procedimientos, perfil y descripciones de 
puesto, evaluación de servicios, atención de quejas y sugerencias, 
integración de expedientes de personal y de personas usuarias y 
reglamentos, entre otros, así como en relación a programas asis-
tenciales para el cumplimiento de su objeto asistencial.

Estas asesorías se han otorgado tanto en las instalaciones de 
las IAP, como en la Junta de Asistencia Privada.

De igual manera se ha informado a la DAS y a DJ sobre las accio-
nes realizadas en este sentido, las cuales han servido además 
para dar a conocer a las autoridades correspondientes los avan-
ces con las IAP.

LA DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍA DE 

INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN (DTIC)

Brindó 5 asesorías en materia tecnológica a 5  IAP, en el siguiente tema:
• Apoyo a IAP en el uso de las herramientas que proporciona el SAT 

en línea.
• Cuentas de correo electrónico.
• Redirección de su sitio Web. 

En materia de trámites relacionados con la autorización para recibir donativos deducibles 
en los términos de la Ley del Impuesto Sobre la Renta (para México y del extranjero), se 
apoyó a 12 Instituciones para que recibieran su autorización como donatarias autorizadas:

• Fundación Bringas Haghenbeck, IAP
• Asociación Maka Weiner, IAP
• Fundación para la Detección Temprana de Cáncer, Ichy & Santy, IAP
• Patronato Félix Cuevas, IAP
• Fundación + Salud para tu Visión, IAP.
• Casa de la Amistad para Niños con Cáncer, IAP
• Fortaleza Centro de Atención Integral a la Mujer, IAP
• Fundación Chespirito, IAP

• Fundación Rougier, IAP
• Al Rescate, IAP
• Fundación de Ayudas, IAP
• Fundación Roberto Pla Inchausti, IAP
• Megavisión, IAP
• Hope Worldwide de México, IAP.
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FUSIONES Y EXTINCIONES

A fin de contar con un padrón de Instituciones de Asistencia Privada depurado, después de 
varios análisis y de agotar esfuerzos para evitar el cierre de Instituciones, se determinó iniciar 
el procedimiento para la extinción y consecuente liquidación de:

• Fundación Maya Xipal, IAP
• Fomento a la Productividad del Campo, IAP
• Fundación Jireh, IAP
• Asociación Monarca, IAP
• Matrimonio y Familia, IAP

• Hermanos Lavat, IAP
• Asociación Mexicana para el Estudio y 

Tratamiento del Autismo y otros Trastornos 
del Desarrollo, IAP

• FMR Comunidad Niños, IAP
• Colegio Israelita de México, IAP
• Elena López Caviedes, IAP
• Fundación Avance, IAP
• Desarrollo Social de la Delegación Miguel 

Hidalgo, IAP
• Fundación México Bulgaria, IAP
• Vertebración Social, IAP
• Fundación Unión de Servicios Solidarios, IAP

• Fundación Líderes de la Experiencia, IAP
• Un Hogar para ti Fundación San Lorenzo, IAP
• Grupo Latinoamericano de Rehabilitación 

Profesional, Capítulo Mexicano, IAP
• Fundación Mexicana de 

Laringectomizados, IAP
• Promotores Sociales de Horticultura 

Urbana, IAP.

COMITÉS

Se llevaron a cabo las sesiones programadas de los Comités de Transparencia; Comité de 
administración de riesgos y evaluación de control interno; Comité técnico de administra-
ción de documentos, y del Comité de Inversiones y análisis de riesgo.

Asimismo, el Consejo Directivo declaró procedente la conclusión de la liquidación y con-
secuente extinción de:
•  Voluntarias de Zoquiapan, IAP
• Corazón de Niño, IAP
• Fundación de Apoyo a los Programas en 

favor de los Niños de la Calle de la Ciudad 
de México, IAP

• Servicio Jesuita de Jóvenes Voluntarios, IAP
• Lectura para Todos, IAP
• Manos Unidas por la Niñez, IAP
• Jean Piaget, IAP
• El Tequio, IAP
• Alimentando Mentes Brillantes, IAP
• Fundación Isabel de Hungría, IAP, cuyo 

remanente de $241,693.75, se otorgó a la 
Fundación Patricio Sánz, IAP 

• Nutre Vida, IAP
• Fundación Chrysler, IAP
• Fundación Munguía, IAP
• Fundación Elías Mina, IAP 
• Asociación Mexicana de medallistas 

Paralímpicos sobre Sillas de Ruedas, IAP
• Patronato Pro Estudiantes Sonorenses, IAP
•  Vida y Esperanza de México, IAP
• Solidaridad Popular, IAP. 
 

El Consejo Directivo autorizó la transformación del Centro de Asistencia Social, A.C. en Insti-
tución de Asistencia Privada, así como su inmediata fusión con la Fundación Bringas Haghen-
beck, IAP, que realizará la actividad asistencial, con el patrimonio que le aporte la fusionada.
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ACOMPAÑAMIENTO
LEGAL

La Dirección Jurídica tiene a su cargo una Coordinación 
 Jurídica y tres Departamentos; a saber los siguientes: I) Asun-
tos Legales Corporativos; II) Contencioso y de Servicios Legales; 
y III) la Unidad de Igualdad Sustantiva y Derechos Humanos.

A través de sus áreas, lleva a cabo hacia la Junta y a las Institu-
ciones de Asistencia Privada:
• Emisión de actos administrativos, derivados de solicitud 

de las Instituciones de Asistencia Privada (corporativos y 
patrimoniales)

• Emisión de opiniones jurídicas para la atención de los 
trámites administrativos competencia de otras áreas

• Servicios de asesoría especializada en temas jurídicos 
• Acompañamiento y seguimiento en trámites y 

procedimientos
• Capacitación en materia jurídica y de derechos humanos 
• Apoyo para la defensa en procesos y procedimientos legales
• Fortalecimiento institucional en cuestiones corporativas
• Seguimiento de quejas en materia de derechos humanos
• Asesoría preventiva para evitar conflictos que culminen en 

juicios o afectaciones patrimoniales
• Asesoría y talleres de sensibilización preventivos, en 

materia de derechos humanos
• Asesoría y orientación para la constitución de Instituciones 

de Asistencia Privada.
Su labor está inmersa en la cultura de la legalidad y orientada 
a salvaguardar la seguridad jurídica y patrimonial de las Insti-
tuciones de Asistencia Privada, así como los Derechos Huma-
nos de su población.

Atiende, orienta, capacita y asesora; y 
por la otra resuelve, en su carácter de au-
toridad, los trámites de su competencia y 
rinde las opiniones que le son requeridas 
en materia jurídica.”



   sección 2   |   acciones y  resultados  

2 3

Durante el 2019, la Dirección Jurídica en ejercicio de sus 
funciones sustantivas, es decir, de aquellas que implican 
la emisión de actos de autoridad que impactan en la es-
fera jurídica del gobernado:

Implementó el taller de elaboración de actas para las 
Instituciones de Asistencia Privada de la CDMX, mismo 
que se lleva a cabo todos los miércoles en un horario de 
10 a 13 horas. 

A dicho taller han acudido durante el año han acudido 77 
representantes de Instituciones a dicho taller; ello les ha 
facilitado:
• Conocer y entender sus estatutos
• Elaborar actas cumpliendo con requisitos de su 

estatuto y normas jurídicas aplicables. 
• Lograr con mayor facilidad y rapidez los trámites que 

deben presentar a esta Junta. 

Previo análisis, revisión y dictaminación positiva, some-
tió a la consideración del Consejo Directivo la reforma de 
estatutos de 45 Instituciones de Asistencia Privada; con 
ello logró atender el 100% de los proyectos de reforma 
de estatutos que le fueron presentados para cumplir con 
el calendario establecido por el SAT; esta labor ha per-
mitido que Instituciones de Asistencia Privada cumplan 
con las obligaciones impuestas en la Ley del Impuesto 
sobre la Renta y conserven su autorización para recibir 
donativos deducibles de impuestos de conformidad con 
esa misma Ley.

Dictaminó y resolvió en 33 ocasiones trámites no proce-
dentes de reforma de estatutos. En los casos de negativa 
el seguimiento se da vía asesoría (muchas veces a través 
del taller de elaboración de actas), logrando en 18 casos 

que fueran subsanadas las observaciones iniciales para 
cumplir requisitos y someterlos a consideración del Con-
sejo Directivo. 

Resolvió, previo análisis, revisión y dictaminación, 35 so-
licitudes de protocolización de diversos actos jurídicos 
ante notario público; entre estos se incluye el cambio de 
Patronato, recepción de algún donativo puro y simple, 
adquisición de inmuebles, entre otros.

Dictaminó y sometió a la consideración del Consejo Di-
rectivo la constitución de dos nuevas Instituciones de 
Asistencia Privada, mismas que fueron aprobadas por el 
máximo órgano de gobierno de la Junta.

Las Instituciones constituidas durante este ejercicio son:
• Fundación Mosaico Down, IAP. (junio 2019)
• Kuntlaya México, IAP. (noviembre 2019).

Revisiones de escrituras públicas 
emitidas por notario público, para 

verificar su pertinencia

462
Inscripciones y actualizaciones en el 

Registro de Instituciones de Asistencia 
Privada del Distrito Federal

535
Actividades jurídicas Acciones de defensa y representación 

para la Junta y las Instituciones de 
Asistencia Privada

1528 1,015
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En esta materia se han brindado 36 asesorías vía correo 
electrónico a interesados en constituir una IAP. informán-
doles requisitos y naturaleza de nuestras Instituciones. 

En el seguimiento respectivo, 15 solicitantes han estado in-
teresados en constituir una IAP.; a cada uno de ellos se les 
brindan diversas asesorías, mismas que se desarrollan con 
apoyo de la Dirección de Análisis y Supervisión y de la Di-
rección de Programas Asistenciales. De estos proyectos a la 
fecha existen 2 proyectos que se estiman viables.

La Dirección Jurídica da seguimiento a los interesados que 
cuentan con proyectos viables para lograr las constituciones.

De igual forma, atendió diligentemente todos los procedi-
mientos de carácter contencioso en los que se ha requerido 
la intervención de la JAPDF, salvaguardando sus intereses, 
los de las Instituciones de Asistencia Privada, e incluso, los 
de la asistencia social privada. En esta labor realizó 1,015 
acciones de defensa y representación para la Junta y las Ins-
tituciones de Asistencia Privada, que incluyen: 657 acciones 
relativas al ejercicio de las facultades del artículo 96 de la 
Ley y; 358 a la elaboración de escritos y promociones, así 
como diligencias ante las autoridades jurisdiccionales ante 
las que se tramitan los expedientes de 24 asuntos en que in-
terviene la Junta.

Proporcionó además 510 opiniones en materia jurídica a 
otras áreas de la Junta de Asistencia Privada del Distrito Fe-
deral, para la resolución de los trámites de su competencia.

Revisó 462 escrituras públicas emitidas por notario públi-
co, para verificar su congruencia conforme a lo autorizado 
por esta Junta y a lo dispuesto en la Ley de Instituciones de 
Asistencia Privada para el Distrito Federal, según cada caso.

Los actos materia de estas actividades se refieren a cues-
tiones corporativas y patrimoniales de las Instituciones 
de Asistencia Privada, abarcan desde el cambio en los Pa-
tronatos hasta la enajenación de inmuebles, pasando por 
herencias, legados, reformas de estatutos, entre otros; e 
incluye todo tipo de actas de sesión de Patronato, Asam-
blea de Asociados o de Fundadores.

En las opiniones que solicitan otras Direcciones, se vuelve 
necesaria la revisión de expedientes muy antiguos en que 
consta una gran cantidad de escrituras públicas que atañen 
a las Instituciones que realizan trámites ante la Junta. Entre 
tales opiniones se encuentran las de Fondos, Autorización 
de Enajenación de Inmuebles, Presupuestos, entre otros. 

Efectuó 535 inscripciones y actualizaciones en el Registro 
de Instituciones de Asistencia Privada del Distrito Federal, 
que comprenden la apertura de folio de registro, revisión 
y modificación de Patronato, denominación, objeto, acti-
vidades, servicios, rubro, entre otras.

Realizó un total de 1,018 actividades de revisión de la nor-
matividad aplicable a la Junta o a las Instituciones de Asis-
tencia Privada y sus reformas, que contempla además la 
difusión de los temas más relevantes entre los servidores 
públicos de la Junta para mantener a todos actualizados 
en los temas de mayor interés e impacto.
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EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS:

Adicionalmente, la Unidad de Igualdad Sustantiva y Derechos Hu-
manos perteneciente a la Dirección Jurídica realizó el seguimiento 
puntual de los expedientes de derechos humanos, que derivan de 
las quejas interpuestas por particulares de manera directa, o ante 
las instancias protectoras de derechos humanos por hechos en los 
que se involucra a Instituciones de Asistencia Privada. 

Como parte de las actividades de seguimiento a los expedientes, 
brindó orientación a 13 personas peticionarias. Esta orientación se 
lleva a cabo por múltiples vías, como telefónica, por correo electró-
nico y presencial y se desarrolla en varias sesiones para cada peti-
cionario. 

Asimismo, en materia de prevención de violaciones a derechos 
humanos, brindó 7 asesorías a Instituciones de Asistencia Privada. 

Del mes de enero al mes de diciembre de 2019, se han abierto 8 ex-
pedientes de queja en materia de derechos humanos, 4 de los cua-
les se encuentran concluidos y 4 más que mantienen seguimiento 
semanal ante las autoridades correspondientes.

Dio cumplimiento en tiempo y forma a las acciones relativas a los 
Programas en materia de Derechos Humanos (Programa de Dere-
chos Humanos de la Ciudad de México y Programa para Prevenir y 
Eliminar la Discriminación en la Ciudad de México).

Fortaleció la presencia de la Junta de Asistencia Privada en los Es-
pacios de Participación relativos a los derechos de las Personas con 
Discapacidad, Derechos Políticos, Derechos de las Personas Indíge-
nas, Derechos de las Personas mayores, Derechos de niños, niñas y 
adolescentes, así como en la reunión de enlaces institucionales del 
Programa para Prevenir y Eliminar la Discriminación en la Ciudad 
de México.
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FISCAL, CONTABLE Y FINANCIERO

321 Presupuestos de Ingresos, 
Egresos y de Inversiones 

En el cuadro siguiente se aprecia un resumen de los presupuestos aprobados, separando a las Instituciones por rubro y especificando, en 
cada caso, los importes de ingresos, egresos y de inversiones en activos fijos, así como la cantidad de sus empleados y voluntarios.

PRESUPUESTOS 
APROBADOS

RUBRO TOTAL DE  
INGRESOS

TOTAL DE  
EGRESOS

INVERSIONES EN 
ACTIVOS FIJOS

No.  
VOLUNTARIOS

No. EMPLEADOS 
REMUNERADOS

36 Discapacidad y Rehabilitación $ 255,285,738 $232,871,530 $166,679,898 289 777

59 Donantes y Prendarias $13’972,912,632 $10’443,538,583 $1’169,746,972 310 9,155

99
Educación, Cultura y Desarrollo 

Comunitario
$1’384,497,308 $1’086,524,793 $320,029,464 857 3,616

37 Niñas, Niños y Adolescentes $467,665,368 $334,382,067 $122,514,655 208 1,001

26 Personas Mayores $399,280,517 $342,404,310 $52,719,720 73 1,189

64 Salud y Adicciones $9’955,300,896 $8’999,894,548 $957,341,680 46,587 7,115

321 Total $26’434,942,463 $21’438,815,833 $2’789,032,391 48,324 22,853

Cifras en pesos l Nota: Información obtenida del Escritorio Virtual de Trabajo (EVT).

MODIFICACIÓN DE PRESUPUESTO DE INGRESOS, EGRESOS Y DE INVERSIONES EN ACTIVO FIJO

PRESUPUESTOS

El Artículo 49 de la Ley de Instituciones de Asistencia Privada para 
el Distrito Federal, dispone que a más tardar el primero de diciem-
bre de cada año, los Patronatos de las Instituciones deberán remitir 
a la Junta, en los términos y con las formalidades que la misma es-
tablezca, los presupuestos de ingresos, egresos y de inversiones en 
activos fijos.

En cumplimiento a lo anterior, el Consejo Directivo de la Junta 
aprobó 321 Presupuestos de Ingresos, Egresos y de Inversiones 
en Activos Fijos para el ejercicio 2019, analizados por la Coordina-
ción de Análisis y Supervisión, lo cual conllevó la autorización de 
las operaciones que estimaron llevar a cabo durante dicho ejercicio, 
con las salvedades que de forma expresa y en particular se asen-
taron y notificaron a las Instituciones, siendo el presupuesto una 
herramienta indispensable para el seguimiento de sus objetivos y 
metas, así como para  la toma de decisiones.

La Dirección de Análisis y Supervisión, de conformidad a lo previs-
to en el artículo 78 fracción IV del Reglamento de la LIAPDF, tiene 
la facultad de revisar, dictaminar, aprobar y, en su caso, emitir las 
observaciones relativas a las solicitudes de autorización para modi-
ficación de presupuesto presentadas por las Instituciones.

Al 31 de octubre de 2019, la Coordinación de Análisis y Supervisión 
recibió y analizó 32 solicitudes de diversas Instituciones para modi-

ficar su presupuesto, de las cuales 11 se encuentran en trámite y el 
Consejo Directivo autorizó 14 como sigue:

4 3  R E C I B I D O S 3 5  A T E N D I D O S

Modificación de Presupuesto
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INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES

De acuerdo con lo estipulado en el artículo 45 de la Ley de Instituciones 
de Asistencia Privada para el Distrito Federal, las IAP tienen la obliga-
ción de remitir un Informe Anual de las Actividades realizadas dentro 
de los primeros tres meses del año siguiente al que se informe.

En dicho informe las IAP manifiestan las actividades asistenciales 
realizadas de conformidad con su objeto estatutario, así como el 
total de la población beneficiada en el ejercicio inmediato ante-
rior (2018). Al respecto, la Coordinación de Análisis y Supervisión 
revisó  Informes Anuales de Actividades 2018 presentados por las 
Instituciones de Asistencia Privada que cumplieron con requisitos 
establecidos en la Ley de Instituciones de Asistencia Privada para el 
Distrito Federal y en su Reglamento.

328
Informes Anuales de 
Actividades 2018  
presentados por las IAP

INFORMES RUBRO PERSONAS
FIJAS

PERSONAS
FLOTANTES

INSTITUCIONES ANIMALES

70 Salud y Adicciones 269,078 3,489,139 79 38,904

95 Educación, Cultura y Desarrollo 
Comunitario 209,383 169,511 1,298 -

29 Personas Mayores 3,114 32,965 34 -

37 Niñas, Niños y Adolescentes 9,535 8,839 33 -

58 Donantes y Prendarias 924,149, 11’730,238 2,340 -

39 Discapacidad y Rehabilitación 7,727 23,530 194 42

328 TOTAL 1,422,986 15’454,222 3,978 38,946

Nota: Información obtenida del Escritorio Virtual de Trabajo (EVT).

En la anterior tabla se aprecia un resumen de la población asistida por las Instituciones, separadas por rubro y especificando, en cada caso, 
la población fija, flotante, organizaciones y animales.
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ENAJENACIÓN DE INMUEBLES 

La Dirección de Análisis y Supervisión, de conformidad a lo previs-
to en el artículo 78 fracción IV del Reglamento de la LIAPDF, tiene 
la facultad de revisar, dictaminar, aprobar y, en su caso, emitir las 
observaciones relativas a las solicitudes de autorización para ena-
jenación de inmuebles presentadas por las Instituciones.

Al 31 de octubre de 2019, en la Coordinación de Análisis y Super-
visión se recibieron 23 solicitudes de autorización presentadas por 
diversas Instituciones, de las cuales el Consejo Directivo autorizó 13 
de ellas. 

2 3  R E C I B I D O S 1 3  A P R O B A D O S

5  R E C I B I D O S 3  A P R O B A D O S

1  R E C I B I D O S 1  A T E N D I D O S

Asimismo, se atendieron 5 solicitudes de compra de inmuebles, de 
los cuales el Consejo Directivo aprobó 3.

Cuentas Incobrables y Donativos y Cesión onerosos:
Se recibió una solicitud de autorización para la cancelación de 
cuentas que consideran incobrables.

2  R E C I B I D O S 2  A T E N D I D O S

0  R E C I B I D O S 1  A T E N D I D O S

LÍNEAS DE CRÉDITO Y EMISIONES BURSÁTILES

Con la finalidad de allegarse de los recursos necesarios para conti-
nuar con su labor asistencial, durante el período de enero a octubre 
de 2019 algunas Instituciones presentaron solicitudes de autoriza-
ción para obtener recursos mediante líneas de crédito y emisión de 
deuda; al respecto, la Coordinación de Análisis y Supervisión, con-
forme a los artículos 45 fracción VIII de la Ley de Instituciones de 
Asistencia Privada para el Distrito Federal, 46 fracción I, y 78 frac-
ción IV de su Reglamento, revisó, dictaminó y, en su caso, emitió las 
observaciones relativas a las solicitudes de autorización presenta-
das por las Instituciones, estando pendiente de presentarse ante el 
Consejo Directivo, habiendo recibido .

ANÁLISIS FINANCIEROS

Se realizaron análisis de la situación financiera, contable, fiscal y 
asistencial de las Instituciones de Asistencia Privada del Distrito Fe-
deral, a fin de contribuir a su desarrollo, fortalecimiento y perma-
nencia; así como vigilar, dar seguimiento al cumplimiento de sus 
obligaciones legales, tales como la revisión a las inversiones que 
reportan las Instituciones con fundamento en el artículo 64 de la 
Ley de Instituciones de Asistencia Privada para del Distrito Federal 
y el artículo 58 de su Reglamento.

De conformidad con el artículo 78, fracción XI del Reglamento de la 
Ley de Instituciones de Asistencia Privada para el Distrito Federal, 
se emitieron 62 opiniones a la Dirección Jurídica referentes a cons-
tituciones de nuevas IAP, reformas de estatutos, transformación a 
IAP y fusiones a IAP.

Líneas de Crédito

Emisiones Bursátiles

La solicitud de Emisión Bursátil fue presentada en el año 2018.
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Por otro lado, se prepararon 136 fichas técnicas de información bá-
sica para las visitas que realiza el Presidente de la Junta de Asisten-
cia Privada del Distrito Federal.

Asimismo, se revisaron 636 libros diario y mayor, en cumplimiento 
de las obligaciones contenidas en el artículo 55 de la Ley de Insti-
tuciones de Asistencia Privada para el Distrito Federal y 56 de su 
Reglamento, relativo a la revisión a sus libros y sistemas contables 
a que están obligadas las Instituciones, emitiendo opinión y ase-
sorando a las mismas con fundamento en el artículo 78, fracción 
V, del Reglamento, el cual dispone entre las funciones de esta di-

rección “Revisar, dictaminar y, en su caso, emitir las observaciones 
procedentes o someter a consideración del Presidente o del Conse-
jo Directivo, según corresponda, la información presentada por las 
Instituciones a que se refieren el artículo 55 de la Ley”, al respecto, 
también se asesora a las Instituciones para su mejora en el cum-
plimiento de la normatividad contable aplicable y en su caso, soli-
citando aclaraciones sobre sus estados financieros, mencionando 
los riesgos que se detectan y, solicitando den atención a los mismos 
con el fin de evitar pérdidas financieras y desvío de su objeto asis-
tencial.

CONSTANCIAS PARA EL TRÁMITE DE 

REDUCCIONES DE CONTRIBUCIONES LOCALES

Se han emitido un total de 189 constancias para el trámite de re-
ducción de contribuciones locales, en favor de un igual número de 
IAP, mismas que fueron atendidas al tenor de la normatividad apli-
cable al presente trámite.

Los montos de las reducciones de contribuciones locales, aplicados 
ante la Secretaría de Administración y Finanzas de la Ciudad de  
México (SAFCDMX), en beneficio de las IAP, han sido los siguientes:  >

OBLIGACIONES LEGALES 

Se ha reforzado el control y seguimiento de las obligaciones pre-
vistas en la Ley de Instituciones de Asistencia Privada para el Dis-
trito Federal (libros diario y mayor, estados financieros mensuales 
y pago de la cuota del seis al millar), mediante la emisión de oficios 
de requerimiento de información, lo que favoreció el cumplimien-
to por parte de las Instituciones, facilitándoles el acceso a diversos 
beneficios económicos y fiscales, además de fortalecer la solidez 
financiera de la JAPDF que se tradujo en la prestación de un mayor 
número de servicios a las Instituciones de Asistencia Privada. 

En consecuencia, se han incrementado los ingresos recibidos por 
concepto de cuota del seis al millar, que al tenor del artículo 85 de la 
Ley de Instituciones de Asistencia Privada para el Distrito Federal, se 
destinan a cubrir los gastos de operación del a Junta de conformidad 
con su presupuesto anual; tal y como se muestra a continuación: >

C O N S TA N C I A S
 E M I T I D A S1892

0
19

2019$153,288,086
I M P O R T E  R E C I B I D O
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Asimismo, el Departamento de Beneficios Fiscales y Control es el 
área encargada de la actualización, en el Escritorio Virtual de Tra-
bajo (EVT), de la documentación contable y fiscal, remitida por las 
IAP en el cumplimiento de sus obligaciones, lo cual permite a los 
colaboradores de esta Junta, contar con una herramienta de con-
sulta confiable en materia de cumplimiento de las citadas obliga-
ciones legales por parte de las Instituciones.

Por otro lado, a través de oficios y circulares, se ha hecho hincapié 
en difundir los plazos y requisitos que deberán cumplir las Institu-
ciones en materia de las referidas obligaciones legales, con el ob-
jetivo de que las mismas estén debidamente informadas en este 
tema de suma importancia tanto para las Instituciones como para 
la JAPDF, al estar destinados los ingresos por concepto de cuota del 
seis al millar, a cubrir con los gastos de operación de ésta última.

Requerimientos de información 
para el cumplimiento de 
obligaciones legales

Captura de pagos vía 
sistema bancario

Alimentación del sistema 
con Información remitida 
por las IAP

Registro de libros 
contables en el EVT

348
337

4754

2184

APOYO Y ASESORÍA ANTE DIVERSAS 

AUTORIDADES FISCALES

El Departamento de Beneficios Fiscales y Control ha acompañado 
a diversas Instituciones con las autoridades fiscales de la Ciudad de 
México, entre las que encontramos:

Subtesorería de Catastro y Padrón Territorial, cuyas interven-
ciones han dado celeridad a las resoluciones de las Instituciones, 
logrando obtener que se actualicen los valores catastrales de los 
inmuebles propiedad de las Instituciones, permitiéndoles cumplir 
correctamente con su obligaciones fiscales, evitando posibles cré-
ditos fiscales (adeudos) por diferencias en el pago de sus contribu-
ciones, implicando un considerable ahorro y así como brindándo-
les seguridad jurídica y patrimonial.

Sistema de Aguas de la Ciudad de México, logrando que dicha 
autoridad fiscal, brinde apoyos a las IAP en trámites ante dicha 
Dependencia, tales como actualización y/o corrección de datos 
del padrón de contribuyentes de los Derechos por el Suministro de 
Agua, atención en solicitudes de reconexión de tomas de agua de 
inmuebles de las IAP, apoyo en suspensión de diligencias de corte 
de suministro de agua por adeudos de años anteriores, entre otros.

Procuraduría Fiscal de la Ciudad de México, lo que ha permitido 
que dicha autoridad fiscal resuelva en menor tiempo las solicitu-
des de Disminución, Prescripción y Caducidad efectuadas por las 
Instituciones, a fin de que regularicen su situación fiscal local, evi-
tando con ellos posibles actos de molestia y salvaguardando el pa-
trimonio de las Instituciones de Asistencia Privada.



   sección 2   |   acciones y  resultados  

3 1

8

11

1,128

Oficios

Comunicados

Asesorías

1 , 1 4 7
A S E S O R Í A S  T O T A L E S :

ASESORÍAS EN MATERIA FISCAL DE LA CIUDAD 

DE MÉXICO Y CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES

Con el objeto de apoyar a las Instituciones en materia fiscal de la 
Ciudad de México, en la obtención de la constancia para la aplica-
ción de la reducción en el pago de sus contribuciones locales, así 
como otros beneficios (subsidios, condonaciones, disminución de 
crédito fiscal), obligaciones fiscales locales (dictamen fiscal local, 
presentación de avisos, alta y regularización en padrones, etc.), y 
cumplimiento de obligaciones, el Departamento de Beneficios 
Fiscales y Control les proporciona asesorías de manera personal 
(presenciales y correo electrónico) y por escrito a través de oficios y 
comunicados, además de la impartición de cursos.

ASISTENCIAL

REUNIONES DE RUBRO

Los Consejeros representantes de las IAP de los diferentes rubros 
llevan a cabo reuniones periódicas dando cumplimiento a su obje-
tivo de mantener cercanía con las IAP que representan, identificar 
sus necesidades, acercarles capacitación y asesoría, crear lazos de 
vinculación y generar alianzas.

4 Reuniones

PERSONAS MAYORES

Mónica Van der Vliet y Ernesto Ibarra Farías, Consejeros del Rubro, se han reunido con las Institucio-
nes en cuatro ocasiones, en las cuales se trabajaron los siguientes: 

El Instituto para el Envejecimiento Digno (INED) presentó a las Instituciones sus programas. Se 
planteó en conjunto con las Instituciones la necesidad de contar con un protocolo en caso de desa-
parición de una persona mayor. Con el apoyo de la Fundación de Asistencia Privada Conde de Valen-
ciana, IAP se dio inicio a una jornada de “Salud Visual”, el Instituto Nacional de las Personas Mayores 
(INAPAM) presentó el “Programa de vinculación productiva para personas mayores” así como el 
“Registro único obligatorio ante el INAPAM”.

El tema “El derecho de las personas mayores a una vida libre de violencia” fue presentado por el 
INED y la Agencia Especializada para la Atención de Personas Adultas Mayores Víctimas de Violen-
cia Familiar planteó los procedimientos para llevar a cabo una denuncia por maltrato. 

El centro de Promoción Gerontológica compartió con las Instituciones su experiencia en la 
labor de fomento de actividades intergeneracionales entre niñas, niños y personas mayores.
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EDUCACIÓN, CULTURA Y DESARROLLO COMUNITARIO

José Antonio Ezquerra González y María del Carmen Ferez Kuri, Consejeros del Rubro, se reu-
nieron en tres ocasiones con las Instituciones. 

Durante las reuniones de trabajo invitaron a diferentes ponentes para hablar de temas, tales 
como: “Algo más sobre el sexo”, “La robótica como una herramienta para el fortalecimiento 
académico y el desarrollo de habilidades”, “Alerta Amber CDMX”, “Ley Constitucional de De-
rechos Humanos y sus Garantías de la Ciudad de México”, “Acoso cibernético”, “Obligaciones 
fiscales de las IAP ante el SAT”, “Obligaciones legales de las IAP”. “Violencia escolar”, “derechos 
humanos” y “Lenguaje violento y comunicación asertiva en las aulas”. 

3 Reuniones

4 Reuniones

NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES

Jorge Luis Pérez Lerma, Consejero del Rubro llevó a cabo una reunión con las Instituciones, 
donde se presentaron los temas de: “Manejo seguro de las TIC´S para prevenir el Doxing, 
el Sexting y el Grooming”, a cargo del Sistema Nacional de Protección Integral para Niñas, 
Niños y Adolescentes (SIPINNA), “Obligaciones fiscales ante el SAT”, “Obligaciones legales 
de la IAP” y convenios de colaboración con el Centro Mexicano Pro Bono AC.

Tras la elección de nuevos Consejeros, Klaus Boker Trauwitz y Álvaro López Aldana tuvie-
ron dos sesiones de trabajo con las IAP para conocer sus servicios e inquietudes y abordar 
los temas de: “La importancia de elaborar el plan de intervención multidisciplinaria, para 
cada niña, niño y adolescente, usuarios de los servicios de la IAP y consideraciones para la 
elaboración del estudio socioeconómico y el tabulador de cuotas de recuperación”, con el 
apoyo de la Escuela Nacional de Trabajo Social de la Universidad Nacional Autónoma de 
México (ENTS-UNAM).

SALUD Y ADICCIONES

Valentín Urban Ortiz, Consejero Titular del Rubro de Salud y Adicciones, tuvo dos reuniones 
con las IAP del rubro de Salud y Adicciones.

En la primera se abordaron los temas de “La Filosofía Institucional, sustento de las actividades en 
una IAP”; “Patronato”, el cual fue expuesto por Carlos Leonardo Madrid Varela, Presidente de la 
JAPDF; “Obligaciones fiscales de las IAP ante el SAT” y “Obligaciones legales de las IAP”.

En la segunda se rindió un informe de actividades del Rubro en 2019, el consejero compartió su 
Planeación de actividades 2020, se comentó sobre el Convenio de colaboración celebrado con 
el Colegio de Contadores Públicos de México, AC, y con Fundación Providencia, AC, el INEGI 
platicó sobre el levantamiento de Información para el Censo de Población y Vivienda 2020.2 Reuniones
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3 Reuniones

1 Reunión

DISCAPACIDAD Y REHABILITACIÓN

Sylvia Rochín Páez, Consejera titular, Angélica Patricia Haro de Alba, Consejera suplente sa-
liente y Enrique Grapa consejero suplente entrante del Rubro, se reunieron en tres ocasiones 
con las Instituciones que conforman el Rubro de Discapacidad y Rehabilitación.

Durante las reuniones de trabajo invitaron a diferentes ponentes para hablar de temas, ta-
les como: “Evaluación de programas sociales dirigidos a personas con discapacidad”, “Cen-
so de población y vivienda 2020”, “Movimiento Tres Doce”, “Convenio JAP-Centro Mexicano 
Pro-Bono, AC”, “Diseño de publicidad y presencia en redes sociales”, “Reporte de las IAP que 
han recibido fondos de apoyo y presentación de las reglas de los fondos de la JAP”, “Reporte 
de las IAP que han recibido fondos de apoyo y presentación de las reglas de los fondos de 
la JAP”, “Reporte de las IAP que han recibido fondos de apoyo y presentación de las reglas 
de los fondos de la JAP”.

De igual forma se compartió información sobre el Convenio de colaboración celebrado con 
el Colegio de Contadores Públicos de México, AC, y otro con Fundación Providencia, AC.

En la última reunión del año se tuvo la oportunidad de escuchar a Alberto Franyuti, quien 
compartió tips prácticos sobre la procuración de fondos digital, haciendo énfasis en la im-
portancia de las estrategias de mercadotecnia y publicidad para hacer visible sus proyectos 
sociales a los posibles donantes.

RUBRO DE DONANTES Y PRENDARIAS

En la sesión ordinaria de Consejo Directivo de la Junta de Asistencia Privada del Distrito Federal 
de fecha 19 de junio de 2019, se dieron a conocer los resultados de las elecciones de los conse-
jeros del rubro de Donantes y Prendarias quedando como consejero titular Raúl Nicolás Ybarra 
Ysunza y como consejero suplente Ricardo Cervantes Vargas.

Ambos presentaron su programa de trabajo con el objetivo de: “Realizar una gestión proactiva 
para mejorar, fortalecer, posicionar, dar certeza jurídica y promover el reconocimiento a la labor 
asistencial de las Instituciones que conforman el grupo de donantes y prendarias”.

En las instalaciones de la Junta de Asistencia Privada del Distrito Federal (JAPDF), el día 27 de 
noviembre de 2019, se llevó a cabo la 1ª Reunión de las Instituciones de Asistencia Privada (IAP) 
que forman parte del Rubro de Donantes y Prendarias, en dicha reunión el consejero titular les 
platico sobre el “Manual de Obligaciones Fiscales en las Organizaciones de la Sociedad Civil” 
cuyo objetivo fue proporcionar información a las donatarias autorizadas sobre las obligaciones 
en materia fiscal, así como la difusión del contenido del Manual General y la aplicación móvil.

De igual forma se compartió información sobre los convenios de colaboración celebrados con el 
Colegio de Contadores Públicos de México, AC, y Fundación Providencia, AC.
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UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Total acumulado de solicitudes de acceso a la 
información pública recibidas y atendidas

Total de solicitudes de Acceso, Rectificación, 
Cancelación u Oposición de Datos Personales 

Número de Recursos de Revisión admitidos 
por parte del INFODF, que se encuentran 
actualmente en trámite, para su cumplimiento 
por parte de la Junta de Asistencia Privada del DF

173

10

1

Compromiso de la JAPDF 
con las mejores prácticas 
democráticas de la 
Ciudad y del país.”

La Unidad de Transparencia de la JAP se encarga de atender las 
solicitudes de información pública y los asuntos referentes a la 
protección de datos personales y transparencia. A continuación se 
enlistan las actividades realizadas en 2019:

Asistió a la conmemoración del Día Internacional de la Protección 
de Datos Personales 2019, el día 29 de enero  en el Museo de la Ciu-
dad de México.

Impartió a diversas IAP, los cursos “Legislación de protección de da-
tos personales y aviso de privacidad” y “Transparencia y rendición 
de cuentas”, los días 30 de enero y 30 de mayo en las instalaciones 
del CECAPISS.

Participó activamente en las dos reuniones de la Red de Transpa-
rencia y Acceso a la Información Pública de la Ciudad de México 
(RETAIP 2019).

Asistió en los meses de octubre y diciembre a las dos reuniones de 
la Red de Protección de Datos Personales 2019 en las instalaciones 
del INFOCDMX.

Acudió al Conversatorio sobre la Ley de Archivos de la Ciudad de 
México, que se llevó a cabo en el Archivo General de la Nación, el 11 
de noviembre del 2019.

Asistió al Foro Sistema Anticorrupción: retos, perspectivas y expe-
riencias, 19 y 20 de agosto, en el Museo de la Ciudad de México.

El 12 de abril participó con un stand, en la “Jornada por la Transpa-
rencia” en la Alcaldía Azcapotzalco, con el apoyo de la Dirección de 
Programas Asistenciales y el área de Difusión y Relaciones Públicas.

Impartió un curso de privacidad a la Fundación Estudios, Inves-
tigación y Diagnóstico para elevar la calidad de vida del Anciano 

Nota: Adicionalmente, en un caso, el INFOCDMX al resolver un recurso de 
revisión, ha confirmado la respuesta de esta Junta de Asistencia Privada, lo que 
significa que el asunto se tiene por concluido.
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“Fuego de vida” IAP y uno sobre protección de datos personales en las instalaciones de la 
Alianza Nidjei Israel IAP.

Por invitación del Instituto de Transparencia, Acceso a la Información Pública, Protección 
de Datos Personales y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México, en conjunto con el 
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Protección de Datos 
Personales, acudió al “Segundo Seminario Nacional de Vinculación de los Sistemas Anti-
corrupción, Fiscalización y Transparencia”, el lunes 13 de mayo, en el Auditorio Alonso Lu-
jambio del INAI.

El 12 de septiembre, capacitó a los servidores públicos de la Junta que aún no habían cum-
plido con esa obligación en materia de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información 
Pública y Rendición de Cuentas en la Ciudad de México.

Los días 19, 25 y 26 de septiembre, la Unidad de Transparencia capacitó a la totalidad de los 
servidores públicos de la JAPDF, en materia de Protección de Datos Personales, con base en 
la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados de la Ciudad de 
México; con esto, la Junta colaboró de manera activa con el INFOCDMX en la capacitación 
de los servidores públicos en esta materia.

Por invitación del INAI (Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Información y  
Protección de Datos Personales), acudimos al “XVII Encuentro Iberoamericano de Protección 
de Datos y 4º Foro Internacional de Protección de Datos Personales”, los días 19, 20 de ju-
nio del año en curso. Hubo expertos de México, Colombia, Brasil, España, Argentina, Perú, 
Puerto Rico, Bolivia, Chile y Uruguay, además del Supervisor de la Unión Europea de Pro-
tección de Datos.

Alejandro Apango Tinoco y Vicente Reyes Flores, servidores públicos de la Junta participa-
ron en la décimo séptima edición presencial del Diplomado organizado por el INFOCDMX, 
titulado: “Transparencia, Acceso a la Información Pública, Rendición de Cuentas, Gobierno 
Abierto y Protección de Datos Personales en la Ciudad de México”, quienes recibieron su 
diploma el 11 de julio del 2019.

Arturo Jaime López, Responsable de la Unidad de Transparencia, participa en la 9ª Edición 
a distancia del mencionado Diplomado, que se encuentra actualmente en proceso.

En lo que respecta al Portal de Transparencia y la Plataforma Nacional de Transparencia, la 
JAPDF tiene información disponible y actualizada al tercer trimestre del 2019. La del cuarto 
trimestre será publicada en enero del 2020, de acuerdo a la normatividad aplicable.

En la Primera Evaluación Vinculante 2019, respecto del ejercicio 2018 de las obligaciones 
de transparencia de los sujetos obligados en la plataforma y los portales de transparencia, 
el promedio de la Ciudad de México fue de 66.44; la calificación de la JAPDF fue de 93.14; 
posteriormente, se solventaron los faltantes.                 

Se refrenda así, el compromiso de la JAPDF con las mejores prácticas democráticas de la 
Ciudad y del país.
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VIII CUMBRE IBEROAMERICANA 

DE DESARROLLO 

INSTITUCIONAL

Durante los días 28 y 29 de noviembre, se realizó la VIII Cumbre 
Iberoamericana de Desarrollo Institucional: Estrategia y Sustenta-
bilidad, donde representantes de las Organizaciones de la Sociedad 
Civil, así como expertos de la iniciativa privada comprometidos con 
causas sociales, buscaron generar conciencia sobre la importancia 
de implementar estrategias novedosas que coadyuven a lograr la 
sustentabilidad de las organizaciones. Se expusieron diversas pro-
puestas donde las y los participantes pudieron reflexionar acerca de 
las tendencias en movilidad de los recursos y sustentabilidad para 
sus organizaciones.

“Cuando el ser humano entienda 
que ayudar a los demás es 
ayudarse así mismo, entonces 
comenzará el verdadero 
cambio en el orden mundial.
- Mario Alberto Gómez García

FORTALECIMIENTO
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36 18 4 7

PONENTES TALLERES 
 IMPARTIDOS

CONFERENCIAS REPRESENTANTES 
ESTATALES

PATROCINADORES

350 ASISTENTES 204
INSTITUCIONES
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DESARROLLO DE HABILIDADES

1,580 PARTICIPANTES 
          De 195  IAP

CAPACITACIÓN AL PERSONAL QUE COLABORA EN LAS IAP

Encuesta de Detección de Necesidades de 
Capacitación Respuesta de IAP por Rubro 
Asistencial >  Número y % de IAP que contestaron por cada rubro

40%

30%

20%

10%

34%

*  El mayor porcentaje de participación con relación al número total de IAP que contestaron 
el instrumento son los rubros de Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario y  Salud y 
Adicciones, al tener un porcentaje de participación de  31% y 16% respectivamente.

80

60

40

20
11%

15%

12%

31%

33%

Personas Mayores

Discapacidad y Rehabilitación 

Donantes y Prendarias

Educación, Cultura y Desarrollo 
Comunitario

Niñas, Niños y Adolescentes

Salud y Adicciones

CURSOS Y TALLERES

Se impartieron 115 cursos y talleres presenciales a 1,580 participantes 
de 195 IAP de la Ciudad de México, con temas administrativos, jurídi-
cos, de desarrollo institucional, tecnología, comunicación y elabora-
ción de proyectos, entre otros ejes temáticos. 

De igual forma se dieron dos diplomados:
• Desarrollo de Habilidades Directivas –avalado por la UNAM - 

FES ACATLÁN  
• Administración de Recursos Humanos con Enfoque Social – 

avalado por la Escuela Nacional de Trabajo Social – UNAM.

Todos ellos en función de los resultados del Proceso de Detección 
de Necesidades de Capacitación respondido por 214 IAP a finales 
del año 2018.
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Capacitación por tema >  40 Principales Temas de Capacitación 

140         120         100           80            60            40            20          0

Reformas Fiscales Federales y CDMX 

Obligaciones de las donatarias

Responsabilidad Social y/o Sustentabilidad

Planeación Estratégica

Presupuesto y Programa Anual de Trabajo

Implementación de los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Los Patronos y la Procuración de Fondos

Beneficios Fiscales de la CDMX

Comunicación Asertiva

Plan Estratégico de Comunicación

Indicadores de Gestión 

Plan Estratégico de Comunicación

Seguridad Digital

Liderazgo

Metodologías de Administración de Proyectos

Alianzas

Sistematización de la Práctica Institucional

Comunicación Organizacional

Ley Anti Lavado de Dinero

Facturación Electrónica

   129

                          118

                                           103

                                            101

                                                   99

                                                   96

                                                              94

                                                                  91

                                                                  90

                                                                      88

                                                                      86

                                                                     85

                                                                           81

                                                                          80

                                                                           78

                                                                          78

                                                                          76

                                                                          75

                                                                         74

                                                                         73

CAPACITACIÓN EN DERECHOS HUMANOS

La Dirección Jurídica coordinó 116 talleres y pláticas de sensibilización 
en materia de derechos humanos en colaboración con el Sistema para el 
Desarrollo Integral de la Familia de la Ciudad de México y la Comisión de 
Derechos Humanos de la Ciudad de México, en las instalaciones de las 
Instituciones de Asistencia Privada, cuyos resultados impactaron a 1,311  
personas, entre personal de atención y cuidado a la población usuaria, per-
sonal directivo y administrativo y personas usuarias de las Instituciones y 
familiares de estos.

De igual forma esta dirección impulsó la capacitación y 
sensibilización del personal de la JAPDF en diversos pro-
cesos, coordinados por la Dirección Administrativa, a sa-
ber: el taller “Toma de conciencia sobre los derechos de 
las personas con discapacidad” y el taller “Introducción a 
la Lengua de Señas Mexicana” impartidos por el Institu-
to de las Personas con Discapacidad; el curso en línea “El 
derecho de las mujeres a una vida libre de violencia” de 
la plataforma de la Escuela de Administración Pública de 
la Ciudad de México, concluido exitosamente por 5 per-
sonas y los talleres “Políticas Públicas para la Igualdad” y 
“Presupuesto público con enfoque de derechos” imparti-
dos por el Instituto de las Mujeres de la Ciudad de México.

Promovió la capacitación en línea para Instituciones de 
Asistencia Privada, a través de la plataforma @prendeDH 
de la Comisión de Derechos Humanos del Distrito Federal 
con 125 personas acreditadas.

OTRAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN

La Dirección de Análisis y Supervisión impartió en el mes de marzo la 
plática denominada “Reformas en materia fiscal de la Ciudad de México 
y beneficios fiscales locales”, en las instalaciones del Centro de Capacita-
ción e Información del Sector Social (CECAPIS), a las que asistieron 84 in-
tegrantes de Instituciones de Asistencia Privada representando a 56 Insti-
tuciones, en los meses de mayo y junio se llevó a cabo un taller en el que se 
habló sobre Ingresos por Actividades Distintas de Donatarias Autorizadas 
y tres pláticas con relación a las Reglas para el otorgamiento de Fondos, 
estas últimas proporcionadas en las Reuniones de Rubro. 

La DTIC ofreció la charla de “Seguridad Digital” en el mes de abril y otra 
sobre “Acoso Cibernético” en el mes de junio; beneficiando a 22 personas 
de 12 IAP.
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CAPACITACIÓN A DISTANCIA

Se transmitieron vía Internet, con la herramienta de video confe-
rencia Webex, 15 pláticas para difundir los trabajos que la JAPDF 
realiza, al resto de los miembros de la CONAJAP, en temas como: 

• Responsabilidad de 
servidores públicos 

• ¿Qué debe contener un 
Programa de trabajo de las IAP?

• ¿Cómo elaborar una encuesta 
de satisfacción dirigida a las 
IAP?

• El Informe Anual
• Lineamientos para la 

integración de expedientes
• Consejos prácticos de seguridad 

tecnológica por un experto
• Ley Anti-lavado 
• Cómo lograr equipos de 

trabajo consolidados 
• ¿Cómo funciona la Unidad de 

Transparencia en la Junta de 
Asistencia Privada del Distrito 
Federal

• El Desarrollo Institucional 
¿qué es?

• Cómo seleccionar a los 
mejores candidatos

• Revisión del Estudio 
Socioeconómico y Cuotas de 
Recuperación de las IAP

• Principales Obligaciones 
Fiscales de las Donatarias 
Autorizadas

• Criterios para la búsqueda 
de personas mayores, 
desaparecidas o no 
localizadas

• Importancia de la 
Capacitación para el 
Desarrollo Institucional de 
las IAP.

Se llevó a cabo la transmisión, grabación y publicación en el Canal 
de YouTube del CECAPISS, de pláticas, convocatorias, sesiones in-
formativas y tardes de encuentro; incluyendo además, las jornadas 
de capacitación que organizaron diferentes Áreas de la JAPDF. Al-
gunos de los eventos que se agregaron a dicho canal son:
• Convocatorias: “Asignación de Recursos de Inversión Social 

2019” y “Café Vivencial II: Camino al Desarrollo Sostenible”, del 
Nacional Monte de Piedad, IAP

• Pláticas: Programa “Lecciones de Vida” (3 grabaciones)
• 3 Jornadas por parte de las Áreas de la JAPDF
• Tardes de encuentro: “La procuración con pasión no es cosa de 

zombies”, “Manejo emocional asertivo”, “Educación financiera”, 
entre otras

• Conversatorios: “Modelo de Atención: Una experiencia de 
Implementación” y “Geriatría”

• Pláticas: Reunión “Administradores del Sistema de Capacitación” 
y del programa Lecciones de Vida: “Tocando Fondo”

• Tardes de encuentro: “Diseño de Recursos Didácticos” y 
“Sustentabilidad”.
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+ 900 PERSONAS
ASISTIERON A LAS 10 JORNADAS 
ORGANIZADAS POR LA JAPDF

JORNADAS DE CONOCIMIENTO

JURÍDICA

7ª Jornada: “El impacto de la asistencia social en el ejercicio pleno 
de los derechos de las mujeres”, en colaboración con la Secretaría 
de las Mujeres de la Ciudad de México, buscó fortalecer el sentido 
humanista de las personas asistentes para incentivar su participa-
ción en las acciones encaminadas a la realización de los derechos 
de las mujeres en el ejercicio de la asistencia social por parte de las 
Instituciones de Asistencia Privada. Asistieron alrededor de 90 per-
sonas asistentes de Instituciones de Asistencia Privada, organiza-
ciones de la sociedad civil e instituciones de gobierno.

8ª Jornada:  “Acciones con enfoque basado en Derechos Humanos 
y Perspectiva de Género en IAP”, realizada el 21 de noviembre de 
2019, brindó herramientas a las personas asistentes para la incor-
poración del enfoque basado en derechos humanos y la perspec-
tiva de género en el ejercicio de la asistencia social. A este evento 
asistieron 86 personas.

PROGRAMAS ASISTENCIALES

7ª Jornada: “Preparando para una vida independiente a los ado-
lescentes y jóvenes” buscó que el personal de las IAP conociera los 
programas de vida independiente, estrategias implementadas, ac-
ciones realizadas, casos de éxito así como vinculaciones con entes 
del sector público y privado. Se realizó el 16 de julio y asistieron 40 
personas de 28 IAP.

8ª Jornada: “Generando Estrategias para Fortalecer el Desarrollo 
Institucional en tu IAP” se llevó a cabo en las Instalaciones de la 
Junta de Asistencia Privada de Polanco el lunes 25 de noviembre. 

Se contó con la asistencia de 61 personas de 45 Instituciones de 
Asistencia Privada. En dicho evento se desarrollaron 6 interesantes 
conferencias, cada una aportando elementos clave para el Desarrollo 
Institucional de las IAP. 
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GESTIÓN FINANCIERA

La 7ª Jornada, se realizó en el mes de junio en el Auditorio Cinia 
González Díez de la Sociedad de Beneficencia Española, IAP, a la 
que asistieron 285 personas, representando a 143 Instituciones. 
Contó con la participación de Vanessa Rivadeneyra, Administrado-
ra General de Servicios al Contribuyente del SAT.

En el mes de noviembre se llevó a cabo la 8ª Jornada, en las insta-
laciones del Centro de Capacitación e Información del Sector Social 
(CECAPISS), a las que asistieron 105 personas, representando a 65 
Instituciones.

ADMINISTRATIVA

La 7ª Jornada, se llevó a cabo el día 13 de junio, en esta ocasión el 
programa consistió de los siguientes temas:
• Administración de Sueldos y Salarios
• Arquitectura Organizacional
• Manejo y Control de Emociones
• Planeación Estratégica.
En esta Jornada se contó con la participaron de 72 personas de 54 
Instituciones y 14 personas que pudieron seguirla vía YouTube.

La 8ª Jornada,  realizada el día 15 de noviembre, tuvo como tema 
principal la Revisión de la NOM 035 (Factores de Riesgo Psicosocial 
en el Trabajo). Las ponencias presentadas en esta Jornada fueron:
• Introducción a la NOM 035
• NOM 035 desde un punto de vista humano
• La NOM 035 desde el punto de vista legal
• Compromiso y Cultura de las organizaciones y su relación con la 

NOM 035
• NOM-035-STPS-2019 por parte de la autoridad laboral
En esta Jornada se contó con la participaron de 85 personas de 56 
Instituciones y 9 personas que pudieron seguirla vía YouTube.

COMUNICACIÓN

La 7ª Jornada, tuvo como objetivo fortalecer la profesionalización 
de las IAP, los temas abordados fueron: “Cómo ser tendencia en 
redes sociales ¡Gratis!”, a cargo de Jonathan Orozco Peralta, Titular 
de la División de Análisis y Medios Alternativos del IMSS, “Capa-
citación: Comunicación con perspectiva de niñez y adolescencia”,   
Valeria Berumen Ornelas, Directora General Adjunta de la Coor-
dinación de Difusión y Comunicación Social del Sistema Nacional 
de Protección Integral de Niñas, Niños y Adolescentes (SIPINNA) 
y “Técnicas para hablar en público”, Rodrigo Coronel, Editor en jefe 
de la revista Algarabía. Asistieron 70 personas.

La 8ª Jornada, se realizó en las instalaciones de Expok, buscó pro-
porcionar a las IAP, herramientas para la producción de materiales 
de calidad que transmitan mensajes claros en la difusión de sus 
causas. Esta Jornada estuvo presidida por Carlos Madrid Varela, 
Presidente de la JAPDF y del Director General de Expok, Édgar 
López Pimentel. Asistieron alrededor de 30 representantes del 
área de Comunicación de distintas IAP.
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COLOQUIOS

59  
PARTICIPANTES

DE   41 IAP

VI COLOQUIO DE TRABAJO SOCIAL

Denominado “El Trabajo Social frente a las problemáticas sociales 
contemporáneas” abordó temas actuales que permiten apoyar la 
labor de trabajo social respeto a las necesidades de los grupos en si-
tuación de vulnerabilidad. Se llevó a cabo el 5 de septiembre.

FOROS TECNOLÓGICOS

VI COLOQUIO DE DOCENCIA

Realizado el 28 de junio, tuvo como propósito informar al personal 
directivo y  docente las estrategias y acciones de respuesta inmedia-
ta para identificar, prevenir y atender de manera oportuna los casos 
de acoso y maltrato escolar en entornos escolares, con la finalidad 
de salvaguardar la integridad física y psicológica de los estudiantes. 

142 PARTICIPANTES 
          De 54  IAP

QUINTA EDICIÓN DEL FESTIVAL DE INNOVACIÓN 

Y TECNOLOGÍA SOCIAL EN MÉXICO (#FITSMEX)

Organizada por Wingu tuvo lugar el 20 de septiembre en el Centro 
Cultural de España en México. 

Las charlas, conferencias y talleres fueron impartidos por expertos 
en diferentes ámbitos de la tecnología, tratando temas relaciona-
dos con el fortalecimiento organizacional, la tecnología cívica, las 
bases de datos, género y tecnología, algoritmos y democracia, sos-
tenibilidad y financiación, estrategias de comunicación, metodolo-
gías ágiles, medición de impacto, voluntariado, CRM, ideación para 
la tecnología cívica y herramientas digitales, entre otras.
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PROGRAMAS 

PENSANDO EN TI 

A través de este programa se invita a ponentes especializados en diversos temas, recono-
cidos por su trayectoria, conocimiento y experiencia, para compartir ideas y prácticas que 
permitan a las IAP implementar nuevas estrategias en el desarrollo de sus servicios. Entre 
los temas que se trataron se encuentran: técnicas de lavado y almacenamiento de alimen-
tos, voluntariado y promotoria social, ecommerce, fondeadores de la Cooperación Interna-
cional Alemana, Sociedad civil y la Agenda 2030, evaluación del desempeño, Cooperación 
Española, “Cómo hablar con los niños de cáncer.” Durante los meses de septiembre y octu-
bre se impartió un taller para el llenado de la solicitud de Fondos de Apoyo que ofrece la 
Junta, con el fin de que un mayor número de Instituciones tuvieran acceso a los mismos. Se 
realizaron 20 charlas con la participación de 351 personas de 180 IAP.  Ver anexo >>

CONVERSATORIOS 

Se realizaron 3 conversatorios en los que los asistentes tuvieron un acercamiento entre pa-
res y especialistas quienes ofrecen puntos de vista que permiten abordar problemáticas 
comunes de forma integral.  Esta actividad permite que las Instituciones aprendan unas de 
otras, compartan experiencias y creen nuevas alianzas. En estos espacios participaron 68 
personas de 44 IAP.  Ver anexo >> 

VEN Y CONÓCENOS

A través de este programa se visitan diversas IAP, lo que permite ampliar el conocimiento 
de quiénes son, qué hacen y cómo lo hacen. De esta manera los asistentes se enriquecen 
al conocer directamente el lugar donde prestan su servicio asistencial y les sirve para inter-
cambiar ideas. Asistieron 101 personas a las distintas Instituciones. Ver anexo >> 

ALTERNATIVAS Y ESTRATEGIAS DE PATRONATO

Los Patronos de las IAP tuvieron la oportunidad de recibir asesoría especializada en temas de 
gobernanza para lograr un mejor desempeño de sus Patronatos. Se asesoró a 19 Patronatos.

HAZ CLICK CON EMPRESAS

Un consultor independiente con amplia experiencia en sustentabilidad ofreció a las IAP 
asesoría para conocer los aspectos esenciales y lograr un acercamiento con las Empresas 
Socialmente Responsables (ESR), generar alianzas y promover su causa social. Se apoyó a 
22 IAP con 44 horas de asesoría.

TARDES DE ENCUENTRO

Se realizaron 12 tardes de encuentro con representantes de diversas organizaciones del 
sector social donde 184 personas de 95 IAP que asistieron tuvieron la posibilidad de refor-
zar vínculos con otras organizaciones para un mejor desempeño institucional. Ver anexo >> 
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PONTE AL DÍA CON LA FILANTROPÍA

Asesorías Grupales
Se realizaron 13 reuniones donde diversas instancias financiadoras pudieron compartir sus 
convocatorias, de tal manera que nuestras Instituciones tengan claridad en los requisitos, 
el llenado de formatos, tiempos y responsables para tener mayores posibilidades de acce-
der a recursos, participaron en estas reuniones grupales 309 personas de 150 IAP.

Ediciones de Catálogo de Convocatorias
Se realizaron 23 ediciones quincenales de convocatorias, con las siguientes oportunidades:

NATURALEZA DEFINICIÓN RESULTADO

Vigentes Tienen un tiempo determinado 47

Permanentes Abiertas todo el año 44

Personas físicas Dirigidas a un determinado perfil 23

Reconocimientos y premios Reconocimiento a personas físicas y morales 
por su desempeño dentro de las OSC 36

Asesorías en Procuración de Fondos
Se asesoró a 57 Instituciones de Asistencia Privada en los siguientes temas: 
• Asesorías en proyectos productivos para generar ingresos: 1
• Asesoría en realización de eventos para procurar fondos: 1
• Asesoría en presentación de convocatorias de financiamiento: 6
• Asesorías en procuración de donativos en especie: 10
• Asesoría en estrategias de comercialización de productos: 9
• Asesoría en estrategias de procuración de fondos: 30.

CINE CON CAUSA

Cine con Causa está dirigida a los beneficiarios de las Instituciones, quienes tienen la opor-
tunidad de compartir momentos de análisis y reflexión en torno a la proyección de una pe-
lícula. Se asistió a 12 Instituciones de las cuales 372 personas fueron partícipes. Ver anexo >> 

ARTE Y CULTURA PARA TODOS

Promueve el desarrollo cultural de usuarios y colaboradores de las IAP, a través de invita-
ciones a teatros, conciertos, visitas guiadas a museos, entre otras actividades acordes a las 
necesidades y las características de la población que atienden. Ver anexo >> 

16,656 personas beneficiadas de 64 IAP.
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MARTES DE TIPS

Ofrecen sugerencias y consejos sobre temas de interés general 
para las IAP, escritos de forma sencilla. En ellos participan cola-
boradores de todas las direcciones de la Junta y de la Secretaría 
Ejecutiva. Se publicaron 45 números. 

EVALUACIÓN Y DOCUMENTACIÓN

Es responsable del diseño con instrumentos confiables que permitan mejorar los procesos de fortalecimiento y eventos ofrecidos a las 
IAP, así como generar informes cuantitativos y cualitativos que den lugar a una mejor organización y contenido de los mismos a futuro. 

De igual forma se encarga de coordinar la producción editorial de la Junta. En este año se realizaron las siguientes actividades:

EDICIÓN DE LIBROS

Durante el primer semestre de 2019 se concluyó la edición de 
textos del libro “Recetas para la felicidad: secretos para hacer 
feliz a una persona mayor”, realizado en conjunto con la Alianza 
de Organizaciones para Adultos Mayores (REDAM). El libro fue 
presentado durante el Foro “Impacto de las OSC en la atención 
y el cuidado de las personas mayores” de la REDAM realizado el 
22 de octubre en las instalaciones de la Fundación para ancia-
nos Concepción Béistegui, IAP.

En el segundo semestre se inició la edición de un libro sobre ex-
periencias en Instituciones de Asistencia Privada del Rubro de 
Discapacidad y Rehabilitación. 

LA NOTA BLANCA

Durante el primer semestre se publicaron 3 números de la  
Gaceta la Nota Blanca. En el mes de julio se hizo un rediseño del 
formato de publicación, a un boletín electrónico que se envía de 
manera quincenal. Esto nos ha permitido llegar a un mayor nú-
mero de lectores y vincular las notas a la información contenida 
en el portal de la Junta. Se hizo el envío de 12 boletines.

14 de mayo de 2019

No. 124

MARTES DE TIPS

RESILIENCIA

Derechos humanos

INTRODUCCIÓN

Es un término que surge de la Física y de la Ingeniería de Materiales, para simbolizar 

la elasticidad de un material; propiedad que le permite absorber energía y defor-

marse, sin romperse, cuando es presionado por otro objeto o fuerza exterior, y se-

guidamente recobrar su extensión o forma original una vez que cesa dicha presión. 

Ejemplos de cuerpos con resiliencia son: una cinta elástica, una pelota de goma, 

un muelle, o la caña de bambú que se dobla sin romperse ante el viento para 

enderezarse de nuevo.
La aparición o no de esta capacidad en los sujetos depende de la interacción de la per-

sona y su entorno. 

La resiliencia no procede únicamente del medio ni es algo exclusivamente inna-

to que algunos traen al nacer y otros no. Se basa en la interacción que se produce 

entre el individuo y el entorno: “La resiliencia se teje, no está ni en el individuo, ni 

en el entorno, sino entre ambos, porque enlaza un proceso interno con el entorno 

social” (Aldo Melillo).

DESARROLLO

• Características de la resiliencia en una persona- Es un proceso.
- No se trata de un atributo estrictamente personal.
- Está vinculada al desarrollo y crecimiento humano.
- Nunca es absoluta, total o lograda para siempre. Es una capacidad que resulta 

de un proceso dinámico - evolutivo, en que la importancia de un trauma puede 

superar los recursos del sujeto.- No constituye un estado definitivo.- Varía según las circunstancias, la naturaleza del trauma, el contexto y la etapa 

de la vida y puede expresarse de modos muy diversos según la cultura.

El vocablo resiliencia proviene del latín “resilire” que significa volver atrás, rebotar,  ser repelido. 

MARTES DE TIPS

DÍA NARANJA

LegaL

Desde el año de 1960, se conmemora la erradicación de la violencia contra 

las Mujeres, en honor al asesinato de 3 “las hermanas Mirabal” oposito-

ras al régimen del Dictador Rafael Leónidas Trujillo, acontecido en fecha 

25 de noviembre.

Hasta el año 1999, la Organización de las Naciones Unidas decretó 

de forma oficial  que los días  25 de noviembre de cada año, se con-

memora el Día Internacional para la Erradicación de la Violencia 

contra las Mujeres. 

Derivado de ello, han nacido diversas campañas que promueven 

la no violencia contra las mujeres y niñas. Una de éstas es la del 

denominado “Día Naranja”, que surgió en el año 2008 y que tiene 

como objetivo visibilizar dicha problemática social (violencia contra 

mujeres y niñas) y concientizar sobre la importancia de realizar accio-

nes preventivas que fomenten una cultura de no violencia contra dicho 

grupo de atención prioritaria
1 . Esta campaña se implementa los días 

25 de cada mes.

El marco regulatorio internacional referente al derecho de las mu-

jeres y niñas a vivir libres de violencia está consagrado en:

• Por cuanto hace al Sistema Universal de protección de 

los Derechos Humanos de las Naciones Unidas: Conven-

ción sobre la eliminación de todas las formas de discri-

minación contra la mujer (CEDAW), ratificada por México 

el 23 de marzo de 1981.

• Por cuanto hace al Sistema Interamericano de Protección 

de los Derechos Humanos de la Organización de los Esta-

dos Americanos (OEA): Convención para Prevenir, Sancio-

nar y Erradicar la violencia contra la Mujer “Convención 

Belem Do pará, ratificada por México el 19 de octubre de 

1998.

1  De acuerdo al artículo 11, literal A de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, 

establece que: “La Ciudad de México garantizará la atención prioritaria para el pleno ejercicio de 

los derechos de las personas que debido a la desigualdad estructural enfrentan discriminación, 

exclusión, maltrato, abuso, violencia y mayores obstáculos para el pleno ejercicio de sus derechos 

y libertades fundamentales.”

2  https://www.inegi.org.mx/programas/endireh/2016/

26 de noviembre de 2019No. 151

A nivel nacional, se encuentra:

• Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos

• Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de 

Violencia 

La Encuesta Nacional sobre la Dinámica de las Relaciones en los 

Hogares (ENDIREH) 20162 , establece que: 

1. De los 46.5 millones de mujeres de 15 años y más, se estima 

que 30.7 millones de ellas (66.1%) han enfrentado al menos 

un incidente de violencia por parte de cualquier agresor, 

alguna vez en su vida (incidentes de violencia emocional, 

económica, física, sexual o discriminación).

2. La relación donde ocurre con mayor frecuencia la violencia 

contra las mujeres es en la pareja, y por ende, el principal 

agresor es o ha sido el esposo, pareja o novio.

3. 43.9% de las mujeres han sufrido violencia por parte de su ac-

tual o última pareja, esposo o novio, a lo largo de su relación.

4. En los espacios públicos o comunitarios, 34.3% de las muje-

res han experimentado algún tipo de violencia sexual.

5. El 26.6% de las mujeres que trabajan o trabajaron alguna 

vez, ha experimentado algún acto violento, principalmente 

de tipo sexual y de discriminación por razones de género o 

por embarazo.

Por lo anterior, te invitamos a que te sumes al #DíaNaranja y todos 

los días realices acciones en favor de la prevención de la violencia 

contra la mujer, no sólo al interior de tu Institución de Asistencia 

Privada, sino también en el ámbito de la vida cotidiana.

ESTE DOCUMENTO FUE ELABORADO POR:

Ximena Velasco García, Jefa de la Unidad de Igualdad Sustantiva y 

Derechos Humanos de la Dirección Jurídica. 

Tel. 5279 7270 ext.7314  •  xvelascog@jap.org.mx 

 
CONTACTO MARTES DE TIPS:  

Katya Butrón Yáñez 

Tel. 5658 5897 ext. 8014  •  kbutron@jap.org.mx
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DESARROLLO INSTITUCIONAL

PROGRAMA DE SERVICIO SOCIAL

La vida de una persona 
se transforma por 
un servicio social 
cuidado, orientado, 
guiado y evaluado”
- Carlos Madrid Varela

Durante el 2019, se ha fortalecido el lazo con 
la academia que ha permitido integrar estu-
diantes de diferentes escuelas y universidades 
tanto públicas como privadas a los proyectos 
de las Instituciones de Asistencia Privada por 
considerarlas opciones viables para realizar su 
servicio social, lo cual les permite tener un pri-
mer acercamiento con el trabajo que se realiza 
en las organizaciones de la sociedad civil, ex-
periencia profesional y desarrollo humano. Al 
mismo tiempo se trabaja constantemente con 
las IAP para generar proyectos de servicio so-
cial de alto impacto, para contribuir con ello al 
desarrollo y fortalecimiento de la labor social 
que cada una de ellas atiende. 

Este programa opera a través de tres líneas de acción

Vinculación con instituciones educativas públicas y privadas: 
gestión de proyectos, apertura de espacios de promoción, pro-
puesta de experiencias de Servicio Social para premios, etc.

Asesoría a IAP en materia de Servicio Social: asesoría para la 
elaboración de proyectos, presentación de proyectos ante ins-
tituciones académicas.

Atención, captación y canalización de alumnos: orientación 
a estudiantes que buscan realizar servicio social para propo-
nerles proyectos de acuerdo a su perfil, trámites de inicio y 
término ante instituciones académicas, acompañamiento a 
estudiantes, etc.

Las instituciones educativas encuentran en la vinculación con 
la JAPDF respaldo y seguridad de saber que las IAP cuentan 
con programas profesionales de mutuo beneficio, tanto para 
las IAP como para los alumnos. 

El objetivo de captar alumnos de servicio es integrarlos a las IAP de 
acuerdo a su perfil profesional, días y horarios disponibles para que 
se vean fortalecidos los programas de trabajo en favor de grupos 
vulnerables.

906 ALUMNOS CANALIZADOS 
 A 98  IAP
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CONCEPTO RESULTADO

Alumnos  canalizados a IAP 906

Liberación de alumnos de servicio 
social canalizados 628

Instituciones beneficiadas con 
programa tradicional de Servicio 
Social 

98

Instituciones educativas  públicas y 
privadas con las que se tiene relación 
en material de Servicio Social 

23 universidades y 
escuelas con 43 campus

Asesorías otorgadas en servicio social 220

Proyectos de servicio social 
asesorados, presentados y aprobados 
ante universidades y escuelas

99 proyectos de IAP 

Ferias de servicio social en que se 
participa para promover proyectos de 
JAPDF e IAP

26

Número de IAP que han participado 
en ferias 58

Resultados obtenidos 
 en 2019

Instituciones beneficiadas por rubro asistencial 
 en 2019

RUBRO ASISTENCIAL NÚMERO DE IAP

Personas Mayores 16

Discapacidad y 
Rehabilitación 14

Donantes y Prendarias 5

Educación, Cultura y 
Desarrollo Comunitario 29

Niñas, Niños y Adolescentes 15

Salud y Adicciones 19

TOTAL 98
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Cálculo de horas de servicio social 
y aporte económico

$ 25,142,844

Aporte en horas  de los prestadores 
de servicio social

369,639

VINCULACIÓN DE IAP CON UNIVERSIDADES

Como parte de la vinculación y lazos que se generan con universi-
dades, la JAPDF participó en 26 ferias de servicio social donde se 
promueven las diferentes opciones de servicio social generadas en 
las IAP dependiendo del perfil profesional del alumno, además de  
gestionar espacios para que las IAP acudan y promuevan directa-
mente sus causas y programas.

Resultado del Programa de Servicio Social traducido  
en inversión económica 
Es importante dimensionar el aporte que en este periodo los pres-
tadores de servicio social han hecho a las Instituciones de Asistencia 
Privada, el cual da un total de 369,639 horas, donde los estudiantes 
aportan tiempo, talento y esfuerzo para fortalecer los programas de 
apoyo que tienen las diferentes IAP.

8,690 VOLUNTARIOS 
A 81  IAP

PROGRAMA DE VOLUNTARIADO “PONTE EN 

MIS ZAPATOS”

El voluntariado toma cada vez más fuerza, convirtiéndose en una 
de las vías para transformar realidades y contribuir en mejorar las 
condiciones de vida de personas en estado de vulnerabilidad. En 
torno a él se aglutinan diferentes sectores que aportan ideas, expe-
riencia, tiempo y cariño; es por ello que su apoyo es clave para el de-
sarrollo de actividades y profesionalización de las Instituciones de 
Asistencia Privada (IAP); entendiendo esa posibilidad de fortaleci-
miento, la JAPDF cuenta con un área que genera iniciativas, busca y 
consolida canales de vinculación y asesora en la profesionalización 
del voluntariado en las IAP. 

El Programa de Voluntariado de la JAPDF, se enfoca particularmente 
en la atención de las siguientes líneas de acción:
• Vinculación con empresas y organismos socialmente responsables
• Asesoría a Instituciones de Asistencia Privada 
• Voluntarios particulares 
• Voluntariados grupales o corporativos 
• Voluntariado interno. 
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Resultados obtenidos en 2019

CONCEPTO RESULTADO

Voluntarios corporativos y/o grupales captados y 
canalizados 8,690

Voluntarios individuales captados y canalizados 28

Jornadas de voluntariado grupales o corporativas 
realizadas 729

Jornadas de voluntariado internas realizadas 9

IAP beneficiadas con el Programa de 
Voluntariado “Ponte en mis zapatos” 81

Asesorías otorgadas en voluntariado 189

Ferias de voluntariado 7

Vinculaciones con empresas y/o organismos 
socialmente responsables 34

RUBRO ASISTENCIAL NÚMERO DE IAP

Discapacidad y Rehabilitación 16

Donantes y Prendarias 3

Educación, Cultura y Desarrollo 
Comunitario

20

Niñas, Niños y Adolescentes 19

Personas Mayores 13

Salud y Adicciones 10

TOTAL 81

Total horas aportadas por 
voluntarios (grupales)

31,509* $ 1,091,784 
Monto en horas

$ 2,632,762
Donativo aportado 

para jornadas

Instituciones beneficiadas por rubro asistencial en 2019

El aporte de los voluntarios también se pude medir de acuerdo a la 
contribución en horas y en términos económicos, en este sentido 
en lo que va del 2019 los voluntarios han aportado a las IAP:

Total del aporte de voluntariado: $ 3,724,546

* Cálculo del trabajo que requiere una habilidad y conocimiento previo en un 3.8 veces el 
salario mínimo: 
•Salario Mínimo actual 2018 CDMX: $88.36,  
• Personas no especializadas: 2.7 salarios mínimos 
• Personas con conocimientos técnicos 3.8 salarios mínimos 
• Personas con conocimientos profesionales  6.8 salarios mínimos  

Para calcular el monto en pesos que equivale el aporte de los prestadores de servicio social 
en 2018 se hizo una media entre el apoyo de personas con conocimientos técnicos y con 
conocimientos profesionales 3.8 + 6.8= 10.6 / 2= 5.3 
Para calcular el monto: 
$88.36 x 5.3 = 468.30 / 8 (horas) = $58 por hora profesional (servicio social)
$88.36x2.7= 238.5/8 Horas=$29 por hora no profesional (voluntariado)
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CONCEPTO RESULTADO

Espacios conseguidos para la promoción y venta 
de las IAP que producen 37

Invitaciones a IAP para la promoción de sus 
proyectos productivos 103

Nuevos vínculos generados  33

Asesorías especializadas para la creación, 
fortalecimiento y profesionalización de Proyectos 
Productivos 

7

CONCEPTO RESULTADO

Nuevos vínculos con  empresas y organismos 
socialmente responsable para captar donativos 31

Donativos captados y canalizados 244

IAP beneficiadas con donativos canalizados 124

RUBRO ASISTENCIAL NÚMERO DE IAP

Discapacidad y Rehabilitación 21

Donantes y Prendarias 6

Educación, Cultura y Desarrollo 
Comunitario

39

Niñas, Niños y Adolescentes 22

Personas Mayores 12

Salud y Adicciones 24

TOTAL 124

7*
Eventos 

apoyados

21*
Patrocinios 

conseguidos para 
eventos de la JAPDF

La Junta de Asistencia Privada trabaja en la apertura y creación 
de espacios de interlocución con personas, empresas y entes con 
responsabilidad social, que permitan colaborar conjuntamente 
en la labor que emprenden las Instituciones de Asistencia Privada; 
estableciendo los mecanismos para la implementación de canales 
de comunicación, que potencialicen las acciones, así como gene-
rar alianzas de trabajo conjunto y sinergias que contribuyan a la 
atención proporcionada por las IAP.  En este sentido el programa 
de donativos, patrocinios y proyectos productivos trabajan bajo las 

siguientes líneas a acción:
• Generar vínculos y alianzas con personas, entes y empresas 

comprometidas con la sociedad
• Captar y canalizar donativos 
• Buscar patrocinios de empresas y organismos para  eventos 

dirigidos a diferentes poblaciones en situación de vulnerabilidad 
social, organizados por la JAPDF 

• Buscar espacios de promoción y venta de proyectos productivo.

Resultados obtenidos en 2019 Instituciones beneficiadas por rubro asistencial en 2019

PROGRAMA DE PROYECTOS PRODUCTIVOS 

La JAPDF busca a empresas u organismos que generen bazares con 
causa o espacios de venta en los cuales se promocionen los produc-
tos que elaboran las IAP y sus beneficiarios. 

* Para el desglose de ambos resultados obtenidos en 2019 

$ 6,085,265*
$280,750* 

Aporte monetario 
aproximado de acuerdo a la 
información proporcionada 

por el donante 

Monto aproximado total de 
los patrocinios captados

DONATIVOS Patrocinios

PROGRAMA DE DONATIVOS, PATROCINIOS Y 

PROYECTOS PRODUCTIVOS
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EVENTOS Y 
CELEBRACIONES3

“Brindarle a un joven desde su 
infancia información de sus 
derechos, respeto y tolerancia, lo 
hará partícipe de la cultura y la paz
- María de Lourdes Calixto García

Dentro de sus actividades, la Junta ha realizado con mucho éxito eventos que tienen 
como fin el promover y facilitar el ejercicio del derecho a la convivencia,  el sentido de 
pertenencia, la recreación y el deporte entre las personas atendidas por las Instituciones 
de Asistencia Privada. 

DÍA DE REYES

El 15 de enero, la Junta de Asistencia Privada del DF 
asistió al Centro de Educación Infantil para el Pue-
blo, IAP, con motivo del tradicional Día de Reyes. 
Durante el evento, niñas y niños pudieron colorear 
a sus personajes favoritos, cantar y jugar, mientras 
contaban lo que les trajeron los Reyes Magos.

DÍA DE LA NIÑA Y EL NIÑO

Se celebró el pasado 29 de abril en la instalacio-
nes de la Fundación Clara Moreno y Miramón, IAP.  
Participaron en este evento la Cruz Roja Mexi-
cana, IAP, Fundación ADM, IAP, Centro de  
Estudios y Formación en Desarrollo Humano 
AC, Voluntariado Citibanamex, Fundación Gi-
gante, Fundación Telefónica México, A.C; Fun-
dación del Dr. Simi AC y Editorial Panini. 

Durante este día, nuestros festejados disfrutaron 
del show de los Payacocos, juegos de destreza,  
taller de pulseritas, concurso de baile, música, 
regalos y un delicioso lunch. En esta ocasión, 
contamos con 283 personas de 8 IAP; niñas,  
niños, coordinadores y voluntarios.

283 PERSONAS 
        DE 8 IAP
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PERSONAS 
800

DE 16 IAP

413 PERSONAS 

“Puedo perder la memoria, pero no he 
perdido el corazón. Sé que estoy aquí 
y que tú estás a mi lado”
- Persona diagnosticada con Alzheimer

JUEGA CON TU HABILIDAD 2019

El 5 de julio en el Colegio Jesús de Urquiaga, IAP, se llevó a cabo el evento “Juega con tu 
Habilidad 2019” con el objetivo de reconocer el valor de las habilidades, talentos y capa-
cidades que las personas con discapacidad tienen y, promover su participación en dife-
rentes esferas de convivencia y recreación, que fortalezcan así el sentido de pertenencia. 
Acudieron 413 personas de 16 IAP del Rubro de Discapacidad y Rehabilitación, con el 
apoyo de voluntarios de Fundación Telefónica, Kelly Services, Fundación Amparo Serrano, 
AC, Kidzania, Policía Federal y de Granja Móvil.

DÍA DE LAS PERSONAS MAYORES

El 8 de agosto en el Casino Militar Campo Marte se dieron cita 800 personas para cele-
brar a lo grande el Día de las Personas Mayores, al ritmo de la Única Internacional Sonora  
Santanera y Érick Palma, gracias al apoyo de nuestros aliados Fundación CIE y Fundación 
del Dr. Simi, Kelly Services, CEFODEH, Scotiabank, Bimbo y Barcel. Este emotivo evento 
estuvo conducido por Jorge Ortiz de Pinedo y Adriana DeAngelis.
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FESTIVAL DE LA JUVENTUD

El Centro de Desarrollo Comunitario San Lorenzo de la Fundación 
Bringas Haghenbeck, IAP abrió sus puertas el pasado 16 de agosto 
de 2019, para llevar a cabo el Tercer Festival de la Juventud: Trans-
formando la educación, durante el cual los jóvenes de las Institu-
ciones de Asistencia Privada aprendieron técnicas de ahorro, parti-
ciparon en actividades deportivas incluyentes, visitaron diferentes 
estands y al final disfrutaron del concierto de Sofi Jaus. Esta impor-
tante actividad fue posible, gracias también al apoyo de Fundación 
CIE, Fundación Coca-Cola, Grupo Altía, IAP, IMJUVE, CONDUSEF, 
Secretaría del Trabajo y Fomento al Empleo, Gastromotiva y Pixza.

1ER. ENCUENTRO DE SALUD

 Llamado: “Capital Humano, recurso indispensable para la atención 
de la salud”, el Hospital de la Purísima Concepción y Jesús Nazare-
no (Hospital de Jesús), IAP abrió su puertas el pasado 29 de octubre 
de 2019, para llevar a cabo el Encuentro de Salud, “Capital Humano, 
recurso indispensable para la atención de la salud”, que tuvo por 
objetivo el “Reflexionar sobre la formación y actualización del per-
sonal que labora en las IAP que trabajan proyectos de salud, con 
temas que aporten al buen desempeño de sus funciones y mejoren 
la calidad del servicio que proporcionan”.

Durante este importante evento, se impartieron las siguientes con-
ferencias: “Ética para el personal de salud de las IAP”, “El burnout 
en el personal de salud” y “La importancia del trabajo interdiscipli-
nario en las instituciones de salud”, asimismo se tuvo una mesa re-
donda denominada “La Tanatología en los servicios de salud”. Para 
finalizar este gran evento, el personal de la Institución sede propor-
cionó a los participantes una visita guiada por las instalaciones del 
emblemático Hospital de Jesús.

DÍA INTERNACIONAL DE PERSONAS  

CON DISCAPACIDAD

El viernes 6 de diciembre en las instalaciones del CECAPISS, se 
abrió un espacio de convivencia y recreación en el marco de la cele-
bración de las personas con discapacidad, cuyo objetivo fue “Reco-
nocer los valores y derechos destacando las habilidades, talentos, 
capacidades y derechos de las personas con discapacidad y promo-
ver su participación”.

En este evento se contó con la participación de 7 IAP del rubro de 
Discapacidad y Rehabilitación con 66 personas con discapacidad y 
18 cuidadores.
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ENCUENTRO DE DISCAPACIDAD

El 9 de diciembre en el CECAPISS, se realizó el Encuentro de Discapacidad cuyo objetivo fue “Conocer algunos de los aspectos necesarios 
en el ejercicio de los derechos humanos de las personas con discapacidad.” Se tocaron temas como Derechos Humanos y Discapacidad, 
La sexualidad, un derecho de las personas con discapacidad, Los medios de comunicación instrumentos para potenciar el trabajo de las 
Instituciones de Asistencia Privada y Empoderamiento de las personas con discapacidad.

PROYECTO DE ARTE  

SUBRUBRO DE ADICCIONES

El proyecto tiene por objetivo impartir talleres de fotografía para 
acercar a las personas usuarias de los servicios de las IAP al mun-
do del arte, estas capacitaciones se realizaron en sus instalaciones. 
Participaron 104 personas de 7 IAP.

El resultado de estos talleres se plasmó en una exposición con los 
trabajos de los participantes la cual se llevó a cabo el 10 de diciem-
bre en uno de los nuevos inmuebles de la Junta ubicado en la calle 
de Luna 203 y 205 Colonia Guerrero Alcaldía Cuauhtémoc CDMX. 

POSADA PARA LAS IAP

El 13 de diciembre, más de 250 personas participaron en la tradicio-
nal posada de la JAPDF, siendo ésta la primera actividad dirigida a 
las IAP en las nuevas instalaciones de la Junta, ubicadas en la alcal-
día Gustavo A. Madero.

8ª. FERIA DE LA EDUCACIÓN

Llamada“Violencia y maltrato en el entorno familiar y escolar, un 
reflejo de la violencia social” se llevó a cabo en el Museo de la Bola, 
el 22 de noviembre. Tuvo como objetivo identificar la violencia y 
el maltrato en el entorno social, tipos, causas y consecuencias, así 
como las medidas de prevención y detección.

Asistieron 202 personas de 48 IAP.
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JUNTOS SOMOS ESPERANZA 2019

La Alianza Juntos Somos Esperanza es coordinada por la JAPDF, hoy Ciudad de México. Tie-
ne como objetivo general fomentar la concientización sobre la importancia de la detección 
temprana y oportuna del cáncer en niñas, niños y adolescentes. La alianza reunió a 8 Insti-
tuciones que llevaron a cabo acciones en conjunto, para posicionar el mes de septiembre 
como el mes dorado de la lucha contra el cáncer. 

LAS ORGANIZACIONES QUE CONFORMAN ESTA ALIANZA SON:

• Aquí Nadie Se Rinde, IAP
• Asociación Mexicana de Ayuda a Niños con Cáncer (AMANC), IAP
• Casa de la Amistad para Niños con Cáncer, IAP
• Fundación Juntos para el Bienestar de Niños con Cáncer, IAP
• Fundación para la Detección Temprana de Cáncer, Ichy & Santy, IAP
• Una Nueva Esperanza, ABP de Puebla
• Fundación Santiago, AC
• Fundación Vuela, AC.

EVENTOS REALIZADOS: 

• Exposición Valemos Oro en las Plazas comerciales Antara y Artz
• Congreso Cáncer Sin Rodeos en el Museo de Memoria y Tolerancia
• Concierto Festival Dorado en el Parque la Mexicana
• Listón Dorado en el Monumento a la Revolución.
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120 AÑOS DE LA JAPDF

En el marco de nuestro 120 Aniversario, se organizaron diversas accio-
nes para conmemorar la labor ininterrumpida a través de los años en 
apoyo a las IAP, este compromiso permite que su trabajo permanez-
ca en el tiempo gracias a una colaboración conjunta que suma profe-
sionalismo y calidad humana para transformar realidades. 

La Lotería Nacional para la Asistencia Pública, nos hon-
ró con la develación y emisión de un billete conmemo-
rativo, el 24 de octubre y 6 de noviembre respectiva-
mente, en reconocimiento a una labor que ha dejado 
huella al contribuir en la protección de la población 
vulnerable.

Se realizó la edición especial del libro “Las Centenarias 
de la Asistencia”, que reúne a 29 Instituciones de Asis-
tencia Privada de la Ciudad de México con más de 100 
años de servicio y atención a grupos de atención priori-
taria. Su publicación es un homenaje por su extraordina-
ria labor asistencial.
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RELACIONES 
INSTITUCIONALES4

La mejor demostración de 
generosidad, corresponsabilidad y 
compromiso, es la organización de 
personas interesadas en construir 
sociedades justas y solidarias”
- Fernando Guisa Hohenstein

APOYOS A PRESIDENCIA 
Y EVENTOS

Con un enfoque dirigido al cumplimiento de  
la Misión de la Junta, la Ley y su Reglamento, la 
Secretaría Ejecutiva apoyó las actividades del  
Presidente, que derivaron en servicios a las Insti-
tuciones para su profesionalización y desarrollo. 
Asimismo, participó en eventos del sector de la 
Asistencia Privada, con el objeto de difundir infor-
mación relevante, y promover el apoyo a la pobla-
ción vulnerable. 
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GOBIERNO FEDERAL

Secretaría de Bienestar 

Instituto de Desarrollo Social (INDESOL)
Se firmó el convenio de colaboración “Ensamble para el Desarrollo Social”  mediante el cual se crea el compromiso de aportar 
experiencia, recursos humanos y materiales para diseñar y desarrollar cursos de capacitación sobre temas de interés; compartir 
materiales didácticos para su difusión, así como para la capacitación y fortalecimiento de las IAP; permitir el uso de espacios para 
la realización de cursos, talleres, diplomados, seminarios, foros, conferencias y actividades de fortalecimiento de las IAP y OSC.

Se llevó a cabo una reunión informativa para las IAP acerca del Programa Jóvenes Construyendo el Futuro.
Se firmó un convenio de colaboración para fortalecer el trabajo contra la violencia hacia las mujeres y las niñas y sensibi-
lizar a la población de las Instituciones de Asistencia Privada (IAP) en la Ciudad de México, a fin de que sean replicadores 
de la estrategia “Alas para el cambio”.

Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores (INAPAM).
Vinculamos a la Dirección de Atención Geriátrica del INAPAM con las IAP a fin de facilitar su inscripción al Registro Único 
Obligatorio.

Secretaría de Trabajo y Previsión Social 
Vinculamos a las IAP con la STPS,  con la finalidad de facilitar el registro de las Instituciones interesadas en el programa 
Jóvenes Construyendo el Futuro. Es un programa que busca que miles de jóvenes entre 18 a 29 años de edad puedan 
capacitarse en el trabajo. 

La JAPDF se unió al programa Jóvenes Construyendo el Futuro, con la incorporación de las siguientes personas:
• Jessica Paola Álvarez Morales Departamento de Capacitación
• Ricardo Jesús Torres Álvarez                        Dirección Jurídica
• César Ernesto Mendoza Rosales  Dirección Jurídica.

Secretaría de Salud
La Junta de Asistencia Privada del Distrito Federal, fue invitada nuevamente a formar parte del Jurado Calificador del 
Premio Nacional de Acción Voluntaria y Solidaria (PNAVS), 2019.

Instituto Nacional de Geriatría (INGER)
Participamos de la mano con otros expertos en la atención a personas mayores para la evaluación de la pertinencia y 
aplicabilidad de los estándares de competencia: “Aplicación de un programa individual de estimulación cognitiva para 
personas mayores” y “Apoyo en la orientación de cuidadores informales de personas mayores”.

DIF Nacional 
En un trabajo conjunto, facilitamos el registro y la renovación de constancias de las Instituciones de Asistencia Privada 
ante el Directorio Nacional de Instituciones de Asistencia Social, simplificando el trámite y optimizando los tiempos de 
respuesta. 

Secretaría de Educación Pública
Se coordinó la presencia de varias IAP a diversos eventos organizados por la SEP, en beneficio de niñas, niños y adoles-
centes, como el Encuentro de Verano y funciones de cine en instalaciones de la Secretaría.

Sistema de Administración Tributaria (SAT)
Plática del SAT a las IAP impartida por la Lic. Wendy Cruz Galicia.
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GOBIERNO LOCAL

Consejería Jurídica y de Servicios Legales de la Ciudad de México (CEJUR) 
Dirección General del Registro Civil de la Ciudad de México.
Con el fin de garantizar el derecho a la identidad de personas atendidas en las IAP, la Junta gestionó a través del  
Registro Civil de la Ciudad de México y la Procuraduría General de Justicia de la Ciudad de México, 7 nuevos regis-
tros y 43 actas de nacimiento para las personas atendidas en 4 IAP, en beneficio de 53 personas de 8 IAP, de las cua-
les 8 son menores de 18 años, 28 personas adultas y 17 personas mayores. de 7 entidades federativas (Chihuahua, 
Ciudad de México, Estado de México, Jalisco, Michoacán, Oaxaca, Puebla, Veracruz). El total de las actas y trámites 
de constancias se concedieron de manera gratuita.

Secretaría de Inclusión y Bienestar Social de la Ciudad de México
Instituto de Atención a Poblaciones Prioritarias de la Ciudad de México (IAPP)
La Junta formó parte del Comité Evaluador del Programa de Financiamiento para la Asistencia e Integración Social 
(PROFAIS) 2019. De la convocatoria correspondiente a este programa se asignaron recursos a 10 Instituciones de 
Asistencia Privada.

Instituto para el Envejecimiento Digno (INED)
La JAPDF participa en coordinación con la Subdirección de Atención y Cuidados del INED para fortalecer el servicio 
de las IAP en beneficio de las Personas Mayores de la CDMX.

Participamos en el Consejo Asesor para la Integración, Asistencia, Promoción y Defensa de los Derechos de las 
Personas Mayores.

Comisión de Derechos Humanos del Distrito Federal (CDHDF)
Con el invaluable apoyo de las Instituciones de Asistencia Privada, la JAPDF atendió las solicitudes de colabora-
ción presentadas por la CDHDF, para la atención de personas en situación de desventaja.
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Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de la Ciudad de México (DIF-CDMX)
La JAPDF como parte de la Junta de Gobierno del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de la Ciudad de 
México participó en las sesiones ordinarias y extraordinarias.
El 2 de julio, se llevó a cabo en CECAPISS,  una reunión con el personal directivo del DIF de la Ciudad de México y 
representantes de las IAP del rubro de Niñas, Niños y Adolescentes, Discapacidad y Rehabilitación y Educación, 
Cultura y Desarrollo Comunitario, en donde esta dependencia presentó los programas que desarrolla para la Aten-
ción integral de Niñas, Niños y Adolescentes, Niñas y Niños con Discapacidad y Adolescentes en conflicto con la Ley.
A esta reunión asistieron 35 personas de 26 IAP.
Se realizó una reunión de trabajo con personal de la Dirección Ejecutiva de apoyo a las Niñas, Niños y Adolescen-
tes  el 30 de julio  en el CECAPISS, con la finalidad de presentar a los colaboradores de las Instituciones de Asisten-
cia Privada con los Directores de Zona de los  Programas a Niñas, Niños y Adolescentes y establecer vínculos de 
colaboración en beneficio de las personas usuarias de dichas Instituciones.

Procuraduría de Protección de los Derechos de Niñas, Niños y Adolescentes de la CDMX
En un trabajo coordinado con la Defensoría, la JAPDF mantuvo comunicación estrecha con esta instancia, con la 
finalidad de abordar los diferentes temas relacionados con las IAP que atienden a menores de edad.

Agencia de Protección Sanitaria de la Ciudad de México 
Este año la Agencia de Protección Sanitaria del Gobierno de la Ciudad de México impartió un taller al personal de 
las Instituciones de Asistencia Privada en las instalaciones del CECAPISS y acudió a una IAP para capacitar al total 
de su personal en temas de sanidad.

Secretaría de Pueblos y Barrios Originarios y Comunidades Residentes
La JAPDF acudió a la invitación de la Secretaría para formar parte en el grupo de trabajo con el tema Bienestar, de 
la Comisión Interinstitucional de Pueblos Indígenas, que tiene por objeto darle un sentido ejecutivo de construc-
ción de agendas para los pueblos y barrios originarios y comunidades indígenas.

SEDESA
Agencia de Protección 
Sanitaria
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Instituto Electoral de la Ciudad de México
La Junta de Asistencia Privada fue invitada a formar parte del Comité Dictaminador para otorgar el  Premio de los 
Proyectos Ganadores Novedosos, en el Museo de Memoria y Tolerancia.

Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México
Participación de la Junta en la Conmemoración del Día Internacional de la Mujer con un Stand.

INFODF
Participación de la JAPDF en la Feria de Transparencia en la Alcaldía Azcapotzalco con un stand informativo.
Asistencia al Segundo Seminario Nacional de Vinculación de los Sistemas Anticorrupción, Fiscalización y Trans-
parencia”

Consejo de Trasplantes de la Ciudad de México
Órgano colegiado del Gobierno, que tiene a su cargo apoyar, coordinar, promover y consolidar las estrategias, pro-
gramas y en materia de la disposición de órganos y tejidos de seres humanos con fines terapéuticos, así como vigi-
lar la asignación de éstos de conformidad con las disposiciones legales aplicables, al que asiste un representante 
de las Instituciones de Asistencia Privada del rubro de salud, acreditado por la Junta de Asistencia Privada del 
Distrito Federal. Asistió a la reunión el Dr. Valentín Urban Ortíz, Consejero del rubro de Salud y Adicciones. 

Secretaria del Trabajo y Fomento al Empleo 
El pasado 15 de Octubre del 2019, se llevó a cabo una plática informativa de la Norma Oficial Número NOM-035-
STPS-2018, por parte de la Secretaría del Trabajo y Fomento al Empleo de la CDMX, específicamente por la per-
sona titular de la Jefatura de Departamento de Promoción de Protección Social, Seguridad y Salud en el Trabajo.

A dicha plática fueron convocadas todas las IAP, asistieron alrededor de 105 personas.
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RELACIONES CON LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD 
CIVIL (OSC) - ENTIDADES FORTALECEDORAS.

Red de Adultos Mayores (REDAM)
La Junta de Asistencia Privada forma parte de la RED de Adultos Mayores, por lo que tiene presencia en las re-
uniones en las que se plantean diversas problemáticas de las personas beneficiarias de este rubro y se analizan 
diversas acciones que beneficie a esta población.

“Recetas para la felicidad: Secretos para 
hacer feliz a una persona mayor”, es un 
sencillo inventario de buenas prácticas 
que no pretende ser exhaustivo, es tan 
sólo un recuento de ejemplos de lo que 
funciona en estos hogares o centros de 
día. Editado por la Junta de Asistencia Pri-
vada del Distrito Federal y con la partici-
pación de los integrantes de esta alianza. 
Fue presentado, el 22 de octubre durante 
el Foro “Impacto de las OSC en la atención 
y el cuidado de las personas mayores”, en 
las instalaciones de la Fundación para An-
cianos Concepción Beistegui, IAP. 

Las organizaciones participantes son: 

• Antes de Partir, AC
• Asilo de Ancianos El Buen Señor, AC
• Club Centinela, AC
• Hogar del Experto, AC
• Fundación de Ayuda a la Ancianidad, IAP
• Fundación de Mano Amiga a Mano Anciana, IAP
• Fundación Mier y Pesado, IAP
• Fundación Ofeleia, AC
• Fundación para Ancianos Concepción Beistegui, IAP
• Fundación Tagle, IAP
• Fundación Un Granito de Arena, AC
• Grandes Emprendedores, AC
• Hogar Gonzalo Cosío Ducoing, IAP
• Institución de Asistencia Privada Casa Betti, IAP
• Plenitude, AC.

MIDE y Banco de México
Asistencia a la exposición Ideas que Cambian el Mundo, en el Colegio Jesús de Urquiaga, IAP, y en el Colegio San 
Ignacio de Loyola (las Vizcaínas), IAP.
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Association of Fundraising Professionals (AFP)
Asistencia al Congreso Anual de AFP, en San Antonio Texas.

En coordinación con AFP y el Tecnológico de Monterrey, se organizó el Congreso Hemisférico, en el Tecnológico de 
Monterrey, Campus Santa Fe.

Centro Mexicano de la Filantropía (CEMEFI)
La Junta fue invitada a formar parte del Comité del Reconocimiento al Compromiso con los Demás, así como del 
Comité Convocante de la Reunión Anual del CEMEFI, donde se tuvo presencia con un stand informativo. 

Participación en el XII Encuentro Latinoamericano de Empresas Socialmente Responsables, en el WTC, con un 
stand informativo.

Plataforma Nacional de Acción Voluntaria (PLANAVOL)
El Centro Mexicano para la Filantropía, AC y la Junta de Asistencia Privada comparte la Secretaría Técnica de esta 
Plataforma  en la que se han realizado diversas acciones con el objetivo visibilizar, impulsar, fortalecer y promover 
el voluntariado en México.

Red por los Derechos de la Infancia en México (REDIM) 
Participación de la JAPDF en Mesa de trabajo 

Fundación Barra de Abogados, AC
Se cuenta con un convenio de colaboración mediante el cual se ofrece asesoría jurídica pro bono a las Instituciones 
y se brindan conferencias, cursos, talleres y pláticas en temas jurídicos.

Centro Mexicano Pro Bono, AC
Se estableció un convenio de colaboración mediante el cual el Centro Mexicano Pro Bono ofrece capacitación legal 
y asesoría legal personalizada a las Instituciones que así lo requieran.
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OMNILIFE-Chivas
Esta carrera tuvo como objetivo el abrir 
espacios para que las IAP obtuvieran 
una Procuración de Fondos diferente a 
la habitual, así como darles presencia 
en diferentes medios para difusión 
y posicionamiento de su causa en la 
sociedad.
IAP beneficiadas:
• Megavisión, IAP
• Voluntarias Vicentinas de la Santa Cruz 

del Pedregal, IAP
• Asociación Mexicana de la Enfermedad 

de Huntington, IAP
• Trasplante y Vida, IAP
• Fundación Renace, IAP
• Angelitos de Cristal, IAP
• Integración Down, IAP
• Ayuda y Solidaridad con las Niñas de la Calle, IAP
• Saber para Crecer, IAP
• Amanc, IAP.

IMER
Entrevista en el programa “Más que alimentos” conducido por Claudia García de Unidos Distribuimos y Transfor-
mamos, IAP.

Grupo México
Asistencia a la Expo Red de Asociaciones, organizada por Grupo México, en Cinemex Patriotismo. Se otorgaron 
becas a 25 IAP.

Fundación  Luis Pasteur, IAP 
Plática sobre Cáncer Cervicouterino y Cáncer de Mama a personal de la Junta y realización de una Jornada de salud 
para la mujer.

Colegio de Contadores Públicos de la Ciudad de México
La Junta apoyó al Colegio de Contadores en la organización de la Semana Fiscal para Organizaciones de la Sociedad 
Civil y se firmó un convenio de colaboración para que el Colegio contribuya a los fines asistenciales de las Institu-
ciones de Asistencia Privada, a través de labro contable y fiscal pro bono, así como asesorías en esas materias.

Fundación Providencia, AC
La Junta de Asistencia Privada del Distrito Federal y Fundación Providencia firmaron un convenio de colaboración, 
cuyo objetivo es establecer las bases y mecanismos de colaboración, asesoramiento, intercambios de información, 
apoyos, para contribuir a los fines asistenciales de diversas Instituciones de Asistencia Privada.

Universidad Anáhuac
La Junta de Asistencia Privada participó en el Congreso Internacional Anáhuac de Responsabilidad Social (CLARES). 
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COORDINACIÓN NACIONAL DE JUNTAS DE ASISTENCIA 
PRIVADA (CONAJAP)

Este organismo agrupa a todas las Juntas de Asistencia Privada de 
la República Mexicana.

Se creó el 1º de diciembre de 2008, mediante un convenio de 
colaboración, con la finalidad de estimular y proponer estrate-
gias enfocadas al desarrollo, apoyo y profesionalización de las 
Juntas de Asistencia Privada.

Junta de Asistencia Privada 
del Estado de Campeche

Junta General de Asistencia 
del Estado de Hidalgo

Junta de Asistencia Privada 
del Estado de Querétaro

 Junta de Asistencia Social 
Privada del Estado de 
Quintana Roo

 Junta de Asistencia Privada 
del Estado de Yucatán 

Secretaria de Sistema de 
Asistencia Social del Gobierno 

del Estado de Jalisco

Junta de Asistencia Privada del 
Estado de Sonora

Junta de Asistencia Privada del 
Estado de Sinaloa

Junta de Asistencia Social 
Privada Del Estado De 
Chihuahua

Junta de Beneficencia Privada del 
Estado de Nuevo León

Junta de Asistencia Privada 
del Estado de Colima

Junta de Asistencia Privada 
del Estdo de México

 Junta para el Cuidado de las 
Instituciones de Asistencia 
Privada del Estado De Puebla

Junta de Asistencia Privada 
del Estado de Michoacán

A L E N TA R  L A  C R E A C I Ó N  D E 
N U E V A S  J U N TA S
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PLÁTICAS VÍA WEBEX POR PARTE DE LA JAPDF

• “Responsabilidad Administrativa de los Servidores Públicos”
• “Que debe contener un Programa de trabajo de las IAP”
• “Cómo elaborar una encuesta de satisfacción dirigida a las IAP”
• “El informe anual”
• “Consejos prácticos de seguridad tecnológica por un experto”
• “Ley Antilavado”
• “Cómo lograr equipos de trabajo consolidados”.
• “Cómo funciona la Unidad de Transparencia en la Junta de 

Asistencia Privada del Distrito Federal”
• “El Desarrollo Institucional ¿qué es?”

• “Revisión del Estudio Socioeconómico y Cuotas de Recuperación 
de las IAP”

• “Principales Obligaciones Fiscales de las Donatarias 
Autorizadas”.

• “El régimen de las Instituciones de Asistencia Privada y la 
responsabilidad administrativa de los servidores públicos”

• “Criterios para la búsqueda de personas mayores, desaparecidas 
o no localizadas, usuarias de los servicios de asistencia social de 
las Instituciones de Asistencia Privada”

XXI Reunión de la CONAJAP, Monterrey, Nuevo León, 6 y 7 de junio.
Principales acuerdos en reunión de presidentes:
• Entrega Informe de Actividades de Carlos Madrid Varela sobre la Coordinación de la CONAJAP del periodo 2018-2019.
• Se nombra a la Junta de Beneficencia  Privada del Estado de Nuevo León como Coodinador y a la Junta de Asistencia Social Privada del 

Estado de Quintana Roo como Vice Coordinador de la CONAJAP para el periodo 2019-2020.

Reunión Webex   
Wendy Karina Cruz Galicia, Administradora de Apoyo Jurídico de Servicios al Contribuyente 1 en el SAT y Consejera suplente de la Junta 
de Asistencia Privada del Distrito Federal, brindó la Conferencia “Prototipo del Sistema de Informes que deben presentar las Donatarias 
Autorizadas”, a todas las Juntas de Asistencia Privada a través de la plataforma Webex.

XXI REUNIÓN
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30%

20%

CRECIMIENTO EN REDES SOCIALES
La suma de los seguidores de todas las cuentas 
fue de 19,487. Lo cual representó un crecimien-
to del 30% comparado con el año anterior.

COBERTURA DE EVENTOS
Se cubrieron 20% más de eventos que en 2018, 
a los que asistieron el Presidente, los direc-
tivos y/o colaboradores de la JAP, a través de 
fotografías, testimonios y publicaciones en las 
redes sociales.

DIFUSIÓN Y  
RELACIONES PÚBLICAS5
ACCIONES RELEVANTES

Durante 2019, se visibilizó el trabajo que realizan las IAP, 
así como la generación de confianza y fomento de espacios 
de diálogo, la Jefatura de Difusión y Relaciones Públicas 
reforzó las acciones en materia de comunicación digital y 
medios impresos. 

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2018

El 23 de mayo, en el Colegio Vizcaínas, se presentó el In-
forme Anual de Actividades 2018 de la Junta de Asistencia 
Privada del Distrito Federal. 

Para este evento se realizaron las siguientes actividades:
•  Diseño y revisión de estilo de documento
•  Diseño de USB 
•  Diseño de banners electrónicos para portal, redes 

sociales y página de registro
•  Diseño de back, banners y pendones para evento.
•  Diseño de invitación
•  Diseño de reconocimento para conferencista, maestros 

de ceremonia y consejeras salientes
•  Diseño de presentación como apoyo visual para 

discurso del Presidente
•  Apoyo logístico
•  Atención a los equipos de comunicación social de 

autoridades
•  Fotografía
•  Coordinación de levantamiento de imagen para video 

institucional
•  Coordinación de levantamiento de imagen para video 

de evento
•  Coordinación de levantamiento de imagen fotográfica 

en IAP para materiales gráficos. 
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COMUNICACIÓN 
DIGITAL

PRESENCIA 
EN MEDIOS

EVENTOS

MATERIALES GRÁFICOS

Redes Sociales

El portal de la JAPDF: www.jap.org.mx, es la 
vía oficial de comunicación con las IAP y con 
OSC, mediante el que difundimos nuestras 
actividades.

NOTAS

68 menciones en diferentes medios y 
agencias informativas. 

7 emisiones de boletines de prensa.

6 inserciones en periódicos.

335 eventos se cubrieron, con fotografía, 
testimonios y publicación en redes 
sociales.

+ 50  levantamientos y ediciones de video

57 entrevistas

+ 25 audios grabados y editados para el  
conmutador

Coordinación de eventos importantes 
como:
• Informe Anual de Actividades 2018
•  Carrera Chivas-Omnilife
• CIDI 2019
• Sorteo conmemorativo de la Lotería 

Nacional
• 120 Aniversario de la JAPDF.

30 presentaciones audiovisuales.

466 diseños, en apoyo y a solicitudes de las 
diversas áreas de la JAP.

Portal

Visitas registradas

Publicaciones
Con 38 banners diseñados

+56 MIL

+240

Seguidores en todas las  
cuentas de la JAPDF+19 MIL

10 MIL 153 
SEGUIDORES 

6  MIL 063 
SEGUIDORES 

* 1851 para @JAPCarlosMadrid

762 seguidores en Youtube de la cuenta JAPDF

722 seguidores en Instagram de la cuenta jap_df
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CARRERA CHIVAS-OMNILIFE

Para este evento se realizaron las siguientes actividades:

MARTES DE TIPS

La Jefatura de Difusión y Relaciones Públi-
cas desarrolló 6 ediciones de Martes de Tips:
•  No. 115 “Uso de las redes institucionales”
•  No. 119 “Extorsiones”
•  No. 127 “¿Cómo lograr que un famoso sea 

vocero de tu causa”
•  No. 132 “Redes sociales para tu IAP”
•  No. 136 “Diseño para todos”
•  No. 142 “Seamos Coca-Cola”.

• Difusión de los diseños de banners electrónicos para portal, 
redes sociales y página de registro

• Diseño de back, banners y pendones para evento

• Apoyo logístico
• Atención a medios de comunicación
• Fotografía.

LA NOTA BLANCA

Cada mes en coordinación con el Departa-
mento de Evaluación y Documentación, se 
realiza la corrección de estilo de las notas 
recibidas y se diseña la gaceta institucional. 
Contando con el visto bueno, es enviado a 
todas las IAP, publicada en el portal y redes 
sociales. En el periodo señalado se realiza-
ron 3 números.

A partir del 15 de julio La Nota Blanca evolu-
ciona y se transforma en Newsletter que se 
enviará de forma quincenal vía correo elec-
trónico con la finalidad de brindar informa-
ción fresca y de interés nuestros lectores, de 
los cuales se realizaron 12 ediciones virtuales.

DERECHOS HUMANOS

En coordinación con la Unidad de Igualdad 
Sustantiva de Derechos Humanos, que tie-
ne como una de sus atribuciones realizar 
acciones que fomenten la adecuada pro-
moción, respeto, protección y garantía de 
los derechos humanos, se realizaron las si-
guientes acciones:
•  5 postales sobre Inclusión y asistencia 

con enfoque en DH
•  1 aviso con tips para la accesibilidad en 

las comunicaciones 
•  1 Postal sobre el Día Naranja
•  Difusión del mes del Trato Igualitario.
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CIDI 2019

El 28 y 29 de noviembre, en el WTC, se realizó la Cumbre Iberoame-
ricana de Desarrollo Institucional 2019. 
Para este evento se realizaron las siguientes actividades:
• Diseño de banners electrónicos para portal, redes sociales y 

página de registro
• Diseño de back, banners y pendones para evento
• Diseño de invitación            
• Diseño de reconocimiento para conferencistas, talleristas y 

maestros de ceremonias
• Diseño de presentación como apoyo visual para discurso del 

Presidente
• Apoyo logístico
• Atención a los equipos de comunicación social de autoridades
• Fotografía
• Coordinación de levantamiento de imagen para video institucional
• Coordinación de levantamiento de imagen fotográfica en IAP 

para materiales gráficos. 

SORTEO CONMEMORATIVO  

DE LA LOTERÍA NACIONAL

El 24 de octubre fue develado el billete conmemorativo por los 120 
años de la JAPDF y el 6 de noviembre se realizó el sorteo conmemo-
rativo de la Lotería Nacional. Para ello se diseñó: 
•  Imagen representativa del billete
•  Invitación electrónica
•  Banners impresos
•  Portadas para redes sociales y portal
• Levantamiento de imagen y se apoyó en la logística de ambos 

eventos.

120 ANIVERSARIO DE LA JAPDF

El 7 de noviembre la JAPDF cumplió 120 años de su fundación, por 
lo cual se realizaron actividades conmemorativas en las que el  
Departamento de Difusión y Relaciones Públicas colaboró:
• Video con la línea de tiempo
• Diseño de banners
• Diseño de portadas para redes sociales
• Diseño de publicación para periódico
• Diseño y envío de reconocimiento para las IAP (Ver anexo >>)
• Edición de videos para redes sociales
• Coordinación de la toma fotográfica del personal
• Coordinación de levantamiento de imagen
• Apoyo logístico en eventos.
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COMUNICACIÓN DIGITAL

PORTAL 

El portal de la Junta de Asistencia Privada del Distrito Federal (JAPDF): 
www.jap.org.mx, es la vía oficial de comunicación con las Instituciones 
de Asistencia Privada (IAP) y con Organizaciones de la Sociedad  
Civil (OSC), mediante el que difundimos nuestras actividades. 

ACCESOS 

(Datos reportados por la DTIC) 
Los artículos que más visitas registran son
• ¿Qué es la JAPDF? (18,061)
• CECAPISS (10,690)
• Organigrama (10,994)
• Notas informativas legales y fiscales (9,126)
• Artículo 121 de las obligaciones de transparencia (7,915).

PUBLICACIONES

Fueron 248 artículos los que se difundieron en las diferentes seccio-
nes del portal, entre fechas conmemorativas nacionales e interna-
cionales, esquelas, notas de interés para Instituciones, entrevistas, 
comunicados y convocatorias de las IAP.

BANNERS DINÁMICOS

Para apoyar la difusión de eventos y comunicados se diseñaron 38 
banners dinámicos, mismos que se colocaron en la cabecera del 
portal.

REDES SOCIALES

• 10 mil 132 seguidores en Facebook de la cuenta: @JAPDF 
• 6 mil 048 seguidores en Twitter de la cuenta: @JAP_DF 
• Mil 851 seguidores en Twitter de la cuenta: @CarlosMadrid_V 
• 753 seguidores en Youtube de la cuenta: Junta de Asistencia 

Privada CDMX
• 703 seguidores en Instagram de la cuenta: jap_df.

PRESENCIA EN MEDIOS

EMISIÓN DE BOLETINES DE PRENSA

• Reportaron Instituciones de Asistencia Privada (IAP) 
más de 19 millones de servicios asistenciales en la 
CDMX

• Postura de la Junta en el caso de la Cruz Roja 
Mexicana

• Más de 750 personas mayores celebraron su día con 
la Sonora Santanera

• Postura de la Junta en el caso de la Clínica Higinio 
G. Pérez de la “Escuela Libre de Homeopatía de 
México”

• Sociedad civil y Gobierno formaron el “Gran Listón 
Dorado”

• Reconoce Lotería Nacional, los 120 años de la Junta 
de Asistencia Privada con billete de conmemorativo

• Realiza la JAPDF la VIII Cumbre Iberoamericana de 
Desarrollo Institucional (CIDI) 2019.
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NOTAS

Hubo 68 menciones de la Junta de Asistencia Privada y 
sus actividades en medios y agencias informativas como: 
en medios y agencias informativas como Milenio, MSN, 
Informador.mx, Chivas pasión, El Universal, ESPN, Claro 
Sport, XEU Deportes, Medio Tiempo, Radio Fórmula, El 
Sol del Centro, Publímetro, La Voz de la Frontera, Desde 
la Tribuna, Azteca Deportes, Récord, Universal deportes, 
AS México, Contra Réplica, Hoja de la Ruta, 24 Horas, El 
Financiero, Vanguardia, Revista Clase, Club Reforma, 
Milenio, Mexicanos contra la Corrupción y la Impunidad, 
Reforma, Azteca Noticias, El Sol de México, El Imparcial, 
Noticieros Televisa, Mexiquense TV, La Jornada.  

INSERCIONES

Se publicaron en el periódico El Universal. Ver anexo >>

EVENTOS

COBERTURA

Durante 2019 se cubrieron, con fotografía, testimonios y publi-
cación en redes sociales, 335 eventos con presencia del Presi-
dente Carlos Leonardo Madrid Varela, directivos y/o colabora-
dores de la JAPDF

VIDEO

Con el fin de contar con memoria de los eventos y material in-
novador para medios digitales, se coordinó el levantamiento y 
edición de video para 10 eventos:

Asimismo, se grabaron, editaron y publicaron 7 videos invitan-
do al evento del Gran Listón Dorado, 40 para el 120 Aniversario, 
dos con información relativa a obligaciones ante el SAT y uno 
de invitación a la CIDI.

ENTREVISTAS

Se realizaron 57 entrevistas tanto a colaboradores, directivos, 
Patronos y personas que reciben los servicios de las IAP, aliados 
y personalidades. Éstas se publican en el portal, se difunden 
en redes sociales y La Nota Blanca para que el público conozca 
más de la labor de la JAPDF y de las Instituciones.

FECHAS CONMEMORATIVAS

A través de una visión solidaria, la JAPDF se unió a la conme-
moración de fechas nacionales e internacionales relevantes a 
través de campaña de comunicación interna y externa. 
Ver anexo >>

AUDIOS 

Se grabaron y editaron audios del conmutador para anunciar 
las actividades . Ver anexo >>

MATERIALES GRÁFICOS

En apoyo y a solicitudes de las diversas áreas de la JAP se crea-
ron 466 diseños que respondieron a sus necesidades de comu-
nicación. Ver anexo >>

PRESENTACIONES

Se diseñaron 30 presentaciones audiovisuales, utilizadas por el 
Presidente en eventos, congresos, seminarios y en las sesiones 
de Consejo mensuales, así como en el Informe Anual de Activi-
dades 2018. 
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“No hay distancia 
que no se pueda 
 recorrer, ni meta 
que no se pueda 
alcanzar”
- Napoleón Bonaparte

ACTIVIDADES 
ADMINISTRATIVAS6
La Dirección Administrativa centró su quehacer en el cumplimiento de los objeti-
vos estratégicos de la JAPDF, planificó la correcta asignación y uso eficiente de los 
recursos financieros y humanos, así como la calidad y el mejoramiento continuo 
de los servicios y procesos, la modernización de la infraestructura y el cumplimien-
to de las políticas administrativas.

RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 

GENERALES

La administración de los recursos materiales y servicios generales se realizaron 
mediante la adquisición de bienes y/o servicios en cumplimiento de metas, pro-
gramas y proyectos en estricto apego a la ley de adquisiciones, normas y proce-
dimientos establecidos, así como la aplicación de los criterios de imparcialidad, 
honradez y transparencia.
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Dos nuevos espacios 
para las necesidades 
de las Instituciones:
en las Alcaldías 
Gustavo A. Madero
y Cuauhtémoc.

Se realizaron las siguientes actividades:

• Búsqueda de nuevos proveedores
• Incorporación a compras consolidadas de 

Oficialía Mayor de la Ciudad de México
• Obtención de mejores precios y condiciones.
• Incorporación a las IAP al padrón de 

proveedores con proyectos productivos.

Se llevaron a cabo las Licitaciones Públicas Na-
cionales para la contratación del servicio para el 
levantamiento y proyecto ejecutivo y para la con-
tratación de “Conservación, adecuación y mante-
nimiento de los siguientes inmuebles:
• Avenida 416 número 103, Colonia San Juan de 

Aragón, Séptima Sección, Alcaldía Gustavo A. 
Madero

• Calle Luna 203 y 205, Colonia Buenavista, 
Alcaldía Cuauhtémoc. 

Se recibieron hasta el mes de diciembre 2019 
un total de 19 mil 483 personas en las instala-
ciones de la JAPDF para:
• Asesoría
• Capacitación
• Eventos
• Entrega de documentos y otros.
 

Se brindaron un total de 3,420 servicios de sa-
las en las Instalaciones de Polanco y Coyoacán, 
para reuniones de trabajo, eventos, asesorías y 
capacitación al personal de las Instituciones de 
Asistencia Privada.

Apoyo de planeación y logístico de eventos 
Institucionales garantizando el éxito y cumpli-
miento a los objetivos institucionales.
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Calle Luna 203 y 205, Colonia Buenavista, Alcaldía  Cuauhtémoc

Avenida 416 número 103, Colonia San Juan de Aragón, Séptima Sección, Alcaldía Gustavo A. Madero

DOS ESPACIOS AÑADIDOS AL PATRIMONIO DE LA JAPDF
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TECNOLOGÍA

SISTEMAS DE CÓMPUTO

Se desarrollaron nuevas aplicaciones para cubrir las necesidades de 
cada una de las áreas en la JAPDF:

• Sistema de asuntos de correspondencia para Presidencia, para 
tener un registro electrónico y mejorar el control de seguimiento 
de asuntos;

•  Sistema de asesorías en materia de asistencia social, con 
el objetivo de registrar las asesorías hechas por el personal 
de la DPA con relación a los programas asistenciales y el 
cumplimiento de su objeto asistencial de las IAP.

• Sistema para selección de Objetivos de Desarrollo Sostenible
• Sistema de Préstamo de Expedientes

Se realizaron mantenimientos a diversos sistemas ya implementa-
dos en el Escritorio Virtual de Trabajo de la JAPDF.

En coordinación con el área de Comunicación, se desarrolló un 
micrositio para el Informe Anual 2018 de la JAPDF; que incluye las  
acciones, resultados e información de los servicios, asesorías, pro-
yectos y eventos más relevantes en el año 2018; siendo éste sitio 
web un ejercicio de transparencia y rendición de cuentas.

Se actualizaron las herramientas de registro web tanto para el Infor-
me Anual de Actividades 2018 de la JAPDF como para la 7ª jornada de 
Administración; así como también, se realizó un registro web nuevo 
para la solicitud de becas para asistir al Congreso Hemisférico.

Se actualizó el registro web correspondiente al cuestionario de 
Detección de Necesidades de Capacitación para el año 2020.

INFRAESTRUCTURA DE CÓMPUTO

Se atendieron 722 solicitudes de soporte técnico hechas por personal 
de la JAPDF, relacionadas con equipos de cómputo, de impresión, 
telefónicos, problemas con el acceso a internet, correo electrónico, 
página web, escritorio virtual de trabajo; así como la elaboración de 
reportes, atención de dudas y correcciones a sistemas.

Se realizaron 2,387 apoyos en las salas de reuniones y de capaci-
taciones, tanto en Polanco como en CECAPISS, relacionados con 
problemas de audio, video y acceso a internet.

Se llevó a cabo el  mantenimiento a la infraestructura de cómputo 
y telecomunicaciones.
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INFORMACIÓN FINANCIERA

Los Estados Financieros al 31 de diciembre de 2019 reflejan un re-
manente de 19 millones 950 mil pesos. Resultado de la captación 
de cuotas del seis al millar por la cantidad de 153 millones 091 mil 
pesos, intereses por rendimiento de capital por un importe de 36 
millones 556 mil pesos e ingresos especiales por la cantidad de 157 
mil pesos; menos los gastos ejercidos que ascienden a 169 millones 
854 mil pesos.

Durante el 2019 se ha otorgado la cantidad de 37 millones 177 mil 
pesos beneficiando a 47 Instituciones de Asistencia Privada por 
concepto de Fondos de Apoyo Económico, con fundamento en lo 
dispuesto por los artículos 70, 71, y 72 fracción X y 81 fracciones II y 
VIII de la Ley de Instituciones de Asistencia Privada para el Distrito 
Federal, así como el artículo 78 fracciones VIII y IX de su Reglamento.

Así mismo se ha otorgado la cantidad de 221 mil pesos beneficiando 
 a 3 Instituciones de Asistencia Privada por concepto de Fondo de 
Ayuda Extraordinaria, con fundamento en lo dispuesto por los artí-
culos 70, 71, 81 fracciones II y VIII, 85 y 86 de la Ley de Instituciones 
de Asistencia Privada para el Distrito Federal, así como el artículo 
78 fracciones VIII y IX de su Reglamento.

Ante las decisiones de política monetaria, así como la incertidum-
bre de diversos factores económicos y con el fin de cumplir nuestro 
objetivo de proteger el Patrimonio de la JAPDF, se ha optado por 
mantener una estrategia de inversión conservadora con instru-
mentos de corto y mediano plazo. Se sostiene un portafolio diver-
sificado para equilibrar los efectos por cambios en tasas de interés 
o inflación, tomando en cuenta los criterios de calidad crediticia 
observados en los lineamientos establecidos. Al 31 de diciembre 
se han obtenido intereses por 31 millones 748 mil pesos, sin incluir 
variaciones por valuación, lo que representa un rendimiento del 
8.67%, es decir el 206% superior a la inflación anual a diciembre 
de 2019.

Empresas privadas

Instituciones 
financieras

37% 35%

10%

17%

1%

Org descentralizados

Fondos de personas  
morales no contribuyentes

Gubernamental 

DIVERSIFICACIÓN

7 %
2 0 1 5 2 0 1 6

1 4 %

2 0 1 7

3 5 %

2 0 1 8

5 0 %

2 0 1 9

6 2 %

% AUMENTO DEL PATRIMONIO

8.67% RENDIMIENTO  JAP
2.83% INFLACIÓN ANUAL
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263 EVENTOS

ACTIVIDADES PRESIDENCIA

1. Primera Sesión Extraordinaria 2019  
Sistema para el Desarrollo Integral de la 
Familia de la Ciudad de México

2. Rosca de reyes con el personal de la JAP

3. Día de reyes en Institución Alegrías, IAP

4. 111 Aniversario de la Fundación Maria 
Ana Mier de Escandón, IAP (Hospital 
Escandón)

5. Reunión para presentar a las IAP del Ru-
bro de NNA la propuesta de Lineamientos 
para la Integración de Expedientes de Ni-
ñas, Niños y Adolescentes, en CECAPISS

6. Reunión para la revisión del Proyecto de 
Norma Oficial Mexicana 015-SSA3-2018 
para la atención integral para personas 
con discapacidad, en CECAPISS

7. Día de Reyes en el Centro de Educación 
Infantil para el Pueblo, IAP (CEIP)

8. Taller “Elaboración de Actas de Patrona-
to”, impartido por la Dirección Jurídica

9. Informe Anual 2018 REDAM, en Hogar 
para Ancianos Gonzalo Cosío Ducoing, IAP

10. Informe Anual 2018 la Fundación Hospi-
tal Nuestras Señora de la Luz, IAP

11. Sesión Extraordinaria del DIF CDMX de 
2019 

12. Reunión de PLANAVOL en Asilo Prima-
vera, IAP

13. Mesa de trabajo organizada por la red por los 
Derechos de la Infancia en México (REDIM)

14. Jornada de salud visual, de Fundación 
Devlyn, en JAP Polanco

15. Presentación del Movimiento Tres Doce, 
en favor de las Personas con Discapaci-
dad, organizado por FHADI, IAP

16. 2do. Evento de Recaudación de Fondos 
del Centro de Rehabilitación y Terapia 
San Juan Ixtayopan, IAP

17. Sesión de Instalación del Comité Dicta-
minador del Instituto Electoral

18. Informe Anual de Casa de la Amistad 
para Niños con Cáncer, IAP, en Club de 
Industriales

19. Diálogo en marco del “Día Internacional 
contra el Cáncer Infantil”, en el Senado 
de la República

20. Sesión Extraordinaria del DIF de la Ciu-
dad de México

21. Ciclo de conferencias en conmemora-
ción del Día Internacional contra el cán-
cer infantil, en CECAPISS

22. Inauguración del Centro Pediátrico del 
Corazón (Kardias), del The American 
British Cowdray Medical Center, IAP

23. Reunión de la Red de Adultos Mayores 
(REDAM)

24. Informe Especial Sobre la Situación de 
los Derechos Humanos de las Personas 
Mayores en México

25. Sesión de Consejo  Directivo del CEMEFI

26. Sesión Extraordinaria del DIF Ciudad de 
México

27. Rueda de prensa de la carrera Chivas 
OMNILIFE, en JAP Polanco

28. Inauguración de Sala de Fisioterapia, en 
Fundación Mier y Pesado, IAP

29. Diálogo e Intercambio de Información 
sobre el Programa Jóvenes Construyen-
do el Futuro, OSC y Gobierno, que se or-
ganiza en coordinación con la Secretaria 
de Trabajo y de INDESOL.  En INDESOL

30. Informe Anual de Actividades de la 
American Benevolent Society, IAP, en la 
Casa del Embajador

31. 1ra Gran Carrera OMNILIFE-Chivas

32. Presentación de los ganadores de la VII 
Convocatoria del día mundial de la ali-
mentación. Organiza CMR, en El Lago.

33. Presentación libro “Nosotras también pro-
curamos”, en CECAPISS

ANEXO 1
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34. Conmemoración del Día Internacional de la Mujer, organiza-
do por el Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México. 
Stand de la JAPDF con presencia de IAP que atienden a mujeres 

35. Sesión del Comité Dictaminador del Instituto Electoral 

36. Examen recepcional de Juan Manuel Moreno Gómez, con la 
tesis, “Constitución de una Institución de Asistencia Privada 
por Testamento, contradicción legal”, en la Escuela Internacio-
nal  de Derecho y Jurisprudencia

37. Entrevista en el programa “Más que alimentos” que conduce 
Claudia García de Unidos Distribuimos y Transformamos, IAP, 
en el IMER

38. Jóvenes Construyendo el Futuro, en Indesol

39. Entrega de Fondos a afectados por el sismo, por Jefatura de  
Gobierno en el Colegio de San Ignacio de Loyola (Vizcaínas), IAP 

40. Evento de procuración de fondos en el Lunario a beneficio de 
Servicio Educación y Desarrollo a la Comunidad (SEDAC), IAP 

41. Cena solidaria con Benito Castro, en beneficio de Fundación 
para la Detección Temprana del Cáncer, Ichy & Santy, IAP, que 
contribuye a la detección temprana del Cáncer, a través del 
apoyo con asistencia médica. 59 personas atendidas

42. Inicio de la Colecta Anual de la Cruz Roja Mexicana, con  
presencia del Presidente de la República y de la Jefa de Gobierno 
de la Ciudad de México en Palacio Nacional. Entrega simbólica 
de ambulancias

43. Presentación de la Propuesta Ciudadana “Acceso Efectivo a la 
Educación Inclusiva en México”, por Movimiento Tres Doce

44. 17 aniversario de  Fundación Casa Nueva, IAP 

45. Entrega de premios Ganar Ganar: Premio Don Rubén Aguilar 
Monteverde a Pilar Servitje, Consejera de la Junta en el rubro 
de Salud y Adicciones del 2012 al 2018

46. Los Sabores de la Ciudad de México, organizado por Aquí Na-
die se Rinde, IAP, cuyo objeto social es en beneficio de niños y 
jóvenes con cáncer, así como de sus familiares, cuidadores o 
tutores, todos de escasos recursos. El evento se llevó a cabo en 
el Hotel Live Acqua, Santa Fe

47. Convocatoria Tu puedes ayudar 2019  > Fundación Dibujando 
un Mañana, AC

48. Congreso Anual de AFP, en San Antonio Texas
49. Graduación del Programa Becas Generación Bicentenario del 

proyecto “1000 Becas: Generación Bicentenario”  
50. Conmemoración del Día Mundial del Autismo
51. Exposición Ideas que Cambian el Mundo, proyecto organiza-

do por el MIDE y el Banco de México, en el Colegio Jesús de 
Urquiaga, IAP

52. Plática sobre Cáncer Cervicouterino y Cáncer de Mama de F. 
Luis Pasteur, IAP, Polanco 

53. Día de las Buenas Acciones en La Gaviota Centro de Atención a 
la Discapacidad Infantil, IAP
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54. 10 Aniversario de Fundación ACIR, con 
la emisión de billete de Lotería

55. 100 Clínicas Salud Digna, al Servicio de 
las Familias Mexicana

56. Sesión Ordinaria de la Junta de Go-
bierno del Sistema para el Desarrollo 
Integral de la Familia de la Ciudad de 
México

57. Evento de procuración de fondos, en 
beneficio de CONFE, IAP

58. Día de las Buenas Acciones en la 
UNAM

59. Carrera “Corre por Tí, Camina Conmi-
go. Héroes del Camino”. Organizada 
por Institución CONFE a Favor de la 
Persona con Discapacidad Intelectual, 
IAP,  que tiene por objeto incrementar 
las competencias sociales y capacida-
des patrimoniales de los individuos 
con discapacidad intelectual y sus fa-
milias de escasos recurso.

60. Doménica Italiana, organizada por la 
Asociación Italiana de Beneficencia, IAP

61. Inauguración de la exposición “Un Mo-
delo a la Medida”, organizada por la 
Fundación Mario E. Moreno AC

62. Asamblea Anual CEMEFI, donde se fir-
mó un convenio con la Fundación Barra 
de Abogados, para crear un distintivo 
de abogados socialmente responsables

63. Estreno de equipos de la Fundación 
María Ana Mier de Escandón, IAP

64. 3er Informe de actividades de la ENTS 
Mtra. Leticia Cano en la UNAM

65. Presentación de la nueva Comunidad 
Virtual de Aprendizaje “Prevención de 
la Violencia” en el Tecnológico de Mon-
terrey Campus Santa Fe,  CDMX.

66. Feria de Transparencia en la Alcaldía 
Azcapotzalco. Stand de la JAPDF

67. Concierto Sonidos del Universo Centro 
Cultural Ollin Yoliztli 

68. Organizado por la Fundación Tchaikovsky.

69. I sesión ordinaria del Consejo Asesor 
para la Integración, Asistencia, Promo-
ción y Defensa de los Derechos de las 
Personas Mayores.

70. Evento del Día de Niño, en la Funda-
ción Clara Moreno y Miramón, IAP

71. Inauguración nueva sede de Casa 
Alianza México, IAP

72. Presentación de “Yo También”, en el 
Museo de Memoria y Tolerancia.

73. Jornada de salud para la mujer por la  
Fundación Luis Pasteur IAP

74. Exposición de Ideas para Cambiar 
el Mundo, organizada por el MIDE y 
Banxico, en las Vizcaínas

75. Entrega de donativo a Fundación María  
Ana Mier de Escandón (Hospital  
Escandón), IAP 

76. 25 aniversario de Fondo para la Paz, 
IAP, en el Centro Asturiano

77. Desayuno del Día de las Madres, para 
personal de la JAP

78. “Segundo Seminario Nacional de Vin-
culación de los Sistemas Anticorrup-
ción, Fiscalización y Transparencia”

79. XII Encuentro Latinoamericano de Em-
presas Socialmente Responsables, en 
el WTC

80. Premiación de los Proyectos Ganado-
res Novedosos, en el Museo de Memo-
ria y Tolerancia

81. Asamblea Anual ABC

82. Entrega del Premio Nacional Monte de 
Piedad, IAP

83. Firma de convenio de colaboración entre 
la JAP y el Fundación Barra Mexicana

84. 30 aniversario de Fundación para la 
Asistencia Educativa (FAE), IAP, en el 
WTC

85. Inauguración del Hogar Chimalpa de 
Mensajeros De La  Paz, IAP

86. Plática del SAT a las IAP por la Lic. 
Wendy Cruz Galicia, en JAP Polanco

87. Elección de Consejeros de los rubros de 
Niñas, Niños y Adolescentes y Donan-
tes y Prendarias

88. Informe Anual de la Junta de Asisten-
cia Privada, en el Colegio de San Igna-
cio de Loyola (Vizcaínas), IAP

89. Presentación de “Ensamble para el 
Desarrollo Social” INDESOL, en Funda-
ción Kaluz 

90. Consejo Directivo del CEMEFI

91. Informe de Junior League of México 
City, IAP y presentación del nuevo Con-
sejo Directivo

92. Lanzamiento del Informe de Desa-
rrollo Humano Municipal 2010-2015. 
PNUD “Transformando México desde 
lo local”, en el Palacio de Minería

93. Reunión de PLANAVOL en Fundación 
Merced

94. Presentación de Informe Anual 2018 a 
personal de la JAP

95. Carrera Aquí Nadie se Rinde, IAP en el 
Estadio Olímpico

96. Congreso Hemisférico, en el Tecnológi-
co de Monterrey, Campus Santa Fe

97. Concierto Italia del Corazón y Cena de 
Gala, a beneficio de la Asociación Ita-
liana de Asistencia, IAP, en Casa de la 
Bola

98. Subasta de arte, a beneficio de PAIDI, IAP

99. Ceremonia de entrega de premios del 
Certamen Nacional e Internacional de 
Periodismo

100. Plática sobre Fundraising en Universi-
dad Panamericana Santa Fe
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101. Sesión de instalación de los Grupos de 
Trabajo de la Comisión Interinstitucio-
nal de Pueblos Indígenas

102. Función de teatro a beneficio de Alma 
Fondo de Ayuda Social, IAP

103. Entrega de recursos de Dibujando un 
Mañana y Promotora Social México,  
por convocatoria “Salud y Discapaci-
dad 2019”

104. Aquí Nadie se Rinde, IAP

105. Juventud, Luz y Esperanza, IAP

106. Fundación Familia y Pareja, IAP

107. Jornada de Conocimientos organizada 
por la Dirección Administrativa, en CE-
CAPISS

108. Festejo del Día del Padre

109. Graduación de alumnos de El Peñón, IAP

110. Entrega de donativo de sillas de ruedas 
por la YMCA

111. “Celia Cruz, El Musical” en el Teatro Me-
tropolitan.

112. Expo Red de Asociaciones, organizada 
por Grupo México, en Cinemex Patrio-
tismo. Se otorgaron becas a 25 IAP.

113. Informe Anual de Alimento para To-
dos, IAP en Hacienda de Los Morales

114. Jurado para convocatoria Fundación 
ACIR

115. XXV Congreso Internacional de On-
co-Hematología Pediátrica, con la po-
nencia de Procuración de Fondos “Ética 
de la procuración de fondos y derechos 
de los donantes”. En Acapulco, Gro.

116. Plática de la Dra. Nashieli Ramírez, 
Titular de la Comisión de Derechos 
Humanos de la Ciudad de México, a 
personal de la JAP

117. Concierto Cuarteto Prieto a Beneficio 
de Fundación de Casa Nueva, IAP, en 
Hacienda de los Morales

118. Instalación del Comité del Reconoci-
miento al compromiso con los demás 
2019

119. Nelly Jiménez O´Farril, CEMEFI

120. Jorge Eduardo Familiar Haro, CEMEFI 

121. Pilar Servitje de Mariscal, Fundación 
Sertull, AC

122. Gabriel Loera Fernández.- Compartir 
Fundación Social, IAP

123. Juan Manuel Rosas, Fundación  
Gigante, AC

124. Olivia Gaxiola Montaño, Promotora 
Social México

125. Vanessa González Deister .- Fomento 
Social Citibanamex

126. Ausencio Miranda, CEMEFI

127. Carlos Madrid Varela, Junta de Asis-
tencia Privada del Distrito Federal

128. Remodelación de Fundación Alzhei-
mer México, IAP (Fondo de Apoyo otor-
gado por la Junta)

129. Evento Anual de la Fundación del Sa-
grado Corazón de Jesús, IAP

130. Presentación de Programas y Servicios 
que realizan por y para las familias a 
Instituciones de Asistencia Privada, 
por la Lic. Esthela Damián, Directora 
General del DIF CDMX, y su equipo, en 
CECAPISS

131. Entrega de reconocimiento al Colegio 
Jesús de Urquiaga, IAP

132. Reunión de trabajo para evaluar la per-
tinencia y aplicabilidad de estos dos  
estándares de competencia

133. “Aplicación de un programa individual 
de estimulación cognitiva para perso-
nas mayores” 

134. “Apoyo en la orientación de cuidadores 
informales de personas mayores”

135. Aniversario Independencia USA

136. Alma Fondo de Ayuda Social, IAP, en-
tregó alimento enriquecido a base de 
amaranto con valor de 300 mil pesos y 
un cheque de 50 mil pesos al Fideico-
miso para la Salud de los Niños Indí-
genas de México, AC, encabezada por 
Ofelia Medina

137. Juega con tu Habilidad, en el Colegio 
Jesús de Urquiaga, IAP (video)

138. Firma de Convenio de Colaboración de 
la JAP con INDESOL

139. Festejo de 109 años de la Sra. Cuquita, 
de Fundación Hermanitas de los An-
cianos Desamparados, IAP

140. Sesión de Instalación y Toma de Pro-
testa del Jurado Calificador del PNAVS 
2019, en la Secretaría de Salud

141. Entrega de placas de 25 aniversario de 
Fortaleza, Centro de Atención Integral 
a la Mier, IAP  y 20 aniversario de la 
Asociación Manos que Ayudan, IAP

142. Entrega proyecto artístico a  Fundación 
Alma, IAP

143. Segunda sesión de la comisión Inte-
rinstitucional de Pueblos Indígenas

144. Cierre del 17vo. Diplomado Presencial 
“Transparencia, Acceso a la Informa-
ción Pública, Rendición de Cuentas, 
Gobierno Abierto y Protección de Da-
tos Personales de la Ciudad de México”, 
impartido por la Universidad Autóno-
ma Metropolitana y el INFODF 

145. Informe de 200 días de gobierno de la 
Ciudad de México, por parte de la Dra. 
Claudia Sheinbaum, en la Plaza de las 
Tres Culturas

146. 7ma sesión extraordinaria de la Junta 
de Gobierno del DIF CDMX

147. 100 aniversario de Fundación Rafael 
Dondé, IAP, en el Antiguo Colegio de 
San Ildefonso

148. Festejo del Día de la Secretaria

149. Reunión del Comité del Reconoci-
miento al Compromiso con los Demás, 
en la JAP

150. Ceremonia Nacional de Entrega de 
Becas Líderes del Mañana, en el Tec de 
Monterrey Campus Santa Fe

151. Foro México, País de las Niñas y los Ni-
ños, en la Secretaría de Relaciones Ex-
teriores (SRE)
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152. Conversatorio “Donatarias autorizadas: ventajas, obligaciones y 
requisitos”, que transmitirá INDESOL vía YouTube, en CECAPISS

153. Segundo Informe de Actividades de 2018-2019 de la Junta de 
Asistencia Privada del Estado de México

154. Día de las Personas Mayores, en Campo Marte

155. Graduación de alumnos de Ilumina, Fundación Villar Lledías, IAP

156. Plática sobre la Constitución de la CDMX al personal de la JAP

157. Evento anual de Fraterna, IAP

158. Sesión Extraordinaria DIF CDMX

159. Rueda somos de prensa de Juntos Somos Esperanza

160. Encuentro de Verano, organizado por SEP de niñas, niños y 
adolescentes,  en el auditorio República de Brasil

161. 4to Encuentro de Procuradores de Fondos, en Monterrey,  
Nuevo León

162. Festival de la juventud en el Centro Comunitario San Lorenzo 
de la Fundación Bringas Haghenbeck, IAP

163. Informe Anual de la Fundacion Jesús García Figueroa IAP

164. Entrevista del Centro Mexicana para la Filantropía (CEMEFI), 
para ejercicio de Planeación Estratégica 2020-2024

165. Consejo Directivo CEMEFI, en el Club de Industriales

166. Informe Anual 2018 de la Dra. Nashieli Ramírez, Presidenta  de 
la Comisión de Derechos Humanos de la Ciudad de México

167. Función de cine en el auditorio de la SEP y actividades para ni-
ñas, niños y adolescentes, organizado por la SEP

168. Entrega de Prótesis de Fundacion Alma, IAP, en la Terraza de 
JAP Polanco

169. 14 aniversario de Aquí Nadie se Rinde, IAP
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170. Semana Fiscal de las donatarias autorizadas, en el auditorio, 
organizada por el Colegio de Contadores Públicos de la Ciudad 
de México y la Junta, en el auditorio de la Sociedad de la Be-
neficencia Española, IAP. Y firma de convenio de colaboración 
entre el Colegio y la JAP

171. Evento “La Protección de Datos Personales e Inclusión de las 
Personas Adultas Mayores”

172. Rueda de prensa y 11º Congreso Tú Puedes Ayudar 2019 “1, 2, 3 
X MI y por todos mis Amigos” SC Johnson & Son y Fundación 
Dibujando un Mañana, AC

173. 3er Informe deL Lic. Jesús Padilla Zenteno, Presidente COPAR-
MEX, con la presencia de la Jefa de Gobierno de la Ciudad de 
México, Dra. Claudia Sheinbaum

174. Festejo Personas Mayores en Casa del Actor, IAP

175. Festejo Personas Mayores en Hogar para Ancianos Cosío Du-
coing, IAP

176. Conferencia ¿Existe un modelo para lograr un mundo sin ham-
bre? Del Dr. Moez El-Shohdi, en el Museo de Antropología

177. Festejo Día de las Personas Mayores en el Asilo Francisco Díaz 
de León, IAP

178. Feria de Vinculación y Fortalecimiento Económico de Organi-
zaciones de la Sociedad Civil, en Pachuca, Hidalgo

179. Informe 2018 AMANC y Reunión de Supervivientes

180. Gala 19 aniversario de la Fundación Barra Mexicana, AC, en el 
MUAC

181. Plática sobre  “Liderazgo en FHADI”

182. Entrega de Diplomas FES Acatlán, por el curos “Dirección de 
Centros educativos y gestión de competencias docentes”, en 
CECAPISS

183. Inauguración exposición de fotografías Juntos Somos Espe-
ranza, en Plaza ARTZ

184. Inauguración del Seminario Permanente “Asistencia Social 
con Enfoque de Derechos”, en el Antiguo Palacio del Arzobis-
pado, coordinado por el DIF Nacional

185. Exposición  80 años artistas del exilio español en México

186. Fundación Kaluz, con la participación del Lic. José Alfonso 
Suárez del Real, Secretario de Cultura de la Ciudad de México

187. Carrera Salvando Vidas, de la Cruz Roja Mexicana, IAP, en la 
Glorieta de la Diana
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188. Entrevista Grupo México

189. Evento de Casa de la Amistad para Ni-
ños con Cáncer en Museo Jumex

190. Congreso “Cáncer sin Rodeos”, de un-
tos Somos Esperanza, en el Museo de 
Memoria y Tolerancia

191. Evento organizado por la SEP con la 
asistencia de Hogares Providencia, IAP

192. Congreso IAVE, en Lima, Perú 

193. Reunión de la REDAM en CECAPISS

194. 3ra. Conferencia Regional para Amé-
rica Latina, en el marco del Día de las 
Buena Acciones, en Lima, Perú

195. Macro Simulacro

196. Evento Alzheimer, Aprende y Actúa 
2019, organizado por Alzheimer México, 
IAP, en el Monumento a la Revolución

197. Festival “Yo me Incluyo”, organizado por 
DIFCDMX, en el Teatro Esperanza Iris

198. 3er Foro de Inclusión Laboral organiza-
do por CONFE, en el Salón Mayita

199. Conferencia Dra. María José  Adame Vi-
vanco, destacada Psico-Oncóloga del 
Hospital Federico Gómez, dirigida a pa-
dres de niñas, niños o adolescentes con 
cáncer, en Aquí Nadie se Rinde, IAP

200. Reunión Plenaria Iniciativa de articula-
ción para el desarrollo social en Méxi-
co, en Auditorio Kaluz

201. Conferencia “Prototipo del Sistema 
de Informes que deben presentar las 
Donatarias Autorizadas”, presentada 
por Lic. Wendy Karina Cruz Galicia, 
Administradora de Apoyo Jurídico de 
Servicios al Contribuyente 1 en el SAT, 
a todas las Juntas de Asistencia Privada

202. Festejo de Quinceañeras, de Fundación 
Ayuda y Solidaridad con las Niñas de la 
Calle, IAP

203. 5to.  Encuentro de Escuela PROED, en 
la Escuela Mi Patria es Primero

204. Concierto de Juntos Somos Esperanza 
en el Parque La Mexicana

205. “Gran Listón Dorado contra el Cáncer 

Infantil” con casi 2 mil voluntarios en 
el marco de las actividades del Mes 
de Concientización del Cáncer Infan-
til, en el Monumento a la Revolución, 
con la autorización de la Secretaría de 
Gobierno. Con la presencia del Dr. Sal-
vador Guerrero Chiprés, Presidente del 
Consejo Ciudadano para la Seguridad y 
Justicia de la Ciudad de México

206. Mesa de diálogo 1 “Acercamiento a la 
Ley General de Archivos para su imple-
mentación en la Ciudad de México”

207. Tercera Conferencia sobre Desarrollo 
Social en América Latina y el Caribe,  
organizada por la Comisión Económica 
para América Latina y el Caribe (CE-
PAL), el Gobierno de México y el Pro-
grama de las Naciones Unidas para el 
Desarrollo (PNUD), donde acudieron 
representantes de 28 países, en la Se-
cretaría de Relaciones Exteriores

208. Evento e Informe Anual de El Peñón, 
IAP, en el IPADE

209. 10ma sesión extraordinaria del DIF CDMX

210. Concierto de Tren a Marte, a beneficio 
de Servicio, Educación y Desarrollo a la 
Comunidad, IAP (SEDAC), en el Luna-
rio del Auditorio Nacional

211. Visita de 15 niños con cáncer de Aquí 
Nadie Se Rinde, IAP a Colonia de Vaca-
ciones, IAP

212. Conversatorio “El Respeto y Obser-
vancia de los Derechos Humanos en 
las Actividades Empresariales” de la 
CNDH, en el Auditorio del Museo de 
Memoria y Tolerancia

213. Plática “Lolita Ayala” Cáncer de Mama, 
una Historia de Vida, organizado por 
la Fundación María Ana Mier de Escan-
dón, IAP

214. Torneo de golf a beneficio de Aquí Na-
die se Rinde, IAP, en el Lomas Country 
Club

215. Colecta de alimentos en la JAP  de Ali-
mento para Todos, IAP

216. Presentación del Diplomado en Ges-

tión Social y Desarrollo Comunitario

217. 15 Aniversario de Alzheimer México, IAP

218. Cena de honor de Egresados ANAHUAC

219. Festejo del 22 aniversario de Funda-
ción San Felipe de Jesús, IAP 

220. Taller de diagnóstico en transparencia 
y buenas prácticas para OSC por CON-
FÍO, en CECAPISS

221. Evento de Fundación Alma, IAP, en el 
teatro Ángela Peralta

222. Plática para Centro para el Fortaleci-
miento de la Sociedad Civil (CFOSC) 
Chihuahua

223. “Foro PARTICIPAFEST. La participación 
ciudadana y organizaciones en la nue-
va Ley, en el marco del XX Aniversario 
del IECM”

224. Participación en el foro: “Impacto de 
las Organizaciones de la Sociedad Civil 
en la Atención y el Cuidado de las Per-
sonas Mayores”, en la Fundación para 
Ancianos Concepción Béistegui, IAP, 
organizado por la REDAM

225. Entrega XXXI de Premios Compartir, 
en el Foro Cultural Roberto Cantoral. 
Ganadores

226. Fundación CIMA Chihuahua, AC (pre-
mio a la institución en Asistencia Social)

227. Asociación Mexicana de Transforma-
ción Rural y Urbana, AC (premio a la 
institución de desarrollo comunitario)

228. Consejo Cívico de Instituciones de 
Nuevo León (premio a la institución 
por su incidencia pública)

229. Fundación para los Niños de las 
Californias / Hospital Infantil de las 
Californias, I.B.P. (premio a la institu-
ción en Fomento del Voluntariado)

230. Armando de la Cruz Cortés  
(Premio Liderazgo Social)

231. Entrevista EDNICA, IAP  

232. Subasta “Tea con Alma” organizada 
por  Fundación Alma, IAP en  Casa de 
la Bola
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233. Carmina Burana, a beneficio de Organización Ort de México, 
IAP, en el Auditorio Nacional

234. Plática “ Cáncer de mama, estudios y factores de riesgo”, por 
Fundación Luis Pasteur, IAP a personal de la JAP

235. Develación del  billete que la Lotería Nacional emitirá en con-
memoración del 120 aniversario de la JAP, en la JAP

236. Entrega de Premios Razón de Ser, en el Centro de Convencio-
nes del Hospital Español, IAP

237. Cena de Gala Shout de Myst a beneficio de CONFE, en el Jardín     
Mayita

238. Evento PROCURA, en Hacienda de los Morales

239. “Conversatorio Educación en Derechos Humanos”, organizada 
por la Universidad La Salle.

240. Entrega del  Premio Estatal al Altruismo 2019 del  Estado de México

241. Evento a beneficio de Cáritas San Marín, IAP, en el Hyatt Regency

242. Firma de convenio de colaboración con la Fundación Providencia, AC

243. 26º Aniversario de la Fundación Pro Niños, en el Club de Industriales

244. Evento Noche entre amigos, a beneficio de PAIDI, IAP, en Il Canto

245. Universidad Anáhuac. Congreso Internacional Anáhuac de 
Responsabilidad Social (CLARES) 

246. Plática en JAP Sinaloa

247. Comité Convocante de Reunión Anual CEMEFI, en el Camino 
Real, Polanco

248. Asamblea Anual de Fondo Unido, IAP

249. Sorteo billete de lotería, en la Lotería Nacional, en conmemo-
ración del   120 aniversario de la JAP

250. 120 aniversario de la JAP

251. Plática en JAP Quintana Roo

252. Reunión Anual del CEMEFI “Sociedad Civil: pasión y compro-
miso”, en el Hotel Camino Real, Polanco. La JAP forma parte del 
Comité Convocante y  participará con un stand de promoción

253. V Congreso de Voluntariado e Innovación 2019, organizada en 
coordinación con la Fundación Trueque de Amor y Esperanza, 
IAP y el Instituto Politécnico Nacional. En la Escuela Superior 
de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Unidad Zacatenco del IPN

254.  Jornada de Comunicación

255. Evento de fin de año de Hogar para Ancianos Matías Romero, IAP

256. Posada de IAP y tarde de talento en JAP GAM

257. Evento de “Padrino por un Día” en Asilo Primavera, IAP

258. Posada PAIDI, IAP

259. II sesión ordinaria del Consejo Asesor para la Integración, Asis-
tencia, Promoción y Defensa de los Derechos de las Personas 
Adultas Mayores

260. Evento de Navidad en Instituto Alegrías, IAP

261. Asamblea Anual Extraordinaria y Nacional Ordinario de Cruz 
Roja Mexicana

262. Comida Navidad del personal de la JAP, en el Museo Casa de la Bola

263. Posada Casa del Actor, IAP.
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REUNIONES DE TRABAJO

1. Casa Hogar Esperanza de una Nueva 
Vida, IAP 

2. Instituto Marillac, IAP

3. Fundación 20-30, IAP

4. Megavisión, IAP

5. Fundación Villar Lledías, IAP

6. El Pobrecillo de Asís, IAP_Casa Hogar 

7. Fortaleza, Centro de Atención Integral a 
la Mujer, IAP 

8. Escuela Libre de Homeopatía, IAP

9. Asilo Primavera, IAP 

10. Casa de la Amistad para Niños con Cáncer, IAP 

11. Asociación para Ayuda de Ancianos, IAP

12. Prof. Isidro Flores Velasco, IAP

13. Fundación Michou y Mau, IAP

14. Fundación Casa Nueva, IAP

15. Fundacion Ing. Héctor Penagos Gonza-
lez, IAP 

16. Centro Sor Juana Inés de la Cruz, IAP

17. Proayuda, IAP

18. Fundacion CTDUCA Atención Integral 
De Personas Down, IAP

19. Damas Voluntarias del Instituto Nacio-
nal de Perinatología, IAP

20. Fundación Lorena Alejandra Gallardo, IAP

21. Asociación para Evitar la Ceguera en  
México, IAP

22. + Salud Para Tu Visión, IAP

23. Estudios, Investigación y Diagnostico 
para Elevar la Calidad de Vida del Ancia-
no, Fuego de Vida, IAP

24. Asociación Mexicana para la Atención de 
Personas con Discapacidad Visual, IAP

25. Centro de Formación Familiar Maria Do-
lores Leal, IAP

26. Fundación Ama la Vida, IAP

27. Fundación Luis Gómez, IAP

28. Fundacion Alianza en Favor de la Mujer 
del DF, IAP.

29. Trueque de Amor y Esperanza, IAP

30. Fundación ADM, IAP 

31. Fundación Dr. José María Alvarez, IAP 

32. Ednica, IAP

33. Patronato Emilio Huerta, IAP

34. Nuestros Niños, IAP

35. Centro de Atención a la Discapacidad 
“La Gaviota”, IAP     

36. Centro de Beneficencia Privada Israelita 
de México, IAP

37. Centro de Atención y Desarrollo Educati-
vo del Niño y Adolescente, (CADENA), IAP   

38. Trasplante y Vida, IAP                                                                                        

39. Fundacion Dra. Aurora Arnaiz Amigo, IAP

40. Asociación Mexicana de la Enfermedad 
de Huntington, IAP

41. Dignifica tu Vida, IAP  

42. Centro de Desarrollo Infantil Sergio 
Mendez Arceo, IAP y entrega de placa 
conmemorativa por su 25 aniversario.

43. Fundación Obdulia Montes de Molina, IAP                                 

44. Cáritas Mexicana, IAP

45. Fundación José Vasconcelos, IAP

46. Asociación para la Defensa de la Mujer, IAP

47. Fundación México Catalunya, IAP

48. Asociación Mexicana de Servicios Asis-
tenciales en VIH Sida, IAP

49. Fundación OMA, IAP

50. Fundación León XIII, IAP

51. Fundación de Obras Sociales San Vicen-
te, IAP. Hospital San Carlos

52. ENLACECC, IAP

53. Aldeas Infantiles SOS, IAP

54. Tuxtla Gutiérrez

55. Comitán de Domínguez

56. Fondo Unido, IAP

90 VISITAS
A IAP
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57. Asociación Nuestra Señora de la Paz para Débiles Mentales 
Profundos, IAP

58. Sociedad de Beneficencia Alianza Monte Sinaí, IAP

59. Unidos Somos Iguales DF, IAP

60. Fundacion Alzheimer, Alguien Con Quien Contar, IAP Funda-
ción José Vasconcelos, IAP

61. Fundación Roberto Pla Incháusti, IAP 

62. Asociación Centro de Rehabilitación para Ciegos (ACREC), IAP, 
en Cuernavaca.

63. CEFETI, IAP

64. Fundación Santa Luisa de Marillac, IAP

65. Centro de Cuidados Paliativos de México, IAP 

66. Integración Down, IAP 

67. Ayuda a Todos, IAP

68. Fundación San Felipe de Jesús, IAP

69. Fundación Cáritas San Marón, IAP

70. Fundación Guillermo Linaje Olguín, IAP

71. Organismo Mexicano Promotor del Desarrollo Integral de los 
Discapacitados Visuales, IAP

72. Centro de Educación Especial, Terapia y Rehabilitación (CEETyR), IAP

73. Casa de los Niños de Palo Solo, IAP

74. Fundación Becar, IAP

75. Fundación Franco Mexicana para la Medicina, IAP

76. Fundación Gonzalo Rio Arronte, IAP

77. Cultura y Fraternidad, IAP

78. Centro de Rehabilitación de Alcoholismo y Drogadicción Dr. 
Sergio Berumen Torres, IAP

79. Fundación Franco Mexicana, Suiza y Belga de Beneficencia, IAP

80. Fundación Plancarte y Labastida, IAP

81. Fundación Luis Pasteur, IAP

82. Fondo para la Paz, IAP

83. Fundación Reencuentro, IAP

84. Fundación Gildred, IAP

85. Residencia Hogar José Barroso Chavez, IAP  

86. Fundación Tagle, IAP

87. Fundación Francisco de Asís para Enfermos de Alcoholismo, IAP

88. Asociación Hispano Mexicana, IAP

89. Fundación de Asistencia Privada Concepción Martínez, IAP

90. Comité Unificador de Esfuerzos, IAP
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• A Favor del Niño, IAP

• ACREC, IAP

• Aldeas Infantiles SOS México, IAP (3)

• Alimento para Todos, IAP

• Alimento para Todos, IAP (4)

• Alma Fondo de Ayuda Social, IAP (2)

• Alma Fondo de Ayuda Social, IAP (4)

• Alzheimer alguien con quien contar, IAP

• Alzheimer México, IAP

• AMPRI, IAP

• APAC, IAP Asociación Pro Personas Con 
Parálisis Cerebral

• Árbol de la vida, Enfermos en Superación, IAP 

• Asilo Francisco Díaz de León, IAP (4)

• Asilo Primavera, IAP (2)

• Asociación Amigos de María Inmaculada, IAP

• Asociación de Ayuda a Niños con Cáncer, IAP

• Asociación Escuelas Profa. Leonor 
Baqueriza del Centro Familiar Obrero, 
IAP (2)

• Asociación Escuelas Profra. Leonor 
Baqueriza del Centro Familiar Obrero, IAP 

• Asociación Franco Mexicana Suiza y Belga 
de Beneficencia, IAP (3)

• Asociación Franco Mexicana, Suiza y 
Belga de Beneficencia, IAP (2)

• Asociación Helena y Joaquín Ramírez 
Cabañas, IAP (2)

• Asociación Hogar Infantil San Luis 
Gonzaga, IAP (3)

• Asociacion Mexicana Anne Sullivan, IAP 

• Asociación Mexicana de la Cruz Blanca 
Neutral, IAP 

• Asociación para Evitar la Ceguera en 
México, IAP

• Asociación para la Defensa de la Mujer, 
IAP (2)

• Asociación para los Derechos de Personas 
con Alteraciones Motoras ADEMAS, 
Gabriela Brimmer, IAP

• Asociación Programa Compartamos, IAP

• Ayuda y Solidaridad con las Niñas de la 
Calle, IAP (2)

• Bienestar e Integración Familiar, IAP.

• Camino Abierto, IAP

• Cáritas Arquidiócesis de México, IAP 

• Casa de la Amistad del Cerro del Judío, IAP

• Casa de la Amistad para Niños con 
Cáncer, IAP

• Casa de la Amistad para Niños con 
Cáncer, IAP 

• Casa de la Divina Providencia, IAP

• Casa de las Mercedes, IAP

• Casa del Actor, IAP Mario Moreno (3)

• Casa Hogar de la Santísima Trinidad, IAP

• Casa Hogar Esperanza de una Nueva 
Vida, IAP

• Casa Hogar Esperanza de una Nueva 
Vida, IAP (2)

• CEFETI, IAP

• Centro Comunitario El Cuernito, IAP (2)

• Centro de Apoyo al Menor Trabajador de 
la Central de Abasto, IAP (2)

• Centro de Atención y Desarrollo 
Educativo del Niño y Adolescente 
(CADENA), IAP

• Centro de Beneficencia Privada Israelita, IAP

• Centro de la Amistad del Cerro del Judío, IAP

• Centro de Rehabilitación de Alcoholismo 
y Drogadicción Dr. Sergio Berumen 
Torres, IAP (2)

• Centro Infantil para el Pueblo, IAP

• Centro Laboral México, IAP (2)

• Centro Salesiano Rafael Dondé, IAP

• Centro Sor Juana Inés de la Cruz, IAP

• Centros de Prevención Comunitaria 
Reintegra, IAP (2)

• Círculo de Expansión Sexual, IAP

• Colegio San Ignacio de Loyola (Las 
Vizcaínas), IAP (2)

316 REUNIONES
CON IAP
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• Comité Internacional Pro Ciegos, IAP

• Comunidad Educativa Incluyente, IAP (2)

• Comunidades en Crecimiento 
CONCRETA, IAP

• Construyendo a México Crecemos, IAP

• Cruz Roja Mexicana, IAP

• Cruz Roja Mexicana, IAP

• Cuidados Paliativos de México, IAP

• Cultura y Fraternidad, IAP (3)

• Damas Voluntarias de Pediatría, IAP

• Detección Temprana del Cáncer, Ichy & 
Santy, IAP

• El Arca de México, IAP (3)

• Escuela de Entrenamiento de Perros Guía 
para Ciegos, IAP

• Escuela Libre de Homeopatía de México, 
IAP (5)

• Escuela Libre de Homeopatía, IAP

• Escuela Profa. Leonor Baqueriza del 
Centro Famila Obrero, IAP

• Estudios, investigación y diagnóstico 
para elevar la calidad de vida del anciano, 
fuego de vida, IAP

• Fondo para la Paz, IAP

• Fondo Privado de Socorros “Gabriel 
Mancera”, IAP (2)

• Fondo Privado de Socorros José María 
Olloqui, IAP

• Fortaleza, IAP

• Francisco Díaz de León, IAP

• Fraterna, IAP

• Fraternidad sin Fronteras, IAP (2)

• Fundación a Favor del Niño, IAP

• Fundación ACES, IAP

• Fundación Alma, IAP

• Fundación Alma, IAP

• Fundación Alzheimier, alguien con quien 
contar, IAP

• Fundación Antonio Haghenbeck y de la 
Lama, IAP (2)

• Fundación Antonio Plancarte y Labastida, IAP

• Fundación Antonio Sáenz de Miera y 
Fieytal, IAP

• Fundación Ayudas, IAP

• Fundación Bringas Haghenbeck, IAP (5)

• Fundación Burton Blooms, IAP

• Fundación Casa Nueva, IAP (3)

• Fundación Chespirito, IAP

• Fundación Clara Moreno y Miramón, IAP

• Fundación Clara Moreno y Miramón, IAP 
(3)

• Fundación Club Rotario Metropolitano, IAP

• Fundación Comunitaria Morelense, IAP

• Fundación Cultural Antonio Haghenbeck 
y de la Lama, IAP

• Fundación Dar y Amar, IAP

• Fundación de Apoyo a la Niñez, IAP

• Fundación de Asistencia Privada 
Concepción Martínez, IAP

• Fundación de Asistencia Privada 
Concepción Martínez, IAP (2)

• Fundación de Ayuda a la Ancianidad, IAP (2)

• Fundación de Beneficencia San Rafael, IAP

• Fundación de Obras Sociales de San 
Vicente, IAP (4)

• Fundación de Obras Sociales San Vicente, IAP

• Fundación de Protección Asistencia para 
Ancianas Desvalidas, IAP (2)

• Fundación Dr. José María Álvarez, IAP 

• Fundación Dr. José María Álvarez, IAP

• Fundación El Peñón, IAP 

• Fundación Elías Mina, IAP

• Fundación Familiar Infantil, IAP (2)

• Fundación Familiar Infantil, IAP (3)

• Fundación Fomento de Desarrollo Teresa 
de Jesús, IAP

• Fundación Francisco de Asís para 
Enfermos de Alcoholismo, IAP

• Fundación Giordanna Nahoul, IAP (2)

• Fundación Gol, IAP (2)

• Fundación Gonzalo Rio Arronte, IAP

• Fundación Gonzalo Rio Arronte, IAP

• Fundación Grupo Andrade, IAP

• Fundación Hogar del Ciego, IAP

• Fundación Hospital Nuestra Señora de la 
Luz, IAP

• Fundación Hospital Nuestra Señora de la 
Luz, IAP (2)

• Fundación León XIII, IAP

• Fundación León XIII, IAP

• Fundación Liceo Sofía Labastida, IAP

• Fundación Liceo Sofía Labastida, IAP (2)

• Fundación Luis Gómez, IAP

• Fundación Madre Rita Scarafile, IAP

• Fundación Magdalena Ruiz de Del Valle, 
IAP (2)

• Fundación María Ana Mier de Escandón, 
IAP (2)

• Fundación María de la Luz Alamán para la 
Educación de Niñas y Niños, IAP

• Fundación Mexicana de Integración 
Social, IAP (2)

• Fundación Michou y Mau, IAP

• Fundación Mier y Pesado, IAP

• Fundación OMA, IAP

• Fundación Owen, IAP

• Fundación para la Dignificación de la 
Mujer, IAP
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• Fundación para la Dignificación de la Mujer, IAP

• Fundación para la Promoción Humana, IAP (4)

• Fundación para la Protección de la Niñez, IAP

• Fundación para la Protección de la Niñez, IAP

• Fundación por Nosotros, IAP

• Fundación Pro Niñez Mexicana, IAP (2)

• Fundación Pro Niños de la Calle, IAP (2)

• Fundación Quinta Carmelita, IAP (4)

• Fundación Rafael Dondé, IAP

• Fundación Rafael Dondé, IAP

• Fundación Rafael Dondé, IAP (3)

• Fundación Reencuentro, IAP

• Fundación Renacimiento de Apoyo a la Infancia que Labora, 
Estudia y Supera, IAP (4)

• Fundación Renacimiento, de apoyo a la infancia que labora, 
estudia y supera, IAP (2)

• Fundación Residencia Reyna Sofía, IAP

• Fundación Roberto Pla Inchausti, IAP

• Fundación Rodrigo Montes de Oca, IAP

• Fundación Rougier, IAP

• Fundación Rougier, IAP

• Fundación San Felipe de Jesús, IAP

• Fundación Santa Luisa Marillac, IAP

• Fundación Señorita Trinidad, IAP

• Fundación Tagle, IAP

• Fundación Tagle, IAP

• Fundación Vida Plena, IAP

• Hogar de Nuestra Señora de la Consolación para Niños 
Incurables, IAP (2)

• Hogar Dulce Hogar, IAP

• Hogar Gonzalo Cosío Ducoing, IAP

• Hogar Infantil María de Jesús Romero Rodríguez, IAP

• Hogar para Ancianos Matías Romero, IAP

• Hogar para Ancianos Matías Romero, IAP

• Hospital de la Purísima Concepción y Jesús de Nazareno, 
Hospital de Jesús, IAP 
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• Hospital de la Purísima Concepción y Jesús Nazareno (Hospital 
de Jesús), IAP

• Idea Central, IAP

• Idea Central, IAP (2)

• Iker, las mejores cosas vienen del corazón, IAP

• Iker, las mejores cosas vienen del corazón, IAP

• Institución Alegrías, IAP (2)

• Institución CONFE a favor de la Persona con Discapacidad 
Intelectual, IAP (2)

• Institución de Asistencia Privada Casa Betti

• Instituto de Beneficencia Larrainzar, IAP

• Instituto María Isabel Dondé, IAP

• Instituto Marillac, IAP

• Instituto Marillac, IAP (2)

• Instituto para la Atención Integral del Niño Quemado, IAP

• Jóvenes Orquestas, Orquestando la Lucha, IAP

• Julita T. Viuda de Del Valle y Antonio Del Valle Talavera, IAP

• Julita T. Viuda de Del Valle y Talavera, IAP

• Junior League of Mexico City, IAP

• Junior League of Mexico City, IAP (2)

• La Gaviota Centro de Atención a la Discapacidad Infantil IAP

• Las Rosas Rojas, IAP

• Leer nos Incluye a Todos, IAP

• Los Sesenta, IAP

• Montepío Luz Saviñón, IAP

• Montepío Luz Saviñón, IAP (2)

• Montepío Luz Saviñón, IAP (3)

• Nacional Monte de Piedad, IAP (3)

• Obra Social Auxilio, IAP (2)

• Organización Ort de México, IAP (2)

• Papalote Museo del Niño, IAP

• Patronato Cuajimalpa, IAP (2)

• Patronato Francisco Méndez, IAP

• Patronato Francisco Méndez, IAP (2)

• Promoción y Acción Comunitaria (PACO), IAP (2)

• Promoción y Acción Comunitaria (PACO), IAP (5)

• Quinta Carmelita, IAP

• Saber para Crecer, IAP

• Sin Fronteras, IAP

• The American British Cowdray Medical Center, IAP

• The Britiish and Commonwealth Benevolent Societ 
y of Mexico, IAP (2)

• Trueque de Amor y Esperanza, IAP

• Unidos Somos Iguales, IAP (2)

• Unidos, Distribuimos y Transformamos, IAP

• Voluntarias Vicentinas de la Santa Cruz del Pedregal, IAP

• Voluntarias Vicentinas de la Santa Cruz del Pedregal, IAP.
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129 REUNIONES
CON 
ORGANIZACIONES 
DE LA SOCIEDAD 
CIVIL, EMPRESAS Y 
UNIVERSIDADES

• Accua MX
• Actinver
• AFP (4)
• Agencia Española para la 

Cooperación Internacional Ara
• Asociación Nacional de Actores 

(ANDA)
• Banco Multiva (2)
• Banorte
• Caritas Activity Comunity (CAC)
• CEMEFI (7)
• CETIS 5
• CityBanamex (2)
• Club de Leones Cuauhtémoc
• CMR (2)
• Coca Cola Femsa
• Colegio Contadores Públicos de 

México (2)
• Colegio Madrid (2)
• Conciencia e Investigación para la 

Salud, AC.
• Despacho Soto, Prieto y Cía (2)
• Empresa Nadro
• ENEL
• ENTS
• Eonor
• EY
• Facultad de Psicología de la UNAM
• Frisa
• Fundación ACIR
• Fundación Ayúdate a Dar, AC
• Fundación Barra Mexicana, AC (3)
• Fundación Chocho, AC
• Fundación CIE, AC (3)
• Fundación Devlyn
• Fundación Grupo México
• Fundación Innova
• Fundación Kaluz (2)
• Fundación Lala
• Fundación Mosaico
• Fundación MVS
• Fundación Simi, AC (2)
• Fundación Vuela, AC (2)
• Fundación Zoma, AC
• Fundación Telmex
• Grupo Gigante
• Grupo Modelo

• Helios Herrera Consultores (4)
• Hospital Infantil de México, Federico 

Gómez
• Iluminando con Amor
• Jaime Javier López
• KPMG
• L.L. & M.M. Consultores SC
• Latín AID
• Leshaco
• Médicos sin Fronteras
• Mexfam, AC
• México Unido Contra la Delincuencia 

(MUCD)
• Orly Beigel Productions
• PA Media
• Pause & Play  (10)
• Prepa UP (2)
• Programa de las Naciones Unidas 

para el Desarrollo (PNUD)
• Publicis
• Qualitas
• RECPLAY
• REDAM
• Sra. Lourdes Guiza de Miller
• Six Flags
• Tecnológico de Monterrey (4)
• Tecnológico de Monterrey Campus 

Santa Fe (2)
• Telefónica
• Trazendit
• UAM Xochimilco
• UNITEC (3)
• Universidad ANAHUAC del Norte
• Universidad del Valle de México 

(UVM)
• Universidad La Salle (2)
• UVM (4)
• YEI
• YMCA (3)
• We Lever
• Zenith.
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• Agencia Digital de Innovación Pública

• Auditoría Superior de la Ciudad de México

• Coordinación General de Coordinación Administrativa (CEGEMA)

• Dirección de Normalización e Información en Asistencia Social del 
DIF Nacional 

• Dirección General del Centro de Tecnología e Inteligencia de la 
Agencia Digital de Innovación Pública

• Dirección Política Informática y Dictaminación

• Instituto de Vivienda de la Ciudad de México

• Instituto Electoral de la Ciudad de México

• Instituto de las Personas con Discapacidad (INDISCAPACIDAD)

• Instituto para la Capacitación para el Trabajo de la Ciudad de 
México (ICAT)

• Jefatura de Gobierno (2)

• Junta de Beneficencia Privada del Estado de Colima

• Junta de Asistencia Privada del Estado de México

• Junta de Beneficencia Privada del Estado de Nuevo León (2)

• Oficina de la Jefa de Gobierno de la Ciudad de México

• Registro Civil de la Ciudad de México

• Secretaría de Administración y Finanzas de la Ciudad de México (5)

• Secretaría de Asistencia Social del Estado de Jalisco

• Secretaría de Gobierno de la Ciudad de México

• Secretaría de Salud de la Ciudad de México (2)

• Secretaría de Turismo de la Ciudad de México Secretaría de Salud de 
la Ciudad de México

• Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia (SNDIF)

• Centro de Reingeniería Gubernamental

• DIF CDMX

31 REUNIONES 
CON ENTIDADES 
GUBERNAMENTALES
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ANEXO 2

DIFUSIÓN Y RELACIONES PÚBLICAS > 

INSERCIONES

• Esquela por el fallecimiento de la Sra. Maty Huitrón, Presidenta 
de Casa del Actor

• Esquela por el fallecimiento de la Sra. Leonor Ortiz Monasterio, 
Patrono Presidente APAC.

• Convocatoria para la Elección de Consejeros de los rubros 
Donantes y Prendarias y Niñas, niños y adolescentes.

• Convocatoria para la Elección de la Persona que Presidirá la 
Junta de Asistencia Privada.

• 120 Años JAPDF
• Convocatoria para la integración de las ternas de candidatos de 

la persona que ocupará la Presidencia de la JAPDF.

VIDEO

• Video Institucional 2018.
• Informe Anual de Actividades 2018 de la JAPDF.
• Día de la Niña y el Niño
• Juega con tu Habilidad. 
• Día de las Personas Mayores
• Festival de la Juventud
• Gran Lazo Dorado
• Sorteo Conmemorativo de la Lotería Nacional
• Campamento de usuarios de ANSeR, IAP en Colonias de 

Vacaciones, IAP 
• 120 años Caminando Juntos
• Feria de la Educación
• Inauguración JAP Aragón.

AUDIOS

• Horario de atención
• Ciclo de Conferencias en el marco del Día Internacional de la 

Lucha contra el Cáncer Infantil
• Jóvenes Construyendo el Futuro
• Reconocimiento al Mérito Voluntario
• Informe Anual de Actividades 2018
• Convocatoria para la Elección de Consejeros
• Invitación para la Elección de Consejeros
• Congreso Hemisférico Fundraising Latinoamérica
• Jornada Administrativas
• Jornada de Comunicación y Transparencia
• Jornadas Jurídicas
• Conferencia sobre Cáncer infantil
• Septiembre, Mes Dorado de Concientización sobre el Cáncer 

Infantil
• Invitación al evento del Gran Lazo Dorado
• Información sobre Fondos de Apoyo Económico
• Convocatoria candidatura a Presidencia de la JAP
• 8ª CIDI
• Jornada Jurídica
• Generales (horario de atención, portal y redes)
• Convocatoria para la integración de ternas de candidatos de la 

persona que ocupará la presidencia de la JAPDF
• VIII CIDI
• Jornada Jurídica
• Asesoría de Fondos de Apoyo
• Generales.

PRESENCIA EN MEDIOSEVENTOS
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El Consejo Directivo y el personal de la Junta de Asistencia Privada 
del Distrito Federal, con motivo de nuestro 120 Aniversario, otorga 

el presente reconocimiento a

Ciudad de México, 7 de noviembre de 2019

Carlos Leonardo Madrid Varela
Presidente

Por su invaluable labor, entrega y dedicación   
a grupos de atención prioritaria

Comité de Salubridad 
de Mixcoac, IAP
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FORTALECIMIENTO > PROGRAMAS

ASESORÍAS GRUPALES

# Donante Fecha  Personas 
Asistentes

IAP LUGAR

1 Scotiabank Enero 29 55 51 JAP-Polanco

2 Scotiabank Febrero 8 18 14 CECAPISS

3 Fundación Acir Febrero 4 12 14 JAP-Polanco

4 Fundación Acir Febrero 5 30 30 CECAPISS

5 Dibujando un mañana y Promotora Social México Marzo 25 17 12 CECAPISS

6 Fundación Gonzalo Río Arronte, IAP Mayo 16 13 8 JAP-Polanco

7 Fundación Merced, IAP y Toyota Motors Sales Mayo 20 34 27 JAP-Polanco

8 Asesoría Jurídica al Contribuyente del SAT Mayo 20 58 50 JAP-Polanco

9
Fundación Merced, IAP, CORE, Fundación 
ADO, Fundación CAAAREM y Toyota Motors Sales

Junio 10 17 16 JAP-Polanco

10
CS Johnson & Son, SA de CV y Dibujando 
 Un Mañana, AC

Junio 13 14 12 JAP-Polanco

11 "Innovando por la Educación 2019" Octubre 4 24 18 JAP-Polanco

12 Día Mundial de la Alimentación 2019" Octubre 9 10 9 JAP-Polanco

13 Convocatoria IDEA 2019     Octubre 15 7 7 JAP-Polanco
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TARDES DE ENCUENTRO

Tema Fecha No. Asistentes No. IAP

Escudo de la dignidad Marzo 21 29 11

La procuración con pasión no es cosa de zombies Marzo 27 44 27

Manejo y expresión emocional asertivo Mayo 09 12 7

Hacía una cultura de educación financiera en 
México

Mayo 30 11 6

Técnicas de voz para atraer a la  audiencia Julio 31 20 13

Economía verde: los beneficios de la 
sostenibilidad

Septiembre 11 10 7

Recursos didácticos y estilos de aprendizaje Septiembre 18 36 9

Feria del trato igualitario y no discriminación Octubre 31 10 8

Importancia de la prevención de las ETS Noviembre 27 5 2

La importanca de los estandares de competencia Noviembre 28 7 5

Total 184 95

CONVERSATORIOS CON LAS IAP

Tema Fecha No. Asistentes No. IAP

Modelo de atención: una experiencia de 
implementación

31/07/2019 24 16

Evaluación geriatríca integral 03/10/2019 19 9

Lenguaje violento y la comunicación asertiva en 
el aula

04/12/2019 25 19

TOTAL 68 44
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VEN Y CONÓCENOS

Fecha visita Institución No.  Asistentes

Enero 30 A Favor del Niño, IAP 14
Marzo 26 Asociación Mexicana de la Cruz Blanca Neutral, IAP 11
Junio 06 Asociación para Evitar la Ceguera en México, IAP 18
Junio 26 Casa de los Niños de Palo Solo, IAP 12
Julio 30 Los Sesenta, IAP 9
Agosto 27 Fundación de Ayuda a la Ancianidad, IAP 14
Septiembre 10 Fundación Casa del Poeta, IAP 4
Octubre 08 Institución CONFE a Favor de la Persona con Discapacidad Intelectual, IAP 11
Noviembre 11 Alzheimer México, IAP 3

Noviembre 27 Casa Alianza México, IAP 5

TOTAL 101

CINE CON CAUSA

IAP Asistida Fecha Proyección Beneficiarios

FOSSVI, IAP Enero 30 Pasante de moda 35
PARLAS, IAP Febrero 27 Zootopia 36
Asociacion Mexicana de Ayuda a Niños 
con Cancer, IAP (Amanc, IAP)

Marzo 28 Big hero 8

Reto a la Juventud, IAP Abril 04
¿A dónde vamos 
ahora?

10

La Casita de San Angel, IAP Mayo 22 Zootopia 25
Fundación para Ancianos Concepción 
Beistegui, IAP

Junio 25 La barca de oro 20

Asociación Mexicana Pro- Rehabilitación 
Integral, IAP (Ampri)

Julio 25 Pasante de moda 10

Asilo Primavera, IAP Agosto 28 Big hero 90
Instituto Marillac, IAP Septiembre 27 Cambio de planes 38
FORTALEZA, IAP Octubre 23 Historias cruzadas 27
Centro de Rehabilitación y Alcoholismo, 
Dr. Sergio Berumen Torres, IAP 

Noviembre 01 Amigos 35

Casa de las Mercedes IAP Noviembre 27
Home: no hay lugar 
como el hogar

38

TOTAL 372
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ARTE Y CULTURA PARA TODOS

Aliados Eventos  
Realizados

Instituciones 
Beneficiadas

No. De Personas  
Beneficiadas

Biblioteca Benjamín Franklin 5 13 207

Celebridades con Corazón 22 22 1669

Centro Cultural Los Pinos 2 2 50

Centro Cultural Roberto Cantoral 4 8 165

Cinepolis 4 16 321

Cruz Azul Futbol Club 11 13 262

Ecofilm 8 12 415

Fundación CIE 17 61 1916

Helados Holanda 4 4 138

Iluminando con Amor, AC 1 2 45

INBAL 212 263 4720

Indeporte 2 2 44

IQ Icunacury Acosta & Co. 2 6 120

Lockton México 2 2 40

KidZania 2 6 125

Museo Interactivo de economía (MIDE) 17 17 835

Museo de Frida Kahlo 2 2 40

Museo Interactivo de la Policía Federal 8 4 309

Museo Jumex 18 18 333

Museo Rufino Tamayo 9 9 177

Chivas Omnilife 2 10 140

Orly Producciones 1 17 454

Papalote para Todos 9 5 220

Producciones Jorge Ortíz de Pinedo 44 83 1790

Prof. Isidro Flores Velasco, IAP 1 1 9

Six Flags México 3 2 66

Teatro Benito Juárez 4 4 72

Teatro Centenario Coyoacan 1 1 6

Teatro de la Ciudad Esperanza Iris 44 56 1379

Teatro El Milagro 18 21 208

Teatro Milán 1 1 20

Teatro Sogem Wilberto Cantón 5 5 95

Televisa 4 4 109

Un Kilo de Ayuda 1 3 57

Undostres Teatro 5 5 100

TOTALES 495 700 16,656
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ANEXO 3

IAP ACTIVAS 2019

Número Nombre Rubro

2 Comité de Salubridad de Mixcoac, IAP Salud y Adicciones

3 Fundación María Ana Mier de Escandón, IAP Salud y Adicciones

4
Fundación María de la Luz Alamán para la Educación  
de Niños y Niñas, IAP

Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

8 Fundación Patricio Sanz, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

11 Institución de Asistencia Privada Casa Betti, IAP Personas Mayores

12 Asociación Franco, Mexicana, Suiza y Belga de Beneficencia, IAP Personas Mayores

13 The British and Commonwealth Benevolent Society of Mexico, IAP Donantes y Prendarias

14 Fundación Clara Moreno y Miramón, IAP Niñas, Niños y Adolescentes

15 Asilo Francisco Díaz de León, IAP Personas Mayores

16 Fundación de Ayudas, IAP Donantes y Prendarias

18 Fundación Antonio Plancarte y Labastida, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

21 Colegio de San Ignacio de Loyola (Vizcaínas), IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

23 Montepío Luz Saviñón, IAP Donantes y Prendarias

24 Sociedad de Beneficencia Española, IAP Salud y Adicciones

25 Fondo Privado de Socorros José María Olloqui, IAP Personas Mayores

26 Hogar para Ancianos Matías Romero, IAP Personas Mayores

27 Cruz Roja Mexicana, IAP Salud y Adicciones

29 Fundación Hospital Nuestra Señora de la Luz, IAP Salud y Adicciones

31 Alianza Nidjei Israel, IAP Donantes y Prendarias

33 Instituto de Beneficencia Larrainzar, IAP Personas Mayores

34 Colegio Jesús de Urquiaga, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

35 Centro de Beneficencia Privada Israelita de México, IAP Donantes y Prendarias

36 Asociación Italiana de Asistencia, IAP Donantes y Prendarias

37
Hospital de la Purísima Concepción y Jesús Nazareno  
(Hospital de Jesús), IAP

Salud y Adicciones

39 Patronato Félix Cuevas, IAP Donantes y Prendarias

40 Fundación para Ancianos Concepción Beistegui, IAP Personas Mayores

41 Fundación Mier y Pesado, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

42 Asociación Mexicana de la Cruz Blanca Neutral, IAP Salud y Adicciones

45 Fundación Rafael Donde, IAP Donantes y Prendarias
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IAP ACTIVAS 2019

Número Nombre Rubro

46 Fondo Privado de Socorros "Gabriel Mancera", IAP Donantes y Prendarias

49
The American Benevolent Society o Sociedad Americana de 
Beneficencia, IAP

Donantes y Prendarias

52 Sociedad de Beneficencia Privada La Fraternidad, IAP Donantes y Prendarias

53 Junior League of Mexico City, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

54 Sociedad de Beneficencia Alianza Monte Sinaí, IAP Donantes y Prendarias

61 Asociación para Evitar la Ceguera en México, IAP Salud y Adicciones

63 Nacional Monte de Piedad, IAP Donantes y Prendarias

64 Fundación Dolores Sanz de Lavie, IAP Salud y Adicciones

65 Fundación Tagle, IAP Personas Mayores

66 Casa del Actor, IAP Mario Moreno Personas Mayores

67 Asociación de Ayuda Social de la Comunidad Alemana, IAP Personas Mayores

69 Asilo Primavera, IAP Niñas, Niños y Adolescentes

72 Sociedad de Beneficencia Sedaka y Marpe, IAP Donantes y Prendarias

76 Asociación para la Defensa de la Mujer, IAP Niñas, Niños y Adolescentes

110 The American British Cowdray Medical Center, IAP Salud y Adicciones

112 A Favor del Niño,  IAP Niñas, Niños y Adolescentes

126 Fundación de Ayuda a la Ancianidad, IAP Personas Mayores

129 Granja del Niño, IAP Niñas, Niños y Adolescentes

135 Fundación Dolores Garibay Rivera, IAP Donantes y Prendarias

136 Fundación Villar Lledias, IAP Discapacidad y Rehabilitación

143 Fundación Dr. José María Álvarez, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

152 Fundación de Asistencia Privada Concepción Martinez, IAP Salud y Adicciones

156 Fundación de Asistencia Privada Conde de Valenciana, IAP Salud y Adicciones

157 Fundación Ernest James Piper Haysome, IAP Donantes y Prendarias

159 Comité Internacional Pro-Ciegos, IAP Discapacidad y Rehabilitación

164 Institución Alegrías, IAP Niñas, Niños y Adolescentes

171 Asociación "Ormsby", IAP Niñas, Niños y Adolescentes

172 Cultura y Fraternidad, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

181 Fundación Rodrigo Montes de Oca, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

191
Asociación de Asistencia Privada Ose, Organización de Servicio a 
Enfermos, IAP

Salud y Adicciones
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IAP ACTIVAS 2019

Número Nombre Rubro

194 Patronato Emilio Huerta Corujo, IAP Donantes y Prendarias

198 Fundación Raymond Bell, IAP Salud y Adicciones

202 Fundación Gildred, IAP Donantes y Prendarias

203 Fundación Francisca Campero de Pasquel, IAP Donantes y Prendarias

208 Escuela Hogar del Perpetuo Socorro, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

211 Patronato Casa Hogar Amparo, IAP Niñas, Niños y Adolescentes

221 Asilo para Niños Dávalos Cárdenas, IAP Discapacidad y Rehabilitación

226 Aldeas Infantiles SOS México, IAP Niñas, Niños y Adolescentes

227 APAC, Asociación Pro Personas con Paralisis Cerebral, IAP Discapacidad y Rehabilitación

230 Casa Hogar de la Santisima Trinidad, IAP Niñas, Niños y Adolescentes

236 Los Sesenta, IAP Personas Mayores

241 Fundación de Protección y Asistencia para Ancianas Desvalidas, IAP Personas Mayores

243 Centro de la Amistad del Cerro del Judío, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

244 SANLUG, IAP Donantes y Prendarias

250 Asociación Hispano Mexicana, IAP Salud y Adicciones

252 Atención al Anciano y Promoción Social, IAP Personas Mayores

254 Hogar de Nuestra Señora de la Consolación para Niños Incurables, IAP Discapacidad y Rehabilitación

255 Proayuda, IAP Donantes y Prendarias

256 Las Rosas Rojas, IAP Niñas, Niños y Adolescentes

259 Voluntarias del Instituto Nacional de Cancerología, IAP Salud y Adicciones

260 Instituto María Isabel Donde, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

261 Fundación Alberto y Dolores Andrade, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

262 Childfund México, IAP Donantes y Prendarias

268 Fondo Unido, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

274 Asociación Carlos F. Uribe Hidalgo, IAP Donantes y Prendarias

275 Asociación Maka-Weiner, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

279 Hogares Providencia, IAP Niñas, Niños y Adolescentes

282 Asociación Mexicana Pro-rehabilitación Integral, IAP Personas Mayores

289 Instituto Pedagógico para Problemas del Lenguaje, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

291 Centro Laboral México, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

292 Casa de los Niños de Palo Solo, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

293 Asociación para Ayuda de Ancianos, IAP Personas Mayores

294 El Pobrecillo de Asís, IAP Niñas, Niños y Adolescentes
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IAP ACTIVAS 2019

Número Nombre Rubro

296 Fundación La Casa de la Divina Providencia, IAP Personas Mayores

298 Centro Salesiano de Capacitación "Rafael Donde", IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

300 Fundación Antonio Haghenbeck y de la Lama, IAP Salud y Adicciones

301 Alma Fondo de Ayuda Social, IAP Donantes y Prendarias

302 Fundación Justicia y Amor, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

304 Asociación de Damas Voluntarias del Instituto Nacional de Pediatría, IAP Salud y Adicciones

306 Fundación Lorena Alejandra Gallardo, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

307 Asociación Centro de Rehabilitación para Ciegos (ACREC), IAP Salud y Adicciones

308
Asociación Escuelas Profra. Leonor Baqueriza del Centro Familiar 
Obrero, IAP

Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

309 Audio Amigo, IAP Discapacidad y Rehabilitación

311 Centros Ocupacionales para Deficientes Mentales Adultos, IAP Discapacidad y Rehabilitación

312 Colonias de Vacaciones, IAP Niñas, Niños y Adolescentes

318 Trasplante y Vida, IAP Salud y Adicciones

319
Asociación Nuestra Señora de la Paz para Niños Débiles Mentales 
Profundos, IAP

Donantes y Prendarias

321 Asociación Hogar Infantil San Luis Gonzaga, IAP Discapacidad y Rehabilitación

324 Hogar Integral de Juventud, IAP Salud y Adicciones

325 Fundación Hogar Dulce Hogar, IAP Niñas, Niños y Adolescentes

327 Fundación de Apoyo a la Juventud, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

330 Fundación Social Anáhuac, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

331 Fundación Guillermo linaje Olguín, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

333 Fundación de Beneficencia San Rafael, IAP Donantes y Prendarias

334 Compartir Fundación Social, IAP Donantes y Prendarias

335 Centros de Prevención Comunitaria Reintegra, IAP Niñas, Niños y Adolescentes

341 Fundación Cygnus, IAP Donantes y Prendarias

342 Reto a la Juventud México, IAP Salud y Adicciones

344 Asociación Padre Pro IAP Donantes y Prendarias

347 Centro de Educación Infantil para el Pueblo, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

348 Ayuda a Todos, IAP Donantes y Prendarias

349 Residencia Reina Sofía, IAP Personas Mayores

351 Damas Voluntarias del Instituto Nacional de Perinatología, IAP Salud y Adicciones

354 Fundación Casa Alianza México, IAP Niñas, Niños y Adolescentes
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IAP ACTIVAS 2019

Número Nombre Rubro

357 Juventud Luz y Esperanza, IAP Salud y Adicciones

359 Fundación Patronato de Escuela de Extensión Agustín Anfossi, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

360 Fundación "Beatriz Velasco de Alemán", IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

362 Fundación Roberto Pla Inchausti, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

364 Fundación para la Asistencia Educativa (FAE), IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

367 Hope Worldwide México, IAP Salud y Adicciones

369 Fundación Nuestros Niños Ahora, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

374 Fundación Emmanuel, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

375 Encuentros Conyugales, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

376 Fundación el Hogar del Ciego, IAP Donantes y Prendarias

377 Fundación Familiar Infantil, IAP Niñas, Niños y Adolescentes

381 Hogar Gonzalo Cosió Ducoing, IAP Personas Mayores

384 EDNICA, IAP Niñas, Niños y Adolescentes

385 Fundación Déjame Ayudarte, IAP Niñas, Niños y Adolescentes

386 Casa de la Amistad para Niños con Cáncer, IAP Salud y Adicciones

387 Fundación Francisco de Asís para Enfermos de Alcoholismo, IAP Salud y Adicciones

388 Asociación Mexicana de Ayuda a Niños con Cáncer, IAP o AMANC, IAP Salud y Adicciones

389 Fundación GBM, IAP Donantes y Prendarias

390 Fundación Estancia Sagrado Corazón de Jesús, IAP Discapacidad y Rehabilitación

391 Obra Social Auxilio, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

392 Fundación para la Protección de la Niñez, IAP Donantes y Prendarias

393 Fundación Promotora de Ayuda al Indígena, IAP Donantes y Prendarias

394 Fundación los Emprendedores, IAP Donantes y Prendarias

396
Organismo Mexicano Promotor del Desarrollo Integral de los 
Discapacitados Visuales, IAP

Discapacidad y Rehabilitación

397 Fundación de Mano Amiga a Mano Anciana, IAP Personas Mayores

399 Servicio, Educación y Desarrollo a la Comunidad, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

400 Centro de Apoyo al Microempresario, IAP Donantes y Prendarias

401 Fundación Por Nosotros, IAP Niñas, Niños y Adolescentes

402 Casa Hogar de las Niñas de Tláhuac, IAP Niñas, Niños y Adolescentes

405 Asociación Programa Compartamos, IAP Donantes y Prendarias

407 Fundación Burton Blooms, IAP Niñas, Niños y Adolescentes
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IAP ACTIVAS 2019

Número Nombre Rubro

408
Asociación para los Derechos de Personas con Alteraciones Motoras 
(ADEPAM) Gabriela Brimmer, IAP

Discapacidad y Rehabilitación

411 Promotores Voluntarios de la Formación IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

412 Fundación Ayuda Amiga, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

414 Fundación Bringas Haghenbeck, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

417 Fundación Cultural Antonio Haghenbeck y de la Lama, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

418 Fundación Fomento de Desarrollo Teresa de Jesús, IAP Salud y Adicciones

423 Fundación Barrio Unido, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

424 Árbol de la Vida, Enfermos en Superación, IAP Salud y Adicciones

425 Fundación Ama la Vida, IAP Salud y Adicciones

426 El Manantial, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

427 Centro de Desarrollo Comunitario Juan Diego, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

429 Centro de Comunicación Cristiana de Bienes, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

432 Promoción y Acción Comunitaria, IAP Niñas, Niños y Adolescentes

433 Grupo Altia, IAP Donantes y Prendarias

436 Residencia Hogar José Barroso Chávez, IAP Discapacidad y Rehabilitación

439 Albergues de México, IAP Salud y Adicciones

440 Nuestros Niños, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

442 Fundación Jesús García Figueroa, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

443 Fundación Casa del Poeta, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

444 Fundación para la Promoción Humana, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

446 Fundación Parlas, IAP Discapacidad y Rehabilitación

447 Fundación Obdulia Montes de Molina, IAP Discapacidad y Rehabilitación

449 Armonía Familiar, IAP Salud y Adicciones

450 Organización ORT de México, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

451 Asociación Amigos de María Inmaculada, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

452 Centro de Rehabilitación y Terapia de San Juan Ixtayopan, IAP Discapacidad y Rehabilitación

454 Fundación 20 - 30 México, IAP Donantes y Prendarias

462 Fundación Carmen Toscano, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

463 Programa de Teatro Callejero, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

465 Educadores Integrales, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

467 Voluntarias Vicentinas, Albergue la Esperanza, IAP Salud y Adicciones
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IAP ACTIVAS 2019

Número Nombre Rubro

468 Fundación de Obras Sociales de San Vicente, IAP Personas Mayores

472
Institución CONFE a Favor de la Persona con  
Discapacidad Intelectual, IAP

Discapacidad y Rehabilitación

478 Amistad Británico - Mexicana, IAP Donantes y Prendarias

479 Centro San Javier, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

480 Fundación Giordanna Nahoul, IAP Discapacidad y Rehabilitación

486 Fundación Pro Niños de la Calle, IAP Niñas, Niños y Adolescentes

487 Voluntarias Vicentinas de la Santa Cruz del Pedregal, IAP Salud y Adicciones

490 Industrias de Buena Voluntad, IAP Discapacidad y Rehabilitación

491 Ayuda y Solidaridad con las Niñas de la Calle, IAP Niñas, Niños y Adolescentes

493 Fundación Patria para la Asistencia Social, IAP Donantes y Prendarias

497 Centro de Apoyo al Menor Trabajador de la Central de Abasto, IAP Niñas, Niños y Adolescentes

501 Fondo para la Paz, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

505 Fortaleza, Centro de Atención Integral a la Mujer, IAP Salud y Adicciones

506 Fundación CTDUCA Atención Integral de Personas Down, IAP Discapacidad y Rehabilitación

507 Fundación Fraternidad Sin Fronteras, IAP Discapacidad y Rehabilitación

509 Centro de Desarrollo Infantil Sergio Méndez Arceo, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

511 Cáritas Arquidiócesis de México, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

519 Futuro, IAP Donantes y Prendarias

520 Fundación Flor de la Paz, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

522 Comunidad Crecer, IAP Discapacidad y Rehabilitación

523 Asociación Mexicana de Servicios Asistenciales en VIH Sida, IAP Salud y Adicciones

524 Escuela Libre de Homeopatía de México, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

527 Alimento para Todos, IAP Donantes y Prendarias

528 Centro Interdisciplinario para el Desarrollo Social (CIDES), IAP Niñas, Niños y Adolescentes

530 Fundación Alzheimer, Alguien con Quien Contar, IAP Personas Mayores

531 Fundación Héctor Vélez y de la Rosa, IAP Personas Mayores

532 Fundación para la Promoción del Altruismo, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

535 Patronato Cuajimalpa, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

541 Escuela para Entrenamiento de Perros Guia para Ciegos, IAP Discapacidad y Rehabilitación

542 Fundación Umbral, IAP Discapacidad y Rehabilitación
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543 El Arca de México, IAP Discapacidad y Rehabilitación

546
Fundación para el Desarrollo Social de los Jóvenes de la Ciudad de 
México, IAP

Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

556 Fundación Ing. Héctor Penagos Gonzalez, IAP Salud y Adicciones

559 Comité Ciudadano Unificador de Esfuerzos, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

561 Fundación Diarq, IAP Salud y Adicciones

563 Asociación Helena y Joaquín Ramírez Cabañas, IAP Personas Mayores

565 Mensajeros de la Paz, México, IAP Niñas, Niños y Adolescentes

566 Fundación Pro-Niñez Mexicana, IAP Donantes y Prendarias

567 Casa-Hogar Esperanza de una Nueva Vida, IAP Discapacidad y Rehabilitación

572 Estancia Infantil Vasco de Quiroga, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

573 Fundación para el Desarrollo del Cerebro, IAP Salud y Adicciones

574 Sin Fronteras, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

575 Fundación Rougier, IAP Salud y Adicciones

580 La Gaviota Centro De Atención A La Discapacidad Infantil, IAP Discapacidad y Rehabilitación

588 Fundación León XIII, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

592 Fundación San José de Guadalupe de la Familia Vicentina, IAP Salud y Adicciones

593 Fundación Cen-Tri-Fam, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

594 Fundación Bertha O. de Osete, IAP Discapacidad y Rehabilitación

596 Fundación Cefeti, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

597 Asociación Franciscana, IAP Salud y Adicciones

599 La Cumbre de la Montaña, IAP Salud y Adicciones

600 Julita T. Viuda de del Valle y Antonio del Valle Talavera, IAP Donantes y Prendarias

601 Centro de Educación Especial, Terapia y Rehabilitación (CEETYR), IAP Discapacidad y Rehabilitación

602 Camino Abierto, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

606 Fundación Antonio Sáenz de Miera Fieytal, IAP Personas Mayores

609 Fundación una Mano Amiga, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

612 Lazos, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

614
Comité Ciudadano de Apoyo al Hospital Psiquiátrico "Fray Bernardino 
Álvarez", IAP

Salud y Adicciones

616 Fundación Caritas San Maron, IAP Donantes y Prendarias
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618
Estudios, Investigación y Diagnostico para Elevar la Calidad de Vida del 
Anciano, Fuego de Vida, IAP

Personas Mayores

619 Centro de Formación Familiar María Dolores Leal, IAP Salud y Adicciones

625 Fundación para la Dignificación de la Mujer, IAP Salud y Adicciones

627 Fundación México Catalunya, IAP Donantes y Prendarias

630 Fundación Santa Luisa de Marillac, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

631 Fundación el Peñón, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

634 Fraterna, IAP Donantes y Prendarias

635 Fundación con los Niños y Familias del Campo, IAP Niñas, Niños y Adolescentes

638 Asociación Mexicana de la Enfermedad de Huntington, IAP Salud y Adicciones

640 Pro Educación, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

644 Centro Sor Juana Inés de la Cruz, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

650 Fundación Alianza en Favor de la Mujer del DF, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

653 Fundación Dar y Amar (DAYA), IAP Niñas, Niños y Adolescentes

656
Centro de Rehabilitación de Alcoholismo y Drogadicción Dr. Sergio 
Berumen Torres, IAP

Salud y Adicciones

657 Fundación San Felipe de Jesús, IAP Niñas, Niños y Adolescentes

659
Asociación Mexicana para la Atención de Personas con Discapacidad 
Visual, IAP

Discapacidad y Rehabilitación

661
Fundación Renacimiento de Apoyo a la Infancia que Labora, Estudia y 
Supera, IAP

Niñas, Niños y Adolescentes

663 Fundación Humanista de Ayuda a Discapacitados (FHADI), IAP Discapacidad y Rehabilitación

664 La Casita de San Ángel, IAP Discapacidad y Rehabilitación

667 Fundación Luis Pasteur, IAP Salud y Adicciones

668 Caritas Mexicana, IAP Donantes y Prendarias

669 Fundación Teletón, IAP Discapacidad y Rehabilitación

673 Bienestar e Integración Familiar, IAP Niñas, Niños y Adolescentes

675 Fundación Comunitaria Morelense, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

683 Fundación Michou y Mau, IAP Salud y Adicciones

684 Fundación para el Bienestar del Adulto Mayor, IAP Personas Mayores

685
Centro de Atención y Desarrollo Educativo del Niño y Adolescente, 
(CADENA), IAP

Salud y Adicciones

687 Patronato Francisco Méndez, IAP Niñas, Niños y Adolescentes

691 Instituto Marillac, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario
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693 Fundación Vida Plena Ing. Daniel Lozano Aduna, IAP Personas Mayores

696 Fundación Mexicana de Integración Social, IAP Discapacidad y Rehabilitación

697 Leonardo Murialdo, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

698 Fundación para el Servicio, IAP Niñas, Niños y Adolescentes

703 Integración Down, IAP Discapacidad y Rehabilitación

705 Fundación Liceo Sofia Labastida, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

706 Asociación Menorah, IAP Salud y Adicciones

710 Educación, Voces y Vuelos, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

712 Asociación Manos que Ayudan, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

716 Megavision, IAP Discapacidad y Rehabilitación

717 Fundación Amanecer Tercer Milenio, IAP Salud y Adicciones

720 Fundación Reencuentro, IAP Salud y Adicciones

721
Fundación Centro de Promoción Gerontológica, Centro  
Histórico Ciudad de México, IAP

Personas Mayores

722 Fundación Gonzalo Río Arronte, IAP Donantes y Prendarias

723 Fundación Becar, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

731 Casa de las Mercedes, IAP Niñas, Niños y Adolescentes

734 Asociación Mexicana Anne Sullivan, IAP Discapacidad y Rehabilitación

737 Fundación Tsuru, IAP Donantes y Prendarias

739 Centro de Cirugía Especial de México, IAP Salud y Adicciones

745 Fundación Peters, IAP Donantes y Prendarias

746 Fundación Luis María Martinez, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

747 Fundación Magdalena Ruiz de del Valle, IAP Donantes y Prendarias

752
Fundación Humana Dignitas para el Desarrollo Integral  
de la Persona Humana, IAP

Salud y Adicciones

756 Fundación Renace, IAP Salud y Adicciones

759 Fundación Franco Mexicana para la Medicina, IAP Salud y Adicciones

760 Alzheimer México, IAP Salud y Adicciones

763 Fundación Luz Saviñón, IAP Donantes y Prendarias

764 Servicios de Bienestar en Salud (Ser Bien), IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

765 Angelitos de Cristal, IAP Salud y Adicciones

767 Sociedad de Asistencia Panamericana, IAP Salud y Adicciones

768 Fundación Familia y Pareja, IAP Salud y Adicciones
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770 Centro de Cuidados Paliativos de México, IAP Salud y Adicciones

771 Fundación Casa Nueva, IAP Salud y Adicciones

773 ENLACECC, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

775 Fundación Chespirito, IAP Niñas, Niños y Adolescentes

777 Centro Comunitario el Cuernito, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

780 Fundación de la Salle, México, IAP Donantes y Prendarias

781 Hogar Infantil María de Jesús Romero Rodríguez, IAP Niñas, Niños y Adolescentes

783 Fundación Dra. Aurora Arnaiz Amigo, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

784 Fundación Owen, IAP Discapacidad y Rehabilitación

785 Fundación ADM, IAP Salud y Adicciones

786 Fundación Alma, IAP Salud y Adicciones

787 Fundación Cedros, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

789 Dignifica Tu Vida, IAP Donantes y Prendarias

791 Promesa, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

793 Fundación Quinta Carmelita, IAP Niñas, Niños y Adolescentes

795 Unidos Somos Iguales DF, IAP Discapacidad y Rehabilitación

796 Trueque de Amor y Esperanza, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

797 Fundación José Vasconcelos, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

798 Crecer México, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

799 Fundación Vía, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

800 Fundación Hermanitas de los Ancianos Desamparados, IAP Personas Mayores

802 Comunidad con Personas Mayores, IAP Personas Mayores

803 Fundación Monte de Piedad, IAP Donantes y Prendarias

804 Caminos Paliativos de Luz, IAP Salud y Adicciones

805 Fundación Madre Rita Scarafile, IAP Discapacidad y Rehabilitación

806 Fundación OMA, IAP Donantes y Prendarias

807 Construyendo a México Crecemos, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

808 Fundación del Club Rotario de la Ciudad de México, IAP Donantes y Prendarias

809 Fundación Dolphin Discovery, IAP Donantes y Prendarias

810 DAUNIS, Gente Excepcional, IAP Discapacidad y Rehabilitación

811 Fundación Juntos para el Bienestar de Niños con Cáncer, IAP Salud y Adicciones

812 Fundación Mi Gente, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario
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813 Leer nos incluye a todos, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

814 Unidos Distribuimos y Transformamos, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

817 Fundación PAIDI, IAP Salud y Adicciones

818 Corazón por la Educación, IAP Donantes y Prendarias

821 Jovenes Orquesta, Orquestando la Lucha, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

823 Fundación Guadalupe Nájera, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

824 Fundación Luis Gómez, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

825 Fundación Grupo Andrade, IAP Donantes y Prendarias

826 Aquí Nadie Se Rinde, IAP Salud y Adicciones

827 Comunidades en Crecimiento CONCRETA, IAP Salud y Adicciones

828 Prof. Isidro Flores Velasco, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

829 Gol Fundación, IAP Donantes y Prendarias

831 Fundación + Salud para Tu Visión, IAP Salud y Adicciones

833 Fundación Inoma México, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

834 Educando por México, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

835 Idea Central, IAP Niñas, Niños y Adolescentes

836 Saber para Crecer, IAP Discapacidad y Rehabilitación

837 Papalote para Todos, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

838 Avu Diversión para Personas Mayores, IAP Personas Mayores

840 Gente Activa, Comunidad para Personas Mayores, IAP Personas Mayores

841 Fundación para la Detección Temprana del Cáncer, Ichy & Santy, IAP Salud y Adicciones

843 Comunidad Educativa Incluyente, IAP Educación, Cultura y Desarrollo Comunitario

844 Fundación Mosaico Down, IAP Discapacidad y Rehabilitación

845 Kuntlaya México, IAP Donantes y Prendarias
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